FENABAN

FEDERAGCAO NACIONAL DOS BANCOS

G - CONTRAF;
CONFEDERACAO NACIONAL DOS TRABALHADORES DO RAMO FINANCEIRO

CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO SOBRE PARTICIPACAO DOS EMPREGADOS
NOS LUCROS OU RESULTADOS DOS BANCOS - EXERCICIOS 2016 E 2017

0S SINDICATOS DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS infra-assinados, por delegacéo recebida dos
empregados dos bancos, em assembléias convocadas especialmente para este fim, constituido, cada qual,
representante de todos os empregados da categoria em sua base territorial, para convencionar a participacao nos
lucros ou resultados de que trata a Lei n° 10.101, de 19 de dezembro de 2000 com a redacdo dada pela Lei n°
12.832, de 20 de junho de 2013, neste ato representados pela CONTRAF - CONFEDERACAO NACIONAL DOS
TRABALHADORES DO RAMO FINANCEIRO: Sindicato dos Bancarios e Financiarios de Alagoas (AL); Sindicato dos
Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Campina Grande e Regidao (PB), Sindicato dos Empregados em
Estabelecimentos Bancarios no Estado do Ceara (Fortaleza), Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios
do Cariri (CE), Sindicato dos Bancarios e Trabalhadores no Sistema Financeiro do Extremo Sul da Bahia (BA), Sindicato
dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios no Estado do Maranhdo (MA), Sindicato dos Empregados em
Estabelecimentos Bancarios e Financiarios no Estado do Piaui (Pl), Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos
Bancarios no Estado da Paraiba (Jodo Pessoa), Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos de Crédito no Estado de
Pernambuco (PE), Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios no Estado do Rio Grande do Norte (RN).
FEDERACAO DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS DE CREDITO DE SAO PAULO: Sindicato dos Empregados em
Estabelecimentos Bancarios de Araraquara, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Assis,
Sindicato dos Trabalhadores em Empresas do Ramo Financeiros de Barretos e Regido, Sindicato dos Empregados em
Estabelecimentos Bancarios e Financiarios de Bauru e Regiao, Sindicato dos Empregados Estabelecimentos Bancarios
de Braganca Paulista, Sindicato dos Trabalhadores em Empresas do Ramo Financeiro de Catanduva e Regido, Sindicato
Empregados em Estabelecimentos Bancarios e Financiarios de Guarulhos e Regido, Sindicato dos Empregados Em
Estabelecimentos Bancarios de Jundiai e Regido, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios e
Financeiros de Limeira, Sindicato dos Trabalhadores em Empresas do Ramo Financeiro de Mogi das Cruzes, Suzano,
Poa, Biritiba Mirim e Salesopolis, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios e Financiarios de
Presidente Prudente, Sindicato dos Trabalhadores em Empresas do Ramo Financeiro do Grande ABC, Sindicato dos
Empregados Estabelecimentos Bancarios de Sdao Paulo, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de
Taubaté e Regidao e Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios e Financiarios do Vale do Ribeira.
FEDERACAO DOS TRABALHADORES E TRABALHADORAS EM INSTITUICOES FINANCEIRAS DO RIO GRANDE DO SUL:
Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Alegrete e Regiao, Sindicato dos Bancarios de Bagé e
Regido, Sindicato dos Empregados Estabelecimento Bancarios de Camaqua, Sindicato dos Empregados
Estabelecimentos Bancarios de Carazinho, Sindicatos dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Caxias do Sul,
Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Cruz Alta, Sindicato dos Empregados Em
Estabelecimentos Bancarios de Frederico Westphalen, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de
Guaporé, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Horizontina, Sindicato dos Empregados em
Estabelecimentos Bancarios de ljui, Sindicato dos Bancarios do Litoral Norte, Sindicato dos Bancarios e Financiarios de
Novo Hamburgo e Regido, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Passo Fundo, Sindicato dos
Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Pelotas, Sindicato dos Bancarios de Porto Alegre, Sindicato dos
Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Rio Grande, Sindicatos dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios
de Rosario do Sul, Sindicato dos Bancarios de Santa Cruz do Sul e Regido, Sindicato dos Empregados em
Estabelecimentos Bancarios de Santa Maria e Regido, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de
Santa Rosa, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Santo Angelo, Sindicato dos Empregados em
Estabelecimentos Bancarios de Sao Borja, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Sao Luiz
Gonzaga, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Sant' Ana do Livramento, Sindicato dos
Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Santiago, Sindicato dos Empregados Em Estabelecimentos Bancarios de
Sao Leopoldo, Sindicato dos Bancarios e Financiarios do Vale do Cai, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos
Bancarios de Vale Paranhana e Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Vacaria. FEDERACAO DOS
TRABALHADORES EM EMPRESAS DE CREDITO DO CENTRO NORTE - FETEC-CUT/CN: Sindicato dos Empregados em
Estabelecimentos Bancarios do Estado do Acre, Sindicatos dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Barra do
Gargas e Regiao, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Brasilia, Sindicato dos Empregados em
Estabelecimentos Bancarios e do Ramo Financeiro no Estado de Mato Grosso (Cuiaba), Sindicato dos Empregados em
Estabelecimentos Bancarios de Campo Grande e Regido (MS), Sindicato dos Bancarios de Dourados e Regiao (MS),
Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios do Para e Amapa (PA/AM), Sindicato dos Empregados em
Estabelecimentos Bancarios de Rondondpolis, Sindicato dos Bancarios e Trabalhadores do Ramo Financeiro do Estado
de Rondbnia e Sindicato dos Trabalhadores do Ramo Financeiro do Estado de Roraima. FEDERACAO DOS
TRABALHADORES EM EMPRESAS DE CREDITO DO CENTRO NORTE - FETEC-CUT/CN. FEDERACAO DOS EMPREGADOS
EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DOS ESTADOS DA BAHIA E SERGIPE: Sindicato dos Bancarios da Bahia, Sindicato
dos Bancarios e Financiarios de Camacari, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Feira de
Santana, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Ilhéus, Sindicato dos Bancarios de Itabuna e
Regiao, Sindicato dos Bancarios de Irecé e Regido, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de
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Jacobina e Regiao, Sindicato dos Bancarios de Jequié e Regido, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos
Bancarios de Juazeiro e Regido, Sindicatos dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Vitdria da Conquista e
Regidao e Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios no Estado de Sergipe. FEDERACAO DOS
TRABALHADORES DO RAMO FINANCEIRO DE MINAS GERAIS - FETRAFI-MG/CUT: Sindicato dos Empregados em
Estabelecimentos Bancarios de Belo Horizonte e Regido, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de
Cataguases, Sindicato dos Trabalhadores do Ramo Financeiro de Divinopolis e Regiao, Sindicatos dos Empregados Em
Estabelecimentos Bancarios de Ipatinga, Sindicato dos Trabalhadores do Ramo Financeiro da Zona da Mata e Sul de
Minas-SRRF (Juiz de Fora), Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Patos de Minas e Regiao,
Sindicato dos Trabalhadores do Ramo Financeiro de Teofilo Otoni e Regido, Sindicato dos Empregados em
Estabelecimentos Bancarios de Uberaba. FEDERACAO DOS TRABALHADORES DO RAMO FINANCEIRO DOS ESTADOS DO
RIO JANEIRO E ESPIRITO SANTO - FETRAF - RJ/ES: Sindicato dos Trabalhadores em Empresas do Ramo Financeiro de
Angra dos Reis (Itaguai, Seropedica, Mangaratiba e Paraty), Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios
da Baixada Fluminense , Sindicato dos Bancarios e dos Trabalhadores do Ramo Financeiro de Campos dos Goytacazes e
Regidao, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Itaperuna, Sindicato dos Empregados em
Estabelecimentos Bancarios Macaé e Regiao, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Niteroi,
Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Nova Friburgo, Sindicatos dos Empregados em
Estabelecimentos Bancarios e no Ramo Financeiro dos Municipios de Petropolis e Sao José do Vale do Rio Preto,
Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios do Municipio do Rio de Janeiro, Sindicato Empregados
Estabelecimentos Bancarios do Sul Fluminense, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de
Teresopolis, Sindicato dos Empregados Estabelecimentos Bancarios de Trés Rios, Sindicatos dos Empregados em
Estabelecimentos Bancarios do Estado do Espirito Santo. FEDERAGAO DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS DE
CREDITO DO PARANA: Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Apucarana, Sindicato dos
Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Arapoti e Regido, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos
Bancarios de Assis Chateubriand, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Campo Mourao,
Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios em Cornélio Procopio, Sindicato dos Empregados em
Estabelecimentos Bancarios e Financiarios de Curitiba e Regido, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos
Bancarios de Guarapuava, Sindicato dos Trabalhadores e Empregados em Estabelecimentos Bancarios e Similares ou
Conexos de Londrina e Regiao, Sindicatos dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Paranavai, Sindicato dos
Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Toledo e Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de
Umuarama. SINDICATOS NO ESTADO DE SANTA CATARINA: Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios
de Ararangua e Regiao, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Blumenau e Regido, Sindicato dos
Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Concordia e Regido, Sindicato dos Bancarios e Financiarios de Criciima
e Regido, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios Chapeco, Xanxeré e Regido, Sindicato dos
Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Florianopolis e Regido, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos
Bancarios de Joacaba e Regido, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios e Cooperativas de Crédito
de Sao Miguel do Oeste e Regido e Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Videira, de um lado, e
do outro, a FEDERACAO NACIONAL DOS BANCOS - FENABAN, o Sindicato dos Bancos nos Estados de Sao Paulo,
Parana, Mato Grosso, Mato Grosso do Sul, Acre, Amazonas, Para, Amap4a, Ronddnia e Roraima, o Sindicato dos
Bancos dos Estados da Bahia e de Sergipe, o Sindicato dos Bancos do Estado do Rio de Janeiro (com base
territorial no Estado do Espirito Santo), o Sindicato dos Bancos dos Estados de Minas Gerais, Goias, Distrito
Federal e Tocantins, o Sindicato dos Bancos nos Estados do Rio Grande do Sul e Santa Catarina, o Sindicato dos
Bancos dos Estados de Pernambuco, Alagoas, Paraiba e Rio Grande do Norte, o Sindicato dos Bancos dos Estados
do Ceara, Maranhao e Piaui, com sede nos estados indicados em sua denominacgao, por seus representantes legais,
também devidamente autorizados por suas respectivas assembleias gerais, que aceitam esta representacao apenas
para o efeito do disposto no art. 2° da referida Lei n°® 10.101, de 19 de dezembro de 2000 com a redacao dada pela
Lei n° 12.832, de 20 de junho de 2013, firmam a presente CONVENGCAO COLETIVA DE TRABALHO para estabelecer
a PARTICIPAGCAO NOS LUCROS OU RESULTADOS, doravante designada “PLR”, relativa aos exercicios de 2016 e de
2017, nos seguintes termos:

CLAUSULA 1° PARTICIPAGAO NOS LUCROS OU RESULTADOS (P.L.R.) - EXERCICIO 2016
Ao empregado admitido até 31.12.2015, em efetivo exercicio em 31.12.2016, convenciona-se o pagamento pelo

banco, até 02.03.2017, a titulo de “PLR”, até 15% (quinze por cento) do lucro liquido do exercicio de 2016,
mediante a aplicacao das regras estabelecidas nesta clausula:
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| - REGRA BASICA

Esta parcela correspondera a 90% (noventa por cento) do salario-base acrescido das verbas fixas de natureza
salarial, reajustados em 01.09.2016, mais o valor fixo de R$ 2.183,53 (dois mil, cento e oitenta e trés reais
e cinquenta e trés centavos), limitada ao valor individual de R$ 11.713,59 (onze mil, setecentos e treze
reais e cinquenta e nove centavos). O percentual, o valor fixo e o limite maximo convencionados na “REGRA
BASICA” observardo, em face do exercicio de 2016, como teto, o percentual de 12,8% (doze inteiros e oito
décimos por cento) e, como minimo, o percentual de 5% (cinco por cento) do lucro liquido do banco. Se o valor
total da “REGRA BASICA” da PLR for inferior a 5% (cinco por cento) do lucro liquido do banco, no exercicio de
2016, o valor individual devera ser majorado até alcancar 2,2 (dois inteiros e dois décimos) salarios do
empregado e limitado ao valor de R$ 25.769,88 (vinte e cinco mil, setecentos e sessenta e nove reais e
oitenta e oito centavos), ou até que o valor total da “REGRA BASICA” da PLR atinja 5% (cinco por cento) do
lucro liquido, o que ocorrer primeiro.

l.a.) No pagamento da “REGRA BASICA” da PLR o banco podera compensar os valores ja pagos ou que
vierem a ser pagos, a esse titulo, referentes ao exercicio de 2016 em razao de planos proprios.

Il - PARCELA ADICIONAL

O valor desta parcela sera determinado pela divisdo linear da importancia equivalente a 2,2% (dois inteiros e
dois décimos por cento) do lucro liquido do exercicio de 2016, pelo nimero total de empregados elegiveis de
acordo com as regras desta convencao, em partes iguais, até o limite individual de R$ 4.367,07 (quatro mil,
trezentos e sessenta e sete reais e sete centavos).

Il.a.) A parcela adicional nao sera compensavel com valores devidos em razao de planos proéprios.

Paragrafo Primeiro
0 empregado admitido até 31.12.2015 e que se afastou a partir de 01.01.2016, por doenca, acidente do trabalho ou
licenca-maternidade, faz jus ao pagamento integral da Participacao nos Lucros ou Resultados, ora estabelecido.

Paragrafo Segundo
Ao empregado admitido a partir de 01.01.2016, em efetivo exercicio em 31.12.2016, mesmo que afastado por
doenca, acidente do trabalho ou licenca-maternidade, sera efetuado o pagamento de 1/12 (um doze avos) do valor
estabelecido, por més trabalhado ou fracao igual ou superior a 15 (quinze) dias. Ao afastado por doenca, acidente do
trabalho ou licenca-maternidade fica vedada a deducdo do periodo de afastamento para cOmputo da
proporcionalidade.

Paragrafo Terceiro

Ao empregado que tenha sido ou venha a ser dispensado sem justa causa, entre 02.08.2016 e 31.12.2016, sera
devido o pagamento, até 02.03.2017, de 1/12 (um doze avos) do valor estabelecido no caput, por més trabalhado,
ou fracao igual ou superior a 15 (quinze) dias.

Paragrafo Quarto

0 banco que apresentar prejuizo no exercicio de 2016 (balanco de 31.12.2016) estara isento do pagamento da
Participacao nos Lucros ou Resultados.
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CLAUSULA 2° ANTECIPACAO DA PARTICIPACAO NOS LUCROS OU RESULTADOS - P.L.R.-
EXERCICIO 2016

Excepcionalmente, e respeitados os termos do caput e dos paragrafos da Clausula Primeira, o banco efetuara, até o
dia 24.10.2016, o pagamento de antecipacao da Participacdo nos Lucros ou Resultados, mediante a aplicacao das
regras estabelecidas nesta clausula:

| - REGRA BASICA
54% (cinquenta e quatro por cento) do salario-base mais verbas fixas de natureza salarial, reajustados em
01.09.2016, acrescido do valor fixo de R$ 1.310,12 (um mil, trezentos e dez reais e doze centavos),
limitada ao valor individual de R$ 7.028,15 (sete mil, vinte e oito reais e quinze centavos) e também ao
teto de 12,8% (doze inteiros e oito décimos por cento) do lucro liquido do banco apurado no 1° semestre de
2016, o que ocorrer primeiro.

l.a) No pagamento da antecipacao da “REGRA BASICA” da Participacao nos Lucros ou Resultados o
banco podera compensar os valores ja pagos ou que vierem a ser pagos, a esse titulo, referentes ao
exercicio de 2016, em razao de planos préprios.

Il - PARCELA ADICIONAL
O valor desta parcela da antecipacao sera determinado pela divisdo linear da importancia equivalente a
2,2% (dois inteiros e dois décimos por cento) do lucro liquido apurado no 1° semestre de 2016, pelo nimero
total de empregados elegiveis de acordo com as regras desta convencdo, em partes iguais, até o limite
individual de R$ 2.183,53 (dois mil, cento e oitenta e trés reais e cinquenta e trés centavos).

Il.a) A antecipacdo da parcela adicional nao sera compensavel com valores devidos em razdo de
planos proprios.

Paragrafo Primeiro

0 empregado admitido até 31.12.2015 e que se afastou a partir de 01.01.2016, por doenca, acidente do trabalho ou
licenca-maternidade, fara jus ao pagamento integral da antecipacao de que trata a presente clausula, se pertencente
ao quadro funcional na data da assinatura desta Convencao.

Paragrafo Segundo

Ao empregado admitido a partir de 01.01.2016, em efetivo exercicio na data da assinatura da Convencao Coletiva de
Trabalho, mesmo que afastado por doenca, acidente do trabalho ou licenca-maternidade, sera efetuado o pagamento
de 1/12 (um doze avos) do valor estabelecido no caput desta clausula, por més trabalhado ou fracdo igual ou superior
a 15 (quinze) dias. Para efeito de calculo da proporcionalidade deve ser considerado como trabalhado o periodo até
31.12.2016. Aos afastados por doenca, acidente do trabalho ou licenca-maternidade fica vedada a deducao do
periodo de afastamento para computo da proporcionalidade.

Paragrafo Terceiro

Ao empregado que tenha sido dispensado sem justa causa, entre 02.08.2016 e a data da assinatura desta Convencao
Coletiva de Trabalho, sera efetuado o pagamento da antecipacado prevista nesta clausula na proporcao de 1/12 (um
doze avos) do valor estabelecido no caput, por més trabalhado ou fracdo igual ou superior a 15 (quinze) dias, no prazo
de 10 (dez) dias Uteis da data de recebimento, pelo banco, de sua solicitacao, por escrito.

Paragrafo Quarto

0 banco que apresentou prejuizo no 1° semestre de 2016 (balanco de 30.06.2016), esta isento do pagamento da
antecipacao.
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CLAUSULA 32 PARTICIPAGAO NOS LUCROS OU RESULTADOS (P.L.R.) - EXERCICIO 2017

Ao empregado admitido até 31.12.2016, em efetivo exercicio em 31.12.2017, convenciona-se o pagamento pelo
banco, até 01.03.2018, a titulo de “PLR”, até 15% (quinze por cento) do lucro liquido do exercicio de 2017,
mediante a aplicacao das regras estabelecidas nesta clausula:

| - REGRA BASICA

Esta parcela correspondera a 90% (noventa por cento) do salario-base acrescido das verbas fixas de natureza
salarial, reajustados em 01.09.2017, mais o valor fixo de R$ 2.183,53 (dois mil, cento e oitenta e trés reais
e cinquenta e trés centavos), reajustado em 01.09.2017 pelo INPC/IBGE acumulado de setembro de 2016 a
agosto de 2017 acrescido de 1% (um por cento), limitada ao valor individual de RS 11.713,59 (onze mil,
setecentos e treze reais e cinquenta e nove centavos), reajustado em 01.09.2017 pelo INPC/IBGE
acumulado de setembro de 2016 a agosto de 2017 acrescido de 1% (um por cento). O percentual, o valor fixo
e o limite maximo convencionados na “REGRA BASICA” observarao, em face do exercicio de 2017, como teto, o
percentual de 12,8% (doze inteiros e oito décimos por cento) e, como minimo, o percentual de 5% (cinco por
cento) do lucro liquido do banco. Se o valor total da “REGRA BASICA” da PLR for inferior a 5% (cinco por cento)
do lucro liquido do banco, no exercicio de 2017, o valor individual devera ser majorado até alcancar 2,2 (dois
inteiros e dois décimos) salarios do empregado e limitado ao valor de R$ 25.769,88 (vinte e cinco mil,
setecentos e sessenta e nove reais e oitenta e oito centavos), reajustado em 01.09.2017 pelo INPC/IBGE
acumulado de setembro de 2016 a agosto de 2017 acrescido de 1% (um por cento), ou até que o valor total da
“REGRA BASICA” da PLR atinja 5% (cinco por cento) do lucro liquido, o que ocorrer primeiro.

l.a.) No pagamento da “REGRA BASICA” da PLR o banco podera compensar os valores ja pagos ou que
vierem a ser pagos, a esse titulo, referentes ao exercicio de 2017 em razao de planos proprios.

Il - PARCELA ADICIONAL

O valor desta parcela sera determinado pela divisdo linear da importancia equivalente a 2,2% (dois inteiros e
dois décimos por cento) do lucro liquido do exercicio de 2017, pelo nimero total de empregados elegiveis de
acordo com as regras desta convencdo, em partes iguais, até o limite individual de R$ 4.367,07 (quatro mil,
trezentos e sessenta e sete reais e sete centavos), reajustado em 01.09.2017 pelo INPC/IBGE acumulado de
setembro de 2016 a agosto de 2017 acrescido de 1% (um por cento).

Il.a.) A parcela adicional ndo sera compensavel com valores devidos em razdo de planos proprios.

Paragrafo Primeiro
0 empregado admitido até 31.12.2016 e que se afastar a partir de 01.01.2017, por doenca, acidente do trabalho ou
licenca-maternidade, faz jus ao pagamento integral da Participacao nos Lucros ou Resultados, ora estabelecido.

Paragrafo Segundo
Ao empregado admitido a partir de 01.01.2017, em efetivo exercicio em 31.12.2017, mesmo que afastado por
doenca, acidente do trabalho ou licenca-maternidade, sera efetuado o pagamento de 1/12 (um doze avos) do valor
estabelecido, por més trabalhado ou fracao igual ou superior a 15 (quinze) dias. Ao afastado por doenca, acidente do
trabalho ou licenca-maternidade fica vedada a deducdo do periodo de afastamento para cOmputo da
proporcionalidade.

Paragrafo Terceiro

Ao empregado que venha a ser dispensado sem justa causa, entre 02.08.2017 e 31.12.2017, sera devido o
pagamento, até 01.03.2018, de 1/12 (um doze avos) do valor estabelecido no caput, por més trabalhado, ou fracdo
igual ou superior a 15 (quinze) dias.
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Paragrafo Quarto
0 banco que apresentar prejuizo no exercicio de 2017 (balanco de 31.12.2017) estara isento do pagamento da
Participacao nos Lucros ou Resultados.

CLAUSULA 42 ANTECIPACAO DA PARTICIPACAO NOS LUCROS OU RESULTADOS - P.L.R.-
EXERCICIO 2017

Excepcionalmente, e respeitados os termos do caput e dos paragrafos da Clausula Terceira, o banco efetuara, até o
dia 30.09.2017, o pagamento de antecipacao da Participacdo nos Lucros ou Resultados, mediante a aplicacao das
regras estabelecidas nesta clausula:

| - REGRA BASICA

54% (cinquenta e quatro por cento) do salario-base acrescido das verbas fixas de natureza salarial,
reajustados em 01.09.2017, acrescido do valor fixo de R$ 1.310,12 (um mil, trezentos e dez reais e doze
centavos), reajustado em 01.09.2017 pelo INPC/IBGE acumulado de setembro de 2016 a agosto de 2017
acrescido de 1% (um por cento), limitada ao valor individual de R$ 7.028,15 (sete mil, vinte e oito reais e
quinze centavos), reajustado em 01.09.2017 pelo INPC/IBGE acumulado de setembro de 2016 a agosto
de 2017 acrescido de 1% (um por cento) e também ao teto de 12,8% (doze inteiros e oito décimos por
cento) do lucro liquido do banco apurado no 1° semestre de 2017, o que ocorrer primeiro.

l.a) No pagamento da antecipacao da “REGRA BASICA” da Participacao nos Lucros ou Resultados o
banco podera compensar os valores ja pagos ou que vierem a ser pagos, a esse titulo, referentes ao
exercicio de 2017, em razao de planos proprios.

Il - PARCELA ADICIONAL
O valor desta parcela da antecipacao sera determinado pela divisdo linear da importancia equivalente a
2,2% (dois inteiros e dois décimos por cento) do lucro liquido apurado no 1° semestre de 2017, pelo nimero
total de empregados elegiveis de acordo com as regras desta convencdo, em partes iguais, até o limite
individual de R$ 2.183,53 (dois mil, cento e oitenta e trés reais e cinquenta e trés centavos),
reajustado em 01.09.2017 pelo INPC/IBGE acumulado de setembro de 2016 a agosto de 2017 acrescido
de 1% (um por cento).

Il.a) A antecipacdo da parcela adicional nao sera compensavel com valores devidos em razdo de
planos proprios.

Paragrafo Primeiro

0 empregado admitido até 31.12.2016 e que se afastou a partir de 01.01.2017, por doenca, acidente do trabalho ou
licenca-maternidade, fara jus ao pagamento integral da antecipacdo de que trata a presente clausula, se pertencente
ao quadro funcional em 01.09.2017.

Paragrafo Segundo

Ao empregado admitido a partir de 01.01.2017, em efetivo exercicio em 01.09.2017, mesmo que afastado por
doenca, acidente do trabalho ou licenca-maternidade, sera efetuado o pagamento de 1/12 (um doze avos) do valor
estabelecido no caput desta clausula, por més trabalhado ou fracao igual ou superior a 15 (quinze) dias. Para efeito
de calculo da proporcionalidade deve ser considerado como trabalhado o periodo até 31.12.2017. Aos afastados por
doenca, acidente do trabalho ou licenca-maternidade fica vedada a deducédo do periodo de afastamento para computo
da proporcionalidade.
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Paragrafo Terceiro

Ao empregado que tenha sido dispensado sem justa causa, entre 02.08.2017 e 31.08.2017 sera efetuado o
pagamento da antecipacao prevista nesta clausula na proporcdo de 1/12 (um doze avos) do valor estabelecido no
caput, por més trabalhado ou fracdo igual ou superior a 15 (quinze) dias, no prazo de 10 (dez) dias Uteis da data de
recebimento, pelo banco, de sua solicitacao, por escrito.

Paragrafo Quarto
0 banco que apresentar prejuizo no 1° semestre de 2017 (balanco de 30.06.2017), estara isento do pagamento da
antecipacao.

CLAUSULA 52 FUNDAMENTO LEGAL

A participacao nos lucros ou resultados prevista nesta Convencao Coletiva de Trabalho refere-se respectivamentes aos
exercicios de 2016 e 2017, atende ao disposto na Lei n° 10.101, de 19.12.2000, com a redacado dada pela Lei n°
12.832, de 20 de junho de 2013, nao constitui base de incidéncia de nenhum encargo trabalhista ou previdenciario por
ser desvinculada da remuneracao, nao se lhe aplicando o principio da habitualidade, porém tributavel para efeito de
imposto de renda, conforme legislacao em vigor.

CLAUSULA 6* ABRANGENCIA TERRITORIAL

A presente Convencao Coletiva de Trabalho - Participacao dos Empregados nos Lucros ou Resultados dos Bancos
aplica-se as partes convenentes no ambito territorial de suas representacoes.

CLAUSULA 72 VIGENCIA

A vigéncia da presente Convencao Coletiva de Trabalho tera a duracao de 2 (dois) anos, entre 1° de setembro de
2016 e 31 de agosto de 2018.

Sao Paulo, 13 de outubro de 2016

FENABAN - FEDERACAO NACIONAL DOS BANCOS

SINDICATO DOS BANCOS NOS ESTADOS DE SAO PAULO, PARANA, MATO GROSSO, MATO GROSSO DO SUL, ACRE,
AMAZONAS, PARA, AMAPA, RONDONIA E RORAIMA

p/Procuracéo - SINDICATO DOS BANCOS DOS ESTADOS DA BAHIA E DE SERGIPE, o SINDICATO DOS BANCOS DO ESTADO
DO RIO DE JANEIRO (com base territorial no Estado do Espirito Santo), o SINDICATO DOS BANCOS DOS ESTADOS DE
MINAS GERAIS, GOIAS, DISTRITO FEDERAL E TOCANTINS, o SINDICATO DOS BANCOS NOS ESTADOS DO RIO GRANDE DO
SUL E SANTA CATARINA, o SINDICATO DOS BANCOS DOS ESTADOS DE PERNAMBUCO, ALAGOAS, PARAIBA E RIO GRANDE
DO NORTE, o SINDICATO DOS BANCOS DOS ESTADOS DO CEARA, MARANHAO E PIAUI

Murilo Portugal Magnus Ribas Apostolico Marilena Moraes Barbosa Funari
Presidente Diretor de Relacoes do Trabalho OAB/SP 86.003

COMISSAO NACIONAL DE NEGOCIAGOES - FENABAN

Fabiana Silva Ribeiro Glaucimar Peticov
Superintendente de Recursos Humanos Diretora Departamental
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Jodo Batista Gimenez Gomez Marcelo Luis Orticelli
Gerente Executivo Diretor
Sebastido Martins Andrade Nicolino Eugénio da Silva Janior
Superintentende Nacional Gerente de Relacdes Trabalhistas e Sindicais

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE SAO PAULO

Juvandia Moreira Leite Ericson Crivelli
Presidenta OAB/SP n°® 71.334

CPF 176.362.598-26

Em nome préprio - FEDERAGAO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DOS ESTADOS DA BAHIA E

SERGIPE

p/Procuracao - SINDICATO DOS BANCARIOS E FINANCIARIOS DE CAMACARI, SEEB DE FEIRA DE SANTANA, SEEB DE
ILHEUS, SINDICATO DOS BANCARIOS DE IRECE E REGIAO, SINDICATO DOS BANCARIOS DE ITABUNA E REGIAO, SEEB DE
JACOBINA E REGIAO, SINDICATO DOS BANCARIOS DE JEQUIE E REGIAO, SEEB DE JUAZEIRO E REGIAO E SEEB DE VITORIA

DA CONQUISTAE REGIZ\O; SEEB DO EXTREMO SUL DA BAHIA.

Emanoel Souza de Jesus
Presidente
CPF 197.225.245-34

SINDICATO DOS BANCARIOS DA BAHIA
Augusto Sérgio Vasconcelos de Oliveira
Presidente
CPF 798.142.985-49
FEDERAGAO DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS DE CREDITO DO PARANA - FETEC/PR
Junior César Dias
Presidente
CPF 845.295.209-00
SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS E FINANCIARIOS DE CURITIBA E REGIAO
Elias Hennemann Jordao

Presidente
CPF 405.121.859-72
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Em nome proprio - FEDERACAO DOS TRABALHADORES DO RAMO FINANCEIRO DOS ESTADOS DO RIO JANEIRO E
ESPIRITO SANTO - FETRAF RJ/ES

p/Procuracéo - SINDICATO DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS DO RAMO FINANCEIRO DE ANGRA DOS REIS, ITAGUAI,
MANGARATIBA, PARATI E SEROPEDICA; SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DA BAIXADA
FLUMINENSE; SINDICATO DOS BANCARIOS E TRABALHADORES NO RAMO FINANCEIRO DE CAMPOS DOS GOYTACAZES;
SINDICATO DOS EMPREGADOS EM EMPRESAS DO RAMO FINANCEIRO DE ITAPERUNA; SINDICATO DOS EMPREGADOS EM
ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE MACAE E REGIAO; SINDICATO DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS DO RAMO
FINANCEIRO DE NITEROI; SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE NOVA FRIBURGO;
SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS E NO RAMO FINANCEIRO DOS MUNICIPIOS DE
PETROPOLIS E SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO; SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DO
SUL FLUMINENSE; SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE TERESOPOLIS; SINDICATO DOS
TRABALHADORES EM EMPRESAS DO RAMO FINANCEIRO DE TRES RIOS & REGIAO.

Nilton Damiao Esperanca
Presidente
CPF 654.543.837-91

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DO MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO
Adriana da Silva Nalesso
Presidenta
CPF 011.365.277-10
SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Ildemar Casagrande
Secretario de Assuntos Juridicos
CPF 791.958.817-00
FEDERACAO DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS DE CREDITO DO CENTRO NORTE - FETEC-CUT/CN
José Avelino Barreto Neto
Presidente
CPF 379.590.181-20
SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANARIOS DO PARA
Rosalina do Socorro Ferreira Amorim
Presidenta
CPF 452.743.472-15
SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE BRASILIA
Eduardo Araljo de Souza

Presidente
CPF 687.707.236-72
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SINDICATO DOS BANCARIOS E TRABALHADORES DO RAMO FINANCEIRO DO ESTADO DE RONDONIA

José Pinheiro de Oliveira
CPF 175.347.552-04

FEDERAGAO DOS TRABALHADORES DO RAMO FINANCEIRO NO NORDESTE - FETRAFI/NE

Carlos Eduardo Bezerra Marques
Presidente
CPF 745.694.903-44

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS NO ESTADO DO CEARA - SEEB/CE

Carlos Eduardo Bezerra Marques
Presidente
CPF 745.694.903-44

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS E FINANCIARIOS DO ESTADO DO PIAUI

José Arimatéa de Sousa Passos
Presidente
CPF 099.860.303-15

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS DE CREDITO NO ESTADO DE ALAGOAS

Jairo Luiz de Franca
Presidente
CPF 144.811.204-44

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS DE CREDITO NO ESTADO DE PERNAMBUCO

Suzineide Rodrigues de Medeiros
Presidenta
CPF 405.321.604-44

Em nome proprio - FEDERAGAO DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS DE CREDITO DE SAO PAULO

p/Procuracdo - SEEB DE ARARAQUARA, SEEB DE ASSIS, SINDICATO DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS DO RAMO
FINANCEIROS DE BARRETOS E REGIAO, SEEB DE BRAGANCA PAULISTA, SINDICATO DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS
DO RAMO FINANCEIRO DE CATANDUVA E REGIAO, SEEBF DE GUARULHOS E REGIAO, SEEB DE JUNDIAI E REGIAO,
SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS E FINANCEIROS DE LIMEIRA, SINDICATO DOS
TRABALHADORES EM EMPRESAS DO RAMO FINANCEIRO DE MOGI DAS CRUZES, SUZANO, POA, BIRITIBA MIRIM E
SALESOPOLIS, SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS E FINANCIARIOS DE PRESIDENTE
PRUDENTE, SEEB DE TAUBATE E REGIAO E SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS E
FINANCIARIOS DO VALE DO RIBEIRA

Aline Molina Gomes Amorim
Presidenta
CPF 248.983.698.63
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SINDICATO DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS DO RAMO FINANCEIRO DO GRANDE ABC

Belmiro Aparecido Moreira
Presidente
CPF 107.567.078-03

Em nome proéprio - FEDERACAO DOS TRABALHADORES DO RAMO FINANCEIRO DE MINAS GERAIS - FETRAFI-MG/CUT
p/Procuracéo - SEEB DE CATAGUASES, SINDICATO DOS TRABALHADORES DO RAMO FINANCEIRO DE DIVINOPOLIS E
REGIAO, SEEB DE PATOS DE MINAS E REGIAO, SINDICATO DOS TRABALHADORES DO RAMO FINANCEIRO DE TEOFILO
OTONI E REGIAO, SEEB IPATINGA, SEEB UBERABA, SINTRAF ZONA DA MATA.

Magaly Lucas Fagundes
Presidenta
CPF 472.288.146-49

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE BELO HORIZONTE E REGIAO

Eliana Brasil Campos
Presidenta
CPF 500.752.686-04

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE FLORIANOPOLIS E REGIAO

Marco Aurélio Silveira Silvano
Presidente
CPF 398.343.870-91

Em nome proprio - CONFEDERACAO NACIONAL DOS TRABALHADORES DO RAMO FINANCEIRO - CONTRAF
p/Procuracio - FEDERACAO DOS TRABALHADORES E TRABALHADORAS EM INSTITUICOES FINANCEIRAS DO RIO
GRANDE DO SUL: SEEB DE ALEGRETE E REGIAO, SINDICATO DOS BANCARIOS DE BAGE E REGIAO, SEEB DE CAMAQUA,
SEEB DE CARAZINHO, SEEB DE CAXIAS DO SUL, SEEB DE CRUZ ALTA, SEEB DE FREDERICO WESTPHALEN, SEEB DE
GUAPORE, SEEB DE HORIZONTINA, SEEB DE I1JUi, SINDICATO DOS BANCARIOS DO LITORAL NORTE, SINDICATO DOS
BANCARIOS E FINANCIARIOS DE NOVO HAMBURGO E REGIAO, SEEB DE PASSO FUNDO, SEEB DE PELOTAS, SINDICATO DOS
BANCARIOS DE PORTO ALEGRE, SEEB DE RIO GRANDE, SEEB DE ROSARIO DO SUL, SINDICATO DOS BANCARIOS DE SANTA
CRUZ DO SUL E REGIAO, SEEB DE SANTA MARIA E REGIAO, SEEB DE SANTA ROSA, SEEB DE SANTO ANGELO, SEEB DE SAO
BORJA, SEEB DE SAO LUIZ GONZAGA, SEEB DE SANT'ANA DO LIVRAMENTO, SEEB DE SANTIAGO, SEEB DE SAO LEOPOLDO,
E SEEB DE VALE PARANHANA E SEEB DE VACARIA.

p/ Procuracdo - SEEB DE APUCARANA, SEEB DE ARAPOTI E REGIAO, SEEB DE ASSIS CHATEUBRIAND, SEEB DE CAMPO
MOURAO, SEEB EM CORNELIO PROCOPIO, SEEB DE GUARAPUAVA, SINDICATO DOS TRABALHADORES E EMPREGADOS EM
ESTABELECIMENTOS BANCARIOS E SIMILARES OU CONEXOS DE LONDRINA E REGIAO, SEEB DE PARANAVAI, SEEB DE
TOLEDO e SEEB DE UMUARAMA (PR)

p/ Procuracdo - SEEB DE ARARANGUA E REGIAO, SEEB BANCARIOS DE BLUMENAU E REGIAO, SEEB BANCARIOS DE
CONCORDIA E REGIAO, SINDICATO DOS BANCARIOS E FINANCIARIOS DE CRICIUMA E REGIAO, SEEB DE CHAPECO,
XANXERE E REGIAO, SEEB DE JOACABA E REGIAO, SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS E
COOPERATIVAS DE CREDITO DE SAO MIGUEL DO OESTE E REGIAO E SEEB DE VIDEIRA (SC).

p/ Procuracdo - SEEB DO CARIRI (CE), SEEB DE CAMPINA GRANDE E REGIAO (PB) E SEEB NO ESTADO DA PARAIBA (JOAO
PESSOA)

p/ Procuracdo - SEEB DO ESTADO DO ACRE, SEEB DE BARRA DO GARCAS (SINBAMA), SEEB DE CAMPO GRANDE E REGIAO,
SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS E DO RAMO FINANCEIRO NO ESTADO DE MATO GROSSO
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(CUIABA), SINDICATO DOS BANCARIOS DE DOURADOS E REGIAO (MS), SEEB DE RONDONOPOLIS E SINDICATO DOS
TRABALHADORES DO RAMO FINANCEIRO DO ESTADO DE RORAIMA.

Roberto von der Osten Jefferson Martins de Oliveira
Presidente da CONTRAF/CUT OAB/SP 141.537-B
CPF 098.684.961-87 CPF. 744.634.979-49

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS E FINANCIARIOS DE BAURU E REGIAO

Roserval Alexandre Pereira
CPF 015.671.928-23
Coordenador

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DO ESTADO DE MARANHAO

Eloy Natan Silveira Nascimento
CPF 010.848.833-09
Presidente

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS NO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

Gilberto Luis Fernandes Monteiro
CPF 106.166.163-68
Coordenador Geral
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