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Desafios e avancos

vemos, durante todo o més de abril, quando o Sindicato completou 89 anos,
discussao entre governo, bancos e consumidores pela reducao das taxas de juros e
spread bancario. Oito instituicdes financeiras anunciaram novas taxas. A mais recente
a divulgar seus novos indices foi o Citibank, que prevé reducao das taxas nas linhas de
crédito imobiliario, crédito pessoal, cheque especial e financiamento de veiculos, a partir
de maio.

Mas ainda falta detalhamento da maioria das instituicoes em relacao as taxas e
condicoes propostas. Os indices maximos e/ou anteriores ndo sao claros e muitos bancos
vinculam as menores taxas a pacotes e servicos. Sabemos que, sem transparéncia, ndo
ha avaliacdo possivel sobre o real impacto na reducédo do spread.

Baixar as taxas de juros é uma medida urgente e o aumento da oferta de crédito é
importante para o Brasil continuar crescendo. Mas o setor financeiro, que mais lucra no
pafs, precisa gerar mais empregos para melhorar as condicoes de trabalho e dar conta
da demanda, que aumenta a cada dia.

Em maio, no més em que comemora o Dia do Trabalhador, vamos continuar
pressionando o governo e o Congresso Nacional para aprovar a isen¢ao do IR na PLR.

No dia 26 de abril tivemos uma vitéria na Camara Municipal de Osasco. Foi aprovado
projeto de lei que prevé a obrigatoriedade da instalacdo das portas de seguranca em
todo o municipio. Em Sao Paulo, tivemos audiéncia com o presidente da Camara dos
Vereadores, Police Neto, e ficou acertado que vamos retomar essa discussao com os
vereadores. Tenho certeza de que, unidos, vamos vencer mais essa luta!

Juvandia Moreira
Presidenta do Sindicato
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historia de 89 anos de luta e

organizacdo de uma das maiores
entidades sindicais do Brasil foi
compartilhada por bancarios, dirigentes
e populacao durante manifestacdo na
Praca do Patriarca, centro de Sao Paulo,
no dia 16 de abril, data do aniverséario de
fundacéo do Sindicato.

A celebracéo teve um imenso bolo
que foi distribuido entre os presentes,
além de discursos de dirigentes sindicais
lembrando a trajetéria de lutas e
conquistas da entidade e musica ao vivo
com Ritz, conhecida como a banda da
greve.

O ato na Patriarca fechou a semana de
comemoracoes iniciada no dia 9, periodo
em gue bancarios de concentracoes
de todos os bancos, em Sao Paulo e
Osasco, comemoram com a presenca do
Sindicato. No dia 17, teve ainda mais um
festejo, no Ceic do Itad.

VALE LEMBRAR
A presidenta do Sindicato, Juvandia

~ Presidenta Juvandia
Moreira corta o bolo
ao lado dos diretores

executivos do Sindica

~lim
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Muitos anos de vida e conquistas

Sindicato faz 89 anos no dia 16 de abril e celebra com os bancarios

Moreira, disse que “nosso foco é
sempre lutar por melhores condi¢cdes
de trabalho, pela qualidade de vida e
contra o preconceito. Vale lembrar de
lutas recentes também que estamos
apoiando, junto com outras categorias,
como a isencao de IR na PLR", afirmou,
ressaltando que os bancarios se sentem
orgulhosos pelos 89 anos.

A secretdria-geral do Sindicato, Raquel
Kacelnikas, ressaltou o perfil cidadao da
instituicdo. “Por isso compartilhamos
nossa comemoragao com a populagao”,
disse, elencando diversos projetos
apoiados pela entidade como o Travessia,
para criangas em situagdes de rua, e a luta
contra a terceirizacao.

Um bancério do Itau Patriarca, que
ndo quis se identificar e acompanhava
a atividade durante horério de almoco,
disse que ha um ano esta na categoria e
ja é sindicalizado. “Ha pouco tempo que
faco parte do Sindicato e j& percebo que
muitas acoes importantes em beneficio
dos bancarios estdo sendo feitas”, disse.

/'.‘f
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Congresso elege nova diretoria

Delegados bancarios de todo pais também debateram conjuntura

pods debater conjunturas nacional

e internacional e perspectivas para
a luta dos bancarios, os 316 delegados
eleitos em todo o pais para participar do 3°
Congresso da Contraf-CUT elegeram por
unanimidade a nova diretoria da entidade
para o triénio 2012-2015.

A eleicao ocorreu em 1° de abril e
manteve a frente da Confederacdo
Nacional dos Trabalhadores do Ramo
Financeiro o atual presidente, Carlos
Cordeiro, bancario do Itau.

”0 3° Congresso mostrou unidade muito

CONTRAF-CUT

grande tanto entre os sindicatos quanto
entre as forcas politicas e a nova direcao
eleita é o resultado deste processo”,
afirmou o dirigente, que também é
presidente da UNI Américas Finangas. “A
chapa eleita tem uma capacidade enorme
de producao politica. Avancamos muito
na gestao anterior e podemos fazer ainda
mais com a nova dire¢cdo”, projeta Carlos
Cordeiro destacando ainda a importancia
de cumprir a cota de 30% de mulheres
na nova diretoria. Veja mais acessando o
www.spbancarios.com.br.

Plebiscito é realizado no centro

Populacao manifestou sobre a obrigatoriedade do Imposto Sindical

om urnas instaladas na esquina da

Rua S&o Bento com a Avenida Sao
Jodo, em frente ao edificio Martinelli, a
CUT (Central Unica dos Trabalhadores)
e o Sindicato colheram, no dia 10 de
abril, a opinido da populacéo sobre a
obrigatoriedade do imposto sindical. O
plebiscito faz parte da campanha da CUT
contra o tributo.

“Queremos o fim do imposto sindical
porque acreditamos que isso fortalecera
as entidades atuantes de fato, ao
mesmo tempo em que enfraquecera
sindicatos que se acomodam em torno
dessa contribuicdo obrigatéria”, disse a
presidenta do Sindicato, Juvandia Moreira,
durante o ato que chamou a atencao
dos passantes para o plebiscito “Eu digo
NAO ao imposto sindical”. A dirigente

GERARDO LAZZARI
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lembrou que o Sindicato devolve os 60%
da contribuicdo que sao destinados a
entidade. “Devolvemos a parte que nos
cabe aos bancérios cadastrados que
requerem o reembolso”, explicou.
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ancos publicos baixam juros

Medidas do BB e Caixa fazem parte da ofensiva para reduzir spread

aixa Federal e Banco do Brasil

anunciaram reducao na taxa de
juros em diversas linhas de crédito.
A iniciativa faz parte da ofensiva
do governo federal para forcar a
concorréncia no setor financeiro e,
assim, diminuir o spread bancario.

A presidenta do Sindicato, Juvandia

Moreira, considera as medidas positivas.
“N&o é admissivel, nem ha argumentos
— com uma Selic que diminui desde de
agosto passado — ter taxas bancarias
que chegam, em média, a 175%
(cheque especial) e juros de 50,3%
(empréstimo pessoal) para pessoa
fisica”.

Estimulo para o crescimento

Acbes do governo federal cortam tributos e incentivam a industria

governo federal anunciou um pacote
com acoes de reducdo de tributos,
financiamento do comércio exterior,
incentivo ao setor de informacao e
comunicacdes, medidas crediticias e novo
regime automotivo com o objetivo de
estimular o crescimento econémico.
Entre as medidas anunciadas estao
as de cambio, para aumentar reservas e
combater o “tsunami monetario” causado
pelo subsidio cambial de moedas como
o dolar e o euro. Com isso 0 governo
pretende evitar a supervalorizagdo do real,
gue encarece produtos brasileiros nos
mercados externos.
Anunciou ainda a desoneracao da folha
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de pagamento de 15 setores da indUstria,
entre eles téxtil, moveis, plasticos, material
elétrico, auto-pecas, 6nibus, naval e
aéreo. Dentro de 90 dias, essas empresas
poderao trocar a contribuicdo patronal
(20% do INSS) pela contribuicao de 1,5%
ou 2,5% sobre o faturamento bruto,

0 que ja era permitido as indUstrias de
confeccdes, couro e calcados, empresas
de Tl e de Call Center, previstas na
primeira fase do Brasil Maior. Também

vai isentar de imposto o faturamento

com exportacdes, aumentou a verba de
incentivo as exportacoes de R$ 1,24 bi
para R$ 3 bi e vai desburocratizar o acesso
aos recursos.




Mobilizacao continua

Trabalhadores devem enviar mensagens para pressionar parlamentares

Sindicato estd no aguardo do

posicionamento oficial dos
ministros da fazenda, Guido
Mantega, e da Secretaria Geral da
Presidéncia da Republica, Gilberto
Caravalho, que se comprometeram a
responder a reivindicacao de bancarios,
metallrgicos, petroleiros, quimicos e
urbanitarios de isentar da cobranca de
imposto de renda as PLRs de até R$ 8
mil.

Paralelamente a cobranca junto
ao governo, a entidade também
orienta os bancarios a enviar

L Mmensagens aos parlamentares
para que aprovem emendas a
MP556, que garantem a isencao.

As mensagens devem ser enviadas
acessando www2.camaragov.
briparticipe/fale-conosco/fale-com-
o-deputado/fale_conosco_form_
deputado.

Indique e ganhe prémio

Sindicato lanca campanha de sindicalizacao para fortalecer a luta

s bancarios Francisco, do Banrisul,

e Guimar, do Banco do Brasil,
ganharam um fim de semana com direito a
acompanhante em maio no Chalés Estrela
do Mar (www.chalesestreladomar.com.br),
em sorteio feito entre sindicalizados com
30 anos ou mais de filiacao.

O sorteio foi o primeiro dentro da
campanha N&o Fique S, Fique Sdcio.
Posteriormente, bancarios com outros
periodos de filiacdo também serdo
contemplados. Francisco e Guimar foram
sorteados pela presidenta do Sindicato,
Juvandia Moreira, e pela secretdria-geral da
entidade, Raquel Kacelnikas, no programa
Momento Bancario em Debate, exibido ao
vivo pelo site, no dia 24 de abril

A campanha foi oficialmente lancada
em manifestacdo também no dia 24, na
Praca do Patriarca. O local foi “enfeitado”
com faixas e baldes na forma dos bonecos
da campanha e foram instaladas bancas
para que os bancarios pudessem se filiar na
hora. "0 Sindicato s6 é forte por conta da

participacao de seus sindicalizados”, disse
Juvandia, destacando a importancia de os
bancarios nao associados refletirem sobre
0 aumento real que eles recebem todos
0S anos e as conquistas asseguradas na
Convencao Coletiva Nacional, e passarem
a fazer parte dessa luta.

Nas proximas semanas a campanha
chegara aos locais de trabalho. O bancério
que quiser se antecipar pode entrar em
contato pelo = 3188-5200 ou enviar
mensagem acessando o
www.spbancarios.com.br.

O Sindicato mantém uma campanha
permanente de sindicalizacdo que premia
novos associados e também quem indica
novos sécios. Apos a nova sindicalizacao, o
novo sOCio e quem o apresentou recebem
um boénus que da direito a uma camiseta
ou a um ingresso de cinema. Quem indica
a sindicalizacao, se preferir, pode juntar os
bonus e trocar por outros prémios.
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De olho no horario estendido

Com medidas da reducao de juros, banco amplia atendimento

om as medidas de baixar as taxas

de juros e de implementar novos
programas de renegociacao de dividas,
a Caixa Federal mudou seu horéario de
atendimento em agéncias do dia 23
de abril até 11 de maio, o que atinge
diretamente os empregados.

O Sindicato lembra que qualquer

alteracao na jornada de trabalho
dos bancarios deve ser previamente
negociada. “Muitos funciondrios

estudam, tém compromissos com a
familia, obrigacoes. A medida pode
prejudicar sua vida pessoal. Portanto,
para atender a populacao da melhor
forma, a Caixa precisa de trabalhadores
tranquilos, concentrados, para que

eles possam executar da melhor
maneira possivel as demandas maiores
que beneficiardo clientes e toda a
populacdo”, diz o diretor do Sindicato e
empregado da Caixa Rafael de Castro.

Gestores impedem festa

Representantes dos trabalhadores tiveram acesso negado ao prédio

THALES STADLER

postura de alguns gestores impediu

que os empregados da Caixa
Federal do Cedes-SP, na zona sul de SP,
comemorassem o aniversario de 89 anos
do Sindicato.

A entidade realizou manifestacdes para
compartilhar ao lado da categoria a data
de sua fundacao (16 de abril) sem que
houvesse qualquer incidente nos diversos
complexos administrativos de bancos
privados e publicos.

Ao chegar ao prédio da Cedes, por
volta das 10h com o bolo, gestores do
local impediram o acesso criando um
clima de tensdo. Devido a confusao
criada e a demora em autorizar a
entrada dos dirigentes sindicais, cerca de
400 pedacos de bolos tiveram que ser
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Comemoragao foi
,‘.' barrada na Cedes-SP

devolvidos ao fornecedor.

O empregado da Caixa e diretor
do Sindicato Rafael de Castro repudia
a atitude dos gestores e diz que
cobrara explicagao da direcdo do
banco. “Consideramos essa atitude
inadmissivel. Empregados do local
aguardavam o Sindicato para participar
da comemoracao e ficaram frustrados,
pois haviamos divulgado que estariamos
presentes distribuindo o bolo. Enviamos
uma carta a direcdo do banco
repudiando a atitude desses gestores
e questionando se tal comportamento
cumpre determinacdo da direcdo, o
que seria um absurdo, ou se foi um ato
arbitrario dos administradores locais.”,
afirma.




Sindicato apoia a Chapa 6

Eleicao da Caixa de Previdéncia (Previ) ocorre entre 18 e 29 de maio

JAILTON GARCIA

umentar o beneficio para 100%,

reduzir valor da Parcela Previ,
e elevar valores das pensoes, criar
beneficio baseado na Participacao
nos Lucros e Resultados, manter
contribuicoes suspensas, antecipar
reajuste dos aposentados para janeiro
e incorporar o BET como beneficio
permanente no Plano 1.

J& no Previ Futuro, permitir resgate
das contribuicbes patronais em caso
de desligamento do banco ou do
plano, criar beneficio baseado na
PLR, diversificar investimentos para
aumentar rentabilidade e diminuir
despesas administrativas, reduzir taxa
de risco, ampliar empréstimos simples

i p

e financiamentos imobiliarios, Previ
para todos os funciondrios do BB.

Sao essas algumas das propostas
da Chapa 6 — Unidade na Previ, que
disputa as eleicdes do fundo de pensdo
entre 18 e 29 de maio. “A Chapa 6
tem as melhores propostas para o

O Sindicato indica voto nos dirigentes
sindicais Irinaldo Venéncio de Barros, para
o Conselho Fiscal, e Tania Teixeira Balbino
e Silvio Rodrigues, para o Conselho
Deliberativo na elei¢do do Economus que
ocorre de 4 a 14 de maio.

Entre as propostas dos candidatos
estdo paridade na Diretoria Executiva,
participacdo dos suplentes nas reuniées
dos conselhos Cassi e Previ para todos e
com qualidade.

fortalecimento do fundo de penséo e para
o conjunto dos participantes da Caixa

de Previdéncia, além de ter expressiva
representatividade de todos os segmentos
do funcionalismo”, destaca o diretor do
Sindicato Claudio Luis de Souza.

MAURICIO MORAIS
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Tania Balbino, Silvio Rodrigues e Irinaldo Barros

E preciso contratar mais

Banco anuncia crescimento recorde na liberacao de crédito

Banco do Brasil foi a primeira

instituicao financeira publica a
anunciar medidas de reducdo de juros,
seguindo politica do Executivo para forcar
a diminuicao das taxas pelos bancos
privados. O Sindicato apoia as medidas
para baixar o spread bancario no pals, o
segundo maior do mundo, mas reforca a
necessidade de ampliacdo do quadro de
pessoal para dar conta da demanda criada
com o pacote.

“QOs funcionarios ja estao sobrecarregados

com o novo programa de metas Sinergia,
que individualiza a cobranga. Com a
reducdo dos juros, medida correta que
sempre reivindicamos, o volume de servico
consequentemente aumenta. Portanto, é
preciso que o banco agilize as contratagdes
e chame os que passaram no ultimo
concurso, ainda valido”, diz o diretor
executivo do Sindicato e funcionério do
BB Ernesto Izumi. Leia matéria completa
no www.spbancarios.com.br/Noticias.
aspx?id=1355
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Realoca¢oes na compensacao

Sindicato acompanhou processo de perto e continuara de olho

MAURICIO MORAIS

Bradesco procurou o Sindicato para

informar o fim do departamento de
compensacao no prédio da Vila Mariana.
A desativacao foi provocada pela adocao
da tecnologia de compensacao por
imagem, determinada por resolugao
do Banco Central no ano passado. A
direcdo do Bradesco informou que os
trabalhadores estdo sendo realocados e
ndo houve demissoes.

O diretor do Sindicato Jodo Paulo
lembra que desde o inicio do ano
passado a representacdo dos bancarios
vem acompanhando o processo
com objetivo de preservar direitos e

Prédio da Compe na
Vila Mariana

empregos. “Na época da implantacao
da captura de cheque por imagens, em
marco de 2011, o Sindicato conseguiu do
Bradesco o compromisso de nao demitir
os trabalhadores do setor, transferindo-
0s para outros departamentos apds
treinamento adequado”, afirma o
dirigente sindical.

A diretora do Sindicato Erica Simdes
ressalta que os problemas pontuais que
afetam a vida dos trabalhadores estao
sendo analisados caso a caso. “Por
isso, os funcionarios podem procurar o
Sindicato para que possamos auxilia-los”,
afirma.

Lucro continua nas alturas

Resultado do primeiro trimestre de 2012 registrou R$ 2,793 bilhdes

Bradesco comecou 2012 lucrando

R$ 2,793 bilhdes no primeiro
trimestre. O resultado, 3,4% maior do
gue o aferido pelo banco no mesmo
periodo do ano passado e 2,5% mais alto
em relacdo ao quarto trimestre de 2011,
é o melhor da histéria do banco para o
periodo.

Segundo comunicado, o aumento
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do lucro deu-se principalmente pelo
crescimento de sua carteira de crédito,
gue bateu em R$ 350,831 bilhdes no
final de marco, valor 14,6% maior do que
0 mesmo periodo do ano passado. As
atividades financeiras foram responsaveis
por 68,2% do lucro do banco no periodo,
contra 31,8% gerado pelos negdécios com
seguros, pensdes e capitalizacao.
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Dirigentes sindicais
apresentam
reivindicagoes ao
banco

(&

Reuniao do Forum de Saude

Entidades sindicais reivindicam também fim das metas abusivas

ssuntos especificos sobre os

trabalhadores do Santander foram
discutidos durante o Férum de Salde
e Condicoes de Trabalho do banco,
entre dirigentes sindicais e a instituicao
financeira.

A venda responsavel de produtos
bancarios e o fim das metas abusivas
individuais foram alguns dos principais
temas da reunido. A gestdo do Santander
recebeu criticas a respeito do modelo
organizacional de trabalho praticado,

relacionado diretamente com o
adoecimento mental dos funcionarios.
“Além de estabelecer metas abusivas,
gue sdo inatingiveis, o banco utiliza
mecanismos de cobranca que ocasionam
assédio moral e adoecimento dos
trabalhadores”, afirma a diretora
executiva do Sindicato e coordenadora
da Comissao de Organizagao dos
Empregados (COE) do Santander, Maria
Rosani. Leia matéria completa no www,
spbancarios.com.br/Noticias.aspx?id=1291

Jornada extrapolada

Bancarios sdo induzidos a registrar ponto e continuar trabalhando

uncionarios de agéncias do Santander

estao sobrecarregados depois de
assumirem a compensacao de cheques,
feita antes por outro departamento.
A instituicao financeira passou a
responsabilidade as agéncias, no
entanto, ndo contratou mais funcionarios
para a nova funcao, gerando grandes
transtornos.

Segundo a diretora do Sindicato
Maria Rosani, diversas denuncias
chegaram a entidade de funcionarios
sobrecarregados, que estao sendo
obrigados a trabalhar ap6s sua jornada,
e, inclusive, depois de registrar sua saida
por meio do ponto eletrénico, uma vez

que esta proibida a realizacdo de hora
extra.

O Sindicato entrou em contato com
o banco. “0O Santander informou
desconhecer o problema e disse que
ird averiguar a situacao nas agéncias. O
banco também nos disse que se trata
de um problema de gestao, e situacdes
como essa estdo sujeitas a demissao por
justa causa”, informa Rosani.

“O banco precisa urgentemente
contratar mais funcionarios para atender
a demanda. Somos contra a extrapolacao
da jornada e registrar saida e continuar
no local de trabalho é inadmissivel e
contra a lei”, ressalta a dirigente.
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ITAU UNIBANCO

JAILTON GARCIA

epresentantes dos bancérios e

da direcao do Itau Unibanco
abriram o processo de negociacao
sobre o Programa Complementar de
Remuneracdo (PCR) de 2012 e ponto
eletrénico, em reunido no dia 23.

Os representantes do banco
apresentaram os célculos que vém
adotando para o pagamento do
programa préprio de remuneracao.

Por sua vez, os dirigentes sindicais
ressaltaram a importancia do PCR para
os funciondrios, mas também destacaram
o Agir e o Prad, que atingem 90% dos
empregados.

“Entendemos que, a exemplo do
gue ocorre com o PCR, o banco precisa
abrir canais de discussao sobre o Agir
e o Prad”, diz o diretor executivo
do Sindicato Daniel Reis, um dos
representantes dos funcionarios na
reuniao.

Os dirigentes também apresentaram
duas importantes reivindicagcdes: que o
[tal desvincule o pagamento do auxilio-
educacao do PCR e que o formato de
cdlculo do programa néao esteja vinculado
ao ROE.

PONTO ELETRONICO
Também comecaram a ser discutidas
guestdes referentes a regularizacao do

Daniel Reis
durante
negociacao com
o banco

PCR em debate com o banco

Bancarios devem acompanhar as negociacoes pelo site

ponto eletronico, que devera estar de
acordo com as portarias do Ministério
do Trabalho e Emprego (MTE), em vigor
desde 2 de abril.

“QO Itau ainda precisa regularizar a
certificagdo do ponto eletrénico junto
ao MTE", ressalta Daniel, explicando
gue o certificado é a garantia de que a
tecnologia adotada pela empresa nao
permite fraudes.

O diretor do Sindicato lembra que
ha questdes pendentes na ado¢ao do
novo sistema, como a marcagao por
trabalhadores em transito e a retirada
do extrato pelo funciondrio. “Queremos
garantir gue o bancério possa tirar o
extrato do ponto eletronico referente a
qualquer periodo, como determina a lei,
e ndo apenas dos Ultimos trés meses”.

Outra questao é a marcacdo de ponto
pelo pessoal da TI. “O Sindicato entende
que os trabalhadores da Tl também
devem marcar o ponto, como os demais
funcionarios.” Além disso, acrescenta
Daniel, os sindicatos nao vao validar a
gestao do banco de horas apresentada
pelo Itau porque isto, segundo o
dirigente, é de responsabilidade da
empresa.

Os bancérios podem acompanhar o
resultado da negociacdo por meio do site
www.spbancarios.com.br
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Safra com
portas em
todas as
agéncias

Sindicato cobra
que dispositivo seja
instalado em todos
os bancos

s funcionarios do Safra sao os

primeiros a ter um pouco mais
de tranquilidade para trabalhar
nas agéncias. Depois de intensas
negociagdes e cobrangas do Sindicato,
a direcao da instituicao financeira
confirmou que ja estd colocando porta
de seguranca em todas as unidades.

O anuncio da medida foi feito pela

presidenta do Sindicato, Juvandia
Moreira, durante o programa
Momento Bancario em Debate do
dia 19 de abril que teve como tema
principal a seguranca bancéria. “Da
mesma forma que o Safra tomou essa
medida, os demais bancos também
podem. O dispositivo é essencial para
a protecao da vida de bancarios,
vigilantes e clientes”, disse.

Segundo o diretor do Sindicato e
funcionéario do Safra, Flavio Monteiro
Moraes, a colocacdo da porta de
seguranca é uma grande conquista.
“Os bancérios poderao trabalhar com
mais tranquilidade. E inconcebivel que
haja empresas que ndo considerem
esse mecanismo essencial a protegao”.

Também no dia 19 de abril,
representantes dos trabalhadores
se reuniram com o presidente da
Camara dos Vereadores de Sao
Paulo, José Police Neto (PSD), que se
comprometeu em retomar na Casa o
debate sobre a importancia da porta
de seguranca em todas as unidades
bancarias da capital.

Por mais qualidade no SUS

Bancarios vao as ruas em manifestacdo organizada pela CUT

s trabalhadores safram as ruas para
lembrar o Dia Mundial da Saude,
comemorado em 7 de abril. O Sindicato
participou da caminhada que saiu da Praca
da Sé e seguiu até a Praca do Patriarca.
O ato organizado pela CUT/SP teve
a presenca de movimentos e entidades
sociais, além de trabalhadores da area
da saude. O objetivo da manifestacao

foi defender uma sadde publica
gratuita, universal e de qualidade para
todos os brasileiros. “Quando o entao
governador José Serra transferiu a
responsabilidade da administracao de
servicos publicos essenciais, como o
sistema de saude, ele corrompeu a idéia
de Estado”, diz o secretario de Saude do
Sindicato, Walcir Previtale.
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Lei da mobilidade entra em vigor

Nova politica nacional ja em vigor cobra compromisso dos municipios

MAURICIO MORAIS

nova Politica
Nacional da

Mobilidade Urbana,
sancionada pela
presidenta Dilma
Rousseff no dia 3 de
janeiro, entrou em
vigor em12 de abril.
A Lei 12.587 prevé
diretrizes para integrar,
melhorar e tornar mais
acessivel o transporte
nas cidades e estados.

A questao da
mobilidade estd entre
as gue mais preocupa
a populagao. Em
consulta realizada
pelo Sindicato,
bancarios apontaram
a dificuldade de se deslocar de um lugar
para o outro como um dos problemas
mais prejudiciais a qualidade de vida nas
cidades.

A nova lei d& prazo maximo de trés
anos para que 0s municipios com
mais de 20 mil habitantes elaborem
seus planos de mobilidade urbana
dentro dos principios da nova lei,
deles a participacao da sociedade no
planejamento, avaliacao e fiscalizacado
do sistema; acessibilidade para

todos; priorizacdo dos transportes
coletivos e ndo motorizados sobre os
transportes particulares e motorizados;
sustentabilidade do sistema; e vinculacao
ao plano diretor do municipio.

Caso nao apresentem o plano nesse
prazo, os municipios ficam impedidos
de receber recursos federais destinados
a mobilidade urbana até que atendam
as exigéncias da lei. Para ler a matéria
completa acesse www.spbancarios.com.
br/Noticias.aspx?id=1298.

FB em Braille faz um ano

Aniversario foi tema do Momento Bancario em Debate que
contou com a presenca de bancarios com deficiéncia visual

s bancérios Deucimar Romero, do

Bradesco, e Luiz Antonio Santos,
Santander, foram os convidados do
Momento Bancario em Debate sobre a
Folha Bancaria em braille e para pessoas
com baixa visao, que completou em
abril um ano de circulacdo, més em que
o Sindicato também fez 89 anos de
fundacéo.

Trabalhadores com deficiéncia visual,
Deucimar e Luiz Antonio afirmam que a
publicacdo os auxilia no dia a dia. “Antes
recebiamos as noticias por meio de
colegas, mas nunca é a mesma coisa de
receber um jornal voltado para vocé”, disse
Deucimar.

FOLHA BANCARIA RESUMO * MAIO DE 2012

Os convidados do MB em Debate,
mediado pela presidenta do Sindicato,
Juvandia Moreira, também destacaram
a necessidade de se estruturar melhor
a mobilidade nos municipios. “Nao s6
as pessoas com deficiéncia, mas idosos
também sofrem com os diversos buracos
nas ruas e problemas nas calcadas.
Questdes que precisam ser resolvidas pelas
prefeituras”, destacou Luiz Antonio.

Para indicar colegas que necessitem
receber o informativo envie e-mail
acessando www.spbancarios.com.br ou
ligue para 3188-5200. Assista a matéria
especial no www.spbancarios.com.br/
Videos.aspx?id=196




Socios aprovam mudancas

Decisdo da assembléia de bancarios foi por unanimidade

MAURICIO MORAIS

s bancérios

sindicalizados
aprovaram por unanimidade
as alteracoes na Diretoria
Executiva do Sindicato, em
assembleia no dia 23, na
sede da entidade.

Dessa forma, na Secretaria
de Formacao Sindical houve
a substituicdo de Kardec
de Jesus Bezerra por Neiva
Maria Ribeiro dos Santos; A
na Secretaria Cultural teve .

a troca de lvone Maria da ' j
Silva pelo diretor Kardec de 4"':‘
Jesus Bezerra; na Secretaria =
de Saude e Condicoes de Trabalho
ocorreu a saida de Walcir Previtale Bruno
e a entrada de Marta Soares dos Santos.
Além disso, na Secretaria de Relacoes
Sindicais e Sociais ocorreu a substituicao
de Paulo Salvador por Maria Rosani
Gregoruti e para a Secretaria de Estudos
Socioecondmicos houve a entrada de

Ivone Maria da Silva no lugar de Ana
Tércia Sanches.

Os associados também aprovaram as
renlncias de Jacqueline Leiva e Ubirajara
Silva Menta.

O edital de convocacao foi publicado na
Folha Bancaria n® 5.535 dos dias 19, 20 e
23 de abril.

Cardapio de dar agua na boca

Novidades na lista de comidas oferecidas pelo espaco dos bancarios

anches de dar 4gua na boca, bem
montados e com produtos frescos,
batata frita sequinha, provolone a

GERARDO LAZZARI

milanesa crocante, panquecas com massa
fininha e muito recheio, saladas coloridas
e sanduiches naturais com muito sabor. Se
o cardapio do Grémio Recreativo Café dos
Bancarios ja agradava a todos os gostos,
imagina com novidades suculentas? Com
certeza esta noticia arrancara suspiros dos
frequentadores do espaco e atraird novos
visitantes.

A lista de guloseimas do Café ganha
novas receitas criadas pelo cozinheiro
Ademir da Silva. Algumas comidas

Para conhecer todas as outras delicias

ganharam nomes de mulheres que
fazem parte da histéria do Brasil, como
as panquecas com nome de Margarida
Alves, simbolo da luta no campo. Por ser
nordestina, o prato que leva seu nome
ganhou recheio de queijo de coalho e
carne seca.

do novo cardapio do Café, separe
algumas horinhas e convide os amigos. O
espaco funciona de segunda a sexta, das
17h as 23h e fica na sede do Sindicato
(Rua Séo Bento, 413, Centro).

Assista a matéria especial no www.
spbancarios.com.br/Videos.aspx?id=190
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Grémio Recreativo Café dos Bancarios

O Grémio funciona de segunda a sexta, das 17h as 23h, na Rua Sao Bento, 413.
Os shows sdo as sextas, as 20h.
O espaco é exclusivo para bancarios sindicalizados e seus convidados

PAULO PEPE

JEAN E EMERSON CARLA SILVA ALMIRANTE NELSON BANDA RITZ
sertanejo samba rock in roll pop rock

DIVULGACAO

Hopi Hari

Rodovia dos Bandeirantes,
Km 72,5, Vinhedo,

= 0300-789-5566,

www. hopiharionline.com.br

Magic City

Estr. do Pavoeiro, 8.870. Rod.
{ndio Tibirica, km 58,5, entre
R. Pires e Suzano,

= 4746-5800, = 4746-5809

www.magiccity.com.br

Playcenter

Marginal do Tiéte, Sdo Paulo.
= 3350-0199,
www.playcenter.com.br.

Rodovia dos Bandeirantes, km 72, ltupeva,
= 4496-8000, www.wetnwild.com.br.

Aquario de Sao Paulo

Todos os parques oferecem descontos para bancarios sindicalizados.
Rua Huet Bacelar, 407, parg P

A venda dos ingressos é realizada na sede do Sindicato (com excecdo

Ipiranga, SE’- = 2273-5500 do Magic City e Viva Parque onde podem ser adquiridos na bilheteria

wwwy.aquariodesaopaulo.com.br do parque). Para a compra dos ingressos, os associados deverdo
apresentar carteirinha do Sindicato ou Ultimo holerite. Pagamento

O Mundo da Xuxa somente com cheque do associado. Nao trocamos ingressos nem

Shopping SP Market, Marginal cheques. Todos os pagamentos podem ser feitos com cheques pré-

Pinheiros, ™ 5541-2530 datados. InformacGes sobre precos e validade dos ingressos na Central

www.omundodaxuxa.com.br sleaniinaie, = S1EECL00
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LAZER E DIVERSAO

CLUBES
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POUSADAS / HOTEIS / CHALES

Clube Magic City

Estr. do Pavoeiro, 8.870,
acesso Rod. [ndio Tibiricé,
km 58,5, entre Rib. Pires e
Suzano, T 4746-5800,
www. magiccity.com.br.
20% desc. na adesdo ao
contrato.

Metalclube

Av. Luis Rink, 501, Rochdale,
Osasco, T 3686-7401,
clube@sindmetal.org.br,
70% desc. na matricula.

CLUBE ASSOCIAGCAO
ATLETICA GUAPIRA
Rua Dr. José Camargo Aranha,
376, Jd. Guapira, Séo Paulo,
= 2243-8299,
www.clubeguapira.com.br,
25% no acesso ao clube e na
associacao.

by HEQUE
“C GTRO

GUILYUIRY (5 LR

Rua 24 da Maio, 35, 16°
andar, conjunto 1610,
Centro - Sao Paulo
= (11) 7221-9434
= (11) 2843-5995

Desconto: 50% na compra
do taldo que contém 12 fo-
lhas vélidas para 12 pecas te-
atrais a serem escolhidas no
site do cheque teatro e sem
prazo determinado para utili-
zagdo. Sao mais de 50 pecas
a sua escolha, sua entrada é
gratuita e seus acompanhan-
tes tem um descontao. Com-
prando seu kit vocé ganha
gratuitamente o cartdo de
vantagens vale mais, adqui-
ra-o na sede do cheque te-
atro, faca o pedido pelo van-
derlei@chequeteatro.com.
br, ou pelo 7221-9434. nao
cobramos taxa de entrega.

DIVULGACAO

POUSADA DA GIBINHA
Rua Elias Seabra, 170, Vila Gomes,
Campina do Monte Grande
= (15) 3256-1147 = (15) 9782-4205
www.itapedigital.com.br/gibinha

DIVULGACAO

Promogéo‘

para os meses de
setembro / outubro /
novembro - 2012,
desconto de 10% + 5%
para os Flats Campos
do Jordao, sobre os
valores divulgado

FLATS CAMPOS DO JORDAO
O Flat fica Campos do Jordao, mas as reservas sao feitas
em Sdo Paulo. RUA BOM PASTOR, 473 SALA 4 — IPIRANGA
7 (11) 2914-8083 = (11) 2591-0537
www.flatscamposdojordao.com.br

CINEMA MAIS BARATO
Associados ao Sindicato pagam o preco unico de R$ 11 para
assistir aos filmes em exibicdo na rede Cinemark. Ndo ha
restric6es quanto a hordrio ou a dias da semana, mas cada
associado pode adquirir no maximo seis ingressos por vez.
Recomenda-se chegar a sessdo com antecedéncia, uma vez

que os vale-ingressos sao trocados na bilheteria. Mas aten-
¢do: as salas Cinemark Shopping Iguatemi, Cinemark Bra-
desco Prime e as salas 3D e XD n&o est&o incluidas no con-
vénio. Os vales-ingresso devem ser adquiridos na Central de
Atendimento do Sindicato, na R. Sdo Bento, 413. Pagamen-
to somente a vista (em dinheiro ou cheque prdprio).
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Centro de Formacao Profissional

O Centro de Formacao Profissional funciona na sobreloja e 1° andar da sede
do Sindicato (Rua Sdo Bento, 413). O espaco conta com oito salas de moderna
infraestrutura — data show e laptop para apresentacdes, ar condicionado, mobiliario
adequado para abrigar entre 38 e 60 alunos por turma, além de sala de informatica
com 40 computadores e biblioteca com capacidade para 12 mil livros.

CURSO PERIODO
CPA20 7/5a18/5
MATEMATICA

FINANCEIRA 12/5 & 23/6
GESTAO DE

CREDITO PJ 14/5 & 18/5
ANALISE DE

CREDITO 14/5a31/5
CPAT0 19/5403/6
FOTOGRAFIA 19/5& 14/7
PRODUTOS E SERVICOS

BANCARIOS PF 19/5 & 23/6
MARKETING PESSOAL

E VENDAS 19/5 4 30/6
CPATO 21/5401/6

ESPANHOL INICIANTE
FRANCES INICIANTE

24/5&11/10
24/5a11/10

CONTABILIDADE 26/5a07/7
MERCADO FINANCEIRO | 28/5 & 12/6
CPA20 11/6 & 22/6
COMO FALAR

EM PUBLICO 11/6 & 20/6
LIBRAS 16/6 & 15/9
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DIAS

seg 4 sex
sabado
seg 4 sex

seg a qui

sabado e
domingo

sabado
sabado

sabado
seg 4 sex
quinta
quinta
sabado
seg a sex

seg 4 sex

seg & qua

SQbOdO

HORARIO

19h as 22h45
%h as 13h
19h &s 22h
19h &s 22h

8h as 15h
%h as 13h

%h as 13h

%h as 13h
19h as 22h30
19h as 21h
19h as 21h
%h as 13h
19h as 22h
19h as 22h45

19h as 22h30
%h as 12h

VALOR

PUBLIC
EM GERAL

1000

440

370

510

720
720

440

440
720
720
720
440
510
1000

CO | associapo

480

220

185

255

360
360

220

220
360
360
360
220
255
480

185
360

LOCAL

Osasco

Centro

Centro

Centro

Centro

Centro

Centro

Centro
Centro
Centro
Centro
Centro
Centro

centro

Centro

Centro




DIVULGACAO

Terapia Para Mulheres
(70min, 12 anos)
Espetaculo fala do universo
feminino contemporaneo.
Mulheres a beira de um
ataque de nervos e suas
neuroses, duvidas, horménios
e relacionamentos em pleno
século XXI, quando tudo
parece estar a um passo do
colapso! Em cartaz sdbados,
18h30. Até 28 de julho.
Teatro Santo Agostinho -

(60min, 12 anos) Rua Apeninos, 118;

@ 2369-2280 e © 8249.7839;
Maria Dudah vive a histéria real de uma mulher que www. terapiaparamulheres.
enfrentou o mundo em busca do sonho de se tornar blogspot.com; Ingressos na

bilheteria custam R$ 40.
Bancarios sindicalizados e
dependentes pagam meia

uma grande atriz, vivendo situa¢des inacreditaveis
para alcangar suas metas. Em cartaz as sextas, as
21h30. Até 25 Fie maiAo. Teatro Amadododito Espaco apresentando a carteirinha ou
Cénico - Rua Aimberé, 236; = 5083-2218; R$ 18 com a apresentacao do
www.amadododito.com “blank” www.amadododito. voucher.

com. Ingressos na bilheteria custam R$ 30. Bancarios www.voucherparaoteatro.
sindicalizados e dependentes pagam R$ 12. blogspot.com
www.ehoradoshow.com.br

Entre a pizza e o motel (80min, 12 anos )

As atores se revezam no palco fazendo imitacdes, parddias e
personagens, além de interagir com o publico. O nome surgiu devido
ao horario em que a peca é apresentada. Em cartaz aos sabados 23h.
Até 26 de maio. Teatro Ruth Escobar - Rua dos Ingleses, 209, Bela Vista;
= 3251-4881; www.teatroruthescobar.com.br; Ingressos na bilheteria
custam R$ 50. Bancarios sindicalizados e dependentes pagam R$ 25.
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TEATRO

Casal TPM
(75min, 12 anos)

Peca aborda a relacdao

de amor e 6dio entre
homens e mulheres. Ele

e ela formam casal com
visoes diferentes sobre o
mundo. A histéria mostra
um retrato bem-humorado
do casamento, das traigdes,
das decepgdes e da

rotina de qualquer casal
que briga, mas que ndo
consegue viver um sem

o outro. Em cartaz aos
sabados, 22h, e domingos,
20h. Até 29 de julho.
Teatro Santo Agostinho -

DIVULGAGAO

MAIS DE 1.500
CONVENIOS

As empresas listadas a sequir representam
apenas uma pequena parcela dos mais de
1.500 convénios firmados pelo Sindicato que
proporcionam descontos especiais para os
socios da entidade. A lista completa esta no
Manual de Convénios, enviado todo inicio de
ano para a casa dos sindicalizados, e também
no site do Sindicato, no endereco:

www.spbancarios.com.br/descontos.asp

Rua Apeninos, 118;
T 2369-2280 e © 8249.7839

www.casaltpom.blogspot.co
www.casaltom.blogspot.co

Ingressos na bilheteria
custam R$ 50 aos

sabados e R$ 40 aos
domingos. Sindicalizados
e dependentes pagam
meia apresentando a
carteirinha ou R$ 18 com a
apresentac¢do do voucher
www.voucherparaoteatro.
blogspot.com
www.ehoradoshow.com.br

Compras antecipadas.

TRAIR E COCAR
E SO COMECAR
(110min, 12 anos)

A comédia inspirada no
género Vaudeville é um

dos maiores sucessos do
teatro brasileiro, encenada
ha 25 anos. Tem como fio
condutor a empregada
Olimpia, que complica e
descomplica a acdo, e uma
série de personagens a beira
de um ataque de nervos.
Toda a trama se baseia em
supostas infidelidades e uma
sucessao interminavel de mal-
entendidos. E uma comédia
de costumes com todas as
confusdes do género. Em
cartaz, as quintas, as 21h, as
sextas, as 21h30, aos sabados,
as 21h, e domingos, as 20h.
Até 30 de junho. Teatro Bibi
Ferreira — Av. Brigadeiro Luis
Antobnio, 931, Bela Vista; =
3105-3129;
wwwi.trairecocaresocomecar.com
Ingressos na bilheteria
custam R$ 60. Bancarios
sindicalizados e dependentes
pagam R$ 30.
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# Indignados
(100min, 12 anos)

Com o nascimento do cidaddo de numero 7 bilhdes,
cinco jovens indignados encontram-se para comprovar,
discutir e enfrentar as incoeréncias dos dias atuais. O
enredo ocorre em torno dos atores, recém chegados
no mundo, que devem ocupar as suas vidas de alguma
forma e, para isso, resolvem observar reacées da huma-
nidade. Através do orkut, facebook, telefone, e-mail,
o vazio no relacionamento humano incentiva reflexao
sobre a mediocridade humana, pena de morte, direito
de expressao e a necessidade de divagar. Em cartaz aos
sdbado, as 21h. Até 30 de junho. Teatro Amadododito
Espaco Cénico - Rua Aimberé, 236; = 5083-2218.
www.amadododito.com

Ingressos na bilheteria custam R$ 30. Bancarios sindica-
lizados e dependentes pagam R$ 12.

Nés, os comuns

Forcados a um convivio nao
desejado, onde o par se
depara a todo instante com
momentos de medo, duvida,
compaixao, solidao, apego

e manipulacdes de vida.

Em cartaz aos domingos as
20h. Até 27 de maio. Teatro
Amadododito, Rua Aimberg,
236 — Perdizes; = 5083-2218;
www.amadododito.com
www.amadododito.com
Ingressos na bilheteria
custam R$ 30. Bancarios
sindicalizados e dependentes
pagam R$ 12.

- .: I.

O CASAMENTO DA DONA BARATINHA (55min, livre)

Uma linda Baratinha sente-se sozinha e triste até que encontra uma grande surpresa
no jardim: uma moeda de ouro. Sua amiga Patati a convence de se casar e encontra
trés pretendentes para la de atrapalhados que fazem de tudo para conquistar o seu
coracdo. Classico de literatura infantil resgata a importéncia da gentileza entre as
pessoas, fazendo magicas as expressdes “com licenga”, “por favor” e “obrigada”.
Ganhou o prémio “Piri Pim Pim” em 2009. Em cartaz aos sabados, 17h50, e domingos,
16h, em abrik. Em maio, aos sabados e domingos, 16h. Até 27 de maio; Teatro Silvio
Romero - Rua Coelho Lisboa, 334; www.teatrosilvioromero.com.br. Ingressos na bi-
lheteria custam R$ 40. Bancarios sindicalizados e dependentes pagam R$ 15.
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" facebook:
www.facebook.com/
chalesemubatuba
Promoc¢ao especial para os
l, :l'} o Meses de maio, junho, julho
-\"" d,.___.... -8B agosto de 2012, desconto
de 10% + 5% para os
Associados, sobre os
Chalés Estrela do Mar valores divulgados
A pousada fica em UBATUBA, mas as reservas sdo feitas em SP. no site do
RUA BOM PASTOR, 473 SALA 4 - IPIRANGA chalé
= (11) 2914-8083 = (11) 2591-0537
www.chalesestreladomar.com.br

Rigotti Travel Hotel Unido
Rua Piratininga, 128, Sala 05, Avenida Jodo Pessoa, 284,
Barcelona, Sao Caetano do Sul Centro, Caxambu,

© (11) 4229-5337 Minas Gerais
© (11) 4229-1797 © (35) 3341-3333
www.rigottitravel.com.br www.hoteluniao.com.br
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3H Lentes

Rua Roma, 620, sala 21A,
Lapa, Sao Paulo

= (11) 3872-3726

= (11) 9988-6898

www. 3hlentes.com.br

Primo Rossi Rent a Car
Rua da Consolacao, 328,
Centro, Sao Paulo

= (11) 3155-5600

= (11) 3155-5611
WWWw.primorossirentacar.
com.br

MEU ESPACO
MEU TEMPO

Av. do Café, 277, Térreo Inferior,
Vila Guarani, Metré Conceigao,

o L

Almanaque Brasil
Rua Dr. Franco da
Rocha, 137, Perdizes,
Sao Paulo
® (11) 3868-0833
www.almanaquebrasil.
com.br

O Almanaque Brasil de Cultura
Popular é um periédico mensal
que se destaca por constituir
um dos maiores acervos so-
bre cultura popular brasileira.
Ultrapassa a classificacdo de
veiculo de comunicacdo para
se tornar patrimonio cultural.
Apropriando-se da esséncia do
significado de Almanaque, ou
Almanach do Arabe, nossas
histérias contam a partir de
efemérides, e em formato de
pilulas, o que ha de melhor na
cultura brasileira. A publicagao
reline em suas paginas, fatos,
curiosidades e biografias de
maneira facil e divertida.

RC Paisagismo Sao Paulo
= (11) 6652-9369
= (11) 8519-6511
Www. rcpaisagismo.com.br

Séo Paulo

= (11) 5070-7007
= (11) 5070-7009
www.meuespacomeutempo.com.br

Scada Café

Avenida Paulista, 2073,
Conjunto Nacional, Cerqueira
César, Sao Paulo

= (11) 3262-2158
www.scadacafe.com.br

Parm Arquitetura

Av. Conceicao, 470, sala 01,
Vila Guilherme, S&o Paulo

= (11) 2367-5800

= (11) 9283-0058
www.arquitetapammela.com

Stilo Natural

Av. Lauzane Paulista, 243,
Lauzane Paulista, Sao Paulo
= (11) 2259-0427

= (11) 2208-1890
www.stilonatural.com.br
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VARIADOS

STUDIO ONIX PILATES

Rua Isabel Dias, 89, Mooca, Sao Paulo e

= (11) 2021-4709 ‘il
www.onixpilates.com.br '

Dpil Tatuapé Monte Serrat La Vie Glamour
R. Antonio Camargo, 45, Bem Estar & Saude
Tatuapé (em frente ao

Hospital S&o Luis), Sao Paulo Av. Conde Francisco
= (11) 2092-5089 Matarazzo, 693, Fundacéo

= (1 1) 2225-3813 Sao Caetano do Sul
www.dpilbrasil.com.br = (11) 2877-7805

CURSOS DE INFORMATICA
EURODATA INTERATIVA

Rua Patis, 47, Vila Nova Cachoerinha,
Sao Paulo = (11) 3984-4158
www.eurodatainterativa.com.br
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Colégio Unisa

Rua Humboldt, 29,

Santo Amaro. Sao Paulo

sul 04753-070

= (11) 2141-8505
www.colegiounisa.com.br
Periodo integral da educacdo
infantil até o 5° ano. Diferenciais:
Escola de artes (coral, danca,
teatro, violdo), Escola de esportes
(futebol, handebol e volei) e Escola
de Idiomas (inglés e espanhol
para alunos e publico externo).
Maodulos semestrais - Turmas

para criancas e adultos. Consulte
valores e hordrios disponiveis para
cada atividade.

Alfacastelo

Estrada Doutor Cicero Borges
de Moraes, 100, Jardim
Reginalice, Barueri

= (11) 4199-9822
www.alfacastelo.br

Centro Yankee

Rua Otéavio Passos, 39 (alt.
do 2375 da Av. Corifeu de
Azevedo Marques),
Butanta, Sao Paulo

= (11) 2371-5877
www.centroyankee.com.br

Skill Idiomas

Unidade Santana

Rua Paulo Goncalves, 120,
Santana, Sao Paulo

= (11) 2950-3224

Achieve Languages -
Unidade Vila Carrao

Rua Dulce, 38 (esquina com
Av. Conselheiro Carrao,
27400) Vila Carrao, Sao Paulo
= (11) 2092-3275
www.achievelanquaqes.com.br

Minds English School

Av. Jardim Japao, 967,
Medeiros, Sao Paulo

= (11) 2201-6154

= (11) 2951-9413

www. mindsidiomas.com.br

GRC Music

Escola de Musica
Rua Marambaia, 102,
Casa Verde, Sao Paulo
= (11) 3858-5095
www.grcmusic.net

Faculdade & Colégio
Alfacastelo

Estrada Doutor Cicero Borges
de Moraes, 100,

Jd. Reginalice, Barueri

= (11) 4199-9822
www.alfacastelo.br

Desconto:10%
y nas mensalidades de
educagao infantil, ensino
B fundamental | e Il e ensino
médio. Atende criancas
desde os 2 anos até a
32 série do ensino
médio. Tradicado e larga
experiéncia em

educagdo.

". - -I_ . ':ﬁh!--#“ 2

COLEGIO MARISTA NOSSA |
SENHORA DA GLORIA

Rua Justo Azabunja, 267,
Cambuci, Sdo Paulo

= (11) 3207-5866
www.marista.org.br
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VIDA E SAUDE

Rua Teodoro Sampaio,

2261, Pinheiros, Sao Paulo

= (11) 3733-3063
= (11) 9779-8593

PSICOPEDAGOGIA

COACHING

FONOAUDIOLOGIA

Clinica Vida

Saude Fisica e Emocional
Rua Ceara, 148 casa 4,
Fundacéo Sao Caetano do Sul
= (11) 4224-6412
www.clinicavidasaude.com

ACUPUNTURA

Instituto Osmar de Oliveira
Rua Dona Germaine Buchard,
332, Perdizes, Sao Paulo

= (11) 3873-7772
www.osmardeoliveira.com.br

La Vie Glamour Bem
Estar & Saude

Av. Conde Francisco
Matarazzo, 693, Fundacao
Séo Caetano do Sul

= (11) 2877-7805

FARMACIA

Farma Adrians -
Manipula¢do e Homeopatia
Rua Aurora Soares Barbosa,
93, Vila Campesina, Osasco

= (11) 3682-0070

= (11) 3683-4470

www. farmaadrinas.com.br

PILATES

Instituto Osmar de Oliveira
Rua Dona Germaine Buchard,
332 Perdizes, Sao Paulo

= (11) 3873-7772
www.osmardeoliveira.com.br

REALIZE
Coaching

v

Realize Coaching Travessa
Lucia Albertina Soares
Quadros, 9, Itaim Bibi

Sao Paulo

= (11) 3078-3983

= (11) 8288-4040
wwwi.realizeacao.com.br
Coaching é um processo
estruturado, que acontece
entre 10 a 12 sessoes, cujo
objetivo é levar individuos a
alcangarem metas de uma
forma mais répida e eficaz.
O coach (facilitador) auxilia
o cliente a encontrar seus
proprios caminhos para
superar obstaculos que

o impedem de alcancar
objetivos profissionais,
pessoais e de qualidade

de vida. O foco esta nas
possibilidades futuras e como
transforma-las em realidade.
Publico Alvo: individuos que
buscam atingir a exceléncia
pessoal e profissional.

FISIOTERAPIA

Fabiana Ignacio

Rua Dronsfield, 128, sala 44,
Lapa, Sao Paulo

= (11) 3463-1442

Christiane de Fatima
M.Amiralian

Rua Manuel da Noébrega, 595,
¢j 53, Ibirapuera, Sao Paulo

= (11) 3051-5343

Vania Zabeu Cerqueira

Rua Tripoli, 83, VI Leopoldina,
Sao Paulo 05303-020

= (11) 3647-9422

= (11) 6668-0273
www.spaziosaude.com.br

MEDICOS DO ESPORTE

Instituto Osmar de Oliveira
Rua Dona Germaine Buchard,
332, Perdizes, Sao Paulo

= (11) 3873-7772
www.osmardeoliveira.com.br

NUTRICIONISTA

Clinica Vida

Saude Fisica e Emocional

R. Ceara, 148 casa 4,
Fundacao Sao Caetano do Sul
= (11) 4224-6412
www.clinicavidasaude.com

La Vie Glamour Bem

Estar & Saude

Av. Conde Francisco
Matarazzo, 693,

Fundacao Sao Caetano do Sul
= (11) 2877-7805
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Spazio Saude

Rua Tripoli, 83,

Vila Leopoldina, Sao Paulo
= (11 3647-9433
www.spaziosaude.com.br

Instituto Osmar

de Oliveira

Rua Dona Germaine Buchard,
332, Perdizes, Sao Paulo

= (11) 3873-7772
www.osmardeoliveira.com.br

Clinica Vida

Saude Fisica e Emocional
Rua Ceara, 148 casa 4,
Fundacédo Sao Caetano do Sul
= (11) 4224-6412
www.clinicavidasaude.com

Clinica Vida

Saude Fisica e Emocional
Rua Ceara, 148 casa 4,
Fundacéo Sao Caetano do Sul
= (11) 4224-6412
www.clinicavidasaude.com

AVIACAO

1 dormitorio de frente para o
mar, para 6 pessoas. Fins de
semana ou temporada,

© 3978-3844 e

© 7102-4106.

CARAGUATATUBA

1 dormitério, cozinha,
garagem, com sacada em
frente para o mar, mobiliado,
finais de semana e feriados,
© 3851-6098 ¢/ Rose.

GUARUJA

Asturias, préximo da praia
acomodacao para 5 pessoas,
© 5589-7373

Tratar com Loyda.

GUARUJA

Asturias, para fins de

semana e temporada, 6tima
localizagdo, 8 pessoas. 1vaga
garagem, © 3062-3246, ©
7114-7134 e © 964-39131 </
Roberto ou Estela.

A

Magali Aparecida
Baptista

Avenida Rouxinol, 1041,
Moema, Sao Paulo

= (11) 9119-4969

Maria da Paz Pereira
Av. Rouxinol, 55 sala 907,
Moema, S&o Paulo

= (11) 3054-9563

= (11) 9986-0423

Miriam Cristina
Zaidan Mota

Rua Major Freire, 190,
Sao Judas, Sao Paulo
= (11) 3969-1589

= (11) 3522-1049

GUARUJA

Pitangueiras, 4 pessoas,
1dorm, sala, cozinha, &rea de
servico, totalmente mobiliado,
servico de praia, 6tima
localizacdo, © 2281-9234
com Ana.

GUARUJA

Pitangueiras, 4 pessoas,
1dorm, sala, cozinha, sacada/
&rea condominio, servico de
praia, vaga garagem,

© 3904-5115

Tratar com lldefonso.

JARDIM

GUILHERMINA

Kitao para 4 pessoas, 1 vaga,
1 dormitorio, cozinha, area de
servico, préximo ao mar e da
feirinha, temporada,

© 3978-3844 ¢

© 7102-4106.

METRO

PCA DA ARVORE

2 dormitérios com 3°
opcional, 70 m, todo
mobiliado, bem cuidado,
® 5589-7373 ¢/ Loyda.

Psicoll

Rua Eliseu de Almeida, 43,
Praca Benedito Machado,
Vila Sénia. Sao Paulo

= (11) 7649-7557
www.psicoll.com.br

Silvana Nascimento
Rua Aurea, 216, sala 2,
Vila Mariana, Sao Paulo
= (11) 5579-1408

= (11) 9977-0475

Zaira Raquel Pedroso
B. de Souza

Rua Ana Barros, 63,
Horto Florestal, Sao Paulo
= (11) 2204-1989

PRAIA GRANDE

Boqueirao/ Guilhermina,
mobiliado, 2 dormitérios,
sala, cozinha, ® 2947-0961 e
® 2969-6978 c/Vera.

PRAIA GRANDE

Cidade Ocean, 2 dormitérios
demais dependéncias, 1

vaga, temporada e finais

de semana, 8 pessoas, ®
3743-8826 e © 9901-4277 </
Orlando/Cleuza.

PRAIA GRANDE
Guilhermina, temporada, uma
quadra da praia, © 2541-
1360.

PRAIA GRANDE

Tupi para 6 pessoas, 1
dormitério, sala, cozinha,

1 vaga, proxima ao mar,
temporada, final de semana,
© 3966-3523.

SANTOS / S. VICENTE

Kit frente ao mar, 1
garagem coletiva, elevador,
microondas, 4 pessoas,
temporada, final de semana,
© 3966-3523 ¢/ Neyde.
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JACANA
Otima localizacao, 2
dormitério, 1 vaga, rico em
armarios R$ 290 mil,
aceito proposta,

© 7795-0478.

PRAIA GRANDE

Aviacao, 88m2, 3 dormitérios,
1suite, linda sacada com

vista para mar, armarios
embutidos, 1 vaga,
documentos ok, R$ 280 mil,
© 9434-1396 com Alves.

‘'VEREDAS DO CARMO ZL
2 dormitorios, sala 2
ambientes, area de servico,
armario planejado, sacada, 1
vaga, lazer completo, 56m2,
escritura, © 3476-2931 e

© 8648-8901 ¢/ Vitor.

CARAGUATATUBA
Temporada, 300m da
praia, para 10 pessoas c/ tv,
churrasqueira, 3 vagas,

© 2293-4404

© (12) 3882-5039

Tratar com Giuseppe.

ITANHAEM

3 dormitdrios, 3 vagas,
proxima colénia do Itad,
temporada, feriado e final de
semana © 2641-1447 e

© 9649-6747

Tratar com Ademir.

PRAIA GRANDE

Aviacdo, temporada e finais
de semana, 2 dormitorios

1 suite, sala, cozinha,
churrasqueira, 2 vagas na
garagem, © 9301-3151

;

T N
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PRAIA GRANDE

Caicara, 3 dormitorios,
piscina, saldo de jogos,
churrasqueira, 4 vagas, ©
2684-4579 e © 9777-3501,
«/ Sandra.

PRAIA GRANDE

Vila Tupi, 12 pessoas R$

130/ dia, 6 pessoas R$ 65/
dia, vaga, churrasqueira.
ventilador de teto , ® 4703-
6492 e © 9372-4926 </ Lucia/
Avristides.

SANTO ANTONIO DO
PINHAL

4 dormitérios, 2 suites, sala ¢/
lareira, saldo de jogos, piscina,
churrasqueira, 10 pessoas

ou mais, valor a combinar,

© 3966-3523 ¢/ Neyde ou ©
3892-5080 </ Claudia.

GUARULHOS

Sobrado préximo Gopouva, 3
dormitérios, 2 vagas garagem,
quintal com pomar e sistema
de seguranga R$ 320 mil,
aceito permuta, © 7102-2553
¢/ Angélica.

JARAGUA

Condominio fechado,

2 suites, cozinha, sala,
lavanderia, 1 vaga e
estacionamento para visita,
lazer e seguranca ® 3941-
5690, ¢/ Joana.
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ITAQUERA

Metr6, Trem Dom Bosco, 2
quadras estacdo, condominio
fechado 14 sobrados, 2
dorms, sala, cozinha, 1 vaga
garagem, acabamento em
porcelanato piso frio, R$ 200
mil, ©® 9806-1540 e © 4485-
2892 ¢/ Osvaldo.

V. PRUDENTE

Sobrado, 2 suites, closet,
armario, lareira, lavanderia,
edicula, dormitorio
empregados, 2 vagas,
préximos a Av. Anhaia Mello,
futuro metro R$ 320 mil, ®
2116-4611.

GRANJA VIANA

Parque das Artes, Estrada.
Capeava, 707 m2, pequeno
aclive, R$ 150 mil, ® 9151-
5010 ¢/ Marco ou © 3783-
3651 ¢/ Sandra ou Marco a
noite.

IBIUNA

Condominio fechado, 5

km do centro, 1450 metros
quadrados, com escritura,

R$ 55 mil ® 9397-7074 e ©®
3696-2546 ¢/ Joelma apds as
20h30.

MONTE APRAZIVEL SP
Plano 12 x 24 288m2, 6timo
preco, excelente localizacao,
com escritura © 3904- 5115
/ lldefonso.

PERUIBE SP

Estancia Balnearia Bel mira
Novais, 11 x 34 374 mts2,
com duas frentes, com
escritura © 3904-5115 </
lldefonso.

CORSA WIND 95

2 dono, com manual, trava
carneiro, cor prata, radio cd
mp3, documentos ok, motor
ok, transferéncia inclusa R$
8.500, © 8263-9882.

GOLF 1.6 MI 2000

Preto, licenciado, </ dir
hidraulica, ar condicionado,
trio elétrico, dvd h buster R$
18.999,99, ® 8128-2082.

KADETT 1997/98 MPFI
Prata, gasolina, 2.0, vidros
elétricos, alarme Positron,
blogueio de ignicao, radio,
carro de garagem, © 3768-
0173 ¢/ Luiz.
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MAREA WEEKEND SX 99
Completa, cinza, gasolina,
rodas esportiva, controlar
e documentostos ok, s6 R$
10.900, "URG", © 6588-
2709 </ Tonhéo.

MOTO ELETRICA GP2
CITRUS, Bandeirantes, semi
nova, R$ 500, ® 8271-3333
c/ Vera.

MOTOCICLETA

Dafra, modelo super 100cc,
cor preta, zero km, revisada
documentos Ok, ano
2011/2012, gasolina R$
2.800, ® 2242-7392 ¢

© 7601-5642.

PALIO FIRE EX 1.0

2001, trio elétrico, limpador
e desembacador traseiro,
documentos ok. R$ 11.500,
© 8899-4402.

reaproveitamento de agua,
super centrifugacao, R$550, a
vista em dinheiro.

© 9372-0679.

LOJA PERFUMARIA

Zona Norte, em frente a
estacdo Parada Inglesa do
metro, motivo mudanca
de estado R$ 80 mil, loja
completa ou s6 o ponto R$
25 mil, aceito proposta, ©
9353-8314.

MICROFONE AURICULAR
Sem fio, WM-1001 excelente
estado, na maleta, R$ 50, ®
8632-8355 com Michele.

RACK/ ESTANTE

Sala, tabaco ¢/ preto, p/

tv até 32 pol., ¢/ 4gavetas
deslizantes larg. 1,36 alt.1.80
R$ 250, ® 3966-3523.

RAQUETE DE TENIS
Semi nova, L3, com bolsa
protetora, R$ 250,

© 8090-3073

Tratar com Daniele.

ROLO P/ ENFEITAR

CAMA DE CASAL

Branco, matelasse, 1.35cm de
comp. x 20 cm de didmetro
lavavel R$ 45, © 3966 -3523
¢/ Neyde.

POLTRONA DE
AMAMENTACAO

Cor bege com pequenos
detalhes em branco, R$ 180,
caso interesse, estou enviando
as fotos, ® 8160-3714.

DIVERSOS

BEBE CONFORTO

Auto Touring Angel Burigotto,
rosa e cinza, em 6timo estado
R$130, ® 2028-5569

Tratar com Ulisses.

BERCO
Branco, estilo americano,
com rodinhas, semi-novo,
acompanha kit berco de
menina, branco/rosa com
flores e borboletas R$ 350,
® 9946-7199 ¢/ Fernanda.

BICICLETA / VIOLAO
Caloi, usada, e um violao Di
Giorgio usado, tudo por R$
250, ©® 2451-1417.

BIKE ERGOMETR

Marca Life Gear, visor tempo

velocidade, distancia, caloria,

scan, grau de esforco R$ 250,
© 8263-9882 </ Julio.

CADEIRA C/ BRACOS

Para escritorios ou sala de
espera, cromado ¢/ bragos,
assento e bracos e encosto-
me a couros preto R$ 150,
® 3978-3844 Danielle.

CARRINHO BEBE

Hércules, modelo Topazio,
rosa, perfeito estado,
praticamente sem uso, R$190,
© 2028-5569 ¢/ Ulisses ou
Rita

ESTEIRA CALOI

Premium CLE 20, usada em
6timo estado, R$ 800,

® 8632-8355 com Michele.

LAVA-ROUPAS
Eletrolux turbo econémica
6kg, perfeito estado, funcao

PROJETOR SUPER 8

Para colecionador, ainda na
caixa, Sankyo, track sound
projector, © 2281-9234 com
Ana.

ROTEADOR

Roteador TP-Link de 108
MBPS, super G, sem uso na
caixa R$ 110, © 8617-8821
Tratar com Carmelo.

COMPRO

Compro, um imével em

S&o Paulo, proximo ao metro,
Valor maximo

R$ 100 mil

© 9363-1854.

ATENCAO

Somente serao publicados

os anuncios enviados pelo site,
pelo endereco
www.spbancarios.com.br/descontos.asp
€ nao serao mais aceitos anuncios
enviados por e-mail.

PARA ANUNCIAR:

www.spbancarios.com.br/descontos.asp,
EM “CLASSIFICADOS"”

Estes classificados dirigem-se exclusivamente

a bancarios sindicalizados. Para assegurar a
manutencao do servico gratuito, s6 serdo aceitos
pedidos de compra, venda, troca e locacdo

de interesse direto e exclusivo do associado e
nédo destinados a fins comerciais. Prestacao de
servicos, tratamentos, intervencgées, produtos
farmacéuticos, cosméticos, clinicas e assuntos
religiosos, bem como mais de uma solicitacdo
por associado, ndo serdo aceitos. Em fungdo da
restricdo de espaco, os pedidos serdo atendidos
por ordem de chegada. O item anunciado é de
responsabilidade exclusiva do solicitante.
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Sindicato dos Bancarios
de Sao Paulo
tem vantagens na
CVC Santa Cecilia

Foi pensando em suas férias, fins de semana,
momentos de lazer e descanso, que a CVC e o Sindicato
dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Sao

Paulo, Osasco e Regido, firmaram um convénio para
oferecer aos colaboradores 3% de desconto e para
pagamento a vista 8% de desconto em suas viagens.

Aléem de oferecer o melhor preco do mercado e
condigdo especial para os colaboradores, a CVC ainda
oferece parcelamento de até 10x sem juros, descontos

para pagamentos a vista, além de outras vantagens.

Nunca foi tdo barato

CVC Santa Cecilia
Rua Dona Veridiana, 36 - Santa Cecilia

. vC.
Fone: (11) 2367.2853 Sonhe com o mundo.

santacecilia@cvec.com.br A gente leva vocé.



