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ONZE ANOS DE
AUMENTO REAL

Pelo 11° ano seguido os ban-
carios conquistaram aumento
real nos saldrios. O avanco veio
ap0s sete dias de greve da categoria
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e negociagdes entre o0 Comando
Nacional dos Bancdrios e a fede-
racio dos bancos (Fenaban).

Entre os avancos estio rea-
juste de 8,5% (aumento real
de 2,02%) para saldrios, Parti-
cipagdo nos Lucros e Resultados
e vale-alimentacio. O piso a
umentou 9% (ganho real de
2,5%).

O vale-refeicao teve reajus-
te de 12,2% (5,5% de aumen-
to real), e passou para R$ 26 ao
dia. O vale-alimentacao foi para
R$ 431,16, mesmo valor da 132
cesta. Os valores sio retroativos
a 1° de setembro, data-base da
categoria.
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Antecipacao - A Convencao Co-
letiva de Trabalho (CCT) foi assi-
nada em 13 de outubro e os ban-
cos tém até dia 23 para pagar a
antecipacido da PLR. A segunda
parcela tem de vir até 2 de margo
do préximo ano.

A antecipagao correspon-
de a 54% do salirio mais

R$ 1.102,79, Ilimitado a
R$ 5.915,95 e ao teto de 12,8%
do lucro liquido. Haverd ainda a
antecipacao da parcela adicional:
2,2% do lucro liquido do primei-
ro semestre de 2014, limitado a
R$ 1.837.

O HSBC teve prejuizo, mas o

movimento sindical garantiu o



4 FoLHABANCARIA

pagamento de R$ 3 mil a titulo

de participagio nos resultados do
trabalho. Do total, R$ 2 mil cre-

ditados dia 21 e R$ 1 mil em fe-
vereiro do préximo ano.

Reabilitacao — Outra conquista
da greve ¢ a elaboracio de nova
redacdo na cldusula 44 da CCT,
que fala em reabilitacio profis-
sional e deverd tratar da questao
no retorno ao trabalho. A Fena-
ban também aceitou fazer o de-
bate com o movimento sindical
sobre como sera feita essa reabi-
litacao, com deteccao precoce do
problema e realocagio no traba-
lho se necessirio.
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Avancos -Pela primeira vez os ban-
cos se comprometeram a incluir
na CCT da categoria clausula que
prevé que o monitoramento de
resultados — nome que os bancos
dio para a cobranca por metas —
serd feito “com equilibrio, respeito
e de forma positiva para prevenir
conflitos nas relacoes de trabalho”.

Dias parados — Os sete dias de gre-
ve nio serdo descontados. O Co-
mando garantiu compensaciao das
horas, de forma que mais da meta-
de do tempo parado serd anistiado.

Quem tem jornada de seis horas
compensard até uma hora por dia
de 15 a 31 de outubro. Para os que
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trabalham oito horas, até uma ho-
ra por dia entre 15 de outubro e 7
de novembro.

Outros pontos podem ser acessa-
dos no site do Sindicato no ende-
reco www.spbancarios.com. br/Pagi-

na.aspx?id=377

BANCO DO BRASIL
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Entre as conquistas especificas
dos funciondrios do BB desta-
cam-se: reajuste de 9% (ganho
real de 2,5%) no piso e na car-
reira de antiguidade e 8,5% (au-
mento real de 2,02%) no valor
de referéncia, o pagamento de
todas as horas extras e a contra-
tacao de mais 2 mil funciondrios

até 2015.

CAIXA FEDERAL

Os empregados da Caixa con-
quistaram: reajuste de 9% (2,5%
de ganho real) no Plano de Cargos
e Saldrios, pagamento das horas
extras nas agéncias com até 20 em-
pregados, contratagio de mais dois



8 FoLHABANCARIA

mil funciondrios e a concessao de
um Delta, em janeiro do ano que
vem, aos trabalhadores com no mi-
nimo 180 dias de efetivo exercicio

em 2014.

» Assembleia Caixa [

SN
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PLR SEM IMPOSTO

A PLR sem desconto do imposto
de renda continua valendo. Os va-
lores pagos aos bancirios tém tabe-
la prépria que garante isencio para
quem recebe R$ 6.270 e descontos
menores a partir desse montante.

Entra no cdlculo do imposto a so-
ma da segunda parcela da PLR 2013
recebida em marco deste ano, anteci-
pagio e o valor adicional da Campa-
nha 2014 mais programas proprios.
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Cadastre-se pelo www.spbancarios.
com. br/servicoslemail.aspx e receba
noticias do Sindicato.

NAO FIQUE SO.

FICIUE SOcio
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