ACORDO COLETIVO DE TRABALHO PARA PAGAMENTO DA PARTICIPAGAO NOS LUCROS E/OU
RESULTADOS REFERENTES AOS EXERCICIOS DE 2017 E 2018, DISCIPLINADO PELA LEI N2 10.101/2000 E ALTERAGOES DA
LEI 12.832/2015

Clausula Primeira — Objeto

Nos termos do art. 2° Il, da Lei 10.101/00, alterada pela Lei 12.832/13, o presente Acordo tem por objeto
pactuar, reconhecer e validar a Participacdo nos Lucros ou Resultados (PLR) que beneficiara os empregados
dos BANCOS ACORDANTES dos anos de 2017 e 2018, inclusive as regras aplicaveis a Participacao
Complementar nos Resultados (PCR).

Clausula Segunda — Programas de Participacdo nos Lucros ou Resultados

A Participacéo nos Lucros ou Resultados (PLR) dos BANCOS ACORDANTES ser& apurada e paga conforme
as regras e premissas estipuladas neste Acordo Coletivo e seu Anexo Unico.

Paragrafo Primeiro
Para melhor cumprir os objetivos de integracé@o entre o capital e o trabalho e de incentivo a produtividade, os
BANCOS ACORDANTES adotam este Plano de Participagdo nos Lucros ou Resultados, composto pelas
metodologias dispostas no Anexo (doravante denominados “Programas”) para apuragdo e calculo da
Participagdo nos Lucros ou Resultados devida aos seus empregados, satisfazendo em todo momento as
seguintes premissas:

a) cada Programa aplica-se a um publico-alvo préprio de empregados em razdo das peculiaridades dos
cargos e funcdes por eles desempenhados nos BANCOS ACORDANTES, como descrito no Anexo;

b) cada empregado sera beneficiario, durante um mesmo periodo, de apenas um Programa, nos termos do
Anexo;

c) cada Programa possui critério proprio de apuracdo, sem prejuizo da utilizagdo de critérios de outros
Programas.

Paragrafo Segundo
As regras que compdem cada Programa, reunidas no Anexo Unico, séo de conhecimento do seu publico-alvo.

Paragrafo Terceiro

O montante correspectivo a Participacao nos Lucros ou Resultados (PLR) calculada e paga conforme qualquer
dos Programas nunca serd inferior aos valores da Regra Béasica e da Parcela Adicional estabelecidos na
Convencao Coletiva de Trabalho dos Bancarios do exercicio correspondente, acrescido do montante calculado
conforme a Clausula Terceira, doravante designado Participacdo Complementar nos Resultados (PCR).

Paragrafo Quarto
Este Programa de Participacdo nos Lucros ou Resultados aplica-se a todos os empregados dos BANCOS
ACORDANTES.



Paragrafo Quinto
A cada empregado sera aplicada uma Unica metodologia de calculo de Participacdo nos Lucros ou Resultados,
conforme descrita no Anexo.

Paragrafo Sexto

Determinadas metodologias de calculo, doravante denominadas de “Programas”, preveem participagdo nos
lucros ou resultados em valor igual ou superior ao minimo previsto no Paragrafo Terceiro, a qual sera apurada
conforme as regras especificas do Programa, como descrito no Anexo.

Paragrafo Sétimo
Seréo realizados no maximo dois pagamentos ao ano, um em cada semestre civil, respeitado o intervalo de um
trimestre civil entre um e outro.

Parégrafo Oitavo
Os valores pagos por for¢a deste Acordo ndo possuem natureza salarial e, portanto, ndo podem ser objeto de
integracé@o de qualquer parcela do contrato de trabalho.

Clausula Terceira— Apuracdo dos Valores da Participacdo Complementar nos Resultados - PCR

A PCR é um dos componentes de calculo dos Programas e constitui participacdo complementar nos
resultados, apurada conforme o ROE (Retorno Sobre o Patriménio) Médio Recorrente Anualizado divulgado no
balango patrimonial consolidado do Itai Unibanco Holding ao término do ano fiscal. A apuragdo da PCR
relativa ao exercicio de 2017 e da relativa ao exercicio de 2018 obedecerdo aos indices de lucratividade
apontados nas tabelas a seguir, ndo havendo interpolacdo de valores.

2017
O valor de R$ 2.468,00 reajustado | O valor de R$ 2.587,00 reajustado
pelo INPC/IBGE acumulado de pelo INPC/IBGE acumulado de
setembro de 2016 a agosto de setembro de 2016 a agosto de
2017 acrescido do aumento real 2017 acrescido do aumento real
de 1% (um por cento) de 1% (um por cento)
2018 Para 2018, os valores Para 2018, os valores

estabelecidos acima serdo
corrigidos pelo percentual
estabelecido na clausula de
Reajuste Salarial da Convencgéo
Coletiva da categoria referente ao
periodo 2018/2019.

estabelecidos acima tabela seréo
corrigidos pelo percentual
estabelecido na clausula de
Reajuste Salarial da Convencgéo
Coletiva da categoria referente ao
periodo 2018/2019.

Paragrafo Unico

Se 0 ROE Médio Recorrente Anualizado for menor ou igual a zero, a PCR nao sera devida.




Clausula Quarta — Eleqgiveis a PCR

Seréo beneficiados pela PCR:

relativa ao exercicio de 2017, todos os empregados dos BANCOS ACORDANTES, que tenham sido
admitidos até 31 de dezembro de 2016 e estejam em efetivo exercicio em 31 de dezembro de 2017; e
relativa ao exercicio de 2018, todos os empregados dos BANCOS ACORDANTES, que tenham sido
admitidos até 31 de dezembro de 2017 e estejam em efetivo exercicio em 31 de dezembro de 2018.

Paragrafo Primeiro

Em relacdo ao exercicio de 2017:

a)

b)

d)

Os empregados admitidos até 31 de dezembro de 2016 e que se afastaram a partir de 1° de janeiro de
2017, por doenca, acidente do trabalho, licengca remunerada, licenca maternidade/adog¢do e os
transferidos entre as empresas signatarias, fardo jus ao recebimento integral da Participacdo
Complementar nos Resultados — PCR;

Os empregados admitidos até 31 de dezembro de 2016 e que se afastaram antes de 1° de janeiro de
2017, por doenca, acidente do trabalho, licen¢ca remunerada ou licenca maternidade/ado¢do sem retorno
ao trabalho até 31 de dezembro de 2017, ndo fardo jus ao recebimento da Participagdo Complementar
nos Resultados — PCR;

Os empregados admitidos até 31 de dezembro de 2016 e que se afastaram antes de 1° de janeiro de
2017, por doenca, acidente do trabalho, licen¢ca remunerada ou licenca maternidade/ado¢éo com retorno
ao trabalho até 31 de dezembro de 2017, faréo jus ao recebimento da Participagdo Complementar nos
Resultados — PCR integralmente;

Os empregados admitidos, aposentados, transferidos para outra empresa ndo signataria ou desligados,
seja a pedido ou por dispensa sem justa causa, durante o ano de 2017, com excec¢éo dos demitidos por
justa causa, terdo direito ao recebimento da Participacdo Complementar nos Resultados — PCR de forma
proporcional, & razdo de 1/12 (um doze avos) dos valores estabelecidos por més trabalhado ou fragéo
igual ou superior a 15 (quinze) dias.

Paragrafo Segundo

Em relacdo ao exercicio de 2018:

a)

b)

Os empregados admitidos até 31 de dezembro de 2017 e que se afastaram a partir de 1° de janeiro de
2018, por doenca, acidente do trabalho, licenca remunerada, licenca maternidade/adogdo e os
transferidos entre as empresas signatarias, fardo jus ao recebimento integral da Participacao
Complementar nos Resultados — PCR;

Os empregados admitidos até 31 de dezembro de 2017 e que se afastaram antes de 1° de janeiro de
2018, por doenca, acidente do trabalho, licen¢ca remunerada ou licenca maternidade/ado¢do sem retorno



ao trabalho até 31 de dezembro de 2018, ndo fardo jus ao recebimento da Participagdo Complementar
nos Resultados — PCR,;

c) Os empregados admitidos até 31 de dezembro de 2017 e que se afastaram antes de 1° de janeiro de
2018, por doenca, acidente do trabalho, licenca remunerada ou licenca maternidade/ado¢édo com retorno
ao trabalho até 31 de dezembro de 2018, fardo jus ao recebimento da Participagcdo Complementar nos
Resultados — PCR integralmente;

d) Os empregados admitidos, aposentados, transferidos para outra empresa ndo signataria ou desligados,
seja a pedido ou por dispensa sem justa causa, durante o ano de 2018, com excec¢do dos demitidos por
justa causa, terdo direito ao recebimento da Participacdo Complementar nos Resultados — PCR de forma
proporcional, a razdo de 1/12 (um doze avos) dos valores estabelecidos por més trabalhado ou fragao
igual ou superior a 15 (quinze) dias.

Clausula Quinta — Pagamento

Os valores devidos por conta do acréscimo da PCR 2017 e da PCR 2018 deverdo ser pagos nas datas
previstas na Convencdo Coletiva de Trabalho sobre Participacdo nos Lucros ou Resultados (CCT-PLR dos
Bancérios), inclusive quanto a antecipacao, dos exercicios correspondentes.

Paragrafo Primeiro
Relativamente ao exercicio de 2017, os BANCOS ACORDANTES deverdo antecipar o valor de estabelecido
na tabela da Clausula Terceira — Apuracdo dos Valores da Participacdo Complementar nos Resultados — PCR

— ROE até 23%, a titulo de pagamento da antecipagdo da PCR 2017, na data do pagamento da antecipacao
da PLR Bancérios, desde que o ROE Médio Anual Recorrente, apurado nas demonstracdes financeiras
relativas ao fechamento de 30 de junho do exercicio correspondente, devidamente publicadas, seja maior do
que zero.

Paragrafo Segundo
Fardo jus ao pagamento previsto no Paragrafo Primeiro desta clausula:

a) Os empregados admitidos até 31 de dezembro de 2016 e que se afastaram a partir de 1° de janeiro de
2017, por doenca, acidente do trabalho, licenca remunerada, licenca maternidade/adocdo e os
transferidos entre as empresas signatérias, fardo jus ao recebimento integral da parcela estabelecida no
Paragrafo Primeiro da Clausula Quinta;

b) Os empregados admitidos até 31 de dezembro de 2016 e que se afastaram antes de 1° de janeiro de
2017, por doenca, acidente do trabalho, licen¢ca remunerada ou licenca maternidade/ado¢édo sem retorno
ao trabalho até 31 de agosto de 2017, néo fardo jus ao recebimento da parcela estabelecida no Paragrafo
Primeiro da Clausula Quinta;

c) Os empregados admitidos até 31 de dezembro de 2016 e que se afastaram antes de 1° de janeiro de
2017, por doenca, acidente do trabalho, licenca remunerada ou licenca maternidade/ado¢do com retorno



ao trabalho até 31 de agosto de 2017, fardo jus ao recebimento integral da parcela estabelecida no
Paragrafo Primeiro da Clausula Quinta;

d) Os empregados admitidos, aposentados, transferidos para outra empresa nao signataria ou desligados,
seja a pedido ou por dispensa sem justa causa até 31/08/2017, com excecdo dos demitidos por justa
causa, fardo jus ao recebimento da parcela estabelecida no Paragrafo Primeiro da Clausula Quinta de
forma proporcional, a razéo de 1/12 (um doze avos) dos valores estabelecidos por més trabalhado ou
fracdo igual ou superior a 15 (quinze) dias.

Paragrafo Terceiro

Relativamente ao exercicio de 2018, os BANCOS ACORDANTES deverado antecipar o valor estabelecido na
tabela da Clausula Terceira — Apuracédo dos Valores da Participacdo Complementar nos Resultados — PCR —
ROE até 23%,, a titulo de pagamento de antecipagdo da PCR, na data do pagamento da antecipa¢éo da PLR

Bancarios, desde que o ROE Médio Anual Recorrente, apurado nas demonstra¢des financeiras relativas ao
fechamento de 30 de junho do exercicio correspondente, devidamente publicadas, seja maior do que zero.

Paragrafo Quarto
Em relacdo ao exercicio de 2018, fardo jus ao pagamento previsto no Paragrafo Terceiro desta clausula:

a) Os empregados admitidos até 31 de dezembro de 2017 e que se afastaram a partir de 1° de janeiro de
2018, por doenca, acidente do trabalho, licenca remunerada, licenca maternidade/adocdo e os
transferidos entre as empresas signatarias, fardo jus ao recebimento integral da parcela estabelecido no
Paragrafo Terceiro da Clausula Quinta;

b) Os empregados admitidos até 31 de dezembro de 2017 e que se afastaram antes de 1° de janeiro de
2018, por doenca, acidente do trabalho, licen¢ca remunerada ou licenca maternidade/ado¢éo sem retorno
ao trabalho até 31 de agosto de 2018, nédo fardo jus ao recebimento da parcela estabelecida no Paragrafo
Terceiro da Clausula Quinta;

c) Os empregados admitidos até 31 de dezembro de 2017 e que se afastaram antes de 1° de janeiro de
2018, por doenca, acidente do trabalho, licen¢ca remunerada ou licenca maternidade/ado¢do com retorno
ao trabalho até 31 de agosto de 2018, fardo jus ao recebimento integral da parcela estabelecida no
Paragrafo Terceiro da Clausula Quinta;

d) Os empregados admitidos, aposentados, transferidos para outra empresa nao signataria ou desligados,
seja a pedido ou por dispensa sem justa causa até 31 de agosto de 2018, com excecdo dos demitidos por
justa causa, farao jus ao recebimento da parcela estabelecida no Paragrafo Terceiro da Clausula Quinta
de forma proporcional, a razédo de 1/12 (um doze avos) dos valores estabelecidos por més trabalhado ou
fracdo igual ou superior a 15 (quinze) dias.

Paragrafo Quinto
Os empregados beneficiarios que estiverem afastados na data dos pagamentos previstos nos Paragrafos
Primeiro e Terceiro ndo receberdo a antecipacédo da PCR, a qual sera paga em uma Unica parcela, na mesma



data prevista na Convencdo Coletiva de Trabalho para o pagamento final da Participacdo nos Lucros ou
Resultados.

Paragrafo Sexto
Os montantes antecipados serdo descontados do valor total da PCR devida, apurada nos termos do paragrafo

Unico da clausula sexta.

Clausula Sexta — Forma de Afericao

A forma final de afericéo de atingimento do ROE previsto na Clausula Terceira para o pagamento:

e da PCR de 2017 tera como base a publicacdo formal dos balancos contabeis do exercicio de 2017, a qual
ocorrera no inicio do exercicio de 2018; e

e da PCR de 2018 tera como base a publicacdo formal dos balancos contabeis do exercicio de 2018, a qual
ocorrera no inicio do exercicio de2019.

Paragrafo Unico

Se ao término do exercicio correspondente, o0 ROE for superior a 23%, nos termos da tabela prevista na
Clausula Terceira, a diferenca entre o valor final da PCR e a antecipacado ser4 paga na mesma data prevista na
Convencéao Coletiva de Trabalho para o pagamento final da Participacdo nos Lucros ou Resultados.

Clausula Sétima — Disposicdes Gerais

Paragrafo Primeiro — Encargos
Os valores referentes a Participagdo nos Resultados regulamentada através do presente acordo serdo
tributados na fonte, em conformidade com a legislag&o vigente a época do pagamento.

Paragrafo Quarto — Discriminacéo

Para fins de bem demonstrar os pagamentos, os BANCOS ACORDANTES apresentardo, em holerite
especifico e em rubricas separadas, o0s valores pagos por forca das regras proprias de cada Programa, e 0s
valores correspondentes ao acréscimo da PCR.

Paragrafo Segundo — Arquivamento

O presente Acordo serd arquivado na entidade sindical dos trabalhadores, nos termos do art. 22, § 2°, da Lei
10.101/2000 e sera registrado no Sistema MEDIADOR, em conformidade com a Portaria n® 282/2007 e com a
IN 16/2013, do MTE.

Paragrafo Terceiro — Compensacao

Os pagamentos efetuados em decorréncia deste Acordo Coletivo e de seu Anexo, com excec¢do da PCR, serdo
compensados com as obrigacGes decorrentes da Convencdo Coletiva de Trabalho dos Bancérios sobre
Participag&o nos Lucros ou Resultados.

Clausula Oitava — Vigéncia




O prazo de vigéncia deste Acordo é de 02 (dois) anos, a contar de 01/01/2017, com término em 31/12/2018,
estendendo seus efeitos até a data de efetivo pagamento.

Sao Paulo, 09 de dezembro de 2016.
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