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governo ]alr Bolsonaro
se prepara para reduzir
a participagao do Banco

do Brasd no crédito agricola.
Segundo matéria do jornal Va-
lor Econémico publicada no do-
mingo 24, o intuito ¢ diminuir
o tamanho do banco publico,
“abrindo mais espago para atu-
acao de instituicoes financeiras
privadas e para o mercado de ca-
pitais”. “Queremos fazer com o
BB o que estamos fazendo com
o BNDES”, disse ao periédico o
secretdrio especial de Fazenda do
Ministério da Economia, Wal-
dery Rodrigues.

Hoje, o Banco do Brasil res-
ponde por 60% do crédito agri-
cola no pais. E responsdvel por
financiar a agricultura familiar
por meio do Pronaf (Programa
Nacional de Fortalecimento da
Agricultura Familiar), que res-
ponde por 70% da produgao de
alimento consumido pelos brasi-
leiros, a juros mdédicos, que va-
riam entre 2,5% e 5,5% ao ano.

Também ouvido pelo jornal, o
presidente do BB, Rubem Nova-
es, que costuma fazer pouco caso

Segundo o jornal Valor Econémico, o intuito é diminuir
o tamanho do banco publico, ‘abrindo mais espaco para
atuacao de instituicoes financeiras privadas e para o

mercado de capitais

BANCO DO BRASIL £
RESPONSAVEL POR

60 DO CREDITO

%% AGRICOLA

RESPONSAVEL POR

FINANCIAR 1)

A AGRICULTURA /o
FAMILIAR PRODUGAO DE ALIMENTO

QUE RESPONDE POR  coNSUMIDO PELOS BRASILEIROS

da empresa, admite que o Banco
do Brasil deve perder participa-
¢io de mercado. Mas comemora,
por outro lado: “A competigio é
sempre bem-vinda”, declarou.

OBANCO DA AGRICULTURA
FAMILIAR

Para o diretor do Sindicato Er-
nesto Izumi, funciondrio do BB,
a tentativa do governo Bolsonaro
de reduzir o papel do banco pu-
blico na agricultura é um aten-
tado a seguranca alimentar e ao
Brasil. “O BB responde por 60%
do crédito agricola. E a agricul-
tura familiar responde por 70%
dos alimentos que vdo para nos-
sas mesas. Esta é uma mudanca
destrambelhada, que vai afetar,
inclusive, o saldo da balanca co-
mercial”, enfatiza.

“Para os funciondrios do BB
significard novas reestruturagoes
e reducao das dreas dedicadas. Se
o governo quer fazer mudangas,
que abra entio o debate com
participac¢do de trabalhadores,
consumidores, bancos, produto-
res ¢ governo , complementa o
dirigente. &
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AO LEITOR
Crédito parao

desenvolvimento

O governo quer reduzir o pa-
pel do Banco do Brasil no crédi-
to agricola, dando mais espaco
para bancos privados.

Hoje, o Banco do Brasil res-
ponde por 60% do crédito
agricola. A mudanga representa
uma transformagédo em relacéo
ao papel do sistema bancario
para o desenvolvimento rural. E
pretende mudar o componen-
te social importante dos ban-
cos publicos, principalmente na
fungéo de financiar a agricultu-
ra familiar, que nao é foco dos
privados.

Uma das consequéncias
dessa mudanga é o aumento
na taxa de juros e, consequen-
temente, no preco dos alimen-
tos. A agricultura familiar res-
ponde por 70% dos alimentos
gue vao para as nossas mesas.
Traz como consequéncia tam-
bém a diminuicdo do crédito
porque bancos publicos - fun-
damentais no financiamento
ao setor imobiliario, rural e em
empresas de médio e peque-
no porte - atendem setores
muitas vezes esquecidos pelos
bancos privados.

Estamos na luta para que
a elevacdo do crédito a juros
baixos, notadamente para o
setor habitacional e
rural, esteja no cen-
tro do modelo
econdmico bra-
sileiro.

Ivone Silva

Presidenta do
Sindicato
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Novo capitulo na acao de periculosidade

Justica mantém decisdo que condenou
banco a pagar adicional aos bancdrios dos

prédios prata e cinza

Em mais um capitulo da agio
judicial que reivindica pagamen-
to de adicional de periculosidade
aos funciondrios dos prédios pra-
ta e cinza da matriz do Bradesco
(Cidade de Deus), a Justica no-
vamente deu razio ao Sindicato,
o autor do processo.

Entenda quem tem direito a
agio bit.lylpericulosidace-Bradesco

O Bradesco ingressou com
recurso chamado embargos de-
claratérios no Tribunal Regio-
nal do Trabalho (22 instincia)
contestando diversos pontos da
tltima decisao judicial que deu
ganho de causa aos trabalhado-
res. Mas a relatora do processo, a
desembargadora Kyong Mi Lee,
manteve a decisdo. O banco ain-
da pode recorrer para terceira

[ N CAIXA

instincia (Tribunal Superior do
Trabalho).

“Essa decisio representa mais
uma vitéria do Sindicato em
nome dos bancirios e reafirma
que a causa ¢é justa, ainda que
custosa. E fundamental que os
trabalhadores se sindicalizem a
fim de contribuir com a luta da
entidade em defesa da categoria”,
afirma a diretora do Sindicato e
banciria do Bradesco Sandra Re-
gina.

Em junho de 2018, o Tri-
bunal Regional do Trabalho
(TRT) manteve a decisio de 12
instincia da Justica e confirmou
a condenacio do Bradesco ao
pagamento do adicional de pe-
riculosidade e reflexos nas verbas
salariais (FGTS, férias e décimo

terceiro saldrio) relativos ao peri-
odo entre novembro de 2010 e
janeiro de 2016, salvo, emprega-
dos que sairam do banco antes
de 12/11/2013 (dois anos antes
do protocolo da agio). A decisao
foi em segunda instancia.

A Justica confirmou o argu-
mento do Sindicato de que os
bancdrios de ambos os prédios
trabalhavam em 4rea de risco de-
vido ao armazenamento de com-
bustivel para alimentar geradores
de energia no caso de queda da

Protesto contra a venda da

Mais uma vez empregados se mobilizaram e vestiram preto para
protestar contra o desmonte do banco publico e na defesa dos direitos

Na ter¢a 26, empregados da
Caixa vestiram preto para pro-
testar em defesa dos direitos e
contra o desmonte do banco,
mais especificamente contra o
leildo da Lotex, remarcado para
26 de abril, quando os traba-
lhadores farao grande ato con-
tra a venda desse patriménio.

“E fundamental que no
periodo que antecede a da-
ta prevista para a entrega da
Lotex ao capital privado, os
empregados e a populagio se
mobilizem contra este ataque
A Caixa, seus trabalhadores e
também a sociedade, que per-
derd um patriménio impor-
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tantissimo”, avalia o diretor
do Sindicato e coordenador
da CEE/Caixa, Dionisio Reis.

Na atividade de terca foram
realizadas reuniées nos locais
de trabalho e, nas redes sociais,
empregados postaram fotos da
mobilizacio e outras informa-
¢oes com a hashtag #A4Caixaé
doBrasil.

Para 0 mesmo dia do protes-
to, foi marcada audiéncia dos
empregados com o presidente
da Caixa. “Pedro Guimaraes
ceder ao finalmente aceitar se
reunir com os trabalhadores
mostra a for¢a da nossa mo-
bilizagio e a importincia da
participagdo cada vez maior
de todos nos protestos”, avalia

rede elétrica.

Para o advogado André Wata-
nabe do escritério Crivelli Advo-
gados, assessor do Sindicato no
processo, a decisdo “evidencia a
obrigacio e necessidade das em-
presas cumprirem a legislagio e
as Normas Regulamentadoras,
a fim de diminuir os riscos dos
empregados no local de trabalho.
Caso contrario, nao resta outra
alternativa, se nio a de pagar o

adicional de 30% ”. &

Lotex

Dionisio.

Os principais temas na pau-
ta dos empregados sdo:
* Reestruturagio do banco:
contratagdo de emprega-
dos, preservagio das funcoes e
nao fechamento de unidades.
* Cobranga pela valorizagao
da mesa de negociagio, dos
acordos e direitos histéricos
dos empregados.
* Esclarecimentos sobre o que
¢ veridico em relacdo as infor-
magoes divulgadas na impren-
sa sobre suposta manipulacio
do balancgo através de provi-
sionamento biliondrio, redu-
zindo a lucratividade e a espe-
rada PLR dos empregados.

Veja a cobertura da reuniao
no wwuw.spbancarios.com.br/
caixa. &
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Quase 30 anos de dedicacao e rua

Faltando um ano para entrar em estabilidade pré-aposentaria,
banco manda embora trabalhadoras com 26 anos de casa

As crueldades do Itad com
bancédrios que dedicaram a
vida inteira ao banco nio
param. Duas trabalhadoras
com 27 anos de contribui-
¢ao junto ao INSS e 26 anos
de casa foram demitidas por
“estar enquadradas no L in-
ferior do Trilhas e Carreiras”.

“As duas estao desoladas.
Nunca acharam que fariam
tamanha falta de respeito
com elas, faltando apenas
um ano para entrar na esta-
bilidade pré-aposentadoria’,

[ | SANTANDER

conta a dirigente sindical
Mircia Basqueira.

Para piorar, uma das traba-
lhadoras estd em tratamen-
to de satide. No outro caso,
Basqueira questiona: “como
alguém pode performar em
uma agéncia que nio tem
atendimento ao publico?
Pior: como ficou quase 6
anos na mesma agéncia e s
agora, com 26 de trabalho
na empresa, ela para de per-
formar?”

Durante todo tempo de

casa, a bancdria nunca teve
um afastamento.

A agéncia onde ambas tra-
balham nio faz atendimento

no caixa, mas tem um gran-
de volume de depésitos em
caixa eletronico e, por conta

disso, ter tempo para fazer
outras atividades é raro. Du-
rante o expediente, o tempo
¢ consumido com a retirada,
conferéncia e processamento
dos depésitos e ainda, se-
gundo seu gestor, elas teriam
que “varrer” o cofre.

“Se a avaliacio da bancdria
fosse por processamento de
caixa eletrénico, estaria em
primeiro lugar na regional”,
explica Basqueira. Os ban-
cdrios precisam saber que
na segunda avaliagio em “L
inferior” é preciso procurar
orientagdo, pois o préximo
passo ¢ o desligamento. &

CT ELEGERA CIPA

Os banca-
rios do Cen-
tro de Tec-
nologia (CT)
elegem, nos
dias 28 e 29
de marco, os
seus representantes para a
Cipa (Comissao Interna de
Prevencao de Acidentes). A
votacao sera por meio do
Portal Pessoas.

O Sindicato apoia a candi-
datura de José Antonio dos
Santos, o Kara Preta, nime-
ro 18. Kara Preta ja foi elei-
to 3 vezes para a Cipa, com
atuacao reconhecida.

Kara Preta, 18

Queremos solucoes para os problemas!

Em reunido com vice-presidente de RH, dirigentes sindicais cobram respostas para as
questoes que afetam os empregados do banco e mais respeito ao processo negocial

Representantes dos traba-
lhadores reuniram-se com
a vice-presidente de RH do
Santander, Vanessa Lobato,
e com a superintendente de
Relagbes Sindicais, Fabiana
Ribeiro, para cobrar respostas
para os intimeros problemas
que acometem os bancdrios.

“Reforcamos a md relacao
entre as partes causada pela
falta de empenho do banco
para a solugao dos problemas
e as protelagdes constantes
para as nossas demandas em
reunides nas quais sao apre-

sentadas justificativas evasivas
que nio trazem nenhuma res-
posta efetiva’, diz a dirigente
sindical e bancdria do Santan-
der Lucimara Malaquias.

Na reunido realizada na
sexta-feira 22, foram reforca-
dos mais uma vez os princi-
pais problemas: unificacio de
cargos, aumento abusivo no
plano de satide e na copar-
ticipagao (20% de aumento
contra 5% de reajuste salarial
em 2018), judicializacao do
movimento sindical por meio
de agoes contra a Afubesp,

CALCULE 0 SEU

a intervencio no Conselho
Deliberativo do Banesprev,
retirada de portas de seguran-
ca das agéncias, abertura de
agéncias aos finais de semana,
descumprimento do acordo
do call center, mudanca da
bandeira dos vales refei¢io e
alimentagao, e pagamento in-
correto de varidvel para uma
equipe do Vila Santander.
“Para a diregao brasileira do
Santander, que estd priorizan-
do aquilo que o banco chama
de modernizagio, o processo é
acelerado, mas no meio dessas

mudangas eles precisam levar
em conta a organizagao € a in-
digna¢do dos trabalhadores. A
interlocugao precisa ser mais
eficiente”, afirma Lucimara.

Na reunido, a vice-pre-
sidente de RH assumiu o
compromisso de que ird se
debrugar sobre os problemas
reportados e a dar respostas
para as demandas. “Os traba-
lhadores tém pressa”, afirma
Lucimara. &

PROTESTO NO VILA SANTANDER

O descumprimento do acordo
assinado pelo banco Santan-
der e a falta de resposta para
os problemas no Call Center
levaram os trabalhadores a
protestar contra a postura do
banco, na manha de segunda
25, no Vila Santander.

A proposta de reforma de Previdéncia (PEC 06/2019) apresen-
tada pelo governo reduz o valor dos beneficios, retarda o inicio

2 da aposentadoria e restringe o alcance da assisténcia social. O
if% Dieese disponibilizou uma calculadora que possibilita conferir
quanto tempo vocé devera trabalhar para se aposentar com valor

integral; ou para atingir a idade minima; ou para atingir o tempo
minimo de contribuicdao. Conheca o tamanho do prejuizo:

bit.ly/calculadora-Previdencia
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Sindicato realizou atividades em todas as regioes da capital paulista, Osasco e outros
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GRACA BRAGA

NO CAFE

A sambista Graca Bra-
ga fecha a programa-
¢ao do més de marco,
especial mulheres, do
Grémio Recreativo
Café dos Bancarios.
O show sera na sex-
ta-feira 29, as 19h30.
Chegue cedo! Nos dias de samba, a casa
tem dado lotacdo maxima. O Café funciona
de segunda a sexta (exceto feriados), das
17h as 23h e fica na Rua Sao Bento, 413,
Centro, no histérico Edificio Martinelli.

AMISTOSO DE XADREZ

Ja estao abertas as inscricbes para o amis-
toso de xadrez realizado em parceria en-
tre o Sindicato e a Apcef-SP. O evento sera
no sabado 13 de abril, a partir das 9h, no
Clube da Apcef-SP (Avenida Yervant Kissa-
jikian, 1256, Vila Constancia - SP, entrada
pela portaria da Rua David Eid). Para garan-
tir uma vaga, acesse bit.ly/amistosoXadrez
e preencha a ficha. Serdo disponibilizados
tabuleiros, pecas e relégios analdgicos pa-
ra todos os enxadristas. Nao perca!

11° DESAFIO DO TRABALHADOR

O Sindicato
estd com ins-
cricdes abertas
para os ban-
carios sindica-
lizados, com
cadastro ativo,
participarem do 11°¢ Desafio do Trabalha-
dor, que acontece no dia 1° de Maio, Dia
do Trabalhador, em Osasco. Serdo oferta-
das 700 vagas gratuitas. Mais informacdes
e inscri¢es, acesse bit.ly/DesafioOsasco.

X1 Desc_xfio dos Trubqlhudores
Corrida e Caminhada

Uma «ao Dia do Tr
1° de Maio de 2019

TEATRO COM DESCONTO

O bancario sindicalizado tem 50% de des-
conto para assistir a comédia Até Que a
Morte Nos Separe. A peca conta a histdria
de um jovem casal, que aos 18 anos, tem
de semelhanga com outro, aos 58, e ambos
querem o mesmo: a felicidade, os sonhos
e 0 amor. A peca estd em cartaz no Tea-
tro Italia (Av. Ipiranga, 344), em curtissima
temporada, sempre as quartas e quintas,
as 21h, até o dia 28. Mais informagoes pelo
3120-6045.

'MARCIO

municipios na sexta-feira 22, Dia Nacional de Luta em Defesa da Previdéncia

Os bancérios realizaram mobi-
lizagao por Sao Paulo, Osasco e
regido, com toda a for¢a da ca-
tegoria, para defender uma Pre-
vidéncia publica, soliddria e para
todos. Na sexta 22, Dia Nacional
de Luta em Defesa da Previdén-
cia, a categoria deu um recado
claro para o governo: nio aceitard
uma reforma na qual, se tiverem
sorte, os trabalhadores terdo que
trabalhar mais para
ganhar menos. et

‘.

A proposta de re-
forma da Previdén-
cia apresentada pelo
governo Bolsonaro
tornard o direito a
aposentadoria muito
mais dificil, rebaixard
os valores das pensoes
— penalizando princi-
palmente os mais po-
bres e as mulheres — e
abrird a possibilidade
de o sistema Previdencidrio ser al-
terado por leis complementares,
o que facilitard mais mudancas
prejudiciais 2 populagio no fu-
turo.

Além de atos ludicos - que
incluiram um jogo de derrubar
latas com o rosto de apoiadores
da reforma; caixoes que simboli-
zaram os trabalhadores que vao
morrer sem se aposentar; ¢ uma
cabine onde o trabalhador troca
sua aposentadoria por “prémios”
nada atrativos, uma referéncia a

E
E

£

um famoso quadro do apresen-
tador Silvio Santos - os bancdrios
também se mobilizaram nas re-
des e contribuiram para colocar a
hashtag #lutepelasuaaposentadoria
em primeiro lugar nos trending
topics brasileiros do Twitter.

“O Sindicato estd nas ruas, con-
versando com bancdrios e popu-
lagao, sobre o que é nefasto nessa
reforma da Previdéncia. Uma re-

forma que quer =°

implementar a
capitalizacio.
Ou secja, o tra-
balhador serd
responsavel pela
sua aposentado-
riaeo Estadoeo
patrao nao serao
responsdveis por
nada (...) Somos
contrarios a isso

P porque na Cons-

- ' tituicdo de 88 foi
definido que a responsabilidade
da aposentadoria ¢ do emprega-
do, do empregador e do Estado.
E o Estado nio vem cumprindo
o seu papel. Essa reforma fard o
trabalhador trabalhar até morrer”,
declarou a presidenta do Sindica-
to, Ivone Silva.

No final da tarde, as 17h, em
frente a0 Masp, na Avenida Pau-
lista, os trabalhadores reuniram-
-se para um grande ato em defesa

da Previdéncia, que reuniu cerca

de 70 mil pessoas. &

"L NKO MEXA|

NA MINHA

O)i, Meo Nove E BOTINA,,
TENHO 22 ANOS,, E GRAGAS AO MEU
PAI RICO, ACUMULE| UM PATRIMO-

Nio e R$5 1 MILHZO!..

'01 ,Mev Nome E EURIKO,
TENHO 22 ANOS E,GRAGAS AD SiN-
DiCATD, ACUMULET UM PATRIMONID
DE MUTTOS DIREITOS GARANT(DOS,
A e G 2 SONVENIoS
CULTURA E JURIDICOS! E AINDA FORTA-
LEGO A LUTA COLETIWA DA CATEGORA!
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L
NOME [HREE
RONIHONGND

QUAL DOS DOIS TEM
MAIS AVER COM SUA

REALIDADE?

6‘ SOCIO DO

SINDICATO!




