SAIBA QUEM SAQ 0S RESPONSAVEIS PELO
FIM DOS SEUS DIREITOS TRABALHISTAS

Prosseguindo com o ataque aos direitos da populagao, o governo Mas Temer ndo fez isso sozinho. Parlamentares da Camara dos
ilegitimo de Michel Temer conseguiu aprovar a Reforma Trabalhista que, Deputados e Senado sao cumplices do presidente golpista neste crime!
na pratica, acaba com os direitos conquistados e precariza ainda maisa Sem nenhum debate com a populagédo, 46 deputados federais e trés
situacao dos trabalhadores e trabalhadoras. senadores paulistas votaram a favor do fim dos seus direitos trabalhistas.

Conheca por regiao quem foram os deputados e senadores eleitos por SP que trairam vocé:
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SAIBA O QUE IRA MUDAR COM O
FIM DOS DIREITOS TRABALHISTAS

Direitos

Trabalhistas

Negociado
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Banco de
Horas
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Horario de
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empresa

Ha mais de um ano, a democracia
brasileira sofreu um golpe com a derrubada
da presidenta Dilma Rousseff e, a partir do
inicio do governo ilegitimo de Michel Temer
(PMDB), a classe trabalhadora comecgou a
sofrer os efeitos deste golpe com o
congelamento, por 20 anos, do dinheiro
para investimento em saude, educacgao e
outras areas, a aprovagdo da Reforma

Direito dos trabalhadores estavam garantidos pela CLT

Teria que ser definida por acordo ou convengao
coletiva. Os sindicatos impediam os abusos

A legislagcéo determina o afastamento de qualquer
atividade em local insalubre

N&o era permitida na atividade-fim da empresa

Uma hora para quem trabalhasse mais de seis horas

Trabalhador demitido sem justa causa recebia FGTS
e seguro-desemprego pelo tempo que ficou na

Pontos do contrato, como jornada de trabalho,

participacao nos lucros da empresa e banco de horas
poderao ser negociados livremente entre patroes e
empregados

Libera a criagdo do banco de horas por acordo
individual

Empresas poderéo contratar funcionarios sem horario fixo,
assim, o trabalhador n&o tera garantia de jornada minima
semanal. Neste item, também podera ser contratada a
Pessoa Juridica (PJ) E a oficializagéo do "bico"

A trabalhadora gestante so6 sera afastada do trabalho
caso tenha atestado médico. Ja a lactante, podera

trabalhar em ambientes insalubres de qualquer grau

Em todos os setores, as empresas, inclusive as

publicas, poderao terceirizar qualquer atividade

Passa a ser negociado com o patrdo, que podera

diminuir o tempo para 30 minutos

A multa que a empresa hoje paga caira de 40% para
20%. Além disso, se o trabalhador quiser ficar com

80% do FGTS, tera que abrir mdo do seguro-
desemprego

E VOCE QUEM FAZ A LUTA!

Trabalhista que retira direitos,

terceirizacdo que precariza ainda mais as
relagcbes de trabalho e a venda do
patriménio nacional, a partir dos anuncios
das privatizagbes da Petrobras, da
Eletrobras, dos bancos publicos. Além da
Reforma da Previdéncia que, na pratica, ira
acabar de vez com a aposentadoria, da
venda da Amazbnia, da perseguicao as

comunidades tradicionais e da onda
crescente dodesemprego.

Todas as propostas que estdao sendo
aprovadas no Congresso Nacional irdo
piorar as nossas vidas. E porissoque a CUT,
seus sindicatos e os movimentos populares
convocam o povo brasileiro para as
mobiliza¢des, paralisagdes e greves. Esta
luta é de todos os brasileiros e brasileiras!

Anova legislacao trabalhista aprovada pelos golpistas entrara em vigor em 11 de novembro.
Por isso, a CUT lanca um Projeto de Lei de Iniciativa Popular para revogar a Reforma
Trabalhista. A legislacao deve ampliar a protecdo aos trabalhadores e trabalhadoras e n&o
retirar conquistas. E o povo quem deve decidir o futuro do Brasil. Acesse www.cutsp.org.br e
figue por dentro da campanha para colher 1,3 milhdo de assinaturas.

QUEREM ACABAR COM
A SUA APOSENTADORIA

Temer, que se aposentou aos 55 anos,
quer que vocé trabalhe até morrer

RESISTIR

E PRECISO

O governo nao quer fazer a reforma da Previdéncia, quer acabar
com o seu direito a aposentadoria. Pela proposta, quem n&o contribuir
por pelo menos 25 anos ndo tera direito a se aposentar mesmo que
alcance a idade minima de 65 anos. Para receber a aposentadoria
integral, sem os descontos, o trabalhador tera de comecar a trabalhar
aos 16 anos, nao pode ficar desempregado, e ainda tera de contribuir
durante 49 anos para se aposentar aos 65 anos.

E o fim da aposentadoria no Brasil. As novas regras irdo valer para
homens e mulheres, do campo e da cidade, do setor privado e do
funcionalismo publico.

Os golpistas querem aprovar com urgéncia esta proposta até
outubro deste ano, mas uma reforma com tantas mudancas e forte
impacto no pais ndo pode seraprovada sem que 0 povo seja ouvido.

LUTE PELOS SEUS DIREITOS
E PELO FUTURO DO BRASIL!
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