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Este é um ano decisivo para os bancários. 
Mais uma vez, a categoria estará unida, 

de norte a sul, em mais uma Campanha 
Nacional Unificada, defendendo direitos e 
buscando novas conquistas e valorização 
nas renovações dos acordos específicos de 
bancos públicos, privados, e da Convenção 
Coletiva de Trabalho (CCT). 

O processo teve início com a Consulta 
Nacional, em abril; segue com conferên-
cias estaduais e regionais, realizadas até 
o início de junho; e, em meados de junho, 
congressos por bancos e a Conferência 
Nacional dos Bancários, na qual será apro-
vada a pauta de reivindicações. Após a en-
trega da pauta aos banqueiros, começam 
as negociações. 

“Queremos valorização, fim das metas 

abusivas, do assédio, do adoecimento, re-
versão do fechamento de agências e pre-
servação dos empregos. Buscamos que a 
tecnologia seja utilizada em prol dos tra-
balhadores e não só para maximizar lu-
cros. Precisamos de todos organizados, 
mobilizados e sindicalizados para alcan-
çarmos nossos objetivos”, diz a presidenta 
do Sindicato e uma das coordenadoras do 
Comando Nacional dos Bancários, Neiva 
Ribeiro. 

Para além da Campanha Nacional, os 
bancários lutam por um novo marco regu-
latório do sistema financeiro que proteja 
trabalhadores, clientes e sociedade. 

“Casos como o do Banco Master apon-
tam para a urgência de maior regulação. 
Além de bons acordos, precisamos avan-

çar em um novo marco regulatório, que, 
sobretudo, faça justiça aos trabalhadores 
de fintechs e outras instituições financei-
ras não bancárias, que atuam como ban-
cários, mas sem os mesmos direitos. Sem 
regulação forte, fiscalização e proteção ao 
trabalho, seguiremos repetindo crises que 
penalizam trabalhadores e sociedade”, 
avalia Neiva Ribeiro. 

“Para isso, e também para que conti-
nuemos avançando em pautas que tra-
zem dignidade ao trabalhador, como foi o 
caso da isenção do IR até R$ 5 mil, é funda-
mental elegermos um presidente, gover-
nadores e parlamentares comprometidos 
com os trabalhadores. Vamos juntos fazer 
um 2026 vitorioso”, conclui a presidenta do 
Sindicato. 

 ▷ ▷ Veja no verso os desafios e lutas dos bancários da Caixa para 2026 ◁◁

1. (√) Responda a Consulta Nacional e indique suas prioridades para a Campanha  
           Nacional dos Bancários; 
2. (√) Some forças nas mobilizações convocadas pelo Sindicato nas ruas, redes e 
           locais de trabalho;
3. (√) Fique bem informado no site e redes sociais do Sindicato; 
4. (√) Participe das assembleias para deliberação das propostas. 
5. (√) Sindicalize-se para financiar a luta e aumentar a representatividade 
           do Sindicato nas negociações com os banqueiros.

A CAMPANHA NACIONAL 2026 É SUA! PARTICIPE! 

EM BUSCA DE CONQUISTAS E VALORIZAÇÃO, VAMOS À LUTA!
CAMPANHA DOS BANCÁRIOS: 

Sugestões, 
dúvidas ou 

comentários?
Fortaleça a 
luta e conte 
com várias 
vantagens!  

O SINDICATO 
QUER TE 
OUVIR!

SINDICALIZE-SE
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Siga nossas redes sociais
Santander

A luta do Sindicato – junto aos empregados da Cai-
xa e da população local – foi vitoriosa e garantiu que 
a agência Cipó-Guaçu, distrito do município de Em-
bu-Guaçu, seguirá aberta. A mobilização reverteu o 
anúncio, feito pela Caixa em agosto de 2025, de que a 
unidade encerraria as suas atividades.

A vitória contra o fechamento da agência Cipó-
-Guaçu é uma prova da força da luta coletiva. O 
Sindicato seguirá na luta contra o fechamento de 
agências, na defesa dos empregados e por uma Caixa 
100% pública, com sua função social para o desenvol-
vimento do país cada vez mais fortalecida.

CAIXA LUCRA MAIS, 
FECHA AGÊNCIAS E 

IGNORA EMPREGADOS

A Caixa Econômica Federal lucrou R$ 16,051 bilhões em 2025, aumento 
de 18,7% na comparação anual.

Diante do resultado, os empregados esperam soluções para reivindica-
ções como o fim o fechamento de agências; o fim do teto de custeio do 
Saúde Caixa, limitado a 6,5% da folha de pagamento do banco; e o fim da 
limitação do pagamento das comissões pela venda de produtos.

SINDICATO MOBILIZA EMPREGADOS POR MUDANÇAS NO SUPER CAIXA
A divulgação do programa Super Caixa provocou forte indigna-

ção e frustração entre os empregados. Para o Sindicato dos Ban-
cários de São Paulo, Osasco e Região, as mudanças representam 
um retrocesso e desvalorizam o esforço dos empregados, que fo-
ram fundamentais para os resultados expressivos do banco.

No ano em que os trabalhadores contribuíram para o maior re-
sultado da história da Caixa Seguridade, a direção decidiu limitar o 
pagamento das comissões pela venda de produtos. Para agravar a 
insatisfação, na folha de março o banco pagou apenas o bloco “Si-

nergia”, deixando o bloco “Conexão” para abril.
Para completar, muitos empregados relataram não ter recebi-

do o benefício.
Desde o início, o Sindicato vem procurando a Caixa para nego-

ciar o regulamento do programa, mas o banco se manteve intran-
sigente nas mesas de negociação.  Diante do impasse, a represen-
tação dos trabalhadores está mobilizando a categoria e adotando 
as medidas cabíveis a fim de contemplar o esforço e a dedicação 
dos trabalhadores na construção do lucro expressivo de 2025.

MENOS AGÊNCIAS, MAIS CLIENTES E SOBRECARGA 

LUTA DO SINDICATO JUNTO À POPULAÇÃO MANTÉM AGÊNCIA NO CIPÓ-GUAÇU

Segundo o balanço da Caixa, o cresci-
mento do número de clientes foi maior do 
que o de empregados. O banco encerrou 
2025 com 84.394 bancários, o que represen-
ta um aumento de 1.087 postos de trabalho 
em 12 meses (+1,3%). No mesmo período, 
houve aumento de 3,5 milhões de novos 
clientes, totalizando 157,2 milhões (+2,3%).

Em dezembro de 2025, o banco contava 
com 3.120 agências (-138 em 12 meses). Tam-

bém foram fechados 195 postos de atendi-
mento,134 unidades lotéricas e 807 unida-
des de correspondentes Caixa Aqui.

O fechamento de agências e o aumen-
to do número de clientes muito maior em 
relação ao de empregados resulta em so-
brecarga de trabalho a adoecimentos nos 
bancários, e afasta o banco público da sua 
função social, ao dificultar o atendimento à 
população. 

▶ Agência da Caixa em São Miguel Paulista 
foi mantida aberta após mobilização sindical 
contra o seu fechamento em 2024

▶ Uma série de atividades do Sindicato marcou a luta pela manutenção da agência


