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ABRE PORTAS
A PRIVATIZACAO

E ESTA PRESTES A SER VOTADO

Projeto de Lei do Senado coloca em xeque cardter publico da Caixa Federal e altera estatuto de empresas como o
Banco do Brasil, prejudicando a sociedade brasileira. Bancdrios tém de enviar mensagens de protesto a senadores

transformacio de todas as estatais — fe-

derais, estaduais e municipais — em so-

ciedades andnimas e a alteracio nos es-

tatutos de empresas de economia mista
sao algumas das determinagbes do Projeto de Lei
do Senado 555, de 2015, que estd em regime de
urgéncia e pode ser votado na terga-feira 1° de de-
zembro pelos senadores.

De acordo com o projeto, empresas como Caixa
Federal, Correios, BNDES e outras 100% publicas
teriam de se transformar em sociedades an6nimas,
com agoes negociadas na bolsa. “Fazendo um pa-
ralelo, seria o que ocorre hoje, por exemplo, com a
Sabesp, que teve seu papel publico de atender a po-
pulagio prejudicado pela necessidade de dar lucro
a investidores. Pelo projeto, todas as empresas pua-
blicas responsdveis pelo abastecimento de dgua ou
que fornecem energia elétrica no pais, por exemplo,
teriam de seguir a mesma légica”, destaca o diretor
executivo do Sindicato Dionisio Reis.

“No caso da Caixa, além de passar a atender ne-
cessidades do mercado, o papel social estaria com-
prometido, pois o dispositivo retira da institui¢ao
a obrigatoriedade de disponibilizar programas co-
mo o Bolsa Familia e o0 Minha Casa Minha Vida”,

explica o dirigente, que ¢ funciondrio do banco.
“Vai na contramao do que defendemos para a ins-
tituigdo, que precisa ser fortalecida para ajudar no
desenvolvimento do pais. Por isso nio podemos
permitir que o PLS 555 seja aprovado no Senado.
Ele enfraquece as empresas publicas e representa a
abertura de um novo ciclo de privatizagoes, que ja
mostrou ser danoso ao pais e aos trabalhadores.”

Estratégia — No caso do Banco do Brasil, Petro-
bras e Eletrobras, que sao economia mista, um dos
prejuizos seria em relagio as suas gestoes. Essas em-
presas sofreriam alteracdes em seus estatutos, vetan-
do, por exemplo, a participagao de pessoas ligadas ao
movimento sindical nos conselhos de administrago.
“Uma das grandes conquistas dos funciondrios da
Caixa, do BB e outras foi justamente ter um repre-
sentante nessas instincias para que fosse colocado o
ponto de vista dos trabalhadores nas questoes estra-
tégicas. Impedir que um sindicalista, por exemplo,
seja eleito, é inaceitdvel. Todas essas mudancas visam
uma Gnica coisa: diminuir ainda mais o controle so-
cial dessas instituicoes para favorecer o mercado e
facilitar privatizagdes”, analisa Dionisio.

De acordo com estudo elaborado pela Fenae (Fe-

deragao Nacional das Associagoes de Empregados
da Caixa Federal), para se adequar as novas regras
previstas pelo PLS 555 e alterar o formato de dis-

tribuicdo de suas agoes, a Petrobras gastaria cerca de
R$ 51 bilhoes e a Eletrobras R$ 132 bilhaes.

Reag¢ao — O PLS 555, chamado Estatuto das
Estatais, nasceu da jun¢io de duas iniciativas de
senadores tucanos, o PLS 167, de Tasso Jereissati, e
o PLS 343, de Aécio Neves.

Desde que passou a ser discutido, representantes
dos bancdrios, petroleiros, urbanitdrios, funciond-
rios dos Correios e outras categorias passaram a
pressionar para que o projeto fosse barrado. “Ele
estd em cardter de urgéncia e pode entrar na vo-
tagdo a qualquer momento. Por isso é importante
que os bancdrios e trabalhadores de outros setores
entrem nessa luta, enviando mensagens aos senado-
res contra o PLS 5557, reforca Dionisio.

As mensagens podem ser enviadas acessando
g00.gl/FdYSa.

Caso seja aprovado no Senado, o PLS ird a vo-
tagdo no plendrio da Cimara dos Deputados. Is-
so porque j4 foi debatido em comissdes mistas do
Congresso Nacional. &
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AO LEITOR

Vida que se
conquista

A Estatistica do Registro Civil
2014, do Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica, mostra
gue a mortalidade infantil caiu
87% nas quatro Ultimas déca-
das. O percentual de mortes de
criancas menores de 5 anos pas-
sou de 35,6% do total, em 1974,
para 3,1% no ano passado. Entre
as criancas com menos de um
ano, a taxa foi de 28,2% para
2,7%, no mesmo periodo.

A excelente noticia destoa entre
as tantas mas, veiculadas diaria-
mente nos parciais meios de co-
municac¢do de que o Brasil dispoe.
Trata-se de uma importante con-
quista, e a melhoria das condigdes
sociais, que avangou nos Ultimos
anos, tem muito a ver com isso.

Ao mesmo tempo, no entanto,
a proporcdo de mortes violentas
com relagdo ao total de dbitos
cresceu cerca de 59%. Na popu-
lacdo masculina, ainda pior: o que
representava 76,2% ha 40 anos,
chegou a 84,2% em 2014.

O IBGE retrata esse aumento
da violéncia como um fené6meno
“tipico de paises que experimen-
taram um rapido processo de ur-
banizacao e metropolizagdo sema
devida contrapartida de politicas
voltadas, particularmente, para a
seguranca e o bem-estar dos indi-
viduos que vivem nas cidades".

Sdo numeros que indicam o
que todos sabemos: o Brasil vem
evoluindo, mas ainda tem muito a
avancar. A vida plena, com satide,
seguranca, educacdo publicas e
de qualidade, para todos, séo con-
quistas que vém da participacao
social num ambiente democrati-
co. Sem retrocessos!

Juvandia Moreira
Presidenta do Sindicato

Folha Bancaria

Filiado & CUT, Contraf e Fetec-SP
Presidenta: Juvandia Moreira
Diretora de Imprensa: Marta Soares
e-mail: folhabancaria@spbancarios.com.br

Redacdo: André Rossi, Andréa Ponte Souza,
Felipe Rousselet, Gisele Coutinho,
Luana Arrais, Rodolfo Wrolli e William De Lucca

Edigdo: Jair Rosa (Mtb 20.271)

Edicdo Geral: Claudia Motta
Diagramacdo: Fabiana Tamashiro e Linton Publio
Tiragem: 100.000 exemplares
Impressao: Bangraf, tel. 2940-6400

Sindicato: R. Sao Bento, 413, Centro-SP,
CEP 01011-100, tel. 3188-5200

Regionais: Paulista: R. Carlos Sampaio, 305,
tel. 3284-7873/3285-0027 (Metrd Brigadeiro).
Norte: R. Banco das Palmas, 288, Santana, tel.

2979-7720 (Metré Santana). Sul: Av. Santo Amaro,
5.914, tel. 5102-2795. Leste: R. Icem, 31, tel.
2293-0765/2091-0494 (Metrd Tatuapé). Oeste: R.
Benjamin Egas, 297, Pinheiros, tel. 3836-7872.
Centro: R. Sdo Bento, 365, 192 andar, tel. 3104-
5930. Osasco e regido: R. Presidente Castello
Branco, 150, tel. 3682-3060/3685-2562

&3 sspbancarios /spbancarios

terca e quarta-feira 1° e 2 de dezembro de 2015

| N CAIXA FEDERAL

Banco ignora determinacoes do MPT
+ EMPREGADOS

PARA A CAIXA

+ CAIXA

Oficio ao 6rgdo

ndo apresenta
cronograma solicitado
e revela nao haver
previsdo de contratar

Os trabalhadores tém de in-
tensificar a coleta de assinaturas
junto a populagio na campanha
Mais Empregados para a Caixa,
Mais Caixa para o Brasil. E uma
agao fundamental para dar uma
resposta a altura ao descaso do
banco, dessa vez evidenciado
em oficio ao Ministério Piblico
do Trabalho (MPT), em 23 de
novembro.

Em vez de apresentar o crono-
grama de contratagoes solicitado

[ I BANCO DO BRASIL

pelo 6rgao, a empresa limitou-
se a descrever no documento a
quantidade de bancdrios convo-
cados até dezembro de 2014. E
informou: “nao hd expectativa
de haver contratagoes’. Relata,
ainda, estar em vigor até 16 de
junho de 2016 concurso para

PARA O BRASIL

a carreira administrativa e até
26 do mesmo més o de carreira
profissional, mas que estariam
vinculados “a disponibilidade
or¢amentdria e necessidades es-
tratégicas da Caixa”.

“A Caixa teima em nio querer
reconhecer a dificil situagiao em

vérios setores provocada pela
falta de trabalhadores. Nao leva
em consideragao, por exemplo,
os desligamentos por meio do
Programa de Apoio a Aposen-
tadoria (PAA). Nao podemos
aceitar isso e nossa resposta tem
de vir com o aumento da mo-
biliza¢io, refor¢ando a coleta
de assinaturas para entregar-
mos a presidenta da Caixa e ao
MPT?”, afirma Dionisio Reis,
diretor do Sindicato e integran-
te da Comissao Executiva dos
Empregados.

Participe! As assinaturas co-
letadas devem ser remetidas a
Apcef-SP, aos cuidados do setor
sindical. Acesse o abaixo-assina-

do no migre.melsgmYk. L]

Déficit da Cassi volta a debate

Trabalhadores reivindicam que sejam feitos
aportes financeiros e fortalecimento da
Estratégia Saude da Familia

Os representantes dos partici-
pantes, da ativa e aposentados,
voltam a debater com a direcio do
Banco do Brasil a situacio deficits-
ria da Cassi (Caixa de Assisténcia
dos Funciondrios). A nova rodada
de negociagio estd marcada para 3
de dezembro.

Em reunio ocorrida em 19 de

| N SEUS DIREITOS

Assédio moral?

Denuncie!

Cobrangas abusivas, isolamento for-
cado dos colegas no local de trabalho,
pressio inclusive por mensagens ele-
tronicas, divulgagio de resultados em
ranking de forma coletiva. Essas e outras
situagdes, que expdem de forma repeti-
tiva e prolongada bancdrios a situagdes
humilhantes e constrangedoras, podem

configurar assédio moral.

Para combater esse quadro, a catego-
ria bancdria conta com o instrumento
de combate ao assédio moral (acesse no

novembro, os trabalhadores rejei-
taram a proposta do banco de criar
um fundo por meio do qual o BB
sugere antecipar suas contribuigoes
a Cassi mas, em contrapartida,
deixa de repassar a entidade o per-
centual (4,5%) relativo a futuras
aposentadorias.

“Querem que os debates evolu-

www.spban
carios.com.
br). Conquis-
ta da catego-
ria na Cam-
panha Nacio-
nal Unificada

para dar um retorno.

E atencdo: dendncia de assédio moral,
com seguranca, deve ser feita somente
por meio do canal do Sindicato e nio
com o ombudsman do banco. &

2010, o canal de dendncias no site do
Sindicato garante sigilo absoluto da iden-
tidade do trabalhador. Feita a queixa, o
Sindicato apura e em 10 dias apresenta-a
ao banco, que por sua vez tem 45 dias

am no sentido de encontrar solugio
negociada sem que os participantes
sejam prejudicados. Defendemos
que o BB faca aportes financeiros
e que seja fortalecida a Estratégia
Satde da Familia. Sao premissas
para resolver a questao do déficit
(R$ 100 milhoes em 2014) de for-
ma imediata e dar condi¢oes para
que a entidade tenha resultados
financeiros positivos nos préximos
anos”, afirma Joao Fukunaga, o
integrante da Comissao de Em-

presa dos Funciondrios que par-
ticipa das negociagoes.

Conferéncia — A Caixa de As-
sisténcia dos Funciondrios do BB
serd um dos temas da VII Con-
feréncia de Satide da Cassi/SP,
que serd realizada na sexta 4, na
sede do Sindicato (Rua Sio Ben-
to, 413). Serdo eleitos também os
integrantes do novo Conselho de
Usudrios da entidade, que tem ca-
rdter consultivo. Participe! &

N
Administracdo
para bancdrios

Apbs o vestibular desse fim de semana, a selegao
para a graduagio em Administragio da Faculdade
28 de Agosto, do Sindicato, continuard de 4 a 22 de
janeiro. Serd possivel concorrer as vagas remanescen-
tes com pontuagio obtida no Enem ou por meio do
processo continuado a ser agendado e aplicado entre
13 € 27 de janeiro, as quartas-feiras, as 19h.

Sindicalizados e seus dependentes tém 60%

de desconto sobre as mensalidades de R$ 1.100.
Trabalhadores sécios de sindicatos filiados 4 CUT
terao 50% de abatimento.

Para saber mais: faculdade28deagosto.com.br. s
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Gerentes de negocios sao alvo de demissoes

Funciondrios sdo convocados para desafio sem
receber reajuste salarial, para depois serem
dispensados; Sindicato cobra posi¢ao do banco

Os trabalhadores das agéncias
do Bradesco foram surpreendi-
dos nos dltimos dias com a de-
missdo de colegas em fungoes
de gerentes executivos de negé-
cios. Segundo informagées le-
vantadas pelo Sindicato, a atri-
bui¢io do cargo era conquistar
crédito e ganhar mercado ocu-
pado por outros bancos. A pro-
dugiao desses trabalhadores era
medida de acordo com o cres-

[ | SANTANDER

cimento da carteira comercial
da Geréncia Regional na qual o
bancdrio estd lotado.
“Entretanto, ao assumirem tal
desafio, esses bancdrios nao tive-
ram qualquer reajuste ou reade-
quagdo salarial”, relata a dirigente
sindical Erica de Oliveira. “Para
agravar a situagdo, 0s que exer-
ciam essa fun¢io e nao consegui-
ram ser recolocados em alguma
agéncia foram todos desligados

Retorne Bem: empresa
desrespeita clausula da CCT

O Santander continua sem responder & maioria das reivindicagoes dos

nas tltimas semanas”, acrescenta.
O Sindicato apurou que o
projeto empregava cerca de 500
bancdrios quando teve inicio, em
julho de 2010. A entidade entrou
em contato com o Bradesco, mas
até o fechamento dessa edigio
nao houve retorno do banco.
“Estamos em contato com
esses trabalhadores para asses-
sord-los no que for necessdrio e
estamos acompanhando atenta-
mente todas as demissoes que es-
tdo acontecendo no Bradesco”,
ressalta Erica. “Nio podemos
concordar com esse modelo de

gestao que demite pais e maes
de familia e visa somente o lu-

MAURICIO MORAIS

l

cro a qualquer prego”, critica a
dirigente. G

| NEDUCACAO

Alckmin
nao quer
didlogo

bancrios entregues em 10 de margo. O objetivo dos trabalhadores ¢ ga-
rantir a participagio na estruturacao do Programa Retorne Bem, dirigido

aos funciondrios que voltam a trabalhar depois de licenca médica.

O programa, implantado de forma unilateral pelo banco, desrespeita
a cldusula 44 da Convengio Coletiva de Trabalho (CCT) da categoria,
que prevé a participagio do movimento sindical. Mas o banco voltou a
reafirmar sua intransigéncia sobre o assunto, durante reuniao do Férum

de Satde em 26 de novembro.

Os sindicatos cobraram que o banco apresente o programa e relatorios
analiticos por escrito, para que os trabalhadores possam conhecer, discutir
e verificar como se dard a efetiva participacao da categoria.

Também foi relatado que os problemas enfrentados pelos bancdrios

[ NITAU

> Trabalhadores querem discutir reabilitacao jd ]
H — 1

que retornam de licenca médica persistem. Uma das reclamagoes diz
respeito a falta de autonomia e imparcialidade dos médicos contratados
pelo Santander no momento dos exames médicos de retorno ao trabalho,

periédico ou demissional.

As negociagoes serdo retomadas no primeiro trimestre de 2016.
Leia mais www.spbancarios.com.br/Noticias.aspx?id=13393. &

Sindicalistas cobram fim das dispensas

Em reunido com
banco, dirigentes
avisam: se cortes ndo
cessarem, protestos
vdo aumentar

Apbs atos em todo o pais con-
tra a recente onda de demissoes
promovida pelo Itad, sindicatos e
Contraf-CUT conseguiram reu-
niio com o banco em 26 de no-
vembro para debater o tema.

No encontro, dirigentes sindi-
cais cobraram que o processo de

nove meses de
2015, valor 20,7%
superior ao regis-
trado em 2014.
Mesmo assim, o
nimero de empre-
gados teve reducio
de 3%: corte de

PAULO PEPE

> Dlrlgentes cobram realoca¢do em vez de corte .'?" 2.642 postos de
o P R - 3 P

dispensa em massa cesse. Segundo
os representantes dos trabalhado-
res, os lucros crescentes do Itati tor-
nam os cortes injustificiveis — foram

R$ 18,059 bilhoes nos primeiros

trabalho em doze
meses. E mais: somente na base
do Sindicato, dentincias indicam
entre 250 e 300 demissdes na drea
de tecnologia do banco nas tltimas
semanas. De acordo com relatos de

bancdrios, esse nimero pode au-
mentar ainda mais e chegar a 500
dispensas até o final de 2015.

“Nao vamos admitir que o Itat
continue demitindo. Se hd proble-
mas ainda para resolver em relagao
a esse processo, que seja feita a re-
alocagao dos trabalhadores”, cobra
a dirigente e bancdria do Itat Va-
leska Pincovai.

Na reuniao foi cobrada reade-
quagdo das metas do Agir duran-
te a greve. &

EIA  www.spbancarios.com.br/
MASL Noticias.aspx?id=13384

Indiferente a ocupagio de
mais de 200 escolas por es-
tudantes e contrariando a
proposta de didlogo feita por
sua propria equipe hd cerca
de 10 dias, o governador de
Sao Paulo, Geraldo Alckmin
(PSDB), deve publicar nesta
terca-feira 10, no Didrio Ofi-
cial do Estado, o decreto com
as mudancas na rede de ensi-
no, que prevé o fechamento
de 93 unidades e a transferén-
cia de mais de mil alunos.

Em 4udio vazado para a im-
prensa, na manhi do domin-
go, em uma reunido com di-
rigentes de ensino, o chefe de
gabinete da Secretaria de Edu-
cacdo, Fernando Padula Nova-
es, braco direito do secretdrio
Herman Voorwald, falou em
“acdes de guerra” para “isolar”
e “desmoralizar” 0 movimen-
to, que completou trés sema-
nas na segunda-feira 30.

No mesmo dia 30, um gru-
po de estudantes bloqueou,
com carteiras e cartazes, um
dos sentidos da Avenida Briga-
deiro Faria Lima, por cerca de
quatros horas. Eles reivindica-
vam justamente o didlogo. &
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PREVISAO DO TEMPO
ter qua qui sex sab
18°C 19°C 19°C 18°C 19°C
25°C 28°C 25°C 29°C 30°C

TRUCO E SABADO

Douradéo, 7 ouros, zap, espadilha e outras va-
rias cartas do baralho apelidadas com nomes
tipicos por truqueiros estarao nas maos das
duplas inscritas para o torneio que ocorre nes-
te sabado, a partir das 9h30, na Quadra dos
Bancarios (Rua Tabatinguera, 192, Sé). Ainda
da tempo de garantir vaga. Envie e-mail para
edsonpiva@spbancarios.com.br. As melhores
duplas podem ganhar home theater, GPS, tro-
féus e outros prémios. A inscricao custa RS 25
por participante, com direito a jogatina, chur-
rasco e cerveja.

CPA-10E 20

Inscricbes abertas em cursos preparatérios
para as duas certificacdes no Centro de For-
macao Profissional do Sindicato. CPA-10 tem
turma com inicio dia 5, aulas aos sabados, das
8h as 17h, e outra a partir de 7 de dezembro,
de segunda a quinta, das 19h as 22h. J& o CPA-
20, também com inicio no dia 7, tem aulas de
segunda a sexta, das 19h as 22h30. O CFP fica
na Rua Sao Bento, 413, Centro. Sécios ganham
50% de desconto. Informacdes: 3188-5200.

EXPOSICAO GRATUITA
Os bancarios participaram da
mostra Fotografe sua Ci-
dade, promovida pelo
Sindicato em comemo-
racdo aos 92 anos da
entidade, e agora as
30 fotografias estdo em
exposicao até o fim de
dezembro no sagudo do
Edificio Martinelli (Rua Sao
Bento, 413). Se vocé ainda nao conhece a se-
de do Sindicato é uma 6tima oportunidade.
Aproveite e passe na Central de Atendimen-
to para fazer sua sindicalizacdo, aproveitar os
descontos exclusivos para socios e fortalecer a
categoria. De segunda a sexta, das 8h as 20h,
entrada gratuita.

PGS EM ECONOMIA

E a ultima semana para garantir uma vaga na
pds-graduagao no Dieese. O curso de especia-
lizagdo lato sensu em Economia e Trabalho da
Escola Dieese esta com inscricdes abertas até
4 de dezembro. Acesse escola.dieese.org.br.
Mais informacdes pelo contatoescola@dieese.
org.br ou 3821-2150.
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Para cuidar bem das pessoas

Conferéncia Nacional abre

no dia 1°com marchaem
Brasilia, em defesa do SUS e
da saude publica de qualidade

“Satide Puablica de Qualidade para
Cuidar bem das Pessoas: Direito do Po-
vo Brasileiro”. Com esse tema, comeca
na ter¢a 1°, em Brasilia, a 152 Confe-
réncia Nacional de Sadde. A abertura do
evento, realizado no Centro de Conven-
¢oes Ulysses Guimaraes, serd marcada
por uma marcha até o Congresso Nacio-
nal, em Brasilia, em defesa do Sistema
Unico de Satde (SUS).

“O SUS ¢é um patriménio do povo
brasileiro e deve ser defendido como
tal. E fundamental que seja preserva-
do seu cardter 100% publico, para as-
sim continuar oferecendo atendimento
universal e gratuito para todos”, defen-

de o secretdrio de Satide e Condicées de
Trabalho do Sindicato, Dionisio Reis.

H BT

“A iniciativa
privada pode
fazer 64timos
celulares e |
carros, mas

na gestao da
saude, do que

¢ publico, sé

o Estado, com

o devido con-
trole social,
pode ser efi-
ciente e se im- |

portar de fato

com as pessoas’, acrescenta.

Trabalhador — O movimento sindical
levard 4 152 Conferéncia Nacional de
Satide demandas especificas relaciona-
das  satde do trabalhador. “Da mesma
forma como o SUS, as politicas publicas
para a satide dos trabalhadores estao so-
frendo ataques por parte da classe patro-

CONFERENCIA NACIONAL DE

SAUDE PUBLICA DE QUALIDADE PARA CUIDAR BEM DAS PESSI
DIAEITO DO POVD BRASILEIRG. .

g

nal, que entende a satide publica como
um grande filio de negdcios”, enfatiza
Dionisio, lembrando as mudancas no
Fator Acidentdrio de Prevengio (FAP); a
utilizagao segura do uso do amianto no
Brasil; o ataque 4 Norma Regulamenta-
dora 12. &

LEIA| www.spbancarios.com. br/
L‘A'S Noticias.aspx?id=13411

Federacdo dos bancdrios tem nova diretoria

A Fetec-CUT/SP tem agora uma presidenta. Aline Mo-

lina é bancdria do Itat e foi eleita por unanimidade duran-
te 0 10° Congresso da federagio cutista dos bancirios, no
tltimo fim de semana. A nova diregao ficard A frente da
entidade até 2018.

A Fetec completa 26 anos de fundagio em 9 de dezembro
e pela primeira vez terd uma mulher na presidéncia. Com 22
anos de militAncia, Aline ¢ dirigente do Sindicato e assume
o comando da entidade com o desafio de, juntamente com
os 14 sindicatos filiados, organizar as lutas no estado de Sao
Paulo, tendo como objetivo defender a classe trabalhadora e
avancar na construgao de um Brasil justo e igualitdrio.

“Primeiramente, temos que lutar pela defesa de direitos
e por novas conquistas para a categoria. A manuten¢io da
politica de aumento real de saldrio é uma das principais ba-
talhas. Na campanha deste ano jd vimos que os banqueiros
vao tentar, de todas as formas, derrubar essa nossa conquis-

L ” " 1 -"" '
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P> Presidente entre 2009 e 2015, Aleméo transfere cargo a Aline

ta’, afirma Aline. “E, na atual conjuntura, ndo podemos nos
esquecer da luta pela manutengio da democracia, contra a
onda conservadora e pela manutengao dos direitos de toda
a sociedade brasileira.”

Leia entrevista completa no www.spbancarios.com.br/No

ticias.aspx?id=13409. G
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