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Folha Bancaria....

ESTATUTO DE PCD
ESTA VALENDO

R\

Lei Brasileira de Inclusao
da Pessoa com Deficién-
cia, em vigor desde 2 de janei-
ro, garante condi¢oes de aces-
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so a educacao e a saude e esta-
belece puni¢oes para atitudes
discriminatdrias contra esses
45 milhoées de brasileiros.

A lei foi sancionada pelo go-
verno federal em julho e passa
a valer somente agora, 180 dias
apds sua publicacdo no Didrio
Oficial da Unijo.

O chamado Estatuto de PCD

proibe a cobranca de valo-
res adicionais em matriculas
e mensalidades de instituicoes
de ensino privadas.

Quem impedir ou dificultar
o ingresso de PCD em planos
de sadde ¢é sujeito a pena de
dois a cinco anos de detencao,
além de multa. A mesma pu-
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ni¢ao se aplica a quem negar
emprego, recusar assisténcia
médico-hospitalar ou outros
direitos ao cidadiao, em razao
de sua deficiéncia.

A legislacio exige também
que 10% dos dormitérios de
hotéis e pousadas sejam aces-
siveis e que haja, no minimo,
uma unidade acessivel.

Outra novidade: o trabalhador
com deficiéncia pode recorrer
ao Fundo de Garantia para a
compra de Ortese ou protese.
Ao poder puablico cabe asse-
gurar sistema educacional in-
clusivo, ofertar recursos de
acessibilidade e garantir pleno
acesso ao curriculo em condi-
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¢oes de igualdade.

ITAU

As inscrigoes para bolsas para
primeira e segunda graduagio
e primeira pds-graduacao do
[tat estao abertas até 19 de fe-
vereiro.

Para este ano o valor de cada

uma das 5,5 mil bolsas é de R$
365 e subird para R$ 390, em
2017. Dessas, mil sao destina-
das prioritariamente a PCDs.

Pode se inscrever quem tra-
balha no Itad hd mais de doze
meses, tem ensino médio com-
pleto, estd inscrito ou cursa a
primeira ou segunda gradua-
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¢ao0 ou que esteja na primeira
pos-graduag¢ao em institui¢ao
reconhecida pelo MEC.

Nao sdo aceitos os que se be-
neficiam de outro dprograma

ade.

com a mesma finali




6 FoLHABANCARIA

Antes de se inscrever, verifique
as informacoes do curriculo, ca-
dastradas no sistema do banco.
Esses dados sdo essenciais para
o andamento do programa.

Os interessados precisam aces-
sar o Portal Itad Unibanco, clicar
em Feito para mim, em seguida
Tudo por vocé, Vantagens, Bol-
sa auxilio-educacio e em Solici-
tagdo de inscri¢ao no programa.

Os contemplados terao direito
a0 reembolso de até onze men-
salidades e o resultado sai em

abril.

BRADESCO E HSBC

Foi dado mais um passo na
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incorporagio do HSBC Brasil
pelo Bradesco. Em 5 de janeiro
o Banco Central aprovou o ne-
gbcio que, para ser concluido,
depende agora do posiciona-
mento do Conselho Adminis-
trativo de Defesa Econdmica
(Cade) e outras formalidades
legais.

O Sindicato acompanha de
perto todos os passos da in-
corporagio e tem reivindicado
que os direitos e os empregos
dos funciondrios nos dois ban-
cos sejam preservados.

FACA VALER SEUS DIREITOS
A Convencao Coletiva de Tra-
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balho retine os direitos da ca-
tegoria bancdria. Alguns de-
les sao disponibilizados pelos
bancos, como o vale-refeicio.
Outros, como abono-assidui-
dade e vale-cultura, tém de ser
solicitados pelo trabalhador.
O abono-assiduidade garan-
te um dia de folga por ano ao
funciondrio de l%ancos priva-
dos ,com ao menos um ano de
banco, que nao tenha falta in-
justificada entre 1° de setem-
bro de 2014 e 31 de agosto de
2015. A data deve ser definida
em comum acordo entre ban-
cario e gestor da unidade. Ban-
cos pt’l%licos tém regras pro-
prias para esse direito.



FoLHABANCARIA 9

O vale-cultura de 50 reais
mensais deve ser solicitado ao
RH da empresa e pode ser
usado para comprar CDs, ir ao
teatro, fazer cursos etc. Tem di-
reito os bancdrios que ganham
até cinco saldrios minimos, ou
4.400 reais ao més.

vale

cultura
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Cadastre-se pelo www.spbancarios.
com. br/servicoslemail.aspx e receba
noticias do Sindicato.
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