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siBapo,NAO!

Os 48 locais de trabalho na base do Sindicato convocados pela Caixa para prestar atendimento no dltimo dia 12
permaneceram fechados por determina¢do da Justica. Dirigentes sindicais estiveram ao lado dos empregados

atuac¢do do Sindicato

garantiu mais uma

vez o direito dos

bancdrios. No saba-

do 12, dirigentes sin-
dicais estiveram ao lado dos em-
pregados convocados pela dire¢ao
da Caixa Federal para trabalhar e
ndo houve expediente.

Liminar concedida a ag¢do ci-
vil publica movida pela entidade
garantiu que as 48 unidades que
funcionariam no sibado em Sio
Paulo, Osasco e regidao permane-
cessem fechadas. A decisdo foi da
juiza do Trabalho Maria Euldlia
de Souza Pires, manifestada na
noite da sexta 11.

“A agdo do Sindicato, ao lado
dos bancdrios, foi um sucesso.
Atuamos firmemente contra esse
precedente. Os bancos querem
abrir e tornar o trabalho aos sé-
bados uma regra, mas nao vamos
admitir esse desrespeito”, explica
a presidenta do Sindicato, Juvan-
dia Moreira.

Demanda - As medidas do go-
verno para ampliacdo do crédito
sd0 muito importantes para o
pais e tém todo apoio do Sindi-
cato. “Mas os direitos dos traba-
lhadores tém de ser respeitados. A
Caixa e os demais bancos podem
e devem atender a nova demanda
de crédito durante o expediente
bancirio (segunda a sexta, das
10h as 16h) e contratando mais
trabalhadores”, afirma Juvandia.

Apesar da grande divulgagdo
feita pelo banco, de acordo com o
apurado pelo Sindicato, foi peque-
na a procura de clientes as agén-
cias da Caixa no sabado. “Para dar
conta da demanda é necessirio
que o banco agilize as contrata-
¢oes”, afirma o diretor executivo
do Sindicato, Kardec de Jesus.

A decisdo - De acordo com a de-
terminagdo da juiza Maria Euldlia
de Souza Pires, a Caixa ficou proi-
bida de exigir o trabalho de seus
empregados sob pena de multa di-
4ria de R$ 5 mil por trabalhador.
Em sua argumentagdo o Sin-
dicato ressaltou o artigo 224 da
Consolidagdo das Leis do Tra-
balho (CLT) que afirma: sdbado

ndo é dia de expediente bancd-
rio. Também mencionou a Lei
4.178/62, que estabelece que o
funcionamento aos sdbados sé
seria possivel em caso de traba-
lho extraordindrio, com regras
claras previstas no artigo 61 da
CLT: “para fazer face a motivo
de for¢a maior, seja para aten-
der a realiza¢ao ou conclusio de
servi¢os inadidveis ou cuja ine-
Xecugao possa acarretar prejuizo
manifesto”.

“Como ndo era esse 0 caso, no
haveria porque a Caixa abrir suas
portas no sabado”, ressalta Juvan-
dia. “Além disso, fomos comuni-
cados pela imprensa e tentamos
falar com a dire¢do do banco que
tomou uma decisdo unilateral e
se recusou a atender os represen-
tantes dos trabalhadores. Por isso
tivemos de recorrer a Justica pra
preservar o direito de descanso
dos bancdrios”, explica, ressaltan-
do que a abertura das agéncias
criaria um precedente ruim para
a categoria. “O HSBC jd tentou
forcar o trabalho aos sédbados e
também ndo permitimos. O Sin-
dicato ndo admitira que invistam
contra os direitos dos bancarios.”

Juvandia (foto no alto) fala com bancdrios
no Centro. Agéncias da Caixa permaneceram
fechadas por decisdo da Justica

PLR sem IR: debates voltam nesta quarta 16

Representantes do Sindicato, da CUT e demais cen-
trais sindicais reinem-se com os ministros da Fazen-
da, Guido Mantega, e da Secretaria-Geral da Presi-
déncia da Repiiblica, Gilberto Carvalho, para discutir

a isencao do imposto de renda na PLR dos trabalha-
dores. O encontro, que seria no dia 8, foi adiado por
problemas de agenda do governo para esta quarta
16, em Brasilia, as 10h3o0.

A campanha foi lancada em novembro de 2011 por
bancarios, metalirgicos, quimicos, petroleiros e ur-

banitarios. As categorias reivindicam o mesmo trata-
mento dado aos acionistas, pois a Instru¢ao Normati-
va 1022 da Receita Federal os isenta da cobranca de
imposto de renda para operagoes de até RS 20 mil.

No site — A presidenta do Sindicato, Juvandia Mo-
reira, participara da reunidao com os ministros nesta
quarta-feira e apresentara os resultados, ao vivo de
Brasilia, no inicio da tarde pelo www.spbancarios.
com.br. Fique atento!
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MARCIO
SEXUALIDADES DIFERENTES...

17 DE MAIO '
DIA INTERNACIONAL CONTRA A HOMOFOBIA

AO LEITOR

Minimo melhor e PLR sem IR

As centrais sindicais, desde 2004, intensificaram as campanhas de
valorizagao do saldrio minimo, para fortalecer a opinido dos pode-
res Executivo e Legislativo da importdncia social e econdmica desta
medida. Em 2007 foi acordada politica permanente de valorizagdo
do saldrio minimo até 2023, com o repasse da inflagdo do periodo
entre as corregoes, 0 aumento real pela valorizagio do PIB, além do
recuo da data base de revisdo, a cada ano, até chegar a janeiro. O
resultado prdtico dessa luta, os bancdrios conhecem: aumento real
acima da inflagdo.

Segundo o Dieese, o saldrio minimo vigente (R$ 622) é 2,7 vezes
menor que o montante definido pela entidade para atender as neces-
sidades do trabalhador. Em 1994, a relagio era de 8,1 vezes menor. O
dado é mais uma mostra do acerto da politica de valorizagdo nego-
ciada pelo movimento sindical com o ex-presidente Lula. Em janeiro
deste ano, por exemplo, o saldrio minimo cresceu 14,1% contra 6,08%
apurado pelo INPC.

Mas nossas conquistas estao apenas comegando este ano. Na quarta
16 temos mais um encontro marcado com o governo federal para dis-
cutir a isengdo do IR na PLR. E vamos cobrar do governo que mante-
nha sua posicdo, como foi anunciado em discurso no 1° de Maio, para
conquistar mais esse direito!

Juvandia Moreira
Presidenta do Sindicato
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BANCO DO BRASIL

Ato cobra mais funcionarios

Politica de reducao de juros é positiva, mas demanda mais contratacoes

Assédio moral, pressdo por metas,
venda casada de produtos e carén-
cia de funciondrios no Banco do
Brasil foram alguns dos problemas
denunciados pelo Sindicato em atos
na sexta 11 em diversas agéncias.

Com o mote “Bom pra quem?”,
os dirigentes sindicais questionam
que o BomPraTodos, programa
que reduziu taxas de produtos, estd
sobrecarregando ainda mais os tra-
balhadores.

“O Sindicato apoia a iniciativa do
governo em baixar as taxas de juros
dos bancos publicos para incentivar
o crédito e aquecer a economia. Mas
defende que essas medidas, que re-
sultardo em mais demanda, venham
acompanhadas de contratagdes
de funciondrios e de mudangas na
postura do BB, afirma o diretor do
Sindicato Felipe Garcez.

€A www.spbancarios.com.br/
Y22 Noticias.aspx?id=1542

Previ: Sasseron apoiaan26

CIDADANIA

MAURICIO MORAIS

“O que estd colocado na elei-
¢30 da Previ é o embate entre a
Chapa 6, composta por represen-
tantes de todos os segmentos do
funcionalismo e que conta com o
apoio da maioria dos sindicatos
e entidades. E uma outra que é
apoiada veladamente pela dire¢ao
do Banco do Brasil.” A avaliagdo
¢ do atual diretor eleito de Se-
guridade da Previ, José Ricardo
Sasseron (foto), que, ao lado do
diretor eleito de Administracio,
Paulo Assuncao, apoia a Chapa 6
— Unidade da Previ na elei¢cao da
Caixa de Previdéncia que comeca
na sexta 18

De acordo com Sasseron, em
fun¢do de ter metade dos conse-
lheiros e diretores eleitos pelos
participantes da ativa e aposen-
tados nas instdncias decisérias da
entidade, a Previ mantém uma
gestdo firme e transparente. “A re-
presentagdo dos trabalhadores nos
conselhos e diretorias permitiu
que a Previ tivesse resultados ex-
pressivos e superasse a crise finan-
ceira internacional sem prejuizos
aos participantes. Os integrantes
da Chapa 6 -Unidade na Previ da-
rao continuidade a esse trabalho.”

LEiA| www.spbancarios.com.br/

MA2a Noticias.aspx?id=1540

Eu respeito vocé, e vocé?

Manifestacao contra o crime e a favor da igualdade, nesta terca

Homofobia é crime. E 17 de maio
¢ o Dia Internacional de Enfrenta-
mento 8 Homofobia. Para marcar a
data, o Sindicato manifesta-se nes-
ta terga 15, as 12h, com o mote “Eu
respeito vocé, e vocé?”.

A acdo, na Praca do Patriarca,
é promovida pelo Nucleo LGBT
da entidade. Todos os bancérios
estdo convidados a participar da
manifestagdo e a denunciar as
discriminagdes que ocorrerem
em seus locais de trabalho. A de-
nuncia pode ser anénima, por e-
mail (saude@spbancarios.com.br)
ou telefone (3188-5200).

Mais deniincia — O Disque 100 é
um dos canais de denuincia contra

homofobia e crimes de violéncia se-
xual contra criangas e adolescentes.
Em Sao Paulo também funciona
o canal de dentncias pela internet
(www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/
secretarias/participacao_parceria/
coordenadorias/cads/denuncie/
index.php?p=31070) do Centro
de Referéncia em Direitos Hu-
manos de Preven¢do e Combate
a2 Homofobia. Além disso, existe
a Delegacia de Crimes Raciais e
Delitos de Intolerancia (Decradi),
que funciona na Rua Brigadeiro
Tobias, 527, 3° andar, Luz, de se-
gunda a sexta-feira, das 9h as 19h
(3311-3556 € 3311-3559).

LEIA] www.spbancarios.com.br/
MA2. Noticias.aspx?id=1543

PAULO PEPE
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ITAU UNIBANCO

Mais protestos contra dispensas

Funcionarios indignados paralisaram atividades em 10 agéncias durante a Gltima sexta-feira

Cerca de 300 trabalhadores de
dez agéncias do Itat Unibanco pa-
ralisaram suas atividades em pro-
testo contra as demissdes promo-
vidas pela institui¢do financeira e
que vém atingindo principalmen-
te funciondrios com mais tempo
de empresa. O ato organizado pelo
Sindicato ocorreu na sexta 11.

“Além das demissoes, as pessoas
estao fartas do assédio moral e da
cobranga excessiva para o cumpri-

BRADESCO

mento das metas cada vez maiores.
Muitos, inclusive, relatam que se
sentem ‘ciganos’ por serem suces-
sivamente convocados a trabalhar
em agéncias para cobrir a falta de
pessoal’, relata o diretor do Sindi-
cato Julio Cesar Silva Santos.

Essa foi a segunda paralisa-
¢30 dos funciondrios em apenas
dois dias. A primeira ocorreu na
quarta 8 e envolveu bancarios de
agéncias da zona leste e do Cam-

buci, na regido central.

De acordo com o diretor exe-
cutivo do Sindicato, Daniel Reis, a
grande adesao aos atos é uma clara
evidéncia de que os trabalhadores
nao suportam mais perseguicoes.
“Reivindicamos que o banco cesse
as demissdes para retomarmos as
negociagdes e discutirmos todas
as questoes que comprometem
as condi¢des de trabalho no Itau
Unibanco”, afirma.

Diretor executivo Daniel Reis
durante o protesto

Bancarios “premiados” com demissao

No Telebanco Santa Cecilia, uma cipeira e funcionarios antigos foram mandados pra rua

E com demissao que o Bradesco
retribui os anos de dedicagdo de
seus funciondrios. Recentemente,
a instituicao chegou ao cimulo de
dispensar uma bancéria do Tele-
banco Santa Cecilia que havia sido
escolhida pelos trabalhadores para
representd-los na Comissdo Interna
de Prevencgao de Acidentes (Cipa).

A bancdria jé tinha sido demi-
tida uma primeira vez, em 2010,
quando apresentava problemas de
saude. Entrou com ag¢do na Justica

MARCHA NOTURNA

e conseguiu uma liminar que ga-
rantiu sua reintegra¢ao. Voltou pa-
ra o banco e foi eleita cipeira. Ago-
ra o Bradesco conseguiu derrubar
a liminar e mandou novamente a
trabalhadora para a rua. A diregdo
do banco alega que na época da
reintegracdo a bancdria ainda nao
era cipeira e, portanto, ndo gozava
de estabilidade.

“Sabemos muito bem que foi
uma decisao direcionada por parte
do banco e vamos novamente re-

presentar judicialmente a bancéria
demitida para reverter a situagao’,
afirma o diretor do Sindicato Ru-
bens Blanes.

Outras demissdes — Mas a falta
de respeito e consideragdo do Bra-
desco ndo se restringiu a cipeira.
Virios trabalhadores com cerca de
10 anos de casa foram dispensados
do Telebanco. “Em vez de valorizar
seus funciondrios com mais expe-
riéncia, a empresa prefere manda-

los pra rua. E o “prémio” que re-
cebem por anos de dedicagdo em
que priorizaram o banco, inclusive
se preparando com cursos e pds’,
critica o diretor do Sindicato Mar-
cos Amaral, o Marquinhos.

E por isso que, acrescenta o diri-
gente, o Sindicato fard ato de pro-
testo nesta terca-feira 15 no Tele-
banco. “Essas demissdes mostram
que nio existe plano de carreira no
Bradesco e vamos protestar contra
essa situagdo’, denuncia Blanes.

Manifestacao denuncia: racismo é crime

Mobilizacao defendeu Lei das Cotas e homenageou deputado José Candido, falecido em fevereiro

A noite de 12 de maio reuniu
bancdrios, integrantes de organi-
zagdes ndo governamentais, par-
lamentares e representantes de
diversas religides nas ruas do cen-
tro de Sao Paulo na luta contra o
racismo. Na véspera da data em
que se comemora a aboli¢do da
escravatura no Brasil, a Marcha
Noturna Pela Democracia Racial
chegou a 162 edicdo, desta vez
com o tema Racismo é Crime.

O ato foi organizado pelo Insti-
tuto do Negro, entidade filantrépi-
ca criada pelo Padre Batista de Jesus
Laurino. A caminhada comegou
em frente a Igreja Nossa Senhora da
Boa Morte, ao lado da Praga da Sé,

e seguiu até a igreja Nossa Senhora
do Rosério dos Homens Pretos, no
Largo do Paissandu. A manifesta-
¢do foi animada com apresentages
de danga afro e capoeira.

O diretor do Sindicato Julio
César Silva Santos, coordenador
do coletivo racial, ressaltou que
entre os compromissos firmados
durante a marcha estd a cobranca
para que as universidades de Sdo
Paulo coloquem em prética a Lei
das Cotas. No fim de abril, o Su-
premo Tribunal Federal decidiu
por unanimidade que a reserva
de vagas em universidades publi-
cas com base no sistema de cotas
raciais é constitucional.

Homenagem - O deputado es-
tadual José Céandido (PT), que
faleceu aos 70 anos em feverei-
ro deste ano, foi homenageado

Marcha chegou a 16° edi¢do
na luta contra o racismo
‘ =

durante a marcha. O parlamen-
tar era defensor das causas da
populacdo negra e dos direitos
humanos.

MAURICIO MORAIS
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ELEICAO FUNCEF

A Chapa 1 - Movimento pela
Funcef, apoiada pelo Sindicato,
venceu as eleigoes para con-
selheiros do fundo de pensdo
dos empregados da Caixa com
12.936 votos de aposentados e
empregados da ativa. A eleicao
foi encerrada na sexta 11. Anto-
nio Luiz Fermino ocupard uma
vaga no Conselho Deliberativo,
tendo Marco Antonio de Oli-
veira Moita como suplente. No
Conselho Fiscal, assume Regina
Maria da Costa Brito Pereira, fi-
cando Francisco Vagner Dantas
Leite na supléncia.

ELEICAO ECONOMUS

José Zamai foi eleito para o
Conselho Fiscal do Economus.
Para o Conselho Deliberativo
foram escolhidos Itamar de
Souza Menezes e Francisco
Vianna. A diretora do Sindicato
Ténia Teixeira Balbino ficou
com a supléncia.

132 CECUT

O 13° Cecut — Congresso da
CUT Estadual Sao Paulo serd
realizado de 16 a 19 de maio.
Este ano, o debate principal serd
o tema Liberdade e Autonomia
Sindical: Democratizar as Rela-
¢oes de Trabalho para Garantir
e Ampliar Direitos. Durante o
evento acontecerd a eleicio para
Diregao Estadual e Conselho
Fiscal para o préximo periodo,
além da elei¢ao de delegados e
delegadas para o 11° Congresso
Nacional da CUT, previsto para
julho. Outra pauta serd Desen-
volvimento com Qualidade para
Mudar Sao Paulo, com foco no
modelo de governo que os cutis-
tas desejam no estado, visando

a organizacao de estratégias de
luta para promover condicoes
de vida dignas dentro e também
fora do ambiente de trabalho.

EDITAL DE CONVOCACAO
ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA
Convocagio: sdo convocados os associados
da Agdo da Cidadania - Comité Betinho a se
reunirem em Assembleia Geral Ordindria a
realizar-se no dia 31 de maio de 2012, na Rua
Jodo Bricola, 24, 24° andar, CEP 01014-010,
Sao Paulo/SP, conforme artigos 16° e 17° do
Estatuto Social.
A Assembleia Geral serd instalada em primeiro
convocagdo as 18h e em segunda convocagio
as 18h30.
2. Ordem do Dia:
a) Aprovaggo das contas do ano de 2011;
b) Apresentagao, discussdo e aprovagao do re-
latério de atividades referente ao ano de 2011;
¢) Eleigao dos Membros da Diretoria Executiva
e do Conselho Fiscal.
3. Assuntos Gerais
Sao Paulo, 11 de maio de 2012
José Roberto Vieira Barboza
Presidente
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PROGRAME-SE

Estude Francés
e Espanhol
no Sindicato

O Centro de Formagao
Profissional do Sindicato
abre inscri¢oes para quem
quer aprender novos idio-
mas. O curso Francés para
Iniciantes comega no dia 24
com aulas as quintas-feiras,
das 19h as 21h. Na mesma
data e hordrio comega o
curso de Espanhol para Ini-
ciantes. O valor é de R$ 720
para cada curso, mas scios
pagam R$ 360. As aulas
serdo na sede do Sindicato
(Rua Sao Bento, 413, Cen-
tro). Reserve sua vaga pelo
3188-5200.

CIENCIAS DO TRABALHO
Ultimos dias para se inscre-
ver no processo seletivo pa-
ra o curso Ciéncias do Tra-
balho da Escola Dieese. O
prazo termina na terca 22 e
a prova serd em 3 de junho.
A finalidade da graduagao

é reposicionar o tema do
trabalho na sociedade e na
academia, a partir da visdo
do trabalhador. Informagdes
no www.spbancarios.com.br.

TEMPORADA CINEB

O Sindicato e a Brazucah
Produgio estreiam a tem-
porada 2012 do projeto
CineB, que leva cinema
gratuito as comunidades.
A regido sul é a primeira a
receber o filme Lula, o filho
do Brasil, no sdbado 19, as
19h, no salao da paréquia
Maria Mae dos Caminhan-
tes (Rua Felipinas, 1.615,
Itapecerica da Serra). In-
gressos no local.

SAO THOME DAS LETRAS

O municipio mineiro co-
nhecido por suas quedas
d’agua estd no roteiro dos
bancdrios no préximo fim
de semana, 18 a 20 de maio.
Sindicalizados pagam R$
370 para se hospedar em
apartamento triplo e R$
390 no duplo. O roteiro
inclui visita pelas cachoei-
ras Véu da Noiva, Paraiso,
Gruta do Sobradinho, entre
outros lugares. Informagdes
e reservas pelo 2909-2828
ou 8100-8181, com Celso.

SINDICATO CIDADAO

Sao Paulo nao tem a¢oes para seguranca

Questionada, secretaria municipal ndo responde sobre projetos que visem reduzir criminalidade

Os indices de criminalidade di-
vulgados pela Secretaria de Segu-
ranga Publica do Estado de Sao
Paulo apontam para o aumento da
violéncia na capital entre o primeiro
trimestre deste ano e de 2011. Mas
a prefeitura municipal, por meio da
Secretaria de Seguranca Urbana, ndo
respondeu aos questionamentos do
Sindicato sobre a implantagdo de
projetos que visem o enfrentamento
e a redugdo dessas altas taxas.

A cidade aderiu, em 2007, ao
Programa Nacional de Seguranca
Publica Com Cidadania (Pronas-
ci), convénio de cooperagdo entre
o governo federal e as prefeituras,
mas ndo cumpriu uma série de
exigéncias. A institucionalizagdo do
programa é um mecanismo de pre-
vencao em seguranga publica.

Entre as a¢des previstas pelo Pro-
nasci, que deveriam ser implanta-
das pela gestao do prefeito Gilberto
Kassab, estdo a elaboragdo e ado¢io
do Plano Municipal de Seguranca
Publica, a estruturagao e implemen-
tagdo do Conselho/Férum Munici-
pal de Seguranga Publica e Foruns
Comunitdrios de Seguranca Publi-
ca, além do compartilhamento das
agoes politica, social e de seguranca
nas dreas conflagradas e execu¢do
dos programas Territério da Paz, In-
tegragdo do Jovem e da Familia, Se-
guranca e Convivéncia. O Sindicato
questionou, mas nio obteve respos-

JUSTICA

Falta de projetos do municipio leva a
degradacdo ruas da regido do centro

tas da prefeitura sobre o0 andamento
desses projetos.

Acao social - O consultor e especia-
lista em Seguranga Publica Marco
Antonio Santos destaca a importan-
cia do envolvimento do municipio
no combate a violéncia. “A questdo
da criminalidade se trabalha com
agdes sociais e isso 0 municipio pode
fazer’, afirma. Marco Antonio lem-
bra que o incentivo aos Conselhos
Comunitdrios de Seguranca (Con-
segs) é uma iniciativa positiva, mas
existem problemas. “Eleger mem-
bros da comunidade para debater o
assunto é louvével, o problema é que
a formacao desses conselhos é usada

como troca politica, o que dificulta a
implantagao de agdes’, ressalta.

Exemplos - O municipio de Sdo
Bernardo pode servir de exemplo
para Sao Paulo. L4, projetos como
0 Mulheres da Paz proporciona for-
magao para 300 cidadas residentes
na regidao do Grande Alvarenga.
Capacitadas nas dreas de direitos
humanos, seguranga publica, vio-
léncia doméstica e urbana, ética e
cidadania, essas mulheres tornam-se
multiplicadoras de uma cultura de
paz para atuagdao na comunidade,
especialmente junto aos jovens, e
na construgdo e fortalecimento das
redes sociais locais.

ZANONE FRAISSAT/FOLHAPRESS

Sao Bernardo também trabalha
com outro projeto previsto pelo
Pronasci: o Territério da Paz, es-
truturado no bairro Alvarenga.
Para isso foi instituido o Comité
Gestor Cidade de Paz, com repre-
sentantes de 18 secretarias mu-
nicipais, garantindo uma gestao
participativa.

Cidadania - Seguranca é um dos
temas abordados na série especial
dereportagens sobre os problemas
que os trabalhadores enfrentam
na cidade de Sao Paulo. Outro as-
sunto jd tratado foi a mobilidade
urbana. Acompanhe pela FB e no
www.spbancarios.com.br.

Terceirizada e reconhecida bancaria

Ex-funcionaria da Contax atendia clientes do Santander. Acao foi proposta pelo Sindicato

Uma ex-funciondria da Contax
que prestava servicos para o San-
tander foi reconhecida como ban-
caria pelo Tribunal Regional do
Trabalho (TRT) de Sao Paulo, em
agdo proposta pelo Sindicato.

Na sentenga, a 142 Turma do TRT
da 22 Regiao manteve a decisao da
juiza Luciana Carloa Correa, da 652
Vara do Trabalho, e reconhece os
direitos trabalhistas da reclamante
previstos no acordo coletivo da ca-
tegoria bancdria: Participagdo nos
Lucros e Resultados, auxilios refei-
¢ao e alimentagdo, diferengas dos
pisos e reajustes salariais com refle-

x0s em 13, férias e FGTS, além de
anota¢do na Carteira de Trabalho.
Caracteriza, ainda, a terceirizagdo
como fraude trabalhista e determi-
na a responsabilidade soliddria da
Contax (empresa contratada) e do
Santander (contratante) — como o
Sindicato defende que seja.

A trabalhadora atendia clientes
do Santander por telefone, pres-
tando servigos como abertura de
contas, transagdes bancdrias, ven-
das de cartoes de crédito, consul-
ta de saldo e extratos e vendas de
empréstimos. Para realizar essas
atividades, ela tinha acesso ao sis-

tema do banco e aos dados cadas-
trais e financeiros dos clientes. A
magistrada reconheceu essas tare-
fas como atividades-fim do banco.
“As transagdes efetuadas sdo tipicas
do trabalhador bancério”, portanto,
acrescentou: “tratou-se de terceiri-
zagao de atividade-fim, o que nao
pode ser admitido”

Para a juiza, a terceirizagdo em
questdo teve por objetivo a preca-
rizagdo do trabalho, com prejuizos
nio sé ao trabalhador, mas também
aos clientes do banco.

LEA|] www.spbancarios.com.br/
MA2a Noticias.aspx?id=1529




