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PAUTA ESTA
COM OS BANCOS

Primeiras rodadas de negocia¢do com Fenaban serdo
realizadas nos dias 7 e 8 para debater reivindica¢ées dos
trabalhadores relacionadas a emprego, saude e condi¢ées
de trabalho, além de cldusulas sociais da pauta

Campanha Nacional Unificada

2012 foi oficialmente iniciada. Na

tarde desta quarta-feira 1°, o Co-

ando Nacional dos Bancérios

entregou a federagio dos bancos (Fenaban)

a pauta definida por trabalhadores de todo o

pais, com reivindicagdes como aumento real

de saldrios, PLR, piso e tiquetes maiores, sem

esquecer do fim do assédio moral e das metas
abusivas (veja quadro).

“Levamos a pauta & Fenaban com a certeza
de estarmos apresentando aos bancos deman-
das fundamentais para melhorar a rotina dos
bancérios”, afirma a presidenta do Sindicato,
Juvandia Moreira. “Também sabemos que
vamos negociar com o setor mais rentdvel do
Brasil. Ou seja, em plenas condigoes de aten-
der essas justas reivindicagbes da categoria. E
isso que vamos cobrar nas rodadas de nego-
ciagao que tém inicio ji na préxima semana.”

Negociacao - Emprego, satide e condigoes
de trabalho, além de cldusulas sociais (como
auxilio-educagio para todos e ampliagio da
licenga-paternidade) sdo temas das duas pri-
meiras rodadas agendadas para os dias 7 e 8.

“Vamos cobrar respeito 4 jornada de seis
horas, a efetivacio de todos os caixas, o fim
das metas abusivas e do assédio moral que le-
vam os bancdrios a niveis epidémicos de ado-
ecimento”, explica a presidenta do Sindicato,
que ¢ uma das coordenadoras do Comando
Nacional. “Sao pontos importantes em que
os bancos podem avangar.”

O presidente da Contraf-CUT, Carlos

Cordeiro, lembrou que o sistema financeiro

estd mais solido que nunca. “Os trés grandes
bancos que divulgaram balangos até agora
alcancaram R$ 16 bilhoes de lucro somente
no primeiro semestre, 0 que demonstra que
podem atender as nossas reivindicagoes.”

Nos dias 15 ¢ 16 de agosto as rodadas de
negociagio vao tratar de seguranga, igualdade
de oportunidades e remuneragio.

BB e Caixa - As pautas com questoes espe-
cificas dos trabalhadores do Banco do Brasil
e da Caixa Federal também foram entregues
nesta quarta-feira. Nos préximos dias estardo
circulando os jornais Espelho (BB) e Nossa
Luta (Caixa) para tratar das reivindicagoes dos
bancérios desses bancos publicos.

As primeiras rodadas de negociagio do BB
estao previstas para 13 e 14 de agosto, em
Brasilia. Na Caixa Federal estao agendadas
reuni6es nos proximos dias 9 e 17.

CUT - Além do Comando, o bancério pre-
sidente da Central Unica dos Trabalhadores,
Vagner Freitas, participou da entrega e ressal-
tou a importancia da mesa de negociagio e
da convengio coletiva (CCT) que em 2012
completa 20 anos. “E a tnica categoria de
trabalhadores no Brasil que possui um acor-
do nacional com os mesmos direitos em todo
o pais. Uma das principais tarefas que terei a
frente da CUT serd estender essa experiéncia
vitoriosa dos bancdrios a outras categorias.”

MB - A Campanha estd no programa de webtv.
Nesta quinta, 20h, pelo wuww.spbancarios.com.
br. Participe: debate@spbancarios.com.br. &

« Reajuste salarial de 10,25% (5% de aumento real, além
da inflagdo projetada de 5%)

+ PLR maior- trés salarios mais R$ 4.961,25

« Piso maior - salario minimo do Dieese (RS 2.416,38)

- Vales alimentacao, refeicao e auxilio-creche (RS 622)

« 13° vale-refeicao e 14° salario

« Plano de Cargos, Carreiras e Salarios (PCCS) para todos
« Auxilio-educacdo para graduagéo e pds

« Emprego - ampliacdo das contratagdes, combate as
terceirizagOes, aprovacao da convencéo 158 da OIT

« Respeito a jornada de seis horas

PRINCIPAIS REIVINDICAGOES

« Fim das metas abusivas e do assédio moral

» Mais seguranca nas agéncias, com portas de seguranca,
biombos e proibicéo de transporte de chaves por bancérios

« Previdéncia complementar para todos

« Regulamentagédo da remuneracéo total (fixa e variavel)
+ Igualdade de oportunidades

- Efetivagdo dos caixas

. Adiantamento de um salario no retorno das férias, com
desconto em até 10 vezes sem juros

- Direito de optar por dinheiro, para uso com
combustivel ou fretado, no lugar de vale-transporte
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AO LEITOR

Rentabilidade
dos bancos

A rentabilidade do patrimo-
nio liquido dos bancos esta
entre as maiores da economia
brasileira. Essa é a principal
conclusdo de estudo feito re-
centemente pela consultoria
Economatica. Se considerar-
mos apenas os trés maiores
bancos privados atuantes no
Brasil, a rentabilidade mediana
sobe para 20,6% em mar¢o de
2012. Somente o BB tem ren-
tabilidade proxima de 20% e a
Caixa em torno de 25%, o que
da uma média dos cinco maio-
res bancos de 22%.

Os dados apresentados con-
firmam: os bancos sdo empre-
sas mais rentdveis do que todas
as outras no pais. O setor de Si-
derurgia e Metalurgia apresen-
tou rentabilidade de 8,57%; Ali-
mentos e Bebidas (5,65%); Téxtil
(9,97%); Setor Quimico (2,91%);
Telecomunicagdées (7,01%) e
Construcao (8,58%).

E o lucro e a rentabilidade
dos bancos podem aumentar
ainda mais se o PDD diminuir.
O crescimento desse indice
ndo se justifica nem pelo au-
mento do crédito, nem na
inadimpléncia. Além disso, da-
dos de junho do Banco Central
e da Serasa ja comprovam que
a inadimpléncia caird ainda
mais no segundo semestre de
2012. Nesse contexto sera difi-
cil os bancos continuarem pra-
ticando niveis tdo conservado-
res de provisionamento, o que
deve elevar seus lucros e sua
rentabilidade. E os bancarios
esperam ser valorizados nessa
campanha nacional.

Juvandia Moreira
Presidenta do Sindicato
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Ao som do maracatu e com a ani-
macao de centenas de bancarios,
a passeata levou as ruas do centro
histérico as principais reivindica-
¢oes da categoria.
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Bancarios estao entre as categorias que
mais adoecem e, por isto, querem o fim
do assédio moral, mais saude, contrata-
¢oes e seguranca nos locais de trabalho.
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Paraalém da categoria, bancarios querem
bancos que contribuam com desenvolvi-
mento do pais. Trabalhadores também
lutam pelo fim do fator previdenciario.
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TRUQUE,
BANQUEIRO!

PASSEATA LANCA CAMPANHA 2012

Ele foi desmascarado. A identidade do personagem misterioso que circulou por pontos turis-
ticos da cidade nos ultimos dias, de capa e cartola, foi divulgada nesta quarta-feira 1°, durante
a passeata que lancou a Campanha Nacional dos Bancarios 2012. Sob o mote, Chega de truque,
banqueiro! a categoria denuncia, sempre com muito bom humor, os truques dos bancos a socie-
dade. Aumentar demais os provisionamentos para diminuir os lucros, cobrar os juros mais altos
do mundo e aumentar tarifas, demitir trabalhadores e tornar o tempo de espera e as filas nas
agéncias cada vez maiores sao alguns dos maus exemplos que saem dessas cartolas.

Juvandia Moreira, presidenta do Sindicato, ressaltou que o primeiro truque a ser desmascara-
do pela mobilizacao dos trabalhadores é a tentativa das instituicoes de esconder os lucros que
conquistaram recentemente. “Os bancos aumentaram demais seus provisionamentos para de-
vedores duvidosos, desproporcional a leve alta da inadimpléncia, que ja caiu em junho e segun-
do o Bacen continuara em queda.” A provisdao para possiveis ndao pagamentos de dividas (PDD)
é a reserva feita com base na expectativa de perdas com a inadimpléncia, que é contabilizada
no resultado final e por isso diminui o lucro.

Raquel Kacelnikas, secretéria-geral do Sindicato, destacou que a campanha também cobra o
fim do assédio moral sofrido pelos bancarios, com altos indices de adoecimento na categoria em
funcdo da pressao e da cobranca por metas a que estao submetidos diariamente. “Nés quere-
mos que o bancario tenha dignidade no ambiente de trabalho e nao seja obrigado a fazer aquilo
em que ele ndo acredita somente para garantir o salario.”
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A verdadeira magica é dos trabalhadores, a mobilizacao, e foi
revelada em performance na Praca do Patriarca. Bancarios for-
maram a palavra mobilizagao e passaram a mensagem: s6 com
unido os trabalhadores vao conquistar e ampliar direitos.

A passeata também contou com ilusionistas que “desvendaram” al-
= guns dos truques dos bancos e divertiram a populagdo. Campanha
*“'1 2012, ao lado dos clientes, cobra: chega de truque de elevacao de
| juros e tarifas, chega de truque da multiplicacdo das filas.

Juvandia e Raquel (foto maior) a frente da caminhada
que reuniu bancdrios e dirigentes do Sindicato como Rita
Berlofa e Daniel Reis e de entidades como a Contraf/CUT,

Carlos Cordeiro, e Fetec-CUT/SP, o Aleméo.
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MAIS

BANCARIOS COBRAM PCR DO ITAU

Os bancarios do Itat cobram da direcdo do
banco defini¢ées no Programa Complemen-
tar de Remuneracao (PCR). Desde o inicio das
negociagdes em abril a empresa ndo apresen-
tou proposta a contento dos trabalhadores.
Além de remuneracgao que valorize os funcio-
narios, o Sindicato reivindica a desvinculacdo
do PCR da ROE (retorno sobre o patriménio)
e do auxilio-educacao. E quer discutir os cri-
térios do Agir, Prad e demais programas pré-
prios, que, muitas vezes, sao utilizados como
instrumento de assédio moral.

“E preciso compreender que o PCR visa va-
lorizar o desempenho dos profissionais. O
banco sabe da importancia desses valores
para os funcionarios e, por isso, o Sindicato
cobra postura séria da empresa para que o
pagamento seja feito o mais breve possivel’,
afirma o diretor do Sindicato Julio César
Silva Santos.

SINDICATO NEGOCIA COM BRADESCO

A reestruturacdo do Bradesco Empresas foi
discutida entre dirigentes sindicais e a di-
recdo do banco. Em reunido na terca 31, os
representantes dos trabalhadores questio-
naram a situacdo dos empregados que estdo
sendo transferidos para a Cidade de Deus.
Segundo o diretor do Sindicato Vanderlei Al-
ves, representantes do banco afirmaram que
nao havera demissdes e que analisardo casos
de funciondrios que enfrentem dificuldades
na realocagao para Osasco.

Quem se sentir prejudicado deve denunciar
pelo 3188-5200. Leia mais no www.spbanca
rios.com.br/Noticias.aspx?id=2246

EDITAIS

EDITAL DE CONVOCAGAO ASSEMBLEIA
GERAL EXTRAORDINARIA
SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS
BANCARIOS DE SAO PAULO, inscrito no CNPJ/MF sob o n°
61.651.675/0001-95, com registro sindical DNT5262, por sua presidenta,
convoca todos os empregados do BANCO CACIQUE S.A., dos municipios
de Sio Paulo, Osasco, Barueri, Carapicuiba, Caucaia do Alto, Cotia, Embu
das Artes, Embu-Guagu, Itapecerica da Serra, Itapevi, Jandira, Juquitiba, Pi-
rapora do Bom Jesus, Santana do Parnaiba, Sio Lourenco da Serra, Taboio da
Serra e Vargem Grande Paulista, para assembleia geral extraordindria, que serd
realizada no dia 7 de agosto de 2012, em primeira convocagio as 10h e em
segunda convocagio as 10h30, na subsede do Sindicato — Regional Paulista,
situada & Rua Carlos Sampaio, n° 305, Bela Vista, Sio Paulo/SP, para discussao
e aprovagio da seguinte ordem do dia:
Discussao e deliberacao sobre a proposta de renovagio do Acordo Coletivo
de Trabalho para Participacio dos Empregados nos Resultados que, inclusive,
trata de autorizacio do desconto a ser efetuado em fungio da negociagio
coletiva realizada, para o exercicio de 2012, a ser celebrado com o BANCO
CACIQUE S.A.
Sio Paulo, 2 de agosto de 2012
Juvandia Moreira Leite
Presidenta

EDITAL DE CONVOCA(;AO ASSEMBLEIA
GERAL EXTRAORDINARIA
SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS
BANCARIOS DE SAO PAULO, inscrito no CNPJ/MF sob o n°
61.651.675/0001-95, com registro sindical DNT5262, por sua presidenta,
convoca todos os empregados do BANCO PECUNIA S.A., dos municipios
de Sao Paulo, Osasco, Barueri, Carapicuiba, Caucaia do Alto, Cotia, Embu
das Artes, Embu-Guaqu, Itapecerica da Serra, Itapevi, Jandira, Juquitiba, Pi-
rapora do Bom Jesus, Santana do Parnaiba, Sdo Lourenco da Serra, Tabodo da
Serra ¢ Vargem Grande Paulista, para assembleia geral extraordindria, que serd
realizada no dia 7 de agosto de 2012, em primeira convocagio as 11h e em
segunda convocagio as 11h30, na Subsede do Sindicato — Regional Paulista,
situada 4 Rua Carlos Sampaio, n° 305, Bela Vista, Sao Paulo/SP, para discussao
e aprovagio da seguinte ordem do dia:
Discussao e deliberagio sobre a proposta de renovagio do Acordo de Participa-
¢io dos Empregados nos Resultados da Empresa, que, inclusive trata de autor-
izagio do desconto a ser efetuado em fungio da negociagio coletiva realizada,
para o exercicio de 2012, a ser celebrado com 0 BANCO PECUNIA S.A.
Sio Paulo, 2 de agosto de 2012
Juvandia Moreira Leite
Presidenta
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Pauta ja esta com a Fenacrefi

Negociacgao estad

marcada para dia 13,
trabalhadores querem
aumento real, valorizacao
dos tiquetes e PLR maior

J4 estd com a federacio das financei-
ras (Fenacrefi) a pauta de reivindicagoes
para a renovagio do acordo coletivo
de trabalho dos financidrios. Entre as
propostas entregues na terca 31 estd o
reajuste de 11,07% (reposi¢ao da infla-
¢do entre 1° de junho de 2011 e 31 de
maio deste ano mais 5% de aumento
real) nos saldrios e nos tiquetes refei-
¢do e alimentacdo, além de PLR de trés
saldrios mais R$ 4.442,80. A primeira
negociagao ocorre em 13 de agosto.

A secretdria-geral do Sindicato, Ra-
quel Kacelnikas, que participa das ne-
gociages, explica que também estdo
sendo exigidos unificagio da data base
dos trabalhadores de financeiras em to-
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do o pais e que o acordo seja estendido
aos promotores de crédito e outros que
atuam nas empresas do setor.

“Deixamos claro que queremos deba-
ter também o problema da terceiriza-
¢do. H4 locais de trabalho funcionando
sem financidrios, apenas com prestado-
res de servios. Situagdo que precisa ser
resolvida”, afirma Raquel.

Outra reivindicagio ¢ que as metas
sejam discutidas e definidas com a par-
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P> Representantes dos financiarios apresentam pauta de reivindicacao a Fenacrefi
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ticipagio dos trabalhadores e que as
empresas fagam adesdo ao instrumento
de combate ao assédio moral.
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Mobilizacao - O Sindicato orienta
que os trabalhadores entrem em con-
tato com a entidade para esclarecer a
situagdo em seu local de trabalho e
fortalecer a mobilizagdo. Ligue para
3188-5208: serd preservado o sigilo
do trabalhador. &

Seguranca e igualdade em pauta

Debates cobram dos bancos avan¢os em questoes
especificas como preservacao da vida e direitos para todos

Uma das conquistas da Campanha Na-
cional dos Bancirios ¢ a realizagio de en-
contros trimestrais para discutir assuntos
especificos sobre a categoria bancdria.

No dia 30, na mesa temdtica de segu-
ranga, representantes dos trabalhadores
cobraram da federa¢io dos bancos (Fe-
naban) mais investimentos em seguranga
e prevengao contra sequestros de funcio-
ndrios. Para isso, querem o fim da guarda
das chaves por bancdrios ou vigilantes,
contratagio de empresas de seguranga
para fazer a abertura e fechamento das

unidades, além de instalagio de cAme-
ras para monitoramento de imagens em
tempo real.

A préxima reunido da mesa temdtica
serd realizada apés o final da Campanha
Nacional. Leia mais em www.spbanca
rios.com.br/Noticias.aspx?id=2238.

Igualdade - Na comparagio entre os
meses de junho de 2011 e deste ano, a
participagio de negros no setor financeiro
passou de 17,59% para 18,71%. O da-
do foi apresentado pela Fenaban durante

mesa temdtica de igualdade de oportuni-
dades na terca 31. “E um aumento muito
timido e até a Fenaban concordou com
isto”, afirma a diretora executiva do Sin-
dicato Neiva Ribeiro, lembrando que na
proxima reunido, ap6s a campanha nacio-
nal, serdo apresentados dados de género.

Outros niimeros confirmam o acerto
do Sindicato ao reivindicar a inclusio
de homoafetivos nos planos de sau-
de — que cresceu 190% de 2009 a junho
deste ano — e a ampliacdo da licenca-
maternidade de 180 dias — utilizada por
90% das trabalhadoras. &

LEIA| www.spbancarios.com. br/
MASd Noticias.aspx?id=2245
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