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CHEGA DE TRUQUE,
DINHEIR

Lucros dos prmc:pals
bancos no primeiro_
semestre bate os

RS 25,8 bi e comprovam
que setor pode atender
reivindicagées da
categoria. Nesta terca e
quarta tem negocia¢ao

hega a R$ 25,8 bilhdes o lucro
liquido somado das sete maio-
res institui¢des financeiras que
operam no pafs — Itad, Brades-
co, Banco do Brasil, Santander, Caixa
Federal, HSBC e Safra — apenas para os
primeiros seis meses deste ano.

“O numero, bastante alto e que repre-
senta uma das maiores rentabilidades
do pais, poderia ser bem maior, caso
nao houvesse a elevagao média de 30%
no provisionamento desses bancos para
as despesas com devedores duvidosos.
Ou seja, o setor tem recursos de sobra
para atender as reivindicagdes sociais
e econdmicas que apresentamos. Eles
também tém de criar mais empregos e
cessar a rotatividade, para melhorar as
condi¢oes de trabalho nas agéncias e
concentragoes’, afirma a presidenta do
Sindicato, Juvandia Moreira.

Esta semana as negociagdes da Cam-
panha Nacional 2012 debatem as de-
mandas dos trabalhadores para segu-
ranga bancdria, igualdade de oportuni-
dades e remuneracao (leia nas pdginas
centrais). As rodadas entre o Comando

PONHA A BOCA

NO TROMBONE!

BRADESCO

Nacional dos Bancdrios e a federagao
nacional dos bancos (Fenaban) ocor-
rem na ter¢a 21 e quarta 22.

“Vamos voltar a mesa de negociagao
apontando aos bancos que precisam
investir muito mais em seguranc¢a em
nome da vida de clientes e funciona-
rios. Que tém de reduzir as desigual-
dades entre homens e mulheres, prin-
cipalmente de saldrios e nas condi¢oes
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de ascensdo profissional. E que podem
pagar aumento real nos saldrios, PLR e
tiquetes maiores, valorizando os fun-
ciondrios responsdveis por esses exce-
lentes resultados”, completa Juvandia.

Saude - Na semana passada, os debates
foram suspensos em funcdo do faleci-
mento do ex-diretor do Sindicato, Ma-
noel Castafio Blanco, o Manolo, casado

TEM!

é( /\ W com Deborah Regina Rocco Castafio

Blanco, assessora juridica da Contraf-
CUT para os trabalhadores na mesa
de negociacao.

Antes da interrup¢do dos debates,
haviam sido concluidas as discussoes
sobre satude, que resultaram em alguns
avangos como os afastados terdo os sa-
larios garantidos enquanto aguardam
pericia do INSS.

Contramao - A primeira rodada, re-
alizada no ultimo dia 7, debateu em-
prego. O Sindicato reivindicou o fim
da rotatividade e a criagdo de novos
postos para melhorar as condigoes de
trabalho, mas os representantes dos
bancos afirmaram que o bancédrio nao
se preocupa com essa questdo. Para
protestar e alertar a sociedade sobre o
problema e a necessidade de os bancos
criarem novos postos de trabalho, foi
realizado Dia Nacional de Luta em De-
fesa do Emprego na segunda 13.

Dados do Cadastro Geral de Empre-
gados e Desempregados (Caged) com-
provam a preocupacio da categoria. As
institui¢oes de crédito, seguro e capita-
lizagao fecharam 44 postos de trabalho
em julho, variagdo negativa de 0,01%
em relacdo ao nimero de empregos ge-
rados em junho pelos bancos. A perda
desses postos representa a contribui¢ao
negativa do setor financeiro (-0,031%)
para o total de empregos formais ge-
rados no pais: 142.496 novas vagas em
julho, um crescimento de 0,37% em re-
lagdo a0 més anterior. &

Os bancos abusam dos "truques" para rebater as reivindicacoes da categoria na Campanha
Nacional 2012. Bancario, ajude a desvendar esses "truques" e coloque a Boca no Trombone
no www.spbancarios.com.br/fale.aspx A identidade do reclamante sera preservada. Assim
vocé, trabalhador, nao precisa se preocupar com qualquer retaliacao.
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AO LEITOR

Muito lucro e
pouca seguranca

Com a divulgagdo do balan-
¢o do primeiro semestre dos
sete principais bancos no pais,
vemos que o lucro liquido con-
tinua em alta: RS 25,8 bilhoes.
Mesmo com a baixa inadim-
pléncia e alta de 30%, em mé-
dia, nas despesas com PDD,
ainda assim o lucro liquido dos
bancos foi maior em relagdo ao
mesmo periodo de 2011 (alta
de 1,1%, R$ 24,9 bilhdes) e ten-
de a ser ainda maior no segun-
do semestre.

Mas se compararmos as
despesas com seguranca, ve-
mos que o investimento ainda
é pequeno: representam em
média apenas 6% do lucro li-
quido dos bancos. O nimero é
ainda mais baixo nos maiores
privados (Bradesco e Itau). O
Bradesco registrou lucro de R$
5,7 bilhdes no primeiro semes-
tre e investiu R$ 205 milhoes
em seguranca (3,6% do lucro li-
quido). Em publicidade, gastou
RS 315 milhdes (5,5% do lucro
liquido). O Itau teve lucro liqui-
do de R$ 7,1 bilhoes e gastou
com seguranca R$ 263 milhoes
(3,7% do lucro liquido) e R$ 447
milhées com publicidade (6,3%
do lucro liquido).

Nas rodadas de negociacao
desta terca e quarta-feira 21
e 22, vamos manter nossas
reivindicacbes na mesa com
a Fenaban por melhores con-
di¢des de trabalho, nas éareas
de seguranca bancéria, igual-
dade de oportunidades e re-
muneracao. Sabemos que os
bancos podem atender nos-
sas demandas!

Juvandia Moreira
Presidenta do Sindicato
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QUEREMOS DINHEIR

Nesta terca e quarta-feira, Comando Nacional dos Bancdrios volta a mesa de negocia¢do com
a seus funciondrios. Mais investimentos em equipamentos pela preservacéo da vida de banca)
melhores saldrios, valorizacdo dos tiquetes, maior participacdo dos trabalhadores no lucro d

MAURICIO MORAIS

O Comando dos Bancarios vai cobrar dos representan-
tes da federagao dos bancos mais investimentos em equi-
pamentos que melhorem a seguranca bancaria. Pesquisa
realizada pela Contraf-CUT e pela Confederacao Nacional
dos Vigilantes mostra que os ataques a bancos cresceram
50,48% no primeiro semestre deste ano, em relacdo a igual
periodo do ano passado. De janeiro a junho de 2012 foram
1.261 ocorréncias em todo o pais - das quais 289 no estado
de Sao Paulo, que lidera em niimero de casos -, média de
6,92 por dia. Foram 377 assaltos, inclusive com sequestros
de bancarios e vigilantes, e 884 arrombamentos a agén-
cias, postos de atendimento e caixas eletronicos.

Outra pesquisa aponta que chegou a 27 o nimero de
mortos em assalto a bancos no primeiro semestre deste
ano, aumento de 17,4% em relacdo ao mesmo periodo de
2011, quando foram registradas 23 mortes.

“O aumento das ocorréncias e das mortes aponta que as
instituices financeiras nao estao investindo o suficiente na
protecao das pessoas, e assim colocam em risco a vida de
funcionarios e clientes. Mas seguranca é coisa séria e vamos
para a mesa de negociacao dispostos a arrancar dos bancos
respostas positivas as nossas reivindicacées’; afirma Juvandia.

Em 2011, os cinco maiores bancos do pais apresentaram
lucros de R$ 50,7 bi, mas os investimentos em seguranca
e vigilancia somaram apenas RS 2,6 bi, somente 5,2% na
comparag¢ao com os lucros.

Instalacdo de portas detectoras de metal nas agéncias

Colocagao de biombos nos terminais de autoatendimento e entre
os caixas e a fila de clientes, como forma de evitar o chamado
crime da saidinha

Que seja proibido o transporte de chaves e valores por bancarios

Estatistica da propria federacao dos bancos indica
reducéo de assaltos apo6s instalacao da portas de segu-
ranca a partir do final dos anos 1990. O nimero caiu de
1.903 em 2000 para 369 em 2010. Mas houve aumento
em 2011, para 422, ano em que o Itau retirou portas nas
reformas das agéncias e o Bradesco inaugurou unidades
sem esse equipamento.
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Vocé pensa em sua familia. Fica com medo
de tudo. Quando alguém me olhava na rua
jd ficava com medo.
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IGUALDADE

Atualmente as bancarias
tém remuneracdo inferior em
relacdo aos bancérios, mesmo
ocupando igual posto de traba-
lho. Ja o nimero de negros nas
instituicoes financeiras corres-
ponde a 18,71%. Nos debates
sobre igualdade de oportuni-
dades, os dirigentes sindicais
estdo reivindicando o fim des-
sas diferencas nas empresas.

“A remuneracao das mulhe-
res, em mesmos cargos que
os homens, chega a ser 24,1%

CHEGA D

TRUQUE
BANQUEIRX

menor. Essa discriminagao tem
de acabar, com todos tendo
oportunidade de ascensao pro-
fissional dentro dos bancos”,
afirma a diretora executiva do
Sindicato, Neiva Ribeiro, que
participa das discussoes de
igualdade de oportunidades
com a Fenaban.

Outras reivindica¢ées dos
bancarios na Campanha 2012
sdo cursos de qualificacdo para
pessoas com deficiéncia e a am-
pliagao da licenca-paternidade.



O E FELICIDADE

federacdo dos bancos com numeros que comprovam: setor deve muito
ios, vigilantes e clientes; oportunidades iguais para todos na profisséo;
as instituicoes financeiras. Acompanhe pelo www.spbancarios.com.br

Reajuste salarial de 10,25% (5% de aumento real, além da inflacao
projetada de 5%)

PLR maior- trés salarios mais RS 4.961,25
Piso maior - salario minimo do Dieese (RS 2.416,38)

Vales alimentacao, refeicao e auxilio-creche maiores (R$ 622)

13° vale-refeicdo e 14 salario

BANCOS PODEM PAGAR MAIS

Fui bancdria hd 23 anos.
Sempre trabalhei como sombra
de tesoureiro sendo caixa. Depois
de anos, para ser promovida a
tesoureiro, tive que participar
de dindmica. Uma palhagada,
porque o cargo eu jd exercia.

terca e quarta-feira 21 e 22 de agosto de 2012
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Dia do Vermelho para
pressionar direcdo do
Banco do Brasil

Os funciondrios do Banco do
Brasil fardao Dia do Vermelho
nesta quarta 22 a fim de cobrar
da diregdo da empresa respeito a
mesa especifica de negociagao da
Campanha 2012. Na ocasio, os
trabalhadores usardo alguma ves-
timenta ou assessério vermelho.

Nas reunioes entre dirigen-
tes sindicais e Banco do Brasil,
que trataram de cumprimento
da jornada de seis horas sem
reducio de saldrio, combate ao
assédio moral, fim da terceiri-
zagio e igualdade de direitos
para funciondrios oriundos de
bancos incorporados (Cassi e
Previ para todos), terminaram
sem avangos.

Sdo também reivindicagoes
especificas plano de carreira me-
lhor para todos os funciondrios,
fim do PSO com retorno dos

caixas, gerentes e escriturdrios
para as agéncias, plano odonto-
légico na Cassi, fim da trava de
dois anos, fim do voto de Mi-
nerva na Previ.

Segundo o diretor do Sindi-
cato Cldudio Luis de Souza, na
negociagio da segunda 20, os
representantes do banco se li-
mitaram a anotar a maioria das
propostas sem nada de concre-
to apresentar ao funcionalismo.
“O Unico debate que a empresa
trouxe foi o de querer reduzir
de trés para uma as avaliagoes
para descomissionamentos. No
concordamos com essa postura
e reforcamos que queremos o
respeito s trés avaliacdes negati-
vas consecutivas antes que qual-
quer comissao seja retirada’, diz,
orientando os bancdrios a aderi-
rem ao Dia do Vermelho. &

Comando cobra
mudanca de postura de
representantes da Caixa

Os representantes da Caixa
voltaram a frustrar as expectativas
dos dirigentes sindicais na segun-
da negociagio especifica que trata
do acordo aditivo. Os temas da
reuniao na sexta 17, em Brasilia,
trataram de satide do trabalhador
e Satde Caixa (foro).

No encontro, 0 movimento sin-
dical propos, entre outros pontos,
a criagdo de unidades especificas

para lidar com Satde do Traba-
lhador e Satde Caixa. “Como as
demais questoes, a empresa nada
respondeu. No entanto, reforga-
mos que 0 que para a empresa é
custo, para os empregados é inves-
timento para melhorar os servicos
de saude”, afirma a dirigente sin-
dical Jackeline Machado.

Leia mais no www.spbancarios.
com.br/Noticias.aspx?id=2401. &

AUGUSTO COELHO
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MAIS

CONCURSO PARA O BANCO CENTRAL

O Centro de Formacao Profissional do Sindicato
tem inscri¢des abertas para o preparatério do
concurso do Banco Central. As aulas comegam
no dia 27 e vao até dezembro, segundas, quar-
tas e sextas das 19h as 22h45, e aos sdbados
das 8h30 as 17h45. O valor pode ser parcelado
em até cinco vezes e é possivel cursar s6 mo-
dulos. Saiba mais pelo www.spbancarios.com.br

ou 3188-5200.
MOMeNLo

nq bancario

Em razdo do calendério da Campanha, o MBem
Debate que vai ao ar normalmente as quintas-
feiras 20h, pode ter a agenda alterada. Dias e ho-
rarios serdo anunciados pelo www.spbancarios.
com.br, pela Folha Bancdria e por torpedo. Vocé
pode mandar perguntas: debate@spbancarios.
com.br, via Twitter usando #MbemDebate.

CIPA SANTANDER SP 11

Os funcionarios do Santander SP Il elegem nos
dias 21 e 22 os representantes para a Comissao
Interna de Prevencédo de Acidentes (Cipa). Vote
em somente um dos candidatos. O Sindicato
apoia os bancarios Fernando Ferreira Mattos
(Crédito Imobiliario) e Paula Reis dos Santos (AE
Atendimento Empresarial).

TRUCO TEM INSCRICAO ATE DIA 22
A primeira edicdo do Truco em Trio sera reali-
zada no dia 25 e os bancarios tém até quarta-
feira 22 para fazer inscrigdo. Associados pagam
R$ 10, convidados R$ 35 e ndo sindicalizados,
RS 40 (comida e bebida incluidas). O evento sera
naRegionalPaulistadoSindicato(RuaCarlosSam-
paio, 305). Saiba mais pelo edsonpiva@spbanca
rios.com.br ou 3188-5338.

EDITAIS

EDITAL DE CONVOCA(;AO ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
O SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCA-
RIOS DE SAO PAULO, por sua presidenta, convoca todos os empregados em
Cooperativas de Crédito e Mituo, sécios e ndo sécios, dos municipios de Sio Pau-
lo, Osasco, Barueri, Carapicuiba, Caucaia do Alto, Cotia, Embu, Embu-Guagu,
Itapecerica da Serra, Itapevi, Jandira, Juquitiba, Pirapora do Bom Jesus, Santana
do Parnaiba, Sio Lourengo da Serra, Tabodo da Serra e Vargem Grande Paulista,
para Assembleia Geral Extraordindria, a ser realizada no dia 23 do més de agosto
de 2012, em primeira convocagio as 18h e em segunda convocagio as 18h30, na
sede do Sindicato, nol° andar, situado & Rua Sio Bento, n° 413, Centro/SP, para
discussao e aprovagio da seguinte ordem do dia:
Discussio e deliberacio sobre a proposta apresentada pelo Sindicato das Coope-
rativas de Crédito ¢ Mtuo do Estado de Sdo Paulo - SINDICOOPERATIVAS,
para assinatura da Convengao Coletiva de Trabalho 2012/2014;
Sdo Paulo, 21 de agosto de 2012
Juvandia Moreira Leite
Presidenta

EDITAL DE CONVOCACAO ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
O SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCA-
RIOS DE SAO PAULO, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 61.651.675/0001-95,
com registro sindical DNT5262, por sua presidenta, convoca todos os emprega-
dos do BANCO CATERPILLAR S.A. (BANCO CAT), dos municipios de Sio
Paulo, Osasco, Barueri, Carapicuiba, Caucaia do Alto, Cotia, Embu das Artes,
Embu-Guagu, Itapecerica da Serra, Itapevi, Jandira, Juquitiba, Pirapora do Bom
Jesus, Santana do Parnaiba, Sdo Lourengo da Serra, Taboao da Serra e Vargem
Grande Paulista, para Assembleia Geral Extraordindria, que serd realizada no dia
23 de agosto de 2012, em primeira convocagio as 9h30 e em segunda convoca-
do as 10h, na Subsede do Sindicato — Regional Sul, localizada 4 Avenida Santo
Amaro, 5.914, Brooklin, Sdo Paulo/SP, para discussio e aprovagio da seguinte
ordem do dia:
Discussio e deliberagio sobre a proposta de Acordo Coletivo de Trabalho, que tem
por objeto a renovagao do Programa de Participagao dos Empregados nos Lucros
e Resultados que, inclusive trata de autorizagio do desconto a ser efetuado em
funcio da negociacio coletiva realizada, para o exercicio de 2012, a ser celebrado
com o BANCO CATERPILLAR S.A. (BANCO CAT).
Sdo Paulo, 21 de agosto de 2012
Juvandia Moreira Leite
Presidenta
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PCR: negociacao garante avanco

Banco propée pagamento
de RS 1.800 do programa,
além de ampliar para 5,5
mil o numero de bolsas
de estudos aos bancdrios

A negociagao entre dirigentes sindicais
e o Iratl resultou em avangos para os tra-
balhadores. Em reunido na quinta 16, a
empresa propds PCR (Programa Comple-
mentar de Remuneracio) de, no minimo,
R$ 1.800 para este ano, sem desconto dos
programas proprios, como o Agir, e da
PLR da categoria.

Outra proposta ¢é ampliar as bolsas de
estudos das atuais 4 mil para 5,5 mil —
sendo mil destinadas preferencialmente
aos bancdrios com deficiéncia. O valor
corresponderd a 70% da mensalidade,
com teto de R$ 320.

Caso a assembleia (a ser convocada pelo
Sindicarto) aprove os R$ 1.800 de PCR, os
dirigentes reivindicam que o crédito seja

| N FESTA DO CHOPE
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P Dirigentes sindicais discutem PCR com Itati

feito de imediato. Além disso, serd aberto
processo complementar de requerimento
de bolsa de estudo e os contemplados te-
rdo créditos retroativos a fevereiro.

Ponto eletrdnico - Segundo o diretor
executivo do Sindicato Daniel Reis, o
banco fez os ajustes reivindicados pelos
trabalhadores para aprimorar o sistema
alternativo de ponto eletronico, entre
eles o direito de o bancdrio ter acesso as
marcacoes, do dia e de datas anteriores;
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e que a anotagdo serd feita por todos,
inclusive gerentes, e s6 no local de tra-
balho. O Sindicato acompanhard a im-
plantagao do sistema para garantir que
ele seja invioldvel.

O Sindicato reivindicou, ainda, que os
debates para o PCR de 2013 ocorram lo-
go apds a Campanha 2012. “Queremos
discutir também o Agir, alvo de muitas
reclamacées dos bancérios”, diz Daniel. &

LEIA| www.spbancarios.com. br/
MAS Noticias.aspx?id=2386

Categoria tem uma grande histodria

Comemoracao pelo Dia do Bancdrio serd na proxima
sexta 24, na Quadra, com musica, prémios e homenagem

Os bancirios j& podem colocar na agen-
da a comemoragio da sua data (28 de agos-
t0). Na sexta-feira 24, o Sindicato promove
a 62 Festa do Chope, na Quadra (Rua Ta-
batinguera, 192, Sé).

Haverd sorteios de prémios como um
final de semana no Chalés Estrela do
Mar, em Ubatuba; hospedagem com
quatro dias e trés noites no Resort Rio
Quente; revista da Campanha Teatro
Aqui; trés cortesias de jantar na Picanha-
ria Gaticha; e bolsa de estudo para o cur-

so de Educacio Executiva da Anhembi
Morumbi. A festa serd animada por D]
e também pela bateria da Tom Maior. O
ingresso a R$ 10 dard direito a uma ca-
neca e chope a vontade.

Homenagem - Além dos bancérios, a fes-
ta deste ano vai homenagear Dedé Passos —
cantor que morreu em junho e fez parte de
muitas manifestacoes dos trabalhadores — e
o dirigente sindical bancdrio Manoel Cas-
tafio Blanco, 0 Manolo, morto dia 15. &

GERARDO LAZZARI




