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Congquista dos trabalhadores: isenc¢do total para quem recebe Participa¢ao
nos Lucros e Resultados de até RS 6 mil e tributo menor para todos ampliam
distribuicdo de renda e favorecem crescimento da economia nacional

esta semana mais bancdrios receberio a segunda

parcela da Participa¢io nos Lucros e Resultados e

do valor adicional com isengio do imposto de renda

ou pagando tributo menor. A conquista ¢ resultado
da campanha PLR sem IR promovida pelos trabalhadores
desde novembro de 2011 e aprovada pela presidenta Dilma
Rousseff em dezembro passado. Quem recebe até R$ 6 mil
terd isen¢lo total do IR. Valores acima dessa quantia paga-
rio menos imposto.

No Bradesco, o pagamento ocorreu no dia 8. Nesta terca
19, sdo os funciondrios do Safra. E na quarta 20, os trabalha-
dores do Santander terao creditadas a PLR e o PPRS (Progra-
ma de Participago nos Resultados Santander). O Itati pagard
em 1° de marco — tltimo dia estabelecido na Convencao Co-
letiva de Trabalho (CCT). Banco do Brasil, Caixa e HSBC
ainda ndo divulgaram quando fardo o crédito.

“A tributagio menor como essa na PLR permite que o
trabalhador desloque recursos para, por exemplo, sua qua-
lificagdo profissional ou investimento em caderneta de pou-
panga para os filhos. E uma distribuicio de renda que con-
sidero importante avango social”, afirma o presidente da

CUT, Vagner Freitas, que participou de toda a campanha
pela isengdo do IR na PLR. “Acho que o governo tomou a
atitude correta ao atender essa demanda da classe trabalha-
dora, que coloca recurso na economia por meio da amplia-
¢do da renda de quem produz para o crescimento do pais.”

Campanha - A campanha PLR sem IR foi lancada no
final de 2011 por bancdrios, metaltrgicos, quimicos, pe-
troleiros e urbanitdrios. Entre as vdrias iniciativas dessas
categorias, ao lado da CUT e outras centrais sindicais,
houve a coleta de cerca de 200 mil assinaturas para que
fosse aprovado projeto de lei do deputado federal Ricardo
Berzoini (PT-SP), que propunha a isen¢io total para a PLR
dos trabalhadores.

“Apresentei o projeto em 2001, fundamentado na isengao
que ocorre no pagamento de dividendos a acionistas. Essa
isencao de até R$ 6 mil e descontos menores em relagio
a tabela anterior a partir dessa faixa é uma vitéria impor-
tante também em fungio de a questao ter sido novamente
colocada em pauta pelos trabalhadores, que demostraram,
mais uma vez, seu grande poder de mobilizagao”, afirma

EM IR: AVANGO SOCIAL
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Berzoini, enfatizando que continuard empenhado para que
futuramente a isen¢ao seja ainda maior.

Para a presidenta do Sindicato, Juvandia Moreira, as
participagoes da CUT e do parlamentar nessa luta foram
importantes para sensibilizar o governo. “O fato de termos
deputados comprometidos com a luta dos trabalhadores faz
a diferenga, a partir do momento que coloca o assunto nos
féruns de debate, nas instancias que decidem essas questdes.
A mobilizagio das categorias, a participagio dos trabalhado-
res na coleta de assinaturas, principalmente dos bancdrios, e o
empenho do deputado resultaram nessa importante vitria.”

Como fica - Quem recebe até R$ 6 mil de PLR ao ano,
incluindo programas préprios, tem isen¢ao total de im-
posto de renda. A partir desse valor os descontos sio pro-
gressivos, mas todos pagam menos. O desconto, com base
na nova tabela ¢ na fonte.

Posteriormente, no recebimento da primeira parcela da
PLR 2013, a ser paga no segundo semestre deste ano, os
dois valores (segunda parcela da PLR 2012 e primeira da
PLR 2013) serao somados e o imposto serd recalculado e
descontado novamente na fonte. As novas regras sé valem
para a PLR recebida em 2013. Ou seja, os valores pagos
como primeira parcela de 2012, creditados dez dias apés
a assinatura da CCT, nio serdo restituidos. &

ASSEMBLEIA DO BB E NO DIA 25

NA SEGUNDA-FEIRA, 19H, TRABALHADORES SE REUNEM NA QUADRA DO SINDICATO, RUA TABATINGUERA 192, SE (LEIA MAIS NA PAGINA 2)
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Salarios que
fazem diferenca

O grande trunfo da adminis-
tracdo do governo popular e
democrético, eleito em 2002,
e que mudou a cara do Brasil
foi o fortalecimento do merca-
do interno. Politicas publicas
como o bolsa familia, bolsa
escola, a valorizacdo do sala-
rio minimo, os aumentos reais
nos ganhos dos trabalhadores,
as desoneragdes de impostos
tornaram a economia domés-
tica brasileira mais forte. Esse
cendrio permitiu ao nosso pais
permanecer a salvo dos riscos
inerentes a crise que atinge o
mundo desde 2008.

Na sexta-feira 15, em reu-
nidao no G20 (grupo que re-
Une as maiores economias
desenvolvidas e emergentes
do mundo), o ministro Guido
Mantega ressaltou a impor-
tancia dessa politica como
antidoto para acabar com
a guerra cambial reflexo da
“atrofia do comércio mundial”.
“E necessaria uma mudanca
de estratégia dos paises que
vivem da exportacdo para es-
timular seus mercados domés-
ticos, com o objetivo de elevar
a exportagdo e a importacao’,
ressaltou o ministro.

Nos, trabalhadores, fazemos
ano a ano a nossa parte, na luta
por mais empregos, melhores
saldrios e condicdes de trabalho.
A despeito do que muitos insis-
tem em dizer, bons salérios ndo
causam a inflagado, mas compro-
vadamente fortalecem a econo-
mia nacional e aguecem o mer-
cado interno contra as ondas de
especulacdo no mundo.

Juvandia Moreira
Presidenta do Sindicato
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Assembleia é na segunda-feira 25

Sindicato organiza protesto nesta quarta 20.
Comando Nacional dos Bancdrios se reune para
orientar pressao unificada contra empresa

Definir mobilizagoes, autorizar
o Sindicato a ingressar com agoes
juridicas e deliberar sobre Co-
missdo de Conciliacio Voluntd-
ria (CCV). Sio esses os temas da
assembleia convocada pelo Sindi-
cato para segunda 25, as 19h, na
Quadra (Rua Tabatinguera, 192,
S§¢) - veja edital na pdgina 3.

A assembleia é mais uma ago
do Sindicato para organizar os
trabalhadores na luta contra as
alteragoes no plano de fungoes,
implantadas sem negociagio e
que, entre outros prejuizos, pro-
voca reducio de saldrio em média

de 16,25%.

Dia Nacional de Luta - Para
pressionar o banco a rever o pla-
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Sindicato

Entidade atua para
barrar processo de
demissdo que resulta
de perseguicdo a
trabalhador em Osasco

O Sindicato estd atuando em
diversas frentes para tentar barrar
o processo de demissao contra
um delegado sindical da Caixa
Federal. Messias Américo da Sil-

va, eleito representante pelos em-

| W HSBC

no de fungoes, os bancdrios do
BB protestardo na quarta 20. A
manifestagio nacional é orienta-
¢ao da Comissao de Empresa dos
Funciondrios.

Em Siao Paulo, os atos ocor-
rerdo nos complexos Sao Luiz,
SAC, Compensagio, Sio Joio,
CSI e Marambaia. Essa serd a
segunda grande manifestacio
de rua que os empregados rea-
lizardo — a primeira ocorreu na
quarta 6 e envolveu cerca de mil
trabalhadores.

“E importante que nossa luta
ocorra em todas as partes do pais,
de forma unificada. As proximas
mobilizagbes conjuntas serdo
definidas em reuniao no dia 22
do Comando Nacional dos Ban-

defende

pregados do banco publico numa
agéncia da regiao de Osasco, foi
dispensado sob alegacdes consi-
deradas absurdas pelo Sindicato
e pela Apcef, que trabalham na
defesa do bancdrio desde que o
problema veio a tona, na Cam-
panha Nacional Unificada 2012.

O delegado sindical estd sendo
punido pela gestora da unidade
e pela superintendéncia regional
por fazer seu papel e exigir da
instituicao que atenda os clien-

Reunido discutird PPR

O nao desconto dos programas proprios (PPR/PSV) da Parti-
cipagdo nos Lucros e Resultados da categoria volta a ser reivindi-
cado pelos dirigentes sindicais na negociagao desta terca 19, com

a direcao do HSBC.

Além da PLR, cuja data de pagamento da segunda parcela ainda
nio foi divulgada pelo banco, as demissdes também serdo ques-
tionadas. “As dispensas feitas pelo banco pioraram as condi¢oes
de trabalho na rede de agéncias e concentragées. Por isso estamos
exigindo a manuten¢io dos empregos e ampliag¢io dos postos de
trabalho”, disse Liliane Fitiza, diretora do Sindicato. &

cérios, integrado por represen-
tantes da maioria dos sindicatos
e federagdes do pais. Temos de
aumentar a mobilizagio e forgar
o banco a abrir negociagio”, des-
taca o diretor executivo do Sindi-
cato Ernesto Izumi.

Acao sindical - Além dos atos,
o Sindicato entrou em contato
com o senador Wellington Dias
(PT-PI) e o deputado federal Ri-
cardo Berzoini (PT-SP), denun-
ciando a postura da empresa.

Além disso, a entidade orga-
niza reunides com funciondrios
de setores do banco, como Ditec
e Reseg, para os quais jd estdo
sendo propostas agdes judiciais,
e também realizou plendria na
Quadra, com a participagio de
mais de 400 trabalhadores.

O Sindicato também conquis-
tou liminar ampliando em 30

delegado

tes, contrariando politica desse
e de outros bancos, que buscam
tirar os cidaddos das agéncias.
“O Sindicato nio aceita retalia-
¢40 aos delegados sindicais nem a
nenhum outro bancirio”, ressalta
a presidenta da entidade, Juvandia
Moreira. “No ano passado, conse-
guimos que um processo encami-
nhado para a comissio de ética do
banco fosse arquivado e vamos con-
tinuar na luta para que esse também
seja’, afirma a dirigente, lembrando

dias o prazo para assinatura do
termo de posse 4 fungio comis-
sionada para cargos de oito horas.

A Contraf-CUT acionard o
Ministério Pablico do Trabalho
questionando a redugio de direi-
tos dos trabalhadores. &

Jornada
de 6 horas

sem
perda de
direitos
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sindical

que tudo nio passa de perseguicio
local contra o delegado. “O Sindi-
cato e a Apcef estdo disponibilizan-
do assisténcia juridica ao delegado
sindical e estamos em tratativas com
a direcao do banco, em Brasilia, pa-
ra defender o trabalhador e impedir

que aconteca uma injustica.”

Negociacao - Na quarta 20 tem
negociagio com a Caixa. Na pau-
ta: reestruturacio, condicoes de
trabalho entre outras questoes. &

Adicional serd 20% maior

Os bancdrios do Safra recebem a segunda parcela da PLR (Participa-
cdo nos Lucros e Resultados) na terca 19 e o valor adicional serd 20%
maior. Apés negociacio do Sindicato, os funciondrios terio direito a
adicional de R$ 3.696 em vez dos R$ 3.080 da convencio coletiva.

Sindicalize-se - Os bancérios do Safra que ainda nio sio sindicaliza-
dos, poderao aproveitar os dias 19 e 20 de fevereiro, terca e quarta, para
fazer parte do Sindicato. Para isso, basta procurar os representantes da
entidade que estardo no restaurante do banco (Rua Luis Coelho, 379)

das 11h s 14h. &
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Voto contra forma de distribuir lucro

Em assembleia de acionistas, representantes dos
trabalhadores protestaram diante de aumento do
provisionamento que reduziu PLR dos bancdrios

O Sindicato e a Afubesp, acionis-
tas do Santander, votaram contra a
forma de distribuicao dos lucros do
ano passado, proposta pela direcao
do banco durante Assembleia Geral
Extraordindria (AGE). O voto foi
apresentado em separado pelos diri-
gentes sindicais Camilo Fernandes,
Vagner Cabanal e Maria Rosani.

A referida AGE, realizada na sex-
ta 15, foi convocada para deliberar
sobre a proposta de outorga dos pla-
nos de bénus 2012 para administra-
dores, empregados nivel gerencial e

[ | COMUNICACAO

RdB narra viagem

outros funciondrios da companhia e
de sociedades sob seu controle.

Voto - Dentre os principais mo-
tivos que levaram 2 decisdo estd a
elevagio de 30% com as despesas
de PDD (Provisdo para Devedores
Duvidosos) em 2012, apesar de a
inadimpléncia no passar de 5,5%.
Foram comprometidos com PDD
R$ 14,991 bilhoes de sua receita,
R$ 3,5 bilhoes a mais que em 2011.

A medida impacta diretamen-
te na PLR dos funciondrios. “O

Reportagem lembra Caravana da Cidadania
que comecou a mudar o pais 20 anos atrds.
Revista chega de graca para sindicalizados

A edicio de fevereiro da Revista
do Brasil traz na capa a caravana
da mudanga. A reportagem de
Vitor Nuzzi, que acompanhou a
chamada viagem “ao Brasil real”,
relembra a peregrinagio pelo Bra-
sil feita hd 20 anos pelo ex-presi-
dente Luiz Indcio Lula da Silva,
acompanhado por especialistas
apaixonados, como o gedgrafo
Aziz Ab'Saber. Ficou constatado
que a pobreza deveria ser questao

B [T
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prioritdria para qualquer gover-
nante. O pais comegava a mudar.

Entre as pautas internacionais,
a perda de prestigio do Férum
Economico Mundial, em Davos,
apds a crise econdmica dos paises
membros.

Também nesta edi¢io uma entre-
vista com o escritor paraense Daniel
Munduruku, autor de 42 livros in-
digenas; a cultura do frevo, tradigio
pernambucana que conquistou o ti-

aumento da provisio entra como
despesa”, explica Maria Rosani, di-
retora-executiva do Sindicato.

Bdnus a executivos - Além do
provisionamento elevado, os re-
presentantes dos trabalhadores
argumentam também, no voto,
que os executivos estio imunes a
oscilagbes do sistema financeiro
quando o assunto ¢ o recebimento
de bonus. “Se tem algum proble-
ma no sistema financeiro, a culpa
¢ dos banqueiros e nao dos traba-
lhadores. Portanto, a conta tem de
ser paga por eles e nao pelos traba-
lhadores”, reforca Maria Rosani. &

LEIA| www.spbancarios.com. br/
MESA Noticias.aspx?id=3795.

ao Brasil

tulo de patriménio imaterial da hu-
manidade; os registros intensos da
fotdgrafa Nair Benedicto; uma via-
gem pelas belezas naturais de Ma-
naus; sugestoes culturais no Curta
essa Dica; e uma ampla reportagem
sobre a expectativa para a Copa das
Confederacdes, uma espécie de tes-
te para a Copa de 2014.

A Revista do Brasil estd nas ban-
cas, pelo prego de R$ 5, e chega gra-
tuita a casa dos bancdrios sindicali-
zados, que recebem ainda o guia de
descontos de parcerias entre o Sin-
dicato e diversos teatros, pousadas,
escolas, comércios entre outros. &

CIPA NA TORRE

Os funciondrios do prédio
da Torre do Santander inte-
ressados em integrar a Cipa
(Comissao Interna de Preven-
¢do de Acidente) ja podem se
inscrever. O prazo vai até 1° de
marco. A eleicio ocorrerd entre
os dias 11 e 13 do mesmo més.

“E importante que os inte-
ressados em participar procu-
rem o Sindicato, pois nosso
objetivo ¢ ampliar o niimero
de cipeiros que de fato repre-
sentem a categoria € priorizem
o bem-estar dos trabalhado-
res’, afirma o dirigente sindi-

cal Ramilton Marcolino. &

real

historia ao lado do Sindicato

Nos 90 anos da entidade representativa dos bancdrios, trabalhadores
podem mandar relatos e se tornar personagens das comemoracgoes

Os 90 anos do Sindicato,
comemorados em 16 de abril,
se fundem com a histéria de
muitos trabalhadores. Sio tan-
tos os personagens andénimos
que doaram parte de suas vidas
para transformar em direitos as
reinvindicagbes que surgem na
rotina dos locais de trabalho.

Essas histérias fazem parte
das comemoragdes na trajetd-
ria de uma das maiores enti-
dades representativas de traba-
lhadores do Brasil e do mundo.
Conte a sua! Dentre os eventos
que vao marcar os 90 anos do
Sindicato, estio a Folha Ban-
cdria especial e um espago no

site para a publicagio de per-
fis que relatem a participagio
dos trabalhadores nessas nove
décadas.

Participe! Envie seu relato
acessando www.spbancarios.
com.br/FaleConosco.aspx (esco-
lha o setor “site”) com nome e
e-mail para contato. &
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CIPAITAU ITM

Os funcionarios do Centro
de Atendimento ITM do Itau
elegem até esta terca 19 seus
representantes na Comissao
Interna de Prevencdo de Aci-
dentes (Cipa). O Sindicato
apoia os candidatos: Ana Lu-
cia do Nascimento, n° 6; Thais
Cristina Espinosa, n° 26; Tais
Andrea Barbosa, n° 24, e Ma-
ria do Socorro Mourao, n° 18.
Todos podem votar, mas em
apenas um candidato.

EDITAL DE CONVOCAGAO DE
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
O SINDICATO DOS EMPREGA-
DOS EM ESTABELECIMENTOS
BANCARIOS DE SAO PAULO, por
sua presidenta, convoca todos os empre-
gados do Banco do Brasil S/A, sécios e
nao sécios, dos municipios de Sio Paulo,
Barueri, Carapicuiba, Caucaia do Alto,
Cotia, Embu, Embu-Guagu, Itapecerica
da Serra, Itapevi, Jandira, Juquitiba, Osas-
co, Pirapora do Bom Jesus, Sao Lourengo
da Serra, Santana do Parnaiba, Taboio
da Serra ¢ Vargem Grande Paulista, pa-
ra Assembleia Geral Extraordindria, a ser
realizada no dia 25 do més de fevereiro
de 2012, em primeira convocagao as 19h
e em segunda convocagio as 19h30, no
Centro Sindical dos Bancirios, situado a
Rua Tabatinguera, n° 192, Centro, Sio
Paulo/SP, para discussdo e aprovagio da
seguinte ordem do dia:
Discussio e deliberacio sobre a adesao ao
Acordo Coletivo de Trabalho, a ser cele-
brado com o Banco do Brasil S/A, tendo
por objeto a criagdo e funcionamento da
Comissao de Conciliagio Voluntdria —
CCV;
Discussio e deliberagio sobre mobili-
zagbes a serem realizadas em razio do
Plano de Fungées elaborado pelo Banco
do Brasil S/A;
Discussio e deliberagio sobre o ingresso
de medidas judicias em face do Banco do
Brasil S/A, em razio do Plano de Fungées
elaborado pelo Banco.
Sio Paulo, 19 de fevereiro de 2013
Juvandia Moreira Leite
Presidenta

EDITAL ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA
O SINDICATO DOS EMPREGADOS
EM ESTABELECIMENTOS BANCARI-
OS DE SAO PAULO, inscrito no CNPJ/
MF sob o n° 61.651.675/0001-95, com
registro sindical DNT5262, por sua Pres-
identa, convoca todos os empregados do
sistema BNDES (BNDES, BNDESPAR
e FINAME), sécios e nio sécios, dos
municipios de Sao Paulo, Osasco, Baru-
eri, Carapicuiba, Caucaia do Alto, Cotia,
Embu, Embu-Guagu, Itapecerica da Serra,
Itapevi, Jandira, Juquitiba, Pirapora do
Bom Jesus, Santana do Parnaiba, Sio Lou-
renco da Serra, Tabodo da Serra e Vargem
Grande Paulista, para Assembléia Geral
Extraordindria, que serd realizada no dia
21 do més de fevereiro de 2013, em pri-
meira convocagio as 14h30 e em segunda
convocagdo as 15h, na sede do banco, a
Av. Juscelino Kubitishek, n° 510, 5° andar,
Sao Paulo/SP, para discussio e aprovagio
da seguinte ordem do dia:
* Discussio e deliberagao sobre as propos-
tas de Acordo Coletivo de Participagio
dos Empregados nos resultados das Em-
presas do Sistema BNDES (BNDES,
BNDESPAR e FINAME), relativo aos
exercicios de 2012 e 2013, objeto de nego-
ciagdo entre os representantes dos empre-
gados e das empresas do Sistema BNDES.
Sio Paulo, 19 de fevereiro de 2013
Juvandia Moreira Leite
Presidenta
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PESCARIA EM MARCO

Garanta uma vaga no 12° Torneio de Pesca
Esportiva dos Bancarios, marcado para 16 de
marg¢o, no Pesqueiro Maeda, em Itu. O torneio
¢ individual e a ficha de inscricdo deve ser so-
licitada pelo edsonpiva@spbancarios.com.br.
A taxa custa RS 80 por pessoa, com direito a
pescaria, almogo e os inscritos concorrem a
prémios.

SAMBA NO CAFE

O samba de Serginho Madureira agita o Gré-
mio Recreativo Café dos Bancarios na sexta 22.
O show comeca as 20h e o espaco funciona
das 17h as 23h na sede do Sindicato: Rua Sao
Bento, 413, Centro. A entrada é exclusiva para
sindicalizados e seus convidados.

BOLA NO PE
: Os bons de bola
nao podem perder
a chance de dispu-
tar a 52 Copa de So-
ciety dos Bancarios.
Os jogos serao aos
sabados, a partir das
13h, e comega no
dia 9 de marco no
— Soccer Mania Ana-
lia Franco. Os bancarios devem enviar a lista
de jogadores de seus times para edsonpiva@
spbancarios.com.br. Vale lembrar que a ficha
de inscricao deve ser entregue para oficializar
a participacgao. Informacoes pelo 3188-5338
ou 3858-4416.

| DO SINDICATO
\ DOS BANCARIOS £
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CPA-10 E CPA-20

Os trabalhadores que esperavam por vagas
para os cursos preparatorios para a certifi-
cacao da Anbima ja podem se inscrever no
Centro de Formacéo Profissional do Sindica-
to. Ha vagas para CPA-10 e CPA-20 com au-
las em marco. Sindicalizados ganham pelo
menos 50% de desconto. Reserve sua vaga
pelo 3188-5200.

EDUCACAO

A parceria entre Sin-
dicato e o Complexo
Educacional FMU
oferece vantagens
para quem quer cur-
sar faculdade, cursos
de extensao ou pods-
graduacdo. Sécios e
dependentes ficam
isentos da taxa de inscricdo e ganham 20% de
desconto nas mensalidades do primeiro se-
mestre e 10% nos demais meses. A facilidade
é vélida somente para novos alunos de 2013.
Informacgodes pelo fabiano.nicoletti@fmu.br.

[ JOSASCO

Parceria confirmada no 1° de maio

Presidenta do Sindicato
teve audiéncia com novo
prefeito, responsdvel pela
segunda maior cidade da
base da entidade

O novo prefeito de Osasco, Jorge Lapas,
recebeu em audiéncia a presidenta do Sin-
dicato, Juvandia Moreira, e garantiu a par-
ceria que viabiliza o jd tradicional Desafio
do Trabalhador Corrida e Caminhada, que
acontece no dia 1° de maio, em 2013 pelo
quinto ano seguido.

Durante a reuniao na sexta 15, o prefeito
recebeu o convite e confirmou presenga no
evento de lancamento do livro dos 90 anos
do Sindicato, que serd realizado na primeira
semana de abril, também naquela cidade.

“Osasco abriga milhares de bancarios, ¢
uma importante base do nosso Sindicato e
fomos desejar ao prefeito Lapas que realize
uma excelente gestdo’, relata a presidenta
Juvandia, que lembrou ainda ao novo ad-
ministrador o desrespeito dos bancos em
relagio ao feriado de aniversdrio do munici-
pio, comemorado em 19 de fevereiro. “Ha

processos trabalhistas que reconhecem o di-
reito a hora extra, mas hd outros problemas
causados aos trabalhadores e que os bancos
insistem em ignorar, como a falta de escola
ou creche para deixar os filhos no dia do
feriado”, ressalta a dirigente (leia abaixo).

Educagdo - Outra parceria confirmada
com o prefeito Lapas é a que permite a
bancdrios sindicalizados receber descontos,
por meio da Bancredi (cooperativa de cré-
dito da categoria), em diversos cursos da
Fito (Fundagio Instituto Tecnolégico de
Osasco). Ha oportunidades desde o Ensino
Bisico, passando pelo Médio, Técnico e até
conservatério de Musica e Danga.

Além de Juvandia, participaram da reu-
nido com Lapas os dirigentes bancdrios
Osvaldo Caetano, e Valdir Fernandes, o
Tafarel, coordenador da subsede da CUT

no municipio (foz).

O prefeito - Jorge Lapas nasceu em Osas-
co, ¢ engenheiro civil e atua no setor publi-
co desde a década de 1980. Comandou as
secretarias de Obras e Transportes e Osasco
e comandou a Secretaria de Governo na
gestio de Emidio de Souza.

Foi candidato a Prefeitura de Osasco pela
primeira vez nas eleicoes de 2012, pelo Par-
tido dos Trabalhadores, eleito no primeiro
turno com 60,03% dos votos vilidos. &

Bancos desrespeitam municipio

Bancdrios protestam
contra funcionamento das
agéncias e concentracoées
em pleno feriado local

Enquanto os empregados do comércio,
da industria e de outros segmentos ficardo
com seus familiares nesta terga 19, quando
a cidade de Osasco comemora 51 anos,
o0s bancdrios terdo de trabalhar. Isso ocorre
desde 2009, quando a Febraban (Federa-
¢4 Brasileira dos Bancos) ingressou com
acio na Justica para que as agéncias e con-

MARCIO

centracoes das instituicoes financeiras fun-
cionassem normalmente nessa data.

“Nao aceitamos esse desrespeito aos
bancdrios e & prépria tradigio da cidade.
Assim, como fizemos em outros anos
vamos protestar e denunciar & popula-
¢do esse verdadeiro desrespeito A nossa
cidade”, afirma o dirigente sindical Os-
valdo Caetano.

De acordo com dentncias de banci-
rios, o fato de trabalhar no feriado tam-
bém provoca transtorno, pois muitos
encontram dificuldades como onde dei-
xar os filhos, pois escolas e creches nio

abrem nesse dia. “E tudo isso por nada.
Nos anos anteriores as agéncias ficaram
4s moscas, o movimento foi quase nu-
lo”, acrescenta Osvaldo.

Justica - Além de promover manifes-
tagoes, o Sindicato ingressa com agdes
na Justica, desde 2009, exigindo que os
funciondrios que trabalham nos feriados
de aniversario da cidade recebam horas
extras com acréscimo de 100%. A en-
tidade ganhou a maioria das agoes em
primeira instancia, que agora est4 na fa-
se de recursos. &
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