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" ELES POEM SEU EMPREGO EM RISCO

RUY BARON/FOLHAPRESS

Projeto de Lei arquitetado pelos deputados Sandro Mabel e Arthur Maia abre
porteira para terceirizagdo e coloca em perigo direitos dos trabalhadores

ancdrio, ateng¢io! Estd em

vias de votagio na Comis-

sao de Constituicao e Jus-

tica e de Cidadania (CC]J),
da Cimara dos Deputados, uma
das maiores ameacas aos direitos
dos trabalhadores: o Projeto de Lei
4.330, do deputado Sandro Mabel
(PMDB-GO), cujo relator na CCJ
foi Arthur Maia (PMDB-BA).

A intengio ¢ regulamentar a
pratica da terceirizagio no pais e,
como seu autor e relator sio da
bancada empresarial da Camara
— Mabel ¢ dono da fabricante de
bolachas que leva seu nome —, na
pratica, o PL libera a terceirizagao
da atividade-fim em todos os seto-
res da economia.

O presidente da CUT, Vagner

Freitas, explica o risco: “Os em-

presdrios jé fazem a interposicio
fraudulenta de mio de obra no
Brasil. Mas querem ter uma legis-
lagao de amparo a isso”, diz.

As palavras de Vagner encon-
tram base na forma como o Tri-
bunal Superior do Trabalho vé o
caso. Por meio da Stimula 331, o
TST vem constantemente con-
denando empresas a reconhecer
vinculo empregaticio e pagar in-
denizagoes e direitos devidos.

“Se o PL for aprovado, os ban-
cos ficariam muito mais confor-
téveis para ampliar ainda mais a
j grande terceirizagio no setor.
Seria uma porta aberta para que
todos os bancdrios fossem troca-
dos por prestadores de servigos,
mais baratos, pois a nossa CCT
no vale para eles”, explica a secre-
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téria-geral do Sindicato, Raquel
Kacelnikas.

Por conta dos riscos para a classe
trabalhadora, o movimento sindical
esta firme na luta. Nesta terca 11,
data em que o PL pode entrar em
votagio na CC]J, haverd manifes-
tagao as 14h30 em Brasilia. Para o
mesmo dia estd marcada reuniio
com o governo sobre o assunto. Em
Sa0 Paulo, o Sindicato voltara as
ruas em protestos Contra o projeto.

“Caso o PL v4 a votagio no
Congresso denunciaremos todos
os parlamentares que defendem
a precariza¢do das condicoes de
trabalho”, afirma a presidenta do
Sindicato, Juvandia Moreira.

Empresariado - Nio ¢ 4 toa que
Mabel encampa esse projeto. Além

de ser empresario, ele fala em no-
me das empresas, pois recebeu de-
las muita ajuda para acumular

R$ 4,8 milhdes em doagoes pa-
ra se eleger. S6 do préprio Grupo
Mabel foi R$ 1 milhdo. O de-
putado tem também apoiadores
importantes no ramo de combus-
tiveis, do setor financeiro — o ban-
co BMG doou R$ 100 mil —, da
siderurgia, da minerago, da cons-
trugio civil e do agronegécio. A
industria de armas também acre-
dita nos ideais de Mabel, e doou
R$ 80 mil por meio da Associagao
Nacional da Industria de Armas e
Munigoes. Os dados estio no site
do Tribunal Superior Eleitoral.

O relator do PL na comissdo,
Arthur Maia, também foi ban-
cado pelos empresirios. Dos R$
600 mil arrecadados para se eleger
— montante declarado ao TSE —,

R$ 150 mil, ou seja, 25%, sai-

Sandro Mabel

ram da Construgoes e Comércio
Camargo Correia. A Coesa En-
genharia deu R$ 50 mil. A Fibria
Celulose e a Leyroz de Caxias In-
dustria Comércio e Logistica ar-
recadaram R$ 40 mil cada, quase
o mesmo valor da Suzano Papel e

Celulose: R$ 39,950 mil.

Pressione! - “Estd claro quem
estd a frente do projeto e 0 moti-
vo. S0 os empresérios atacando os
empregos e direitos dos trabalha-
dores para aumentarem ainda mais
seus lucros. A receita de resisténcia
nds conhecemos: pressio. E os
bancirios podem ajudar enviando
e-mails para seus deputados e para
os integrantes da CCJ, posicionan-
do-se contra esse PL”, completa
Raquel. Veja lista de dePutados no
hitp:/migre.meleXsmV &

LEIA www.spbancarios.com.br/
MASL Noticias.aspx?id=4792

Os bancérios ja podem responder a consulta do Sindicato que servira de base
para nortear os debates das reivindicacoes da Campanha Nacional 2013. Além
da consulta em papel, as questdes estao no www.spbancarios.com.br
O resultado sera levado aos debates da categoria nas conferéncias estadual e
nacional. Ao final desse processo sera constituida a pauta de reivindicacoes a
ser negociada entre o Comando Nacional dos Bancarios e a Fenaban.

MARCELO CAMARGO/FOLHAPRESS
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A importancia
da distribuicao
de renda

O socidlogo Emir Sader
organizou um livro com re-
flexdes importantes sobre
0s avangos e problemas no
Brasil nos ultimos dez anos e
futuros desafios.

Para ele, a ultima década
se destaca principalmente
pelo fortalecimento das poli-
ticas sociais. Sem o aumento
real nos salarios, o Brasil ndao
vai continuar crescendo. E a
distribuicdo de renda se tor-
na fundamental para que o
mercado interno continue
aquecido.

Atualmente, a dinamica
da nossa economia se man-
tém com o fortalecimento
do consumo popular. E ne-
cessario, para isso, a quebra
da hegemonia do capital
financeiro, que resiste aos
impulsos de continuidade do
desenvolvimento econémico
do Brasil. Tal setor tornou-se
viciado no investimento es-
peculativo. O capital precisa
ser investido no setor produ-
tivo e ndo no capital financei-
ro, que enriquece apenas um
setor da sociedade.

A reflexdo das transforma-
¢des dos ultimos dez anos
de governos pos-neoliberais
estd no livro “Dez anos de
governos poés-neoliberais no
Brasil — Lula e Dilma” e traz
artigos de Marilena Chaui,
Paulo Vannuchi, Luiz Gon-
zaga Belluzzo, entre outros.
(Leia mais na pdgina 4).

Juvandia Moreira
Presidenta do Sindicato
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Justica decide sobre Cassi e Previ

Despacho serd divulgado no dia 5 de julho. Luta
dos funciondrios por isonomia de direitos vem
desde a incorporacdo da Nossa Caixa

Os representantes dos banci-
rios do Banco do Brasil encer-
raram mais um capitulo da luta
pela isonomia de direitos para os
incorporados. Na terca 4 ocor-
reu a Gltima audiéncia com o
juiz responsdvel por julgar agio
de primeira instincia cobrando
Cassi e Previ para todos os fun-
ciondrios do banco.

O processo foi iniciado pelo
Ministério Publico do Trabalho
em marco de 2012, apos receber
dendncias contra a discrimina-
¢do imposta pela dire¢io da em-
presa. Antes disso, o movimento
sindical j4 havia feito diversas
tentativas para resolver o pro-
blema nas mesas de negociagao
com a institui¢io. A decisio da
Justica serd anunciada no dia 5
de julho.

“Assinamos o mesmo regula-
mento dos trabalhadores do BB
e exigimos tratamento igual, ou

| N CAIXA FEDERAL

seja, mesmos deveres, mesmos
direitos”, diz Raquel Kacelni-
kas, secretdria-geral do Sindi-
cato e funciondria oriunda da
Nossa Caixa.

O dirigente sindical Irinaldo
Barros explica que o MPT pro-
curou o Sindicato em busca de
informacées sobre Previ/Cassi/
Economus. “Municiamos o 6r-
gio com dossié¢ contendo toda
a descarada diferenca de trata-
mento e esperamos, agora, deci-
sao favoravel.”

Previ e Cassi para todos foi uma
das primeiras exigéncias dos ban-
cérios incorporados e a mobiliza-
¢Ao comegou assim que as noticias
da compra pelo BB comegaram,
em 2008. Luta que também tra-
tou de gratificacdo varidvel, clare-
za nos holerites, discriminacio e
indefinicio no CPD. &

LEIA| www.spbancarios.com. br/
MESA noticias.aspx?id=4771
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P Abraco simbélico, em 2009, marcou resisténcia dos funcionarios

.

Caref: resultado nos proximos dias

Até o fechamento desta edicao da Folha Bancdria o Banco do
Brasil no havia divulgado o resultado da elei¢io para a escolha do
representante dos trabalhadores no Conselho de Administragio

da institui¢do financeira.

Todos os 120 mil funciondrios da ativa em todo o pais tiveram
direito a voto e caso nenhum candidato consiga a maioria absoluta
dos votos, os dois primeiros colocados disputardo o segundo turno

entre os dias 24 a 28 de junho.

Na elei¢ao para o conselho, uma conquista dos trabalhadores, o
Sindicato apoia a candidatura do ex-dirigente sindical Rafael Matos.

Erros na eleicao para Conselho

Apds desrespeitar legislacao, banco prorroga
prazo para inscri¢do de candidatos, mas Sindicato
vai exigir anulagao do processo

A diregio da Caixa Federal
adiou para 30 de agosto o prazo
para a inscrigio de candidatos
para representar os trabalhadores
no Conselho de Administragio da
empresa. O periodo para os em-
pregados terminava na sexta 7.

Na avaliagio da presidenta do
Sindicato, Juvandia Moreira, o
adiamento demonstra que o ban-
co comega a perceber que errou.
“Estamos impetrando medidas
juridicas para que tudo seja sus-
penso. A empresa desrespeitou a
legislagdo e iniciou o pleito sem
encerrar as negociagdes com o
movimento sindical”, afirma.

Entre as ilegalidades do banco
estd o descumprimento do artigo

20 item 1° da portaria n® 26 que
regulamenta a Lei n® 12.353 de 28
de dezembro de 2010. Esse artigo
estabelece: “O representante dos
trabalhadores serd escolhido dentre
os empregados ativos da empresa
publica ou sociedade de economia
mista, pelo voto direto de seus pa-
res, em elei¢do organizada pela em-
presa em conjunto com as entida-
des sindicais que os representem.”

A Caixa marcou a eleicio sem
concluir as negociagoes com a
Comissao Executiva dos Em-
pregados e constituiu Comissao
Eleitoral sem representante do
movimento sindical.

O principal motivo dos diri-
gentes em ndo concordar com o

pleito foi o fato de a empresa ter
colocado barreiras as candidatu-
ras, excluindo cerca de 80% dos
trabalhadores. Entre os pré-requi-
sitos do banco estd: ser graduado
em curso superior e ter exercido
cargos gerenciais nos tltimos cin-
co anos ou, ainda, ter ocupado
cargos relevantes em drgaos ou
entidades da administragdo pabli-
ca por, no minimo, dois anos. &

H D7

Ato repudia
demisséo

A demissio do funciondrio
que relatou ter sofrido assé-
dio moral em seu ambiente
de trabalho levou o Sindicato
a protestar contra a diregdo
do Daycoval na quinta-feira
6. Na manifestagio em frente
ao prédio do banco, na ave-
nida Paulista, os empregados
receberam a Folha Bancdria e
orientacdes dos representan-
tes do Sindicato.

“A dire¢ao da instituicio fi-
nanceira, além de nao resol-
ver as dentincias constantes
sobre assédio moral, aprimo-
ra a perseguicio aqueles que
o fazem”, disse a secretdria-
geral do Sindicato, Raquel
Kacelnikas. &

LEIAT www.spbancarios.com.br/
MAod Noticias.aspx?id=4765

MAURICIO MORAIS
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Grupo de Trabalho discutira reabilitacao

Representantes dos funciondrios e da empresa
debaterdo propostas para os afastados por doenca
ocupacional. Reunides ocorrerdo até 7 de agosto

[ NITAU

> Dirigentes defendem adocédo de equipe multidisciplinar

JAILTON GARCIA

A constituigio de equipe mul-
tidisciplicar composta por médi-
cos, assistentes sociais, engenhei—
ros do trabalho, entre outros,
com objetivo de tracar diretrizes
para que bancdrios afastados por
doenga possam voltar a desem-
penhar suas fungées é uma das
principais reivindica¢des do mo-
vimento sindical junto ao Bra-
desco. Essa e outras propostas fo-
ram apresentadas durante nego-
ciagio realizada na quinta-feira 6.
Na reunido ficou acordado que
serd constituido GT (Grupo
de Trabalho), composto por
representantes dos trabalha-
dores e do banco, para discu-
tir a reabilitagdo profissional.
O grupo se reunird entre os

Bancario tambeéem tem de ser

Sindicato cobra clareza no programa Agir,
cujas regras penalizam funciondrios

Desde o ano passado, além de
cumprir as metas cada vez maio-
res do programa de remunera-
¢do Agir, funciondrios do Itad
também precisam adivinhar se
o cliente honrar4 suas dividas. E
assim que funciona o POC (Per-
da com Operagées de Crédito).
Um dos itens, que penaliza o
trabalhador na avaliacio semes-

H EXiNE

tral ou na “vocagio agéncia’,
determina que mesmo que o
bancdrio ultrapasse a meta, pode
ficar sem a remuneracdo varidvel
caso o cliente se torne devedor.
Para a dirigente sindical Marcia
Basqueira a regra nio faz sentido.
“Alguns superintendentes, nio
satisfeitos em cobrar a grade de
1.000 pontos do Agir, que jd é

alta, estabelecem metas de 1.200
pontos para varejo e 1.400 para
Uniclass. E os bancdrios ainda
tém de se responsabilizar se clien-
tes pagardo ou nio?”, questiona,
explicando que a pritica ¢ mano-
bra do banco para pagar menos
varidvel. “Os gerentes nao deci-
dem pela concessio de crédito
sozinhos. O Itad, além de possuir
PDD (Provisao para Devedores
Duvidosos), avalia os riscos do
negdcio. Quem tem de pagar pe-

dias 19 de junho e 7 de agosto.
“A equipe multidisciplinar ¢ es-
sencial tanto para o funciondrio
que retorna quanto para a em-
presa que terd como adequar
seu ambiente. Uma pessoa que
exercia a fun¢io de caixa, por
exemplo, muitas vezes nio tem
como executar a mesma tarefa,
mas pode ser utilizado em outro
tipo de servigo”, afirma o diri-
gente sindical Walcir Previtale.
O programa de reabilitagio para
os afastados ¢ uma das reivindi-
cacoes da Campanha de Valoriza-
¢do dos Funciondrios. Sexta-feira
14 serd discutido adiantamento
do parcelamento de férias. &

LEIAT| www.spbancarios.com. br/
MASL Noticias. aspxlid=4777

“vidente”

la inadimpléncia é o banco, nio
o funciondrio”, contesta Mdrcia.
Regras claras e alcangdveis no
Agir estdo entre as prioridades
da Campanha de Valorizagio
dos Funciondrios, que tem co-
mo mote “Esse Cara Sou Eu”,
inspirado na musica de Roberto
Carlos. As reivindicagoes estio
como o banco, mas continuam
sem resposta.

LEIA| www.spbancarios.com. br/
MASL Noticias.aspx?id=4776

Dirigentes definem pauta nacional

Reivindicacbes dos trabalhadores serdo
entregues a dire¢do do banco espanhol

A pauta de reivindicagoes es-
pecificas para ser debatida entre
movimento sindical e os repre-
sentantes do banco espanhol estd
definida. Na quarta-feira 5, apés
dois dias de intensos debates,
cerca de 140 delegados partici-
pantes do Encontro Nacional de
Dirigentes Sindicais do Santan-
der aprovaram as prioridades dos

bancdrios para melhorar as con-
di¢oes de trabalho nas agéncias e
concentragoes.

“Esse encontro reforgou a im-
portincia da unidade e da mobi-
lizagdo para ampliar as conquis-
tas dos funciondrios do Santan-
der”, avalia a diretora executiva
do Sindicato e coordenadora da
Comissao de Organizacio dos

Empregados (COE), Maria Ro-
sani. “Para isso, é essencial que os
representantes do banco abra o
canal de negociagio”, completa.

Entre os eixos centrais deba-
tidos durante o encontro estio:
remuneragio, previdéncia com-
plementar, satde suplementar,
emprego, assédio moral reestru-
turagio nas agéncias e praticas
antissindicais. &

LEIA www.spbancarios.com. br/
MESA Noticias. aspx?id=4766

MAURICIO MORAIS
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HSBC E CONDENADO

O HSBC foi condenado pelo
Tribunal Superior do Traba-
lho (TST) a indenizar bancaria
por dano moral em RS 30 mil.
A instituicdo financeira ndo
adotou todas as medidas para
reduzir os riscos do ambiente
de trabalho, o que contribuiu
para que a finciondria adoe-
cesse por LER/Dort.

Em sua decisao, o relator do
processo destacou que o
HSBC nao comprovou que
tenha se cercado de todos
os cuidados para evitar a
ocorréncia da doenca ocu-
pacional. Nao forneceu, por
exemplo, mobilidrio ade-
quado para o desenvolvi-
mento de suas atividades.
Leia mais www.spbancarios.
com.br/Noticias.aspx?id=4785

IMPOSTOS AS CLARAS
Desde segunda-feira 10 os
estabelecimentos comer-
ciais tém de discriminar na
nota fiscal ou em local vi-
sivel os impostos embuti-
dos no preco dos produtos
e servi¢os. De acordo com
a Lei 12.741, quando fizer
uma compra, o consumidor
tem de ser informado sobre
o valor aproximado do total
dos tributos federais, esta-
duais e municipais.

ASSEMBLEIA GERAL
ORDINARIA

1 - Convocagao: Sio convo-
cados todos (as) os associados
(as) da Agio da Cidadania -
Comité Betinho a se reunirem
em Assembleia Geral Ordini-
ria a realizar-se no dia 18 de
junho de 2013, na Rua Jodo
Bricola, 24 - 24° andar- Sio
Paulo, conforme artigos 16° ¢
17° do Estatuto Social.

A Assembleia Geral serd insta-
lada, em primeira convocagio,
3s 18h e, em segunda convoca-
cdo, as 18h30.

2 - Ordem do Dia - Assem-
bleia Geral Ordindaria

a) Aprovagio de contas do ano
de 2012;

b) Apresentagio, discussio e
aprovagio do relatério de ativi-
dades referente ao ano de 2012.
3- Assuntos Gerais

Sdo Paulo, 6 de junho de 2013
José Roberto V Barboza e
José Osmar Boldo
Presidente e vice-presidente,
voluntdrios
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CORRIDA EM AGOSTO

A 182 edicdo da Corrida Centro Histérico ja
tem data marcada: 11 de agosto. O Sindica-
to, mais uma vez em parceria com a Corpore
Brasil, oferece 700 inscri¢des gratuitas para os
bancarios sindicalizados, que serdo abertas
somente no dia 1° de julho. Fique esperto e
nao perca o prazo! Lembre-se que sera neces-
sario comprovar a sindicalizagao tanto para
se inscrever, quanto na hora de receber a pre-
miagdo, caso o atleta alcance uma das cinco
primeiras colocacgoes.

DESAFIOS DO BRASIL

A publicagao 70 Anos
de Governos Pés-Neo-
liberais no Brasil: Lula
e Dilma (Flacso Brasil/
Boitempo), organiza-
da por Emir Sader (leia
mais ao lado), com re-
flexdes de pensadores
brasileiros, esta esgo-
tada. Mas é possivel
baixar de forma gra-
tuita o livro virtual. Os textos tratam assuntos
como economia, politica industrial, geopoli-
tica, energia e reforma agréria. Entre os auto-
res esta Marilena Chaui, Lula, Artur Henrique
e Paulo Vannuchi. Acesse o link e boa leitura!
http://migre.me/eXofZ

INVISTA NA CARREIRA

Inscricbes aber-
tas no Centro de
Formacgao Profis-
sional do Sindi-
cato para cursos
de CPA-10 no
Centro ou em
Osasco a partir
do dia 17. Sécios
pagam R$ 360, demais pagam R$ 720 pelo in-
vestimento na carreira. Também ha vagas para
Andlise de Crédito, no Centro, com inicio na
mesma data. O curso custa RS 510 e sindica-
lizados pagam RS 255. Reserva ja a sua vaga
pelo 3188-5200.

FERIAS E TEATRO

Para aproveitar a temporada de férias com
muita cultura, uma das opgdes é curtir es-
petaculos teatrais com desconto. Quem é
sindicalizado, além de gastar menos, ganha
facilidades também para os acompanhantes.
A Revista Teatro Aqui, que custa R$70, sai por
RS 29,90 até o final de julho. A publicacdo
garante 10 espetdculos gratuitos para duas
pessoas e seis para uma pessoa. Saiba mais
pelo revista@teatroaqui.com.br ou no www.
revistateatroaqui.com.br

[ N CIDADANIA

Fortaleca a democraaa ho pais

CUT-SP estd indo as ruas
coletar assinaturas para
Projetos de Lei por reforma
politica e por marco
regulatorio das midias
eletrénicas. Participe!

A CUT-SP ja deu a largada na busca de
apoios a dois Projetos de Lei de Iniciativa
Popular que sio considerados fundamen-
tais para o fortalecimento da democracia
no Brasil: o da Reforma Politica, que prevé
mudangas no sistema eleitoral brasileiro, e
o da Lei da Midia Democritica, que visa
pluralidade de vozes nos meios de comu-
nicagao. Para serem levados ao Congresso,
os projetos necessitam de 1,5 milhao e 1,4
milhao de assinaturas, respectivamente. A
coleta comegou na sexta-feira 7, na Praca
do Patriarca, centro de Sao Paulo.

As pessoas também podem imprimir
os formuldrios de apoio e assinar. Basta

e ———— = = =

P sao necessarlas 1,5 milhdo de assinaturas para reforma politica
Fovemm—" - s __

entrar no site da CUT-SP (www.cutsp.
org.br) ou da CUT nacional (www.cut.
org.br), orienta a secretdria de Impren-
sa da CUT-SP e diretora do Sindicato,
Adriana Magalhaes.

A Lei da Midia Democritica foi tema
de debate em Sao Paulo, na quinta-feira
6. E papel do Estado estabelecer regras
para qualquer setor da economia, e a

MAURICIO MORAIS
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comunicagdo é um setor essencial para
a democracia, j& que define o debate
putblico. Regular nio ¢ censurar”, dis-
se a jornalista Renata Mielli, do Férum
Nacional pela Democratizagao da Co-
municagao (FNDC).

Leia mais sobre os projetos e assista
reportagem em video no site do Sindi-
cato (www.spbancarios.com.br)

Especulacao freia desenvolvimento

Em visita ao Sindicato,
sociélogo Emir Sader critica
o capital especulativo e
afirma que Brasil ndo precisa
aumentar a taxa Selic

E preciso quebrar a hegemonia do ca-
pital financeiro no Brasil, que é funda-
mentalmente especulativo e estd freando
o desenvolvimento econémico do pais.
A afirmagao ¢ do sociélogo e doutor em
Ciéncia Politica Emir Sader, em visita
ao Sindicato, na segunda-feira 10.

Ele citou como exemplo o que cha-
mou de “histeria da inflacio” na midia.

“Os saldrios estio subindo acima da
inflacdo, portanto estio protegidos.
Na verdade a histeria da inflagio na
grande midia estd preocupada é com
o capital especulativo, e o BC estd se
deixando levar por isso, indo na con-
tramdo do desenvolvimento do pais”,
disse, referindo-se as duas recentes
altas da Selic, que passou de 7,25%
para 7,5% em abril, e foi para 8,0%
em maio.

“Marx jé dizia que o capital nio ¢
feito para produzir, mas para acumu-
lar riqueza, e se ele consegue fazer isso
com especulagio, nio fard investimen-
tos produtivos”, afirmou.

O professor defendeu ainda a de-
mocratizacio da comunicac¢io € o
financiamento puablico de campa-
nha, ambas condi¢ées previstas nos
Projetos de Lei de Iniciativa Popular
apoiados pelo Sindicato e pela CUT
(leia acima). “O Congresso ¢ eleito
com financiamento privado e nio re-
flete a sociedade”, criticou, destacan-
do que o Legislativo tem maioria de
empresdrios quando a grande maioria
da populacio ¢ de trabalhadores. “O
movimento sindical tem de eleger sua
bancada no Congresso”, disse. &

LEIA| www.spbancarios.com. br/
MASL Noticias.aspx?id=4788
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