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FUNDACAO PROIJETO

TRAVESSIA
QUAL E SUA

PRIORIDADE,
BANCARIO

COLABORE COM

O TRAVESSIA

Este ano, bancdrios podem doar o
imposto sindical devolvido pela entidade
ao projeto que promove e defende os
direitos de criangas e adolescentes que
vivem nas ruas de Sdo Paulo

1ém de lutar pelos direitos da categoria, o Sindicato atua

na defesa da cidadania e por uma sociedade mais justa

e igualitdria. Foi dessa frente de batalha que nasceu, em

ezembro de 1995, a Fundagao Projeto Travessia, braco

social da entidade que realiza um trabalho de reintegragio de

criangas e adolescentes em situagao de rua no centro da cidade.

“Nesses quase 18 anos, a Fundagio desenvolveu cerca de 30

projetos que atingiram um publico de aproximadamente 13.700

pessoas, entre criangas, jovens e seus familiares”, diz a presidenta
do Sindicato, Juvandia Moreira, que também presite o Travessia.

Educacao de rua - A primeira etapa desse trabalho sdo as agoes
desenvolvidas pelo Programa de Educagio de Rua (PER). “Por
meio das atividades ludicas realizadas diariamente nas ruas, a
equipe de educadores do Travessia aos poucos cria vinculos e con-
quista a confianca das criancas. E da confianca que se estabelece
entre a crianga e o educador que partem as demais agdes do pro-
jeto, pois ¢ assim que descobrimos algum parente, entramos em
contato e procuramos reintegrar essa crianga a familia”, explica
um dos coordenadores do projeto, Marcelo Caran.

A partir dai, segundo Caran, o leque de atuagio do Travessia
se amplia. “As atividades na rua nos levam as familias e bairros de
origem das criangas e adolescentes, e passamos a realizar projetos
complementares nas comunidades, que tém cardter preventivo, ou
seja, que visa construir alternativas para evitar que outras criangas
troquem suas casas pelas ruas da cidade.” Um desses projetos aten-
de cerca de 100 meninos e meninas entre 8 e 18 anos da escola
E.M.E.E Armando Crydei Righetti do bairro do Itaim Paulista.

“Além disso, normalmente do contato com a familia surgem
outras demandas como de satide, educacio, habitagio. Necessida-

des que procuramos encaminhar para a rede pablica disponivel”,
acrescenta. Dessa forma, calcula o coordenador, cada crianga do
Travessia gera pelo menos outros cinco atendimentos.

Contribua com o projeto - O Travessia se mantém por meio
de convénios com empresas publicas e privadas e com doagdes.
Este ano, os bancdrios e bancdrias poderao contribuir com esse
trabalho, que ja fez grande diferenca na vida de muitas familias.
A categoria poderd doar parte ou a totalidade do imposto sindi-
cal que a entidade devolve aos trabalhadores cadastrados.

Leia mais sobre o Travessia no www.spbancarios.com.br/Pagina.

aspx?id=166 &

Imposto sindical

Criado por Getdlio Vargas, o imposto sindical é compulsério
e corresponde a um dia de jornada do trabalhador (3,33% do
saldrio), descontado no holerite de marco. Desse tributo obri-
gatério, 10% vai para o Ministério do Trabalho e Emprego;
10% para as centrais sindicais; 5% para a confedera¢io nacio-
nal; 15% para as federagoes estaduais e 60% para os sindicatos.

Por ser contririo a esse imposto, o Sindicato devolve os 60%
que lhe cabem por lei. E essa parcela que o bancdrio poderd
doar, total ou parcialmente, ao Projeto Travessia, que resgata
a cidadania de criancas e adolescentes da maior metrépole do
pais. Contribua e faca parte desse trabalho.

Prazo - O bancério com cadastro ativo no Sindicato pode soli-
citar a devolugio pelo www.spbancarios.com.br. Este ano, a soli-
citagdo poderd ser feita a partir das 8h do dia 19 de junho até as
18h do dia 28 de junho. No mesmo periodo, funcionard central
de atendimento exclusiva pelo 3188-5225, das 8h s 22h nos dias
Giteis — com excegdo do dia 28 que é até as 18h — e no sibado 22 ¢
domingo 23, das 8h s 18h. Se o bancdrio com cadastro preferir,
poderd comparecer 2 Central de Atendimento Pessoal (Rua Sio
Bento, 413, Centro), de segunda a sexta, das 8h as 20h.

Os bancarios ja podem responder a consulta do Sindicato que servira de base
para nortear os debates das reivindicacoes da Campanha Nacional 2013. Além
da consulta em papel, as questoes estao no www.spbancarios.com.br.
O resultado sera levado aos debates da categoria nas conferéncias estadual e
nacional. Ao final desse processo sera constituida a pauta de reivindicacoes a
ser negociada entre o Comando Nacional dos Bancarios e a Fenaban.
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AO LEITOR

Sindicato
Cidadao

O Sindicato mantém-se fir-
me na luta por uma socieda-
de onde todos vivam melhor,
com mais justica social, bem
estar e democracia. Essa atua-
¢ao, que vai além das conquis-
tas do mundo do trabalho,
tem pautado discussdes im-
portantes na entidade.

De acordo com pesquisa
feita a categoria, 55,4% dos
bancarios apontaram a mobi-
lidade como um dos principais
problemas da cidade, seguida
por seguranca publica (28,4%).
A consulta junto a base serviu
como ponto de partida para o
planejamento da gestdo 2011-
2014 da entidade.

O Sindicato também estd
representado no Conselho da
Cidade de Séo Paulo, lancado
no inicio do ano, uma iniciati-
va da atual gestao da prefeitu-
ra, com o objetivo de discutir
temas relevantes para a socie-
dade para cobrar e acompa-
nhar essas mudancas.

Dos projetos sociais, além
do Travessia, apoiamos o
projeto CineB, um circuito
alternativo com exibicdo gra-
tuita de filmes brasileiros,
em espagos comunitarios e
universitarios de Sao Paulo e
regido. Esse circuito itineran-
te ja exibiu 74 longas e curtas
metragens em 241 sessoes,
em cinco anos.

Essas e outras questdes que
afetam a qualidade de vida dos
bancérios e de seus familiares
sdo tratadas como prioridade
pelo Sindicato Cidadao.

Juvandia Moreira
Presidenta do Sindicato
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Até quando bancarios correrao riscos?

Agéncia Jardim Angela, na zona sul, sofreu trés
assaltos neste ano. Sindicato cobra medidas da
Superintendéncia Regional de Santo Amaro

Por volta das 19h da quinta-
feira 6, a agéncia Jardim Angela
da Caixa Federal, na zona sul de
Sao Paulo, foi alvo da acio de as-
saltantes. Os ladroes invadiram e
roubaram a unidade ainda com
cerca de dez empregados em seu
interior. Durante a acio, um dos
assaltantes disparou o revélver e
a bala atingiu uma bancdria. Le-
vada ao hospital, ela passa bem.

Foi o terceiro assalto no esta-
belecimento este ano e o grande
nimero de trabalhadores que
permanecem no local bem depois
da jornada e do expediente ban-
cdrio serd tema da reunido entre
representantes dos empregados e
da Superintendéncia Regional de
Santo Amaro (SR Santo Amaro)
nesta quinta-feira 13.

[ I BANCO DO BRASIL

“Nao ¢ de hoje que cobramos
solugdo para a agéncia Jardim
Angela. E inconcebivel a unidade
permanecer com tantos emprega-
dos fora de seu hordrio normal
de trabalho, colocando suas vidas
em risco, sem que possam sair
por conta da elevada demanda. E
urgente que sejam tomadas me-
didas para resolver o problema e
a primeira delas é o aumento do
quadro de bancdrios para dimi-
nuir o sufoco”, afirma a dirigente
sindical Mac-Laine Torres, acres-
centando que o Sindicato ¢ a
Apcef-SP ja promoveram diversas
manifestagbes no local, inclusive
com coleta de assinaturas junto a
populagdo, para que fossem to-
madas medidas para melhorar as
condigoes de trabalho. &

Cobranca aumenta a cada dia

Entidade exige do novo
superintendente debate
para fim do assédio
moral e regularizac¢édo
de central de crédito

Fim da obrigatoriedade do pre-
enchimento de formuldrio didrio
no qual o bancério se comprome-
te a vender determinado valor em
produtos ou crédito e regularizagio
da instalagio de central de crédito.
Essas sio algumas das reivindica-
¢oes que o Sindicato apresentard
ao Banco do Brasil. Para isso, a en-
tidade reivindicou, na quarta 12,
uma reunido com o novo superin-
tendente do banco em Sio Paulo,
Gerdncio Paes de Moura.

“As metas nio podem ser abusi-
vas e a cobranca ndo pode ser por
meio de assédio moral. Queremos
que haja disposi¢ao para o didlogo
e que o banco cesse essa pritica. A
revolta dos funciondrios é grande
e se o banco continuar assim va-

mos denunciar no Ministério do
Trabalho. Esperamos nio ter de
chegar a isso e queremos garantir
melhoria para os funciondrios”,
afirma o diretor executivo do Sin-
dicato Ernesto [zumi.

De acordo com o dirigente sindi-
cal, hd funciondrios que dizem so-
frer ameacas se ndo cumprirem as
metas, muitas vezes inalcancdvesis.
Na regiao centro-sul de Sao Paulo,
a cobranca ¢ didria, com metas de

R$ 20 mil em Ourocap. Na regido
norte, a principal queixa se refere a
chamada venda casada envolvendo
crédito e seguro de vida. Na leste,
a dentincia é a venda de titulos de
capitalizagio e seguro de vida sem
assinatura dos contratos.

Negociag¢dao - Na quinta-feira
13, a Comissao de Empresa dos
Funciondrios retoma as negocia-
¢oes com a direcio do banco. &

Caref: Rafael Matos em 1°

MAURICIO MORAIS

Com 5.678 votos, Rafael Matos,
apoiado pelo Sindicato, obteve a maior
votagao na eleigao para o Caref (Repre-
sentante dos Funciondrios no Conselho
de Administragao). O resultado final
serd divulgado sexta-feira 14.

Se nenhum candidato obtiver maio-
ria absoluta dos votos, os dois primeiros
disputam segundo turno.

Leia mais no www.spbanmrias.com.

br/Noticias.aspx?id=4795.

to, em 2012, denunciou falta de estrutura na agéncia Jardim Angela

CAETANO RIBAS
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Nas ruas por
democracia

A Central Unica dos Tra-
balhadores de Sio Paulo
(CUT/SP), subsedes e sin-
dicatos da capital promovem
campanha de coleta de as-
sinaturas para dois projetos
de lei de iniciativa popular:
o de marco regulatério das
comunicacoes € o de reforma
politica. Nesta sexta-feira 14,
a mobilizacio serd na Praca
do Forrd, na zona leste.

A atividade integra calen-
ddrio com agdes previstas até
dia 28. O objetivo, segun-
do a CUT/SP, é pressionar
o Congresso Nacional para
que essas propostas avan-
cem, além de ampliar o de-
bate junto a populagio sobre
a importincia dos temas na
busca do fortalecimento da
democracia no pais. &

l LEIAT| www.spbancarios.com.br/
WAL Noticias.aspx?id=4767
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Trabalhadores protestam contra siléncio do banco
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M (acima) parddia de Esse Cara Sou Eu, abaixo atos no CA Brigadeiro e CAT
T TETIN T

FOTOS DE DANILO RAMOS, JAILTON GARCIA E GERARDO LAZZARI

Reivindicag¢ées foram entregues a dire¢do da
instituicdo, mas nada de resposta. Campanha
de valorizacdo foi ao CAT, CA Brigadeiro e ITM

Demissoes, sobrecarga de tra-
balho, metas inalcangdveis. Esses
sio alguns dos problemas enfren-
tados pelos bancdrios do Itad,
que motivaram o Sindicato a
criar a campanha de valorizagio
dos funciondrios. Nessa quarta-
feira 12 ela chegou as concentra-
coes ITM, CAT e CA Brigadeiro.

O clima em diversos locais de
trabalho ¢ de revolta e inseguran-
ca. Entre as queixas estdo a fal-
ta de condigoes de trabalho e o
descaso da dire¢ao do banco em
resolver os problemas. As reivin-
dicagbes jd foram entregues, mas
continuam sem resposta alguma.

A instituigao financeira, uma
das maiores do pais, cortou pos-
tos de trabalho e demitiu cerca
de 8 mil em 2012. No primei-

Férias tranquilas em negociacao

Parcelamento do adiantamento é pauta de
reunido com banco nesta sexta-feira 14

A reunido entre representantes
dos trabalhadores e do Bradesco
para discutir o parcelamento do
adiantamento de férias ocorre nes-
ta sexta-feira 14. O tema faz par-
te da pauta de reivindicagoes dos
bancdrios, entregue no dia 17 de
abril, e também da campanha de
valorizacio dos funciondrios, nas
ruas desde o inicio de maio.

O trabalhador que sai de férias

de pagar as contas. Ele acrescenta
que a adesdo por parte do ban-
cdrio ¢ opcional. “A medida tra-
ria tranquilidade no retorno das
férias. E importante deixar claro
que o trabalhador ndo precisa
aderir se nio quiser.”

Campanha - A campanha nacio-
nal de valorizagio dos funcioni-
rios, cujo mote ¢ “Bancdrio ndo é
lata, é gente como vocé, gente de
verdade!”, estd nas ruas desde 7 de
maio, com debates nos locais de
trabalho ¢ mobilizagio para pres-
sionar o processo de negociagio. &

LEIA| www.spbancarios.com. br/
MASL Noticias.aspx?id=4804

CAMPANHA DE VALORIZACAO

recebe o saldrio — conhecido como
“adiantamento” — mais um tergo de
seu valor. No entanto, findo o més
de descanso, ele nio receberd nada.
A proposta do Sindicato consiste
em parcelar o pagamento do adian-
tamento em 10 vezes sem juros.

O dirigente sindical Osvaldo
Caetano explica que uma parte
significativa dos bancdrios gasta
esse dinheiro durante as férias e,
quando retornam ao trabalho,
encontram problemas na hora

ro trimestre deste ano, apesar
de lucro liquido 1,4% maior do
que no mesmo periodo de 2012
(R$ 3,472 bi), o banco extinguiu
mais 708 vagas de emprego.

ITM - Um dos principais pro-
blemas no centro administrativo
da Vila Leopoldina ¢ a cobranca
abusiva por metas. Segundo o di-
rigente sindical Antonio Soares,
o Tonhio, alguns trabalhadores
nio conseguem tempo nem para
ir ao banheiro, pois sio penali-
zados em seu desempenho. Os
bancdrios do ITM receberam a
campanha positivamente e uma
atividade ladica com atores can-
tando o mote da campanha —
Esse Cara Sou Eu — marcou a
a¢io do Sindicato.

CAT - No Centro Administra-
tivo Tatuapé o clima também
¢ tenso. E o que afirma o dire-
tor do Sindicato Sergio Lopes,
o Serginho, relatando como
principal problema o “enxuga-
mento” do quadro funcional. As
demissoes foram em varias 4reas,
gerando acimulo de trabalho.

CA Brigadeiro - Os funcio-
ndrios do centro administrativo
que fica na regido da Paulista
também receberam muito bem
a campanha. Junto com a Folha
Bancdria, o diretor do Sindica-
to Antonio Alves, o Toninho,
entregou aos trabalhadores fol-
der sobre assédio moral elabo-
rado pela Secretaria de Satude
da entidade.

As manifestagoes pela valori-
zagdo dos funciondrios do Itat
continuario em diversos depar-
tamentos e agéncias. L]

H
Sem tempo para respirar

Os funciondrios do HSBC em todo o pais enfrentam de-
safios com a falta de pessoal, extrapolacio da jornada e ado-

ecimentos.

Para acabar com essa rotina sacrificante, o Sindicato tem
cobrado contratagoes. Mas em vez disso, a empresa espalhou
comunicado nas unidades com “dicas” de como o bancirio
pode administrar melhor seu tempo. “Com esse informe o
banco tenta responsabilizar os bancdrios, que nem sequer
tém tempo para respirar direito”, critica o dirigente sindical
Luciano Ramos, lembrando que a ampliagio do quadro ¢é
uma das principais reivindicages dos funciondrios. &

H

EDITAL DE CONVOCAGAO ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE SAO PAU-

LO, inscrito no CNPJ/MF sob o0 n° 61.651.675/0001-95, com registro sindical DNT5262, por sua pre-
sidenta, convoca todos os empregados do BANCO BRACCE S.A., dos municipios de Sao Paulo, Osasco,
Barueri, Carapicufba, Caucaia do Alto, Cotia, Embu, Embu-Guagu, Itapecerica da Serra, Itapevi, Jandira,
Juquitiba, Pirapora do Bom Jesus, Santana do Parnaiba, Sdo Lourengo da Serra, Tabodo da Serra e Vargem
Grande Paulista, para Assembleia Geral Extraordindria, que serd realizada no dia 17 de Junho de 2013, em
primeira convocagio as 10h e em segunda convocagio as 10h30, no Sindicato — Regional Oeste, situada &
Rua Benjamin Egas, n° 297, Pinheiros, Sio Paulo/SP, para discussdo e aprovagio da seguinte ordem do dia:
Discussao ¢ deliberagao sobre a proposta de renovagio do Acordo Coletivo de Trabalho para Parti-
cipagio dos Empregados nos Resultados de 2013, que, inclusive trata de autorizagio do desconto a ser
efetuado em fungio da negociagio coletiva realizada, para o exercicio de 2013, a ser celebrado com o
BANCO BRACCE S.A;
Discusso e deliberagdo sobre a proposta de Acordo Coletivo Aditivo de Trabalho, que tem por objeto
a renovagio pelo BANCO BRACCE S.A. da adesdo 4 Lei n° 11.770/2008, para prorrogacio da licenca
-maternidade a todas as suas empregadas;
Discussio e deliberagio sobre a renovagio do Acordo Coletivo Aditivo de Trabalho, para Prevengio de
Conflitos no Ambiente de Trabalho, em adeso 2 cldusula 552 da Convengio Coletiva de Trabalho 2012/2013.
Séo Paulo, 13 de junho de 2013,
Juvandia Moreira Leite
Presidenta
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CALDO, FUTEBOL E ROCK

O Grémio Recrea-
tivo Café dos Ban-
carios esta cheio
de novidades. Na
sexta 14, as 20h,
tem rock and roll
- com a banda Soul
Fine. De segunda
a quinta os convi-
dados podem se
deliciar com os caldos de inverno e fugir da
baixa temperatura. No dia 19, o melhor lugar
para os bancarios assistirem ao jogo Brasil x
México pela Copa das Confedera¢des também
é no Grémio. O espaco abrird mais cedo, as
16h, e fecha as 22h.
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BANCARIO DE OSASCO

Fique atento ao horario de funcionamento da
Regional Osasco. Por conta do feriado na ci-
dade, a unidade do Sindicato estara fechada
nesta quinta-feira 13. Na sexta o escritorio fun-
ciona normalmente. Informacoes: 3682-3060.

GRETA NO PALCO
Correspondéncias privadas
e arquivos do FBI sdo re-
velados em Garbo Divinag,
espetaculo teatral que mos-
tra ainda o lado solitario da
vida de Greta Garbo. A peca
com diregao, texto e inter-
: pretacao de Roberto Cor-
dovanl estd em cartaz sextas e sdbados as 21h,
domingos as 19, no Teatro Alfredo Mesquita
(Av. Santos Dumont, 1770, Santana). O ingresso
custa R$ 20, sindicalizados pagam R$ 15.

A COMEDIA DO CORAGCAO

Esse é o nome da peca sobre a Razdo, que ten-
ta impedir que a Paixdo se case. O espetaculo
estd em cartaz aos sabados, as 21h, na Ama-
doDoDito Fabrica de Arte (Rua Aimberé, 236,
Pompéia). A entrada custa R$ 30, mas sécios
do Sindicato pagam R$ 12.

PASSEIO COM DESCONTO

Quem é sindicalizado pode aproveitar o convé-
nio entre a Megatur e o Sindicato para turismo
nacional e internacional. Para saber mais acesse
www.megaturviagens.com.br e observe os va-
lores para associados. Informagdes: 3313-0434.

FB EM CASA

A versao online da edicdo da FB em Casa de
junho ja esta disponivel. A publicacdo explica
as principais mudangas com o novo estatuto
aprovado em maio pelos trabalhadores, além
de noticias sobre os bancos e uma selecao
de convénios exclusivos para socios. Acesse
www.spbancarios.com.br

quinta, sexta e segunda-feira 13, 14 e 17 de junho de 2013
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Vltorla dos trabalhadores em Brasilia

Il
P> Bancarios lotaram sesséo na Camara... I ;

Pressdo garantiu negociac¢do e adiamento no tramite
do PL 4.330, além da inclusdo do fator previdencidrio e
reduc¢do da jornada na pauta da mesa com governo

Em reunifo na terca 11, em Brasilia,
entre as centrais sindicais e o governo,
ficou decidido que a regulamentagio
da terceirizagao serd discutida em me-
sa quadripartite com representantes dos
trabalhadores, governo, parlamento e
empresarios.

Além disso, o PL 4.330, que iria & vo-
tagdo nesta ter¢a na Comissio de Cons-
tituigdo e Justica e de Cidadania (CC]J)
da Camara dos Deputados, foi retirado
da pauta e voltard & apreciagio somente
em 9 de julho.

“Vamos buscar construir um acordo
entre trabalhadores, deputados e empre-
sarios sobre o assunto”, disse a secretria-
geral do Sindicato, Raquel Kacelnikas,
que participou da mobilizagao. Bancérios
de todo o pais lotaram o auditério onde
foi realizada a sessao.

“Por intermédio da bancada do PT na
CC]J, conseguimos chegar a um acordo
com o relator do PL, deputado Arthur
Maia (PMDB-BA), e adiar a votacio.

Ganhamos 30 dias. Até 14 vamos in-
tensificar a mobilizagio no pais inteiro
contra a precarizagio que o PL 4.330
representa, pois nio adianta irmos pa-
ra mesa de negociagio sem uma grande
mobilizagio”, afirmou o presidente da

CUT, Vagner Freitas.

Fator e jornada - “S¢ tivemos resulta-
dos positivos. O governo também aceitou
incluir na pauta de negociagio dois itens
importantes que inicialmente haviam
ficado de fora: o fator previdencidrio e
a redugio da jornada para 40 horas sem
reducio dos saldrios”, informou Freitas.

O presidente da CUT também ressal-
tou que foi aprovado um cronograma de
negociacgio com prazo até final de julho
para a discussdo de alguns temas da pauta
(veja ao lado) e final de agosto para discu-
tir o fator previdencidrio. Até setembro,
o governo se comprometeu a debater re-
dugio da jornada, tabela do imposto de
renda e saldrio minimo 2015. &

Pauta de
negociac@o

1. Terceirizagdo — construir uma pro-
posta alternativa ao PL 4.330

2. Rotatividade - construcio de alter-
nativa para combater o alto indice que
precariza e é usado para reduzir saldrios
3. Informalidade — proposta para
aumentar os indices de formalizagio
4. Fortalecimento do Sistema Na-
cional de Intermediacio de Mio de
Obra (Sine)

5. Politica de apoio aos aposenta-
dos — beneficios na drea de medi-
camentos, cultura, lazer etc.

6. Regulamentagio do trabalho do-
méstico

7. Participagio das centrais sindicais
no Pronatec e Pronacampo

8. Regulamentagio do direito de
negociagio do servigo publico (Con-
vengio 151 da OIT)

9. Fator previdencidrio

10. Redugio da jornada para 40 ho-
ras sem reducio de saldrios
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