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A GREVE VEM Al!

A partir do dia 19, bancdrios vao parar em protesto contra proposta de reajuste
de 6,1% e descaso com questées primordiais para a categoria como o fim da
pressdo por metas que adoecem, mais empregos, seguranca e condi¢ées de
trabalho. Na quarta-feira 18 tem assembleia para organizar o movimento

s bancdrios vao parar! A partir da quinta-

feira 19, trabalhadores de bancos publicos

e privados entram em greve. A decisio saiu

de assembleia realizada no dia 12, que re-
jeitou proposta dos bancos de reajuste sem aumento
real para saldrios, piso, verbas e PLR. Somente na en-
quete veiculada pelo site do Sindicato, quase 5 mil
trabalhadores j4 manifestaram sua contrariedade com
o indice de 6,1% apresentado pela federacio dos ban-
cos (Fenaban).

“A proposta definida pela Fenaban como ‘final’ le-
vou a categoria  greve. E a mobilizacao serd grande:
apés um més de negociagio, vir 3 mesa apresentar
um reajuste sem aumento real e sem qualquer avanco
para questoes fundamentais para os bancdrios — co-
mo fim da pressao por metas, melhores condigoes de
trabalho, mais empregos e seguranca — revoltou os
trabalhadores”, ressalta Juvandia Moreira, presidenta
do Sindicato.

A dirigente lembra uma série de dados mostrados
durante as quatro rodadas de negociagdo: lucro que
bate a casa dos R$ 30 bi em um semestre; tarifas que
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cobrem toda a folha de pagamento das instituicoes
financeiras, com sobras; executivos e acionistas ga-
nhando cada vez mais. Tudo isso num cendrio em
que os bancdrios estao pressionados ao extremo. “Ca-
da trabalhador vé crescer ano a ano a riqueza que
gera para o banco, mas na hora do devido reconhe-
cimento, a Fenaban vem com uma proposta ruim,
sem aumento real e que nio leva em consideragao o
alto grau de adoecimento da categoria. Agora vamos
parar, fazer uma grande greve para cobrar o respeito
que os bancos devem aos seus funciondrios.”
Leia relatos dos bancdrios nas pdginas centrais.

DENUNCIE - Esse destespeito dos bancos, instala-
do na rotina da categoria, faz-se ainda mais presente
na Campanha Nacional Unificada. Ainda durante as
rodadas de negociagio, alguns bancos davam mostras
da falta de seriedade na mesa determinando que seus
funciondrios batessem metas antecipadas, numa clara
aposta de que haveria greve.

Agora, com a data marcada, pressionam pela
entrada em hordrios diferenciados (muitas vezes
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ainda de madrugada) ou transferéncia dos traba-
lhadores para pontos de contingéncia para tentar
furar o movimento.

“A greve ¢ um direito constitucional que deve ser
respeitado”, ressalta Juvandia. “Os trabalhadores de-
vem denunciar ao Sindicato todo tipo de pressao, as-
sim como os contingenciamentos.”

A dirigente lembra, ainda, outra ilegalidade: “H4
bancos dando notebooks aos empregados, para que
trabalhem de casa. Lembramos que isso fere o acordo
de registro de ponto, firmado entre Sindicato e insti-
tuicoes financeiras. Para trabalhar, o bancdrio tem de
registrar o ponto na unidade do banco, isso nao pode
ser feito de casa’.

BOATARIA - Cuidado com a central de boataria!
Informagio confidvel é no Sindicato, seja na B, no
www.spbancarios.com.br, Twitter ou Facebook da
entidade, ou junto as regionais (enderecos e telefones
na pdgina 2).

ASSEMBLEIA - Para organizar a greve, os bancdrios
voltam a se reunir em assembleia, na quarta-feira 18.
Serd na Quadra (Rua Tabatinguera, 192, Sé), a partir
das 19h. Haverd credenciamento e os trabalhadores
devem apresentar crachd do banco ou holerite e do-
cumento com foto. &

GUSHIKEN: HISTORIA DE LUTA POR UMA SOCIEDADE MAIS JUSTA

O Brasil perdeu na ultima sexta-feira, 13 de setembro, um grande lider sindical, deputado constituinte, brasileiro lutador que
dedicou toda sua trajetoria politica a conquista de um pais mais justo e uma sociedade mais igualitaria. Luiz Gushiken morreu
aos 63 anos apds lutar por mais de uma década contra um cancer. Leia mais no Ao Leitor da pagina 2 e na pagina 4 desta edicao.
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Gushi: eterno
companheiro

Luiz Gushiken foi um compa-
nheiro de muitas lutas. Comegou
sua vida politica no Sindicato dos
Bancarios. Durante a ditadura, foi
cassado do cargo que ocupava
na diretoria da entidade porque
atuava para que vivéssemos
numa democracia. Presidiu o Sin-
dicato antes de se tornar deputa-
do federal constituinte, em 1987.
Esteve a frente da maior greve
da categoria, em 1985, como ele
mesmo definiu: “fruto de muita
organizacdo politica, com ade-
sao de toda a sociedade”

Gushiken foi também um dos
fundadores e dirigentes do Parti-
do dos Trabalhadores e da Cen-
tral Unica dos Trabalhadores.

Mas sua grandeza nao estava
nos cargos que ocupou. Estava
no seu comprometimento. No
engajamento ao se dedicar a
cada projeto que assumia. Um
homem de extrema retidao e sa-
bedoria. Queria mudar o mun-
do, com um pais com liberdade
e igualdade, e fez sua parte.

Tive a oportunidade de vé-lo,
ha duas semanas, no hospital.
Mantinha a lucidez e preocupa-
¢do com a conjuntura politica e
econdmica. Estava preocupado
com o mundo arabe. Mesmo
nos ultimos momentos de sua
vida, manteve-se preocupado
com 0s outros.

Sua contribuicdo sempre sera
lembrada por nés, sindicalistas,
militantes e cidadaos.

Juvandia Moreira
Presidenta do Sindicato
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| I BANCO DO BRASIL

Proposta insuficiente: vai

Bancdrios insistem por mais contratacgées e
ampliagdo de critérios contra descomissionamento

Sem resposta para mais contra-
tagdes, sem resposta para o fim
da terceirizagio e sem resposta
para a amplia¢do do quadro de
funciondrios. Essa foi a tonica da
negociago especifica da Campa-
nha 2013 entre os trabalhadores
e representantes do Banco do
Brasil, na segunda 16.

Na proposta apresentada pelo
banco na reunido estd: abono
das horas para que os bancdrios
com deficiéncia fagam reparos

|l CAIXA FEDERAL

em aparelhos; ampliagao da li-
cenga-adogio de 30 dias 180
dias para os homens solteiros ou
para unido estdvel homoafetiva;
vale-cultura de R$ 50 a0 més para
quem ganha até cinco saldrios mi-
nimos; bolsa-estdgio de R$ 570;
vacina contra a gripe para todos;
auxilio-educacio de R$ 800 aos
dependentes até 24 anos incom-
pletos de funciondrios falecidos
ou que tenham ficado invalidos
em virtude de assalto no banco.

Empregados organizados

Delegados debatem mobiliza¢éo nos locais de
trabalho para iniciar greve na quinta-feira

A precariedade nas condigoes de
trabalho devido ao niimero reduzi-
do de empregados ¢ uma das princi-
pais queixas dos bancdrios da Caixa
Federal. A situago foi relatada pelos
delegados sindicais em reunioes re-
alizadas pelo Sindicato na sexta 13,
na sede e nas subsedes regionais.

“H4 locais onde o trabalhador
tem feito até mais de duas horas
extras por dia. Assim, é essencial
que os empregados da Caixa en-
trem firme na greve. Essa é a tini-
ca forma de forcar os negociado-

" N TERCEIRIZACAO

res do banco a mudar de postura
e atender nossas reivindicagoes”,
afirma o diretor executivo do
Sindicato Kardec de Jesus.

A falta de proposta da Caixa
para as reivindicagoes especifi-
cas da Campanha 2013 também
foi debatida durante o encontro.
“Os bancirios querem ser valo-
rizados e também exigem que
sejam adotadas medidas para re-
solver os diversos problemas das
agéncias e dos departamentos’,
acrescenta o dirigente. &

ter greve

P Sem avancos na negociacao, dirigentes avisam: agora é greve

— e

“Essas medidas sio positivas,
mas nio contemplam questoes
essenciais. Por isso ¢ importante
fortalecer a greve a partir do dia

N
Por mais qualidade de vida

O abono-assiduidade, que corresponde aos cinco dias 31 do ano
pelos quais os trabalhadores nao recebem, é uma das reivindicagoes da
Campanha 2013. Os bancérios dos publicos BB e Caixa j4 gozam des-
se direito, e os trabalhadores querem amplid-lo para toda a categoria.
Ha bancos em que o dia de aniversario é abonado.

Ana Ciristina, da Caixa, faz diferentes usos do seu Apip (Auséncia
Permitida para Tratar de Interesse Particular). “Tenho colegas que ja

o usaram para ampliar licen-
ca-paternidade ou férias.”

“Prefiro tirar uma sexta ou
ampliar a emenda de um fe-
riado para passear com os fi-
lhos, investir na minha qua-
lidade de vida”, diz a funcio-
néria do BB Fanny Lourente.

A Fenaban nio apresen-
fou resposta a essa reivindi-
cagio. s

19”, afirma o diretor do Sindica-
to Cldudio Luis de Souza. &

LEIA| www.spbancarios.com.br/
MASL Noticias.aspx?id=5758
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PL 4330 é tema de audiéncia na Cdmara nesta quarta
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O PL 4330, que amplia a terceirizagio, serd
discutido em Comissdo Geral — espécie de audi-
éncia publica — na Cimara, nesta quarta 18, as
10h. A CUT e entidades cutistas de todo o pais,
entre elas o Sindicato, fario ato no Congresso.
“Trata-se de enorme ameaca aos direitos traba-
lhistas e ao futuro do pais”, afirma a secretdria-
geral do Sindicato, Raquel Kacelnikas. O comba-
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te a0 PL 4330 estd na pauta da Campanha 2013.
A proposta, de Sandro Mabel (PMDB-GO),
permite a terceirizagdo até nas atividades-fim das
empresas. Isso tornaria possivel bancos sem ban-
cérios, por exemplo. Segundo ministros do TST,
haveria substituicio em massa de funciondrios
diretos por terceirizados, com saldrios menores,
jornadas maiores e sem a protegio da CLT. &
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| N ALIMENTACAO
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Bancarlos querem VA e VR maiores

Eles contam que
valores atuais ndo
chegam ao final do més

|l METAS ABUSIVAS

Os precos do supermercado ¢
restaurante subiram 12,53% e
10,71%, respectivamente, segun-
do o IPCA. Nao ¢ a toa que 82%
dos bancdrios, na consulta do Sin-
dicato, apontaram aumento nos
vales alimentagio e refeicio como
prioridade da Campanha 2013.

Eles atestam no dia a dia que os
valores atuais do VR (R$ 472,12
ao més) e do VA (R$ 367/més)
nio sio suficientes. “Os R$ 21 de
VR (por dia) nio dio nem pro
cheiro. Gasto em média R$ 35.

Pressao diaria adoece

Trabalhadores sdo afastados e usam medica¢ao
controlada com cada vez menos idade

As metas abusivas nos bancos es-
tao adoecendo a categoria. O caso
de uma jovem bancdria de 23 anos
¢ um exemplo significativo do que
sentem milhares de trabalhadores
do setor. “Me sentia uma vende-
dora, ndo uma banciria. Foi muita
pressdo, até que comecei a passar
mal com dores no estbmago, muita
ansiedade, vontade de chorar. Fui
atestada com depressdo e ansiedade.
Hoje, tomo remédio controlado.”
Funciondria do Bradesco, ela estd
afastada h4 seis meses.

" | AUXILIO-CRECHE

Mas nio ¢ s6 nos bancos privados
que a pressao adoece. Um bancério
do BB relata seu drama: “E mentira
que ndo estamos adoecendo. S6 na
minha agéncia conheco nove que
tomam remédio controlado. Es-
tou afastado pelo psiquiatra e ndo
aguento mais. Ndo quero s6 PLR
maior, quero satde”.

O Comando dos Bancérios dei-
xou claro para a Fenaban que a
Campanha néo é s por saldrio, ¢
por qualidade de vida. Os banquel-

ros nao apresentaram proposta. '6

L4 pelo dia 20 a gente ji come-
¢a a pagar almogo com cartdo de
crédito”, conta um bancdrio da
regido da Paulista.

Outro trabalhador diz que
sempre precisa complementar do
bolso os gastos com supermerca-

0. “Qualquer comprinha sim-
ples custa R$ 120. Teria que jun-
tar dois vales pra fazer uma com-
pra decente. Sustentar a familia
com o valor atual ¢ impossivel.”

A categoria reivindica tiquetes
alimentacio e refeicio de R$ 678

__NEMPREGO |
Chega de sobrecarga!

S6 no primeiro semestre, o setor financeiro extinguiu 1.957 postos
de trabalho (dados do Ministério do Trabalho). Se levados em conta
apenas os bancos multiplos com carteira comercial (fora a Caixa), o
saldo negativo de empregos chega a 4.890 no periodo.

Mas apenas nos cinco maiores (Itati, Bradesco, BB, Santander e
HSBC), foram mais de 10 mil empregos cortados em 12 meses (ju-
nho de 2012 a junho de 2013), segundo dados de seus balangos.

Uma gerente do Itat Personalité sente na pele os cortes, que na ne-
gociagao a Fenaban classificou de “pequeno ajuste™
sozinha de trés carteiras. Aqui ¢ assim: nio cumpriu as metas, tchau.
O certo seria termos mais uns trés gerentes’ .

Um funciondrio do Bradesco afirma que as me-
tas se tornam impossiveis de alcangar. “Nao hd
pessoas suficientes e os que saem nao sio substitui-

dos. Somos tachados
como incompetentes
e indisciplinados.
Nao h4 respeito.” &

Valor atual é insuficiente, dizem pais

Creches estdo mais
caras e bancos podem
ampliar ajuda
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O auxilio-creche/babd ¢ atu-
almente R$ 306,21 e a catego-
ria reivindica que ele passe a R$
678 (valor do salirio minimo).
Bancdrios que tém filhos peque-
nos reclamam que o valor atual
estd muito aquém dos pregos de
creches e escolinhas. “Tenho que
completar a diferenca e isso pesa
muito pra mim”, relata uma ban-

cdria que paga R$ 1.800 reais na
escola de periodo integral da filha
de 4 anos. Ela e o marido traba-
lham o dia todo.

“De forma alguma esse au-
mento pesaria para o banco. E
valorizagio do funciondrio e o
banco terd como retorno mais
satisfagao das pessoas e trabalho
melhor”, defende. &

ao més cada. Mas na mesa de nego-
ciagdo, os representantes dos ban-
cos ofereceram o mesmo indice de
reajuste salarial de 6,1% (sem au-
mento real) para todos os vales. &

“Cheguei a cuidar

| I SINDICATO

Mudanca de
hordrio na greve

A partir da quinta-feira
19 até o término da greve,
a Central de Atendimento
Pessoal, Tesouraria, Cyber
e Regionais do Sindicato
encerram suas atividades as
18h. J4 a Central Telefonica
passa a funcionar mais cedo:
a partir das 7h até as 20h. &
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PRINCIPAIS
REIVINDICACOES
DESTE ANO

REAJUSTE SALARIAL
11,93% (5% de aumento real, além
da inflagao)

PLR
Trés salarios mais RS 5.553,15

PISO
RS 2.860,21 (salario minimo
do Dieese)

VALES ALIMENTACAO, REFEICAO,
132 CESTA E AUXILIO-CRECHE/BABA
RS 678 ao més para cada

(salario minimo nacional)

ABONO-ASSIDUIDADE

Cinco auséncias abonadas, relativas
aos cinco dias 31 do ano que néo
sao pagos

EMPREGO

Fim das demissdes em massa, mais
contratagdes, combate ao PL 4330 que
regulariza a terceirizacdo fraudulenta,
pela ratificacdo da Convencao 158 da
OIT (que inibe dispensa imotivada)

PLANO DE CARGOS, CARREIRAS E
SALARIOS (PCCS) para todos
os bancarios

AUXILIO-EDUCACAO
Pagamento para graduacéo e pds

MELHORES CONDICOES
DETRABALHO

Com o fim das metas individuais
e abusivas, da meta do dia e do
assédio moral que adoece

os bancarios

SEGURANCA

Mais protecdo nas agéncias e
proibicao do porte das chaves de
cofres e agéncias por bancarios

IGUALDADE DE OPORTUNIDADES
para bancarios e bancarias,
trabalhadores com deficiéncia e
contratacdo de pelo menos 20%
de afro-descendentes

PAUTA GERAL
Fim do fator previdenciario, contra
o PL 4330, pela reforma politica,
reforma tributaria, democratizagcdo
dos meios de comunicagdo, mais
investimentos para a Saude,
Educacéo e transporte publico de
qualidade, além da regulamentacao

\go Sistema Financeiro Nacional
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CAMPANHA SALARIAL 1981

Gushiken liderava bancarios em atos e iniciava
organizagao da categoria em todo o pais

E O "CHINA"” SOLTAVA O VERBO

Com microfone na mao, em 1985, dirigente
denunciava injusticas contra os trabalhadores

LUTA POR UM PAIS MAIS JUSTO
Campanha presidencial de 1989 foi marcada
pelo apoio dos bancarios a candidatura de Lula

PAULO PEPE

O PASSADO E O PRESENTE

Gushiken esteve ao lado dos demais presidentes

pbs-Retomada, na posse de Juvandia

terca e quarta-feira 17 e 18 de setembro de 2013

[ N GUSHIKEN, PRESENTE!
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> Gushlken em assembleia na Praca da Sé, em 1985: a frente de uma das maiores greves da categoria
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Ex-presidente do Sindicato, deputado e ministro do governo
Lula, o “China” ajudou pais a retomar a democracia

“Naquele periodo, o 4nimo das massas
no Brasil estava tao eletrizado e infundia
tdo grande confianca nas liderangas que os
mecanismos de repressdo nio atemoriza-
vam os dirigentes. Alids, foi esse grandioso
movimento de massas o que verdadeira-
mente solapou os alicerces da ditadura
militar, fermentando as condigoes para a
histérica campanha pelas Diretas-j4, e a
derrocada do regime militar no Brasil.”

O trecho ¢ de artigo de Luiz Gushiken
publicado na Revista dos Bancdrios de
margo/abril de 2003 e revela um pouco
da trajetéria do ex-dirigente sindical ban-
cério e de outros militantes de esquerda
no final dos anos 1970. Cendrio em que
o movimento sindical ressurgia a partir
de novas liderancas forjadas no chao das
tébricas e nas agéncias bancdrias.

Luiz Gushiken nasceu na cidade de
Oswaldo Cruz (SP), em 8 de maio de
1950. Em meados dos anos 1970, ji na
capital paulista, exerceu sua primeira expe-
riéncia na lideranca de trabalhadores, eleito
cipeiro de uma agéncia do antigo Banespa.

e dede e de e e
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[ Luiz Gushiken -1950-2013)

Nesse periodo, passou a integrar grupo de
bancidrios que compunha a oposi¢ao a en-
tdo diretoria do Sindicato e que venceu a
eleicio em 1979 na chamada Retomada.
Além das bandeiras por saldrios mais justos
e melhorias nas condicoes de trabalho, as
palavras de ordem eram: fim da ditadura
militar e pelas liberdades democrdticas.

A frente do Sindicato - Em seu pri-
meiro mandato, na gestio de Augusto
Campos, Gushiken auxiliou na organiza-
¢do das oposi¢oes bancdrias do interior e
de outros estados, ampliando a unidade
da categoria em todo o pais. Essa aproxi-
macio com liderangas, inclusive de outras
categorias como o Sindicato dos Metaltr-
gicos do ABC — a época presidido por
Luiz Indcio Lula da Silva, por quem era
chamado de “China” —, ajudou na funda-
¢do da CUT, em 1983, e em 1985, quan-
do ji ocupava a presidéncia do Sindicato,
na construgio de uma das mais fortes gre-
ves nacionais da categoria bancéria.

“Fizemos vdrias greves, mas a de 1985

b A S 2N _a W

foi emblematica, pois ocorreu no pais in-
teiro. Foi fruto de muita organizagio po-
litica, com adesdo de toda a sociedade”,
disse Gushiken em entrevista da edicio
n° 3 da FB Especial 90 anos (leia no wuww.
spbancarios.com.br/Noticias.aspx?id=4262).

No parlamento - Gushiken foi eleito
deputado federal pela primeira vez em
1986. Entre 1987 ¢ 1988, foi constituinte.
Ainda foi eleito para a Cimara mais duas
vezes, em 1990 e 1994, sempre pelo Par-
tido dos Trabalhadores. Foi coordenador
das campanhas presidenciais de Lula — em
1989 ¢ em 2002 — e chefe da Secretaria de
Comunicagio da Presidéncia da Republi-
ca e do Nucleo de Assuntos Estratégicos.
Em seu dltimo encontro no Sindicato,
em junho de 2011, ressaltou: “O Sindicato
¢ uma coisa muito forte dentro da gente”.
Também elogiou o governo Lula: “O Brasil
pds-Lula se configurou entre as nagdes mais
importantes do mercado global, estrategi-
camente e por longo periodo”, disse, sobre
o que qualificou como “feito inédito”.
Gushiken faleceu na noite da sexta
13, apés longa batalha contra o cincer
(leia mais no Ao Leitor, pdgina 2). &




