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SE PROPOSTA NAO MELHORAR,
OS BANCARIOS VAO PARAR

Fenaban apresentou indice de reajuste de 7% para saldrios e vales e 7,5% para o piso. Além de aumento real maior
e valorizagao, categoria quer fim das demissées, da pressdo por metas, da sobrecarga de trabalho, mais seguranca e

igualdade de oportunidades na ascensao profissional. Se ndo, a partir de 30 de setembro, tem greve

s bancos tém tudo pa-

ra resolver a Campa-

nha Nacional Unificada

2014 na mesa de nego-
ciagdo. Lucros e rentabilidade em
alta, crescimento dos ganhos com
as carteiras de crédito, com as ta-
rifas, e milhdes de trabalhadores
cobrando valorizagio diante do
excelente resultado que ajudaram
a construir.

Na rodada que aconteceu na
sexta-feira 19, a federagio dos
bancos (Fenaban) apresentou ao
Comando Nacional dos Banci-
rios proposta insuficiente com
indice de reajuste de 7% para sa-
larios, vales e auxilios — o que re-
presenta aumento real de 0,61%.
Para o piso, a recomposigio seria
de 7,5% — ganho real de 1,08%.
E nada para questdes fundamen-
tais para a categoria, como o fim
das demissdes, da pressio por
metas abusivas, das metas que
mudam todos os dias, da sobre-
carga de trabalho, seguranca e
igualdade de oportunidades.

Os bancérios reivindicam
12,5% de reajuste, piso de R$
2.979,25 e aumento maior para
os vales refei¢do, alimentagdo e
auxilio-creche/babd (leia mais na
pdgina 3). “E sem solugio para
essas outras questdes fundamen-

tais, como o fim das dispensas
imotivadas, da cobranga absurda
por metas, ampliagio dos itens
do projeto piloto de seguranga
para todo o Brasil, e igualdade de
oportunidades na ascensio pro-
fissional, os bancérios vdo parar”,
destaca a presidenta do Sindica-
to, Juvandia Moreira, uma das
coordenadoras do Comando.

CALENDARIO - Na quinta, os
bancdrios fazem assembleia na
Quadra para votar a proposta
feita pelos bancos e a greve por
tempo indeterminado a partir
do dia 30. “Contamos com a
participagio dos trabalhado-
res. £ importante que todos os
locais de trabalho estejam re-
presentados, para fazer valer a
vontade da categoria e para or-
ganizarmos nossa mobilizagio”,
convoca Juvandia.

Na segunda 29, uma nova as-
sembleia serd realizada, seja para
avaliar uma nova proposta, caso
os bancos venham a apresenti-la,
seja para organizar a paralisagdo.
“Temos obrigagdo de respeitar
todos os prazos da lei, para que os
bancdrios possam exercer seu di-
reito greve sem serem ameagados
com demissdes, por exemplo”,
explica Juvandia.

LUCRO

DOS CINCO

MAIORES BANCOS

1° SEMESTRE 2013

RS 24,4 BILHOES

BANCO DO BRASIL, CAIXA ECONOMICA
FEDERAL, BRADESCO, ITAU E SANTANDER

— F GANHOS COM TARIFAS TAMBEM

1° SEMESTRE 2013
R$ 45,2 BILHOES

1° SEMESTRE 2014

R$ 28,5 BILHOES

WWWWW

RS 49,7 BILHOES

APESAR DE GANHAREM TANTO, EXTINGUIRAM MAIS DE 5 MIL EMPREGOS
BANCARIOS SOMENTE NESSES PRIMEIROS SEIS MESES DE 2014

O Comando Nacional dos
Bancérios também estabeleceu
que no dia 2 de outubro serio
realizados atos, em todo o Brasil,
contra a independéncia do Banco
Central — prevista por programas
politicos de candidatos & Presi-
déncia da Repiblica. “A inde-

pendéncia do BC s6 interessa aos
bancos, é ruim para os bancirios
e para toda a sociedade”, comple-
ta a presidenta do Sindicato (leia
mais na pdgina 4).

PUBLICOS - Conforme reivin-
dicagio do movimento sindical,

o Banco do Brasil antecipou a ro-
dada de negociagio marcada pa-
ra o dia 26. A reunido agora serd
realizada no dia 24, em Brasilia.
A Caixa também marcou nego-
ciagio com a Comissdo Executi-
va dos Empregados para o dia 24
(leia mais na pdgina 3).

ASSEMBLEIA QUINTA 25, PARA VOTAR GREVE A PARTIR DO DIA 30.

PARTICIPE! NA QUADRA DOS BANCARIOS (RUA TABATINGUERA, 192, SE), A PARTIR DAS 19H.
LEVE DOCUMENTO COM FOTO E CRACHA DO BANCO OU HOLERITE PARA CREDENCIAMENTO.
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AO LEITOR

Participe das
assembleias!

Apos sete rodadas de nego-
ciacdo, a Fenaban apresentou
proposta de reajuste de 7%
(aumento real de 0,61%) para
os saldrios e 7,5% (aumento
real de 1,08%) para o piso,
para as cladusulas econémicas
da Convencéao Coletiva da ca-
tegoria bancéria.

Essa proposta nao estd de
acordo com a capacidade
financeira do setor, no qual
apenas 0s cinco maiores
(BB, Caixa, Bradesco, Itau e
Santander) lucraram R$ 28,4
bilhdes em seis meses, com
crescimento de 16,5%. Nossa
luta também é por melhores
condicbes de trabalho. Néo
podemos admitir que os ban-
carios adoecam em funcdo
de uma gestao que privilegia
a venda de produtos, metas
abusivas, extrema pressdo e
assédio moral como forma de
aumentar sua produtividade.
Também reivindicamos fim
das demissées e mais contra-
tacdes para reduzir a sobre-
carga de trabalho.

Teremos duas assembleias:
dias 25 e 29. Caso os bancos
ndo apresentem nova propos-
ta, teremos greve a partir do
dia 30. As datas respeitam as
formalidades para uma possi-
vel paralisacdo néo seja consi-
derada abusiva.

Temos obrigacéo de respei-
tar todas as formalidades da
Lei de Greve para preservar os
direitos dos bancérios.

A unido da categoria é fun-
damental! Participe!

Juvandia Moreira
Presidenta do Sindicato
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Revolta contra anteapagao de metas

Sindicato orienta trabalhadores a denunciar
caso tenham sido pressionados ou assediados
moralmente por gestores

O Sindicato recebeu uma sé-
rie de dentincias de bancirios do
Bradesco das zonas sul, oeste e de
cidades da regiao de Osasco sobre
a pressao abusiva para entregar
toda a meta de setembro de capi-
talizagio na quinta-feira 18 e de
consorcio até sexta 19.

A dirigente sindical Erica Oli-
veira ressalta que os bancdrios
jé enfrentam dificuldades para
entregar os resultados no prazo
normal. Antecipar em 12 dias seu
cumprimento beira a bestialidade.

H BEXYDE

“Entramos em contato com o
responsavel por essas regioes e o
mesmo nega de forma veemente
que exista tal instrugio. Orientamos
aos bancdrios que se sentiram preju-
dicados ou assediados moralmente
a denunciarem. Dessa forma pode-
remos tomar as medidas necessarias
para coibir abusos como esse. Esta-
mos de olho”, assinala Erica.

Para fazer dentncia ao Sindi-
cato, ligue 3188-5200 ou envie
mensagem pelo www.spbancarios.
com.br/FaleConosco.aspx &

Manifestacdo na Cidade de Deus

Dirigentes sindicais protestaram em frente a matriz do Bra-
desco, na Cidade de Deus. Durante o ato na segunda 22, eles
dialogaram com os funciondrios sobre a proposta insuficiente da
federagio dos bancos (Fenaban) as reivindicagoes da categoria e a
necessidade de ampliar a mobilizagdo.

Sem data para nova reuniao do aditivo

Representantes dos trabalhadores e do banco debatem questées
especificas da Campanha 2014; acordo atual estd vigente

Os dirigentes sindicais e a diregio
do Santander ainda nio definiram
nova data para dar continuidade
aos debates das reivindicagoes dos
bancdrios buscando a renovacao do
acordo aditivo a CCT (Convengio
Coletiva de Trabalho). A terceira ro-
dada de negociagio, marcada para a

[ NITAU

segunda 22, foi cancelada.

Nas duas primeiras reunioes foi
assegurada a prorrogacio da vi-
géncia do atual acordo enquanto
perdurarem as negociagoes, a re-
novagio de cldusulas ji existentes e
avangos como a licenga-parental es-
tendida para os casais homoafetivos.

No terceiro encontro o banco
deve dar retorno as propostas dos
funciondrios para o auxilio filho
com deficiéncia, bolsa de estudo
para segunda graduagio ou pés,
isencdo de coparticipagio para os
trabalhadores com doengas croni-
cas, isencio de tarifas, auxilio-acade-

CTO: fisioterapia ampllada

Clpelros apoiados pelo Sindicato conseguem
mais dois hordrios para atendimento

Integrantes da Comissio In-
terna de Prevencio de Acidentes
(Cipa) apoiados pelo Sindicato
conquistaram antiga reivindica-
c¢ao dos trabalhadores do Centro
Tecnolégico (CTO) do Itat: fisio-
terapia até 18h. Antes, as sessoes
eram disponibilizadas apenas na
parte da manha e das 14h as 16h,
0 que causava transtornos.

“Muitos funciondrios tinham de
se deslocar durante o expediente,
sair mais cedo ou chegar mais tar-
de ao trabalho para fazer a fisiote-
rapia. Com a extensio do hordrio,

esse problema se reduziu”, explica
o dirigente Francisco Cezar, o Ce-
zinha, acrescentando que agora o
tratamento pode ser feito das 8h as
13h e das 14h as 18h.

Por se tratar de um polo de
tecnologia, onde os bancdrios
trabalham com mdquinas todo
o tempo, hd muita incidéncia de
doencas do trato osteomuscular,
como tendinite e outras lesdes
por esforco repetitivo.

“Essa amplia¢do é importan-
te para a saide dos funcioni-
rios. No entanto, atualmente

também ocorrem muitos casos
de adoecimento por problemas
psicolégicos, reflexo das atuais
condigoes de trabalho que pre-
cisam ser melhoradas pelo Itad”,
afirma Cezinha. &

LEIA| www.spbancarios.com. br/

MASL Noticias. aspx?id=9056

DANILO RAMOS

Negociacao ja garantiu
extensao da licenca
parental aos casais

homoafetivos

mia, universalizacio da estabilidade
pré-aposentadoria de dois anos aos
bancirios com mais de 25 anos de
vinculo empregaticio (homens) e
21 anos (mulheres), entre outras. &

|l REDES SOCIAIS

Sindicato no
Facebook

O  Face-
book (www.
facebook.com/
SPBancarios)
¢ mais uma
opgao para

acompanhar as noticias do Sin-
dicato e da Campanha 2014.
Para garantir atualizagoes e
informagoes, clique na seta de
opg¢des do botdo “curtir” e se-
lecione “obter notificagoes”. Ao
clicar em “adicionar s listas de
interesse” vocé coloca a pdgina
em suas listas j4 existentes ou
criar uma nova. &

PAULO PEPE
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Faltam muitos pontos para avancar

Bancos apresentaram propostas para algumas
reivindicagées da categoria, mas muitas outras
ainda estdo sem resposta e os bancdrios

cobram respeito

Além do indice de reajuste
apresentado na sétima rodada
de negociacio (leia na capa), a
federacio dos bancos (Fenaban)
trouxe resposta para algumas rei-
vindicagoes da categoria. Na reu-
nido realizada no ultimo dia 17,
alguns avangos foram apontados.

CPA 10 e 20 - Os bancos acei-
taram custear os exames de CPA
10 e CPA 20, desde que sendo
exigido pelas instituigoes finan-
ceiras e se 0 bancdrio for aprova-
do. O pagamento nio serd feito
para todas as tentativas, caso o
trabalhador nao passe.

13° para afastados - O paga-
mento do adiantamento do 13°
saldrio na complementagao sala-
rial dos trabalhadores afastados
foi outra reivindicacio aceita
pela Fenaban.

Reabilitagdo - Serd feita mu-
danca de redacio na cldusula 44

da CCT (Convencao Coletiva de

| | COMUNICACAO

Campanha
na webtv

As nego-

ciacoes da

Campanha

2014 serao

tema do

programa de webtv apresen-

tado por Juvandia Moreira,

presidenta do Sindicato, de

terca 23, s 20h, pelo www.
spbancarios.com.br.

No MB com a Presiden-
ta serd abordada a proposta
econdmica da federagio dos
bancos (Fenaban) feita na
sexta 19 (leia na capa).

Encaminhe ddvidas ou
comentdrios para debate@
spbancarios.com.br. &

Trabalho), que aborda reabilita-
¢ao profissional, devendo tratar
da questao no retorno ao traba-
lho. A Fenaban também aceitou
fazer o debate dos moldes como é
feita essa reabilitacio, com detec-
¢do precoce do problema e realo-
cacio no trabalho se necessério.
E discutirio com o movimento
sindical, por banco, os programas
colocados em prética quando do
retorno do bancirio ao trabalho
— quem jd tem o programa, de-
verd adapti-lo a nova cldusula.
Quem nao tem, s6 poderd fazé-lo
de acordo com essas mudancas e
negociado com os sindicatos.

Aceitaram, ainda, debater com
o movimento sindical o acordo
que serd fechado com o INSS,
antes de apresentd-lo ao érgao, a
respeito da reabilitagdo nos ter-
mos da lei.

Cobranga por celular - Os
bancos nao podem usar o celu-
lar particular dos bancdrios para
enviar mensagens, como a co-

[ I BANCOS PUBLICOS

P> Na rodada do dia 17, bancos apresentaram algumas respostas

branca por resultados. A cldusu-
la da CCT que prevé esse direi-
to serd aprimorada para deixar
claro que ¢ proibido qualquer
tipo de comunicagio e pressio,
seja via torpedo, WhatsApp ou
outra ferramenta tecnoldgica
que venha a surgir.

Gravidas - Mulheres que forem
demitidas e que engravidarem
durante o aviso prévio propor-
cional, serio readmitidas. As
instituicoes se comprometeram
a respeitar a garantia de empre-
go prevista, sem necessidade de
a trabalhadora ter de acionar a
Justica.

Homoafetivos - A opcio pela
extensdo de direitos como o pla-
no de satde aos casais homoafe-
tivos serd feita diretamente nos
departamentos de RH ou Gestao
de Pessoas e nio no local de tra-
balho. O objetivo ¢ evitar qual-
quer tipo de constrangimento a
quem quiser fazer uso dessa con-
quista e preservar o trabalhador
postulante. A Fenaban se com-
prometeu, ainda, a divulgar mais
esse direito entre os bancdrios.

Tecnologia — A Fenaban se com-
prometeu a realizar, periodicamen-
te, semindrios para debater as novas
tecnologias no trabalho bancirio. &

Negociagcoes com BB e Caixa na quarta

Depois de cobranga do movimento sindical, as
diregoes do Banco do Brasil e da Caixa marcaram
negociagoes sobre as questoes especificas da Campa-
nha 2014. As reuni6es ocorrem separadamente nesta
quarta 24, em Brasilia, e a expectativa dos funciond-
rios € que as instituigoes apresentem propostas.

Banco do Brasil - No caso do BB, a reuniao ocor-
reria na sexta 26, mas foi antecipada. Nesta quarta
rodada, a Comissiao de Empresa aguarda oferta do
banco para a pauta aprovada no 25° Congresso Na-
cional dos Funciondrios.

Entre as reivindicagoes: melhoria do PCR (Plano
de Carreira e Remuneragio), mudanga do intersticio
para 6%, inclusio dos escriturdrios na carreira, mu-
danga da pontuagio didria de cada grupo e a retro-
atividade, para 1998, do mérito dos caixas. Também
estd sendo cobrada Cassi (caixa de assisténcia) e Previ
(caixa de previdéncia) para todos, fim do voto de Mi-
nerva na Previ entre outras.

“Queremos proposta que valorize os funciondrios
e melhore as condigoes de trabalho”, afirma o diretor
do Sindicato Cldudio Luis de Souza.

Caixa Federal - A Comissio Executiva dos Em-
pregados (CEE) e a diregio da Caixa Federal reali-
zardo a quinta negociagio especifica. Nas reunies
anteriores os dirigentes sindicais detalharam a tota-
lidade da pauta definida no 30° Conecef (Congresso
Nacional dos Empregados) para as questoes relativas
as condicoes de trabalho, carreira, satide, Satide Caixa,
Funcef, isonomia de direitos e seguranca.

“Para melhorar as condi¢oes de trabalho é essen-
cial a ampliagio do nimero de bancirios por setor.
Essa ¢ uma de nossas prioridades que queremos que
seja contemplada pela direcio do banco”, afirma o
diretor executivo do Sindicato e integrante da CEE,
Dionisio Ries. “Estamos no aguardo que a Caixa nos
apresente proposta global, contemplando essa ¢ outras
exigéncias.” ©

MAURICIO MORAIS
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PRINCIPAIS
REIVINDICACOES
CAMPANHA 2014

Reajuste salarial de 12,5%,
sendo 5,4% de aumento
real, além da inflacao
projetada de 6,76%

PLR: trés salarios mais RS 6.247

Piso: RS 2.979,25
(salario minimo do Dieese)

Vales alimentacao, refeicao,
132 cesta e auxilio-creche/
baba: no valor de RS 724 cada
(salario minimo nacional)
14° salario
Fim das metas abusivas e
assédio moral

Fim das demissoes,

ampliacao das contratacoes,
combate as terceirizacoes e
a precarizacao das condicoes
de trabalho, adocéo da
Convencao 158 da OIT que
proibe dispensas imotivadas

Plano de Cargos, Carreiras e
Salarios (PCCS) para todos os
bancarios

Auxilio-educagao: pagamento
para graduacdo e pds

Medidas de seguranca como
dois vigilantes durante o
expediente, portas giratorias
com detector de metais desde
as areas de autoatendimento,
fim da guarda das chaves de
cofres e agéncias por bancarios

Igualdade de oportunidades
para todos

EDITAIS

EDITAL DE ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA
O Sindicato dos Empregados em Estabeleci-
mentos Bancarios de Sdo Paulo, inscrito no
CNPJ/MF sob o ne 61.651.675/0001-95, Registro
sindical n° DNT5262, por sua presidenta abaixo
assinada, convoca todos os empregados em es-
tabelecimentos bancarios dos bancos publicos
e privados, socios e nao socios, dos municipios
de Sao Paulo, Osasco, Barueri, Carapicuiba, Cau-
caia do Alto, Cotia, Embu, Embu-Guagu, Itapece-
rica da Serra, Itapevi, Jandira, Juquitiba, Pirapora
do Bom Jesus, Santana do Parnaiba, Sdo Louren-
¢o da Serra, Tabodo da Serra e Vargem Grande
Paulista, para a assembleia geral extraordindria,
que se realizard no dia 25 de setembro de 2014,
as 19h, em primeira convocagao, e as 19h30, em
segunda convocagdo, no Centro Sindical dos
Bancarios, localizado a Rua Tabatinguera, n° 192,
Centro, Séo Paulo, para discusséo e deliberacéo
acerca da seguinte ordem do dia:
1. Avaliacdo e deliberagdo sobre a rejeicdo da
contraproposta apresentada pela FENABAN na
reunido de 19/9/2014, em relagao a minuta de
reivindicagdes entregue em 11/8/2014;
2. Deliberagao acerca de paralisagdo das ativida-
des a partir das 00h00 do préximo dia 30/9/2014,
por prazo indeterminado.
Sdo Paulo, 23 de setembro de 2014
Juvandia Moreira Leite
Presidenta
SINDICATO DOS EMPREGADOS
EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE SAO PAULO
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PREVISAO DO TEMPO
ter qua qui sex sab

11°C 16°C 18°C 19°C 20°C

28°C 30°C 25°C 27°C 28°C
-==*PROGRAME-SE
SOCIETY OSASCO & @
A VIl Copa Society de @ o
Osasco continua ins- g4 bo
crevendo as equipes. o 7 DO INDICAT® |

A competicdo comeca DOS BANCARIOS “
em outubro e 0s jogos
serao aos sabados. So-
licite a ficha de inscricdo e o pré-regulamento

para edsonpiva@spbancarios.com.br.

CPA 20 PELA METADE DO PRECO

Os interessados em participar da turma de ou-
tubro para o curso de CPA 20 devem se apres-
sar. As inscricoes estdo abertas e o curso no CFP
(Centro de Formacéo Profissional) do Sindicato
comega em 4 de outubro. As aulas ocorrem aos
sabados das 8h as 17h. Sécios tém 50% de des-
conto e pagam R$ 595. Para o publico em geral
o valor é R$ 1.090. O curso sera realizado na Rua
Sao Bento, 413, Centro. Informacdes no www.
spbancarios.com.br/Pagina.aspx?id=294.

INGLES INICIANTE EM OUTUBRO
Aprender novo idioma é cada vez mais es-
sencial para conquistar novas oportunidades.
Por isso o Centro de Formacao Profissional do
Sindicato estd com inscri¢cdes abertas para o
curso de Inglés para Iniciantes A duragao é de
trés meses: de 1° de outubro a 18 de fevereiro.
Quartas das 18h45 as 21h15. Sindicalizados
pagam R$ 360 e publico em geral, RS 720. As
aulas ocorrem na Rua Sao Bento, 413, Cen-
tro. Para outras informacgdes acesse: www.sp
bancarios.com.br/Pagina.aspx?id=294 .

UM AMOR DE RENUNCIA

Psicografado pelo médium Chico Xavier e dita-
da pelo espirito Emanuel, o espetaculo teatral
narra a histéria do amor entre Alcione e Padre
Carlos (Pélux reencarnado) e transcende limites
do tempo. O ingresso custa R$ 40 na bilheteria.
Associados e até seis acompanhantes pagam
R$ 15 cada. Aos domingos, 18h30. Teatro Paiol
Cultural (Rua Amaral Gurgel, 164, Consolacgao).

82 FESTA DO CHOPE EM OSASCO

Vocé ja pode garan-
tir ingresso para a 82
Festa do Chope que
vai rolar em Osasco,
no dia 31 de outu-
bro, no Metal Clube
(Av. Luiz Rink, 501,
Jardim Mutinga), a
partir das 18h. Para animar a balada havera
a Bateria da Tom Maior e DJs. O convite custa
RS 30, com direito a bebida, além de refrige-
rante e dgua. A venda na Regional Osasco
do Sindicato (Rua Presidente Castelo Branco,
150, 3682-3060/3685-2562) ou com algum
dirigente sindical.

Osasco 2014
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A quem interessa a independéncia
do Banco Central no Brasil

Economistas renomados, como os ganhadores do Nobel de Economia Paul Krugman
e Joseph Stiglitz, criticam a autonomia da autoridade monetdria, defendida por
alguns candidatos a Presidéncia da Republica

A independéncia formal do Banco
Central ¢ tema de destaque no debate
eleitoral. Atualmente, as agoes da auto-
ridade monetdria brasileira sio condu-
zidas com técnica e responsabilidade,
mas dentro da linha do governo eleito
democraticamente pelo povo. Existem
programas de candidatos a Presidéncia
da Republica que defendem a indepen-
déncia formal ou legal do BC, o que sig-
nifica total liberdade frente as politicas
governamentais.

Recentemente, economistas renoma-
dos, como os ganhadores do Prémio
Nobel Paul Krugman e Joseph Stiglitz,
manifestaram suas criticas a indepen-
déncia dos bancos centrais. Para eles,
ambos norte-americanos, o maior cul-
pado pela crise econdmica mundial,
cujo epicentro foram os EUA em 2008,
foi a excessiva liberdade dada pelo Fe-
deral Reserv (FED) — o BC norte-ame-
ricano — ao mercado financeiro e sua
ganancia sem freios.

Em palestra na sede do Banco Cen-
tral da India, Stiglitz destacou que um
dos principios centrais defendidos pe-
los banqueiros do Centro-Oeste (Euro-
pa e Estados Unidos) é esse desejo de
independéncia do BC. E acrescentou:
“Na melhor das hipéteses, essa posicao
¢ questiondvel. Na crise, os paises com
bancos centrais menos independentes
como China, India e Brasil fizeram
muito, mas muito melhor mesmo do
que os paises com bancos centrais mais
independentes, caso da Europa e dos Es-
tados Unidos”.

“A questdo é quem vai estar 14 e qual
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politica ele vai praticar”, disse Stiglitz,
para quem um presidente de BC esco-
lhido pelo mercado tende a atender aos
interesses desse mercado, ainda que isso
prejudique a maioria da populagio. Ele
deu como exemplo a atitude do presi-
dente do FED de Nova York, William
Dudley, pouco antes da eclosao da crise:
“Ele executou um modelo de mé gover-
nanca em razio de seu conflito de inte-
resses: salvou os mesmos bancos que ele
deveria regular — os mesmos bancos que
lhe permitiram ganhar a sua posi¢ao de
mando”, afirmou Stiglitz.

O Banco Central decide sobre taxas
de juros e cAmbio, estabelece e executa
metas de inflagio e pode baixar normas

dependentes atendem interesses do mercado =
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para regular o mercado. “Nio se pode
dar um poder desse a0 mercado, que
age conforme sua ganincia, sem se pre-
ocupar com a populacio e o futuro do
pais”, critica a secretdria-geral do Sindi-
cato, Ivone Maria da Silva.

Patetada - Em entrevista ao Brasil
Econdmico, a conceituada economista
brasileira Maria da Concei¢io Tavares
foi incisiva: “BC independente é uma
patetada”. Disse ainda que autonomia
nio existe porque, se tem liberdade em
relagio ao Executivo, estd ligado as de-
cisées do mercado. “Independente quer
dizer o que? Independente do governo?
Do mercado?”, questionou. &

- AMOS DR (M4 vrmm GUE ELA )
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