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DILMA FALA EM DIALOGO E UNIAO

Em seu pronunciamento apos reeleita, presidenta reafirma compromisso de “continuar
construindo um Brasil melhor, mais inclusivo, mais moderno, mais produtivo. Um pais da
solidariedade e das oportunidades. O Brasil que valoriza o trabalho e a energia empreendedora”

ilma Rousseff foi reeleita pre-

sidenta da Republica. Segundo

o TSE, a candidata do Partido

dos Trabalhadores (PT) venceu
o segundo turno no domingo 26 com
51,64% dos votos (54,5 milhoes) en-
quanto o candidato a presidéncia pelo
Partido da Social Democracia Brasileira
(PSDB), Aécio Neves, teve 48,36% dos
votos vilidos (51 milhdes) — diferenga de
cerca de 3,5 milhées de votos.

Em pronunciamento, logo apés o
anincio de sua reelei¢do, Dilma fez
um “chamamento a paz e a uniao” e
afirmou que o primeiro compromisso
do seu segundo mandato serd o didlo-
go para fazer as mudangas que o pais
necessita, com todos os setores da so-
ciedade. “Toda elei¢ao é uma forma de
mudanga principalmente para ndés que

vivemos numa das maiores democra-
cias do mundo. Uma reelei¢ao tem de
ser entendida como voto de esperanga
dado pelo povo na melhoria do gover-
no. Esse sentimento de superacio deve
impulsionar toda nagao.”

A presidenta lembrou que essas elei-
¢oes mobilizaram ideias e emogdes as
vezes contraditérias, mas movidas por
um sentimento comum: a busca de um
futuro melhor para o pais. “Em lugar de
ampliar divergéncias, de criar um fosso,
tenho forte esperanga de que a energia
mobilizadora tenha preparado um bom
terreno para constru¢ao de pontes.”

Juvandia Moreira, presidenta do Sin-
dicato, reforca: “Todos queremos um
Brasil melhor, com mudangas nas dreas
politica, social, com a reforma tributa-
ria, a melhoria na qualidade da saude,

da educagio, mais investimentos em
mobilidade”, afirma. “Tudo isso, se-
guindo com baixo desemprego e cres-
cimento econémico com distribuicao
de renda.”

E foi exatamente isso que expressou
Dilma em seu pronunciamento. “A pa-
lavra mais repetida nessa campanha foi
mudanga. Minha disposi¢ao mais pro-
funda ¢ liderar, da forma mais pacifi-
ca e democritica, esse momento trans-
formador”, afirmou. “Promoverei com
urgéncia agdes localizadas, em especial
na economia, para retomarmos nosso
ritmo de crescimento, garantirmos os
niveis altos de emprego e assegurando
também a valoriza¢ao dos saldrios. Va-
mos dar mais impulso a atividade eco-
ndmica em todos os setores, em especial
no setor industrial.”

Dilma destacou a importincia da re-
forma politica para que tudo isso acon-
teca. “Mobilizar a sociedade por meio de
uma consulta popular. Quero discutir
esse tema profundamente com o novo
Congresso Nacional e toda populagao
brasileira. Com todos os movimentos
sociais e a sociedade civil.”

E conclamou a todos a ampliar o senti-
mento de fé no pais. “O Brasil saiu maior
dessa disputa e sei da responsabilidade
enorme que pesa sobre meus ombros.
Vamos continuar construindo um Brasil
melhor, mais inclusivo, mais moderno,
mais produtivo. Um pais da solidariedade
e das oportunidades. O Brasil que valori-
za o trabalho e a energia empreendedora.
O Brasil que cuida das pessoas, com olhar
especial para as mulheres, os negros, os
jovens. Um Brasil cada vez mais voltado
para a educagao, a cultura, a ciéncia, a
inovagiao. Vamos nos dar as maos e avan-
car nessa caminhada, que vai nos ajudar a
construir o presente e o futuro.” &
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AO LEITOR

Parabéns
eleitor!

Gostaria de parabenizar a to-
dos os trabalhadores e trabalha-
doras que participaram do pro-
cesso eleitoral. E um dos atos
mais importantes da democra-
cia, pois é quando os cidadaos
exercem seu direito de escolher
seus governantes. O voto do
trabalhador de um salario mini-
mo vale tanto quanto o voto do
banqueiro e assim a sociedade
tem a possibilidade de colocar
rédeas no poder econdémico.

Independentemente do can-
didato em quem cada um vo-
tou, foi pelo desejo de um pais
melhor. E esse sentimento une
todo o Brasil. E que essa forca
ndo se esgote no processo elei-
toral, mas se mantenha duran-
te todo o ano, acompanhando
e cobrando as mudancas para
que os programas de governo
sejam cumpridos. Cada cida-
dao tem o dever de fiscalizar
as acodes dos deputados elei-
tos, senadores e da presidenta
da Republica. Também temos
de ficar atentos as decisdes e
votacoes feitas no Congresso
Nacional e no Judicidrio.

A classe trabalhadora tem
pautas pendentes e ja entregues
a presidenta Dilma Rousseff,
como a manutenc¢ao da poli-
tica de valorizacdo do salario
minimo, o combate a todas as
formas de discriminagao, a re-
gulamentacdo da Convencdo
151 da OIT, a correcao da tabe-
la do IR, entre outros itens que
constam na Plataforma CUT da
Classe Trabalhadora. Vamos co-
brar! E lutar pelo fortalecimen-
to do processo democrético.

Juvandia Moreira
Presidenta do Sindicato
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Funcef marca volta das negociacoes

Incorporacgdo das contribuicoes do REB,
aguardada por cerca de 13 mil participantes
do fundo de pensdéo, serd o tema central das

discussoées especificas

A incorporagio das contribui-
¢oes do Plano de Beneficios REB
ao Novo Plano do fundo de pen-
sio Funcef voltard a ser discuti-
da entre representantes dos em-
pregados e da Caixa Federal na
quinta 30, marcando a retomada
das negociagdes permanentes.

Na ocasido os representantes

[ I BANCO DO BRASIL

do banco devem apresentar pro-
posta de metodologia elaborada
por um grupo tripartite — inte-
grado pela Funcef, Caixa e Previc
(Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar) —
para viabilizar a incorporagio.
Dionisio Reis, diretor do Sin-
dicato e integrante da Comissdo

Executiva dos Empregados (CEE),
explica que essa discussao atinge
cerca de 13 mil participantes da
Funcef. Eles sao trabalhadores que
ingressaram no banco em 1998.
“Para essas pessoas foi criado um
plano de cargos e saldrios proprio e
com direitos rebaixados em relagio
aos demais. Isso ocorreu também
no fundo de pensio, com a ela-
bora¢io do REB. Ou seja, quem
entrou naquele periodo s6 podia
integrar nesse plano”, afirma.
Depois de diversas cobrangas,
mobilizagio e a eleicio de represen-

tantes dos funciondrios na gestio
da Funcef, em 2006 foi criado o
chamado Novo Plano, que passou a
contemplar a todos, ou seja, quem
entrou antes e apds 1998.

“Muitos que estavam no REB
passaram a contribuir apenas com o
Novo Plano. Desde entdo passamos
a cobrar que os pagamentos feitos
até 2006 ao REB fossem incorpora-
dos a nova modalidade que é bem
mais vantajosa’, informa Dionisio.
“Agora vamos analisar o que a Caixa
apresentard e se as condigoes serdo
favordveis aos empregados.” &

Sindicato discutira reestruturacoes

Gecex e CSA passam por reorganizag¢do e movimento sindical cobra
garantias de que funciondrios desses departamentos ndo seréo prejudicados

Integrantes da Comissao de Em-
presa dos Funciondrios do Banco
do Brasil vao se reunir com repre-
sentantes da institui¢io financeira
para discutir a situagio dos ban-
cérios da Geréncia de Comércio
Exterior (Gecex) e do Centro Su-
porte Atacado (CSA), que passam
por reestruturagoes. O encontro
ocorre nesta terca 28.

Algumas Gecex da regido norte

[ W HSBC

do pais foram desativadas e cen-
tralizadas em Belo Horizonte. Nos
CSAs de Sao Paulo existem rumo-
res de reducio de quadro em detri-
mento do aumento de dotacio de
estruturas localizadas em outros es-
tados como Minas Gerais e Parand.

A preocupagio dos represen-
tantes dos trabalhadores ¢ de
que essas reestruturagbes — que
envolvem a vida de centenas de

Assembleia ratifica
conquista da campanha

Bancidrios do HSBC ratificaram o pagamento da participagio
nos resultados do trabalho. A assembleia foi na quinta 23, na
sede do Sindicato. A institui¢do financeira, que teve prejuizo de
R$ 16,3 milhées no primeiro semestre de 2014, s6 concordou
em pagar a participagio por conta da pressio do movimento

sindical.

O valor total é de R$ 3 mil: R$ 2 mil foram depositados na
quarta 22. Até 2 de margo de 2015, serdo pagos mais R$ 1 mil

relativos a 2014.

Os trabalhadores também tiraram duvidas sobre os possiveis
cendrios relativos ao balanco do banco. “Se 0 HSBC fechar com
lucro este ano, deverd pagar a Participacio nos Lucros e Resulta-
dos (PLR) da Convencio Coletiva de Trabalho (CCT). Mas, se
o resultado for negativo, continua esse acordo, aprovado pelos
trabalhadores, que totaliza R$ 3 mil, contando com o que j4 foi
antecipado”, explicou o dirigente sindical Luciano Ramos. &

funciondrios de diversos estados
— acarretem em descomissiona-
mentos e transferéncias compul-
sorias para outros municipios ou
departamentos.

“Nao sabemos o que pode
ocorrer, por isso acompanhamos
a questao de perto e cobramos
garantias de que nenhum funcio-
ndrio perca sua comissio e que
os assistentes de jornada de oitos

| N FB EM BRAILLE

Folha Baicaria...
ONZE ANOS DE
AUMENTO REAL |

Pelo 11° ano seguido os ban-
cdrios conquistaram aumento
real nos saldrios. O avango veio
apos sete dias de greve da categoria

6 Acompanhamos
de perto e cobramos
garantias de que
nenhum funcionario

perca a comissao 9

Claudio Luis
Dirigente sindical

horas nao sejam obrigados a op-
tar pelas seis horas”, afirma o in-
tegrante da comissdo de empresa,
Claudio Luis de Souza. &

Edicéo destaca avancos
assegurados com greve

| Os aumentos reais nos saldrios, pisos e
verbas e demais conquistas apds sete dias de
greve da categoria na Campanha 2014 sio
destaques da Folha Bancdria Braille de outu-

| bro/novembro.

O jornal aborda, ainda, a isengio da co-

‘ branca de imposto de renda no pagamento

| da Participagdo nos Lucros e Resultados de

até R$ 6.270, e descontos menores a partir
deste valor.

Caso tenha algum colega que necessite rece-

ber o jornal acesse www.spbancarios.com.br/Pagina.aspx?id=329 ou

envie mensagem para folbabancaria@spbancarios.com.br.
Vocé pode também entrar com contato pelo 3188-5200 ou pro-
curar um representante do Sindicato que visita seu local de trabalho.
E necessrio nome do bancério que ird receber a publicagio, o ban-
co e setor onde trabalha, além de telefone e e-mail para contato. ]
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Acao garante adicional de insalubridade

Bancdrios manuseavam produtos quimicos, iluminag¢éao era inadequada
e ruido excessivo. Sindicato entrou com a¢do em 1990. Trabalhadores
aprovaram ultimo pagamento, em assembleia na quinta 23

Bancdrios do Itati da ativa e apo-
sentados, que trabalharam no
extinto SDS (Setor de Distri-
buig¢io de Servigos) deliberaram
favoravelmente pelo pagamento
de agio coletiva interposta pelo
Sindicato em 1990 para reclamar
adicional de insalubridade. A as-
sembleia foi na quinta-feira 23,
na sede do Sindicato.

Os funciondrios lidavam com
uma rotina laboral repleta de
fatores degradantes, como ma-
nuseio de produtos quimicos,

| B SANTANDER

iluminagio inadequada e, princi-
palmente, ruido excessivo.

“S6 depois que o Sindicato en-
trou com processo ¢ que o banco
distribuiu equipamento de prote-
¢do, mas antes nés trabalhdvamos
sem tampées de ouvido e o ba-
rulho era realmente muito alto”,
relata o aposentado André Luis
Bortoni. “O barulho era ensur-
decedor, tanto é que hoje tenho
dificuldade de audicio no ouvido
esquerdo”, completa seu colega,
José Carlos da Cruz Sampaio.

O pagamento da agdo prevé,
ainda, créditos que incidirdo em
férias, fundo de garantia, 13° sa-
lario e verbas rescisérias. Essa foi
a segunda e Ultima parcela a ser
recebida — a primeira veio em
2003.

“O Itat foi punido porque nio
deu condi¢des adequadas de
trabalho. Infelizmente ainda hd
locais que apresentam risco & in-
tegridade dos bancdrios ¢ temos
cobrado que esses problemas
sejam solucionados”, ressalta a

Firmes na luta por avancos

Dirigentes insistem nas reivindicag¢ées do aditivo.
Banco pede prazo para apresentar nova proposta

O movimento sindical reafir-
mou ao Santander, em mesa de
negociagio para renovagio do
acordo coletivo aditivo, na quinta
23, a necessidade de melhoria nas
condigées de trabalho. O banco
solicitou prazo para apresentagio
de resposta as reivindicagoes. A
nova rodada foi marcada para 6
de novembro.

Os trabalhadores exigem con-
tratagoes, fim das reunides didrias
para cobranga de metas abusivas,
ampliagio de bolsas de estudo e

avango na cldusula de igualdade
de oportunidades, entre outras
melhorias em cldusulas sociais.
“O Santander vem sinalizando
que haverd mudangas de gestio
para melhoria dos resultados do
banco.” relata a diretora execu-
tiva do Sindicato Maria Rosa-
ni. Insistimos que isso tem que
passar pela melhoria das condi-
coes de trabalho. Enquanto nao
houver mais investimento com
os trabalhadores, com contrata-
¢oes para acabar com a sobrecar-

@ Ests insuportavel
trabalhar e o Santander
tem de levar em conta

os funcionarios 9

Maria Rosani
diretora executiva do Sindicato

ga, pressao didria por metas que
mudam toda hora, os resultados
do banco nio vao mudar. Estd
insuportdvel trabalhar e o San-
tander tem de levar em conta os
trabalhadores. Esperamos que o
banco nos devolva uma proposta
que represente avango’, reforca a
dirigente. &

Falta de autonomia dos médicos é denunciada

Os funciondrios do Santander em licenga-satide estao passando por médico do trabalho sem autono-
mia para atestar que ainda nio tém condigoes de voltar ao trabalho. Antes de decidir por dar “inapto”,
o profissional é orientado a “discutir com o médico coordenador da empresa cliente”, no caso, o banco.

A orientagio consta em documento da Micelli Solugées em Satide Empresarial, empresa contratada
pelo Santander para a realizacdao do servico. Depoimentos de bancdrios também comprovam que a

pratica é recorrente.

A Comissdo de Organizagio dos Empregados (COE) cobrou explicagoes ao representante do RH e
ao médico coordenador do PCMSO (Programa de Controle Médico de Satde Ocupacional), Gustavo
Locatelli, em reunio na quinta 23, na sede do Sindicato. “O banco mostrou interesse em uma solu¢ao
e deixamos claro que tomaremos todas as medidas, inclusive juridicas, para resolver isso”, informa a
diretora executiva do Sindicato Maria Rosani. Nova reunido de grupo de trabalho formado com obje-
tivo de acompanhar a questdo serd marcada para a segunda semana de novembro.

Leia mais wwuw.spbancarios.com. br/Noticias.aspx?id=9352. &
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diretora executiva do Sindicato
Marta Soares.

Cipa no CAR - Termina nesta
ter¢a a eleigio para a Comissio
Interna de Preven¢io de Aci-

[ B JURIDICO

MAURICIO MORAIS

Assembleia aprova ultimo pagamento de processo contra o Itad |

dentes (Cipa) no Centro Admi-
nistrativo Raposo. O Sindicato
indica o voto em Alexandre Bar-
boza n° 1 e Daniel Cardinali n°
3. Os funciondrios podem votar
em apenas um candidato. &

Vitoria na Justica de
funciondrios do antigo BMG

“A gente fica até I
emocionado”, diz o _

bancdrio aposentado gt
Milton Romeu Da-
marindo, 76 anos, um
dos 37 beneficiados
por agao interposta
pelo Sindicato contra
o antigo BMG Banco
Comercial, hoje in-
corporado pelo Itat.

A agio refere-se ao pagamento de diferencas salariais de 1° de
setembro de 1985 a 1° de setembro de 1986. Na época, a categoria
conquistou reajuste de 89,55% nos saldrios, que nio foi repassa-
do pelo BMG. “Tém direito todos os bancdrios do BMG nessa
época, mesmo quem ndo era sindicalizado”, explicou o secretdrio
de Assuntos Juridicos, Carlos Damarindo, durante assembleia na
quinta 23, na sede do Sindicato, em que os bancdrios aprovaram
os valores e o pagamento em 30 de outubro.

“Nem sabia da agdo. Soube através de colegas com quem tenho
contato até hoje. Veio em boa hora”, comemora Rosana Watanabe,
que comegou no BMG aos 17 anos de idade. “Fiz questio de me
sindicalizar e nunca deixei de ser socia”, conta Rosana, hoje aos 52
anos e ainda na ativa.

Para ter o valor creditado, os beneficiados devem apresentar a
carteira de trabalho onde houve o registro profissional do BMG,
além de RG e CPE Familiares de quem jd faleceu devem apresentar
certiddo do INSS comprovando que sio herdeiros.

O departamento juridico tem plantio toda sexta-feira para tra-
tar de agoes coletivas. Basta agendar pelo 3188-5200. Os advoga-
dos distribuirdo aos ex-funciondrios do BMG um kit com a do-
cumentagdo necessdria para a declaracio do Imposto de Renda,
comprovando que o IR jd foi descontado do montante na Justica

do Trabalho. &

MAURICIO MORAIS

L di
P> Acao beneficia 37 trabalhadores
' -—
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INSCREVA-SE PARA TORNEIO DE TRUCO

Ainda estdao abertas
as inscricdes para o 3°
7, Torneio de Truco em
% Trio dos Bancarios, que
ocorrerd no dia 15 de
novembro, na Quadra
dos Bancarios (Rua Ta-
batinguera, 192, Sé).
Para participar mande
e-mail para edsonpiva@spbancarios.com.br. Os
trios podem ser formados por mulheres, ho-
mens ou mistos. E necessario ser sindicalizado
ou dependente para participar do campeona-
to, com apenas um convidado por trio.

ESPANHOL INICIANTE

Quem quer apren-
der espanhol néo
deve perder a opor-
tunidade: o Centro
de Formagao Profis-
sional (CFP) do Sin-
dicato oferece curso
com 50% de des-
conto para socios
(de RS 720 por apenas RS 360). A formagao
tem énfase as situagées comuns ao mercado
financeiro. As aulas comecam em 3 de novem-
bro, as segundas-feiras, das 19h as 22h, na Rua
Sao Bento, 413, Centro (Edificio Martinelli). Pa-
ra mais informacdes acesse www.spbancarios.
com.br/Pagina.aspx?id=294.

CPA10 EM NOVEMBRO

- O CFP também habi-
lita profissionais do
mercado financeiro
para a Certificacdo
Anbima CPA-10. O
curso é voltado para
investimentos, fato-
res de risco, juros e
concorréncia leal. As aulas comecam no dia 3
de novembro e terminam no dia 13 do mesmo
més. De segunda a quinta, das 19h as 22h. S6-
cios pagam a metade do preco nas matriculas,
de RS 790 por RS 395.

ESTETICA COM DESCONTO

Convénio do Sindicato garante 10% de des-
conto para associados no Espaco Elementares,
que oferece diversos tipos de tratamentos ho-
listicos e estéticos, com terapias alternativas,
shiatsu, reflexologia, massagem relaxante,
reiki, além de drenagem linfatica, massagem
modeladora, drenomodeladora, gessoterapia,
limpeza de pele, peeling de diamante e mais.
Tratamentos com aparelhos de Ultrassom,
Corrente Russa e Endermologia também es-
tdo inclusos. Ligue (11) 3774-7187.

o
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Compromisso com bancos publicos

Presidenta Dilma enviou carta ao movimento sindical bancdrio no qual se
comprometeu com fortalecimento das instituicées financeiras federais

Em resposta aos documentos en-
tregues no dia 15 de outubro pela
Contraf-CUT, CUT, sindicatos dos
bancidrios de Sao Paulo, Rio de Janei-
ro e Brasilia, pela Fenae e pelo Caref
do BB, a presidenta Dilma Rousseff
enviou carta aberta 4 Contraf na quin-
ta-feira 23, enderecada aos bancdrios
dos bancos publicos, na qual assume
o compromisso de fortalecer as insti-
tui¢des financeiras federais, “que sio
indispensdveis para a economia brasi-
leira e um patrimonio da sociedade”.

Os documentos dos bancirios em
defesa da manutengio e fortalecimen-
to dos bancos publicos foram entregues
a Dilma em Sao Paulo. No texto Mais
Caixa para o Brasil, os trabalhadores

afirmaram a importincia histérica do
banco e o papel social e de desenvol-
vimento do pais que a Caixa passou a
cumprir nos ultimos 12 anos.

J4 o documento Por um Banco do
Brasil mais forte e que valorize mais seus
funciondrios, os bancdrios avaliam o pa-
pel fundamental que bancos publicos
desempenharam para a economia brasi-
leira superar a crise mundial.

Na carta aberta em resposta aos do-
cumentos, Dilma manifestou “satisfacio
por termos cumprido, desde o primeiro
dia de governo do Presidente Lula e em
todo meu governo, nosso compromisso
com o fortalecimento dos bancos pu-
blicos”, cujo “primeiro e fundamental
passo foi a valorizagio dos bancdrios”.

“Recuperamos a capacidade do Ban-
co do Brasil, da Caixa, do BNDES, do
BNB e do BASA de atuar em favor do
Brasil”, acrescenta, lembrando que “o
comportamento dos bancos publicos na
crise em 2009 foi exemplar, quando, por
orienta¢io do Governo Federal, fornece-
ram crédito em grande volume para que
a sociedade brasileira mantivesse a ativi-
dade econ6mica e o nivel de emprego”.

E conclui: “Tenho confianga de que es-
tamos no caminho certo em nosso com-
promisso com o fortalecimento dos ban-
cos publicos, que sdo indispensdveis para
a economia brasileira e um patriménio
da sociedade. Juntos, bancos publicos,
seus funciondrios ¢ o Governo Federal,
fizemos muito, e faremos muito mais.” &

Um pais inteiro chamado Brasil

Resultado da elei¢do, apesar de apertado, nao divide a
nacdo, mas expressa vontade do povo de norte a sul
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Mapa com o percentual de votos validos Ef

de cada candidato. Os valores interme-

diarios sao coloridos automaticamente,
formando tom que reflete precisamen-
te o grau de distancia entre 0% e 100%.
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Encerrada a votagio que manteve Dilma
Rousseff na Presidéncia da Republica do
Brasil, uma série de andlises ¢ mapas com
cores dispares reforcavam a divisio do pais.
Um olhar um pouco mais cuidadoso, no
entanto, indica que o resultado das urnas,
apesar de apertado, representa a vontade
expressa do povo brasileiro de norte a sul.

Dilma foi eleita com 51,64% dos votos
(54,5 milhoes). Aécio Neves teve 48,36%
dos votos validos (51 milhées). De acordo
com o blog de Thomas Conti, historiador
econdmico, a candidata do Partido dos Tra-
balhadores (PT) venceu em 15 estados da
federacio. O do PSDB teve mais votos em
12 estados.

Conti lembra que dezenas de milhoes de
nordestinos nao votaram em Dilma, assim
como dezenas de milhoes do Sudeste ndo
votaram em Aécio. “Venceu quem teve o
maior nimero de votos entre 144 milhoes
de eleitores.” &
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