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CASP PAROU
CONTRA DEMISSOES

NO HSBC

No segundo dia de mobilizac¢do, paralisacoes chegaram ainda a agéncias
na Avenida Paulista, centro e zonas leste e sul de Sdo Paulo, além de Osasco.
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Com centenas de bancdrios dispensados em todo o pais, protestos continuam

s bancdrios estio mobilizados contra as
demissoes que atingiram concentragdes
e agéncias do HSBC em todo o pais. Na
segunda-feira 10, segundo dia de protes-
tos, o Casp, Centro Administrativo Sao Paulo, com
cerca de 1,2 mil funciondrios, parou de novo, além
de agéncias do centro da capital, Avenida Paulista,
zonas leste e sul e, em Osasco, no cal¢adio (veja
galeria de fotos e video no www.spbancarios.com. br).

O ato integra mobiliza¢do nacional contra as
centenas de dispensas ocorridas em diversas partes
do pais. Em Sao Paulo, Osasco e regio jd sao cer-
ca de 90. As manifestacoes comecaram na sexta 7,
no Casp, onde houve 60. “Estamos cobrando que
o HSBC cesse as demissoes. Enquanto isso nao
ocorrer as manifestacoes vao continuar”, afirma a
presidenta do Sindicato, Juvandia Moreira.

Na agéncia fechada na Avenida Paulista, hou-
ve pelo menos uma dispensa. Segundo a diretora
executiva do Sindicato Marta Soares, o HSBC
justificou o desligamento como uma questio de
baixa performance. “Mas essa funciondria estava
hd 13 anos no banco e justo agora foi demitida
sob essa alegagao? Isso nio convence. Queremos
que o banco pare imediatamente com as demis-
soes e aceite negociar formas de reverter as dispen-
sas que j4 ocorreram.”

Os bancdrios estao apreensivos. “Espero que o
banco pare com as demissdes, porque nio tem
mais onde cortar’, conta uma bancdria de unida-
de paralisada na segunda-feira. “Eramos em 13 na
equipe hd dois anos e hoje somos sete, e isso em
uma agéncia de grande porte, na Avenida Paulista,
onde o movimento ¢ muito grande”, acrescenta.

“Estamos inseguros. Tenho filho pequeno,
planos, quero comprar uma casa, mas com esses
boatos de demissio em massa eu coloco o pé no
freio, porque nio sei se amanha vou continuar

empregado”, relata um bancdrio.

A revolta também ¢ comum, jd que o HSBC
possui considerdvel histérico de negdcios escu-
sos. Recentemente foi anunciado que o banco faz
provisdes de mais de US$ 1 bilhdo para encer-
rar com acordo acusacoes de envolvimento em
manipulagio cambial. Isso impactou diretamen-
te no lucro da instituigao e, consequentemente,
na PLR dos bancdrios. “O banco se mete em
maracutaia, é obrigado a fazer provisionamento
e quem paga somos ndés com demissdes e sem
PLR”, critica uma funcioniria.

Quem nao ¢ dispensado tem de encarar o co-
nhecido roteiro: acimulo de fungoes, sobrecarga
de trabalho e assédio moral. “Tenho de abrir 42
contas por més, mas nao é sé isso. Os clientes
devem ter renda de mais de R$ 10 mil e nome
limpo. Somos cobrados o tempo todo e se nio
atingimos o resultado podemos perder o empre-
go. E dificil”, desabafa um bancirio da 4rea co-
mercial. “E agora ainda temos de nos preocupar
com essas demissoes. Estd complicado levantar da
cama para vir trabalhar.”

DENUNCIE - Caso tenha ocorrido demissoes
desde o inicio de novembro em seus locais de tra-
balho, denuncie pelo 3188-5200 ou pelo Fale Co-
nosco do www.spbancarios.com.br (escolha o setor
“site”). O sigilo dos denunciantes ¢ garantido.

CURITIBA - Em Curitiba, onde as demissoes
chegam a pelo menos 200 pessoas, a paralisagio
também entrou no segundo dia abrangendo os
quatro complexos administrativos: Paldcio Ave-
nida (matriz do banco), Vila Hauer, Xaxim e
Kennedy e as agéncias André de Barros, Brasi-
lio Itiberé, Ceasa, Hauer, Joao Negrio, Juvevé,
Marechal Deodoro. &
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Paralisacao na segunda 10 chegou ao Casp e agéncias do centro e
Osasco (acima) e das zonas leste, sul e Avenida Paulista.
Protestos vao continuar até banco suspender demissées
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AO LEITOR

Reforma
Politica

Um levantamento feito pelo
jornal O Estado de S. Paulo mos-
tra que apenas dez empresas
foram determinantes pela elei-
¢ao de 70% dos deputados em
2014. Essas empresas contri-
buiram financeiramente para
as campanhas de 360 dos 513
novos parlamentares.

Entre essas financiadoras es-
tdo o grupo JBS (distribuiram
RS 61,2 milhdes para 162 de-
putados eleitos) e os bancos
Bradesco (doou RS$ 20,3 mi-
Ihdes para 113 eleitos) e Itau
(doou R$ 6,5 milhdes para 84
novos deputados).

Um dos pontos centrais da
Reforma Politica é a adocéo
de financiamento publico de
campanha. Atualmente, o fi-
nanciamento é feito por recur-
sos do fundo partidario e por
capital privado proveniente de
doacdes. Hoje as grandes em-
presas escolhem os candidatos
que mais |he interessam e in-
vestem milhdes de reais para a
eleicao de seus representantes
ou seus “parceiros” durante a
gestao politica.

Na reforma é importante
também ter listas partidarias
para que haja identificacdo
maior dos eleitores com as pro-
postas, com os programas e ndo
apenas com os candidatos. Nes-
sas listas esta prevista a partici-
pacéo paritaria das mulheres.

A mudanca é necessdria para
a ampliagdo da democracia,
construindo uma represen-
tacdo mais real da sociedade
brasileira dentro do Congresso
Nacional e dentro dos partidos.

Juvandia Moreira
Presidenta do Sindicato
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Gecex parada é recado para banco

Trabalhadores
reivindicam suspenc¢ao
da reestruturacgao
imposta pela dire¢éo
da empresa

Os cerca de 400 bancdrios das
Gecex (Geréncias Regionais de
Comércio Exterior) do comple-
xo0 Sdo Jodo, no centro da capi-
tal, e da Compe, na regiio da
Avenida Paulista, paralisaram as
atividades por duas horas con-
tra o processo de reestruturagao
imposto pelo Banco do Brasil. O
ato, também realizado em outros
estados, ocorreu na segunda 10.

“Tenho colegas que terdo per-

[ W CENSO 2014

P> Claudio Luis, dirigente, no ato na Gecex Compe
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da de R$ 1.700 na remuneragio
mensal. Isso ocorre devido a rees-
truturagdo impor obrigatoriedade
de as pessoas passarem da jorna-
da de oito horas para de seis ho-
ras’, diz empregado da Gecex 1.

“Essa perda serd bem maior para
quem estd prestes a se aposentar.
Isso porque o célculo da comple-
mentagio da aposentadoria pela
Previ é feito a partir das dltimas
remuneracdes do bancdrio. Com

Desigualdade persiste

Comissdo de Género, Raca e Orientacdo Sexual analisa dados completos da
segunda pesquisa sobre diversidade e confirma discrimina¢éo nos bancos

As mulheres continuam ganhan-
do menos que os homens, os ne-
gros sio minoria e as instituigoes
financeiras ndo cumprem a cota
de 5% de pessoas com deficiéncia
(PCDs) determinada por lei. Esses
foram alguns dos destaques apon-
tados pela Comissio de Género,
Raga e Orientacio Sexual da Con-
traf-CUT (CGROS) - formada
por dirigentes de sindicatos de ban-
carios de todo o pais — apés estudo
dos dados completos do II Censo
da Diversidade, fornecidos pela
federacio dos bancos (Fenaban)
na segunda-feira 3.

Cobranca - A andlise, feita com
assessoria do Departamento In-
tersindical de Estatistica e Estu-
dos Socioecondmicos (Dieese),

confirmou que sem a divisio dos
indicadores por bancos privados
ou publicos — cobrada pelo mo-
vimento sindical — ndo hd como
identificar de forma mais precisa
a desigualdade.

“A quantidade de negros, por
exemplo, passou de 19,3% em
2008, ano do primeiro censo, para
24,9% este ano, mas sem saber se
esse avango de 5,6 pontos percen-
tuais se deve a concursos publicos
ou contratagbes em bancos priva-
dos ndo temos como propor agoes
para avangar mais’, explica a dire-
tora executiva do Sindicato e inte-

grante da CGROS, Neiva Ribeiro.

Desigualdade de género - As
bancdrias ©ém qualificagio profis-
sional superior a dos homens. No
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primeiro levantamento, 71,2% de-
las tinham curso superior comple-
to e acima, no atual subiram para
82,5%. Para os homens, esse au-
mento foi de 64,4% para 76,9%.
Mas continuam ganhando me-
nos: em 2008 o rendimento mé-
dio mensal das mulheres em rela-
¢do ao dos homens era de 76,4%,

agora ¢ de 77,9%.

PCDs - Os bancos ampliaram as
contratagbes de pessoas com defi-
ciéncia de 1,8% para 3,6%. Mas
a admissio de PCD motora caiu
de 61,4%, em 2008, para 60,7%,
em 2014. Por outro lado, a auditi-
va subiu de 12,2% para 22,8% e a
visual de 3,9% para 11,8%. &
LEIA www.spbancarios.com.br/

MESA Noticias.aspx?id=9463

saldrio menor seu beneficio tam-
bém serd menor e isto pelo resto
de sua vida.”

O diretor do Sindicato Cldudio
Luis de Souza diz que ¢ preciso
ampliar a mobilizagao. “Essa re-
estruturagio que hoje atingem a
Gecex pode se repetir em outros
locais. Todos tém de participar
da luta para que o banco negocie
com o movimento sindical antes
de promover qualquer mudan-
¢, reforca, acrescentando que
a Contraf-CUT enviou oficio ao
BB em 30 de outubro, cobrando
a suspengao do processo, mas nao
houve retorno da instituicio. &

LEIA| www.spbancarios.com. br/
MESA Noticias.aspx?id=9473

| N CAIXA FEDERAL

Plano REB:
Incorporacdo
avanca

O Conselho Deliberativo
do fundo de pensao Funcef
aprovou a metodologia de
incorporagao do REB ao
Novo Plano, construida
por um grupo triparti-
te integrado pela Funcef,
Caixa e Superintendéncia
Nacional de Previdéncia
Complementar (Previc).
A decisao foi tomada na
quarta-feira 5.

A proposta para in-
corporagio do plano de
beneficios atenderd cerca
de 132 mil participantes
e segue agora para ava-
liacio da Caixa, Previc
e Dest.

Delegados - Os resulta-
dos da Campanha Nacional
Unificada 2014 e os pro-
ximos desafios dos empre-
gados da Caixa serdo tema
da reunido de delegados
sindicais convocada pelo
Sindicato para sexta 14, no
Auditério Azul (Rua Sio
Bento, 413). &
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Bancarios protestam em todo pais

Dia Nacional de Luta nesta terca-feira cobra
proposta decente para acordo aditivo a CCT

Funciondrios do Santander re-
alizam na terca-feira 11 um Dia
Nacional de Luta, com protes-
tos em todo o pais. O objetivo
¢ pressionar o banco para que
apresente proposta que atenda as
reivindicacoes dos trabalhadores
para a renovagao do acordo adi-
tivo 3 CCT (Convencio Coletiva
de Trabalho). Entre as prioridades
estio o fim das demissoes, mais
contratacoes, fim das metas abu-
sivas e outras pontuais que apon-
tam para a melhoria da satide dos
funciondrios e das condicoes de
trabalho no banco.
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Foram cinco rodadas de nego-
ciagdo sem avangos. O banco se
recusa a atender a pauta construi-
da com a participagio de mais de

10 mil bancirios do Santander
em todo o pais.

O movimento sindical destaca
que até setembro deste ano o San-
tander j4 lucrou R$ 4,3 bilhoes no
Brasil, o que representa 20% do
resultado global, igual & partici-
pagio do Reino Unido. “Em ne-
nhum outro pais o grupo ganhou
mais. A Espanha contribuiu com
14% do lucro. Mesmo com bons
resultados, os trabalhadores brasi-
leiros continuam sendo desrespei-
tados. H4 falta de funciondrios,
metas abusivas, sobrecarga e as-
sédio moral, gerando adoecimen-
tos”, protesta a diretora executiva
do Sindicato Rita Berlofa.

Outras reivindicacoes sio o

fim das reunioes didrias e confe-
réncias para a cobranga de metas,
melhorias no plano de saide e na
previdéncia complementar, com
eleigoes democrdticas e transpa-

rentes no SantanderPrevi, e mais
bolsas de estudo com inclusio da
pés-graduagio.

A préxima reuniio estd marca-
da para 13 de novembro. &

Vila Santander elege Cipa

A eleigao para Comissao Interna de Prevencio de Acidentes
(Cipa) comeca nesta terca e vai até quinta 13. Por serem com-
prometidos com a satde dos funciondrios, o Sindicato indica o
voto em seis candidatos: Fernando Ferreira Mattos e Valéria Cas-
tro dos Reis Lussari, do Crédito Imobilidrio; André Luiz Lopes
da Rocha, do Atendimento Conta Corrente e Patricia Mancini,
do SAC nivel 1. O voto é em apenas um candidato. Leia mais
no www.spbancarios.com. br/Noticias.aspx?id=9437.

Apreensao toma conta do CA Vila Mariana

Seis foram demitidos em um setor, Sindicato cobrou
e banco se comprometeu com nivel de emprego

Seis funciondrios do setor de
conferéncia de cheques do Itad, no
Centro Administrativo Vila Maria-
na, foram demitidos na quinta 6.
Os demais bancirios do setor estio
apreensivos. “Basta meu chefe me
dar bom dia que jd fico achando

| I DOACAO

que ele vai me chamar para me
mandar embora’, disse uma traba-
lhadora do setor.

O Sindicato tomou providén-
cias. O dirigente Sérgio Lopes, o
Serginho, reuniu-se na sexta-feira 7
com o gestor da 4rea, que efetuou

as demissoes, e com o Relacoes
Sindicais do Itat.

“Segundo o gestor, as demissoes
foram por baixa produtividade.
Mas nio aceitamos esse argumento
porque os funciondrios estao sobre-
carregados e executam um trabalho
estressante, com seis segundos para
conferir cheques de pessoas fisicas e
15 segundos para cheques de pesso-

as juridicas. E s3o mais de 300 mil
cheques por dia”, critica.

J4 o Relagées Sindicais do banco,
segundo Serginho, afirmou que se-
rd mantido o nivel de emprego no
Setor, OU Seja, VA0 contratar outros
seis funciondrios. “O Sindicato estd
atento e tomard providéncias caso o
banco no cumpra o prometido ou
ocorram mais demissoes.”

Brinquedos para alegrar o fim de ano

Campanha do
Sindicato quer atender
comunidades de

Sao Paulo e Osasco

“Em nossa regido sio cerca
de 1,5 mil criancas, inclusive de
duas tribos indigenas, que tém
expectativa de receber uma lem-
brancinha no Natal. Por isso gos-
tarfamos que as pessoas colabo-
rassem nessa campanha para ar-
recadar brinquedos.” O pedido ¢

da lider comunitdria Sonia Estela

FACA UMA
CRIANCA FELIZ

NESTE NATAL

Campanha de arrecadag3o de brinquedos

da Silva, a Fumaga, que reside no
bairro Barragem, no extremo sul
da capital paulista.

Para atender a essas e outras
criangas carentes de Sio Paulo e
de Osasco, o Sindicato langou a
campanha Faga uma crianga feliz
neste Natal, por meio da qual os
bancdrios podem doar brinque-
dos novos ou em bom
estado de conservagio. E
podem ser entregues na
sede da entidade (Rua
Sao Bento, 413, Cen-
tro), em uma das sete
regionais (veja no expe-
diente da pdgina 2) ou
a um dirigente sindical.

Caso seja em grande quantidade,
a retirada serd feita no préprio lo-
cal de trabalho.

Fumaga afirma que o repasse
dos donativos ocorrerd em uma
escola publica da regido. “Fa-
zemos trabalho assistencial du-
rante todo o ano e regularmente
entregamos cestas-bdsicas a mais
de 150 familias. Mas queremos
ir além e presentear a garotada
para que tenham um final de
ano mais alegre.”

As doagoes devem ser feitas até
19 de dezembro de segunda a
sexta, das 10h as 18h.

Para mais informagées, ligue:

3188-5200. &

CA Raposo - Situacio semelhante
ocorreu no CA Raposo. Na segunda
3, foram dispensados 13 funciond-
rios: dez do Centro Operacional de
Rede e trés da Geréncia de Implan-
tacio e Manutencio. “O banco tem
recursos suficientes para evitar de-
missoes ¢ ampliar postos de traba-
lho. E isso que reivindicamos”, des-
taca a dirigente Valeska Pincovai. &
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EDITAL DE CONVOCAGCAO
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
O SINDICATO DOS EMPREGADOS EM
ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE
SAO PAULO, inscrito no CNPJ/MF sob o n®
61.651.675/0001-95, por sua presidenta, convoca
todos os empregados da FINAUSTRIA - Assessoria,
Administrago, Servicos de Crédito e Participagdes
S/A. e FINA - Promogio e Servigos Ltda., dos mu-
nicipios de Sao Paulo, Osasco, Barueri, Carapicuiba,
Caucaia do Alto, Cotia, Embu, Embu-Guagu, Itape-
cerica da Serra, Itapevi, Jandira, Juquitiba, Pirapora
do Bom Jesus, Santana do Parnaiba, Sao Lourengo
da Serra, Tabodo da Serra e Vargem Grande Paulista,
para Assembleia Geral Extraordindria que serd reali-
zada no dia 13 do més de novembro de 2014, em
primeira convocagio as 17h e em segunda convoca-
4o as 17h30, na sede do Sindicato — Auditério Azul,
localizado 3 Rua Sio Bento, n° 413, Sio Paulo/SP,
para discussio e aprovagio da seguinte ordem do dia:
* Discussio e deliberagao sobre a proposta de Acordo
Coletivo de Trabalho, tendo por objeto a contratagio
do BANCO ITAU UNIBANCO S/A e 0 enquadra-
mento de todos os empregados da FINAUSTRIA
- Assessoria, Administracao, Servicos de Crédito e
Participagoes S/A. e FINA - Promogio e Servios
Ltda,, para a categoria bancéria, de modo a garan-
tir-lhes todas as condigdes previstas na Convencio
Coletiva de Trabalho dos Bancrios e a representagio
pelo Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos
Bancérios de Sio Paulo.
Sio Paulo, 11 de novembro de 2014
Juvandia Moreira Leite
Presidenta
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FACA A FESTA EM OSASCO
Pelo oitavo ano o
Sindicato promove a
Festa do Chope em
Osasco. Vai ser no
dia 28 de novembro,
uma sexta-feira, no
Metal Clube (Avenida
Luiz Rink, 501, Jar-
dim Mutinga), a partir das 18h. O ingresso custa
RS 30 e da direito a chope, agua e refrigerante
até o final da balada, que sera animada por DJs
e pela bateria da escola de samba Tom Maior.
Compre o convite na Regional Osasco: Rua Pre-
sidente Castelo Branco, 150. Mais informacoes
pelos telefones 3682-3060/3685-2562.

CONTABILIDADE NO CFP

Ainda estdo abertas as inscrices para a turma
de Contabilidade oferecida pelo Centro de For-
magao Profissional (CFP) do Sindicato. As aulas
comegam no dia 17 e vao até 27, de segunda
a quinta, das 19h as 22h. O curso custa RS 440,
mas sindicalizados tém 50% de desconto e pa-
gam R$ 220. Veja todos os cursos do CFP no
www.spbancarios.com.br/Pagina.aspx?id=294.

TRUCO EMTRIO

Se vocé curte um
joguinho de cartas,
Nao perca a oportu-
nidade de se inscre-
ver no 3° Festival de
Truco em Trio dos
Bancarios. Sera no
préximo sdbado, na

Quadra dos Bancérios (Rua Tabatinguera, 192,
Sé). Os participantes ainda terao direito a cerve-
ja gelada e churrasquinho. Os trios, de homens,
mulheres ou mistos, tém de ser formados por
pelo menos dois sindicalizados ou dependentes
e o terceiro integrante pode ser um convidado.
Inscreva-se pelo edsonpiva@spbancarios.com.br.

L AETPOS DO GED
Entre 28 e 30 de novembro, o ginasio do Parque
Ibirapuera serd palco do espetéculo Estrelas da
Patinagdo - Astros do Gelo. Na pista, 18 dos melho-
res patinadores do mundo fazem performances
ao som de famosas can¢des de musicais da Bro-
adway, como Cats, O Mdgico de Oz e o Fantasma
da Opera. Convénio do Sindicato com a producéo
do show garante 40% nos ingressos, em qualquer
area do ginasio. Basta acessar o site www.ingres
sorapido.com.br e usar o cédigo de desconto:
spbacancariospatinacao2014.

terca e quarta-feira 11 e 12 de novembro de 2014
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Cortejo Afro sera no dia 19

Evento em comemoracgao ao Dia da Consciéncia Negra homenageia candaces, rainhas
guerreiras da Etidpia na era pré-cristd, escritora Carolina Maria de Jesus e lemanjd

Pelo 14° ano consecutivo o Sindicato
realiza o Cortejo Afro pelas ruas do cen-
tro velho da capital: uma comemoragao
a 20 de novembro, Dia da Consciéncia
Negra. Como a data ¢ feriado municipal,
0 evento serd na véspera, dia 19, saindo
a0 meio-dia da sede do Sindicato (Rua
Sao Bento 413, Centro) em direcio a
Igreja Nossa Senhora do Rosdrio dos
Homens Pretos, no Largo do Paissandu.

Este ano, o cortejo terd como tema
Candaces, Mulberes Guerreiras, home-
nagem a uma dinastia que viveu no sul
do Egito, a Etiépia, como se chamava
na Idade Antiga a regido do continente
africano onde viviam os povos negros. As
rainhas candaces formavam uma socieda-
de matrilinear.

O evento presta, ainda, homenagem a
escritora Carolina Maria de Jesus, cujo
centendrio de nascimento é comemorado
em 2014, e a lemanjd, a orixd do can-
domblé que rege o ano.

[ N PESCA

Torneio reuniu 60 duplas
e 1,2 tonelada pescada

O pesqueiro Maeda, em Itu, lotou para o 6° Torneio de Pesca
em Dupla promovido pelo Sindicato. No sibado 8, as 60 equipes

fisgaram 1,207 tonelada de peixes.

Silvio Gualter, campedo da pesca esportiva de margo, venceu ao
lado de William, com 145,690 quilos fisgados.

Além de prémios e troféus para os primeiros colocados,
foram sorteados materiais de pesca, vales do Rei de Pesca,
kits de churrasco Trindade, e prémios dos Matadeiras, Mas-
sa Paturi, Lummi, Boias Bardo, Louries, DNA do Pescador,
Unisoli, Café dos Bancirios, JJMA, Rede Brasil Atual, Chalés

Estrela do Mar e Teatro Aqui.

Leia mais em www.spbancarios.com.br/Noticias.aspxZid=9469. T

el

Candaces

Poeta da favela - Carolina nasceu em
14 de margo de 1914, em uma comuni-
dade rural de Minas Gerais. Negra, filha

ilegitima e pobre, foi tratada como pdria

durante toda infincia. Com a morte da
mie, em 1937, muda-se para Sao Paulo.
Seu talento e personalidade forte foram
descobertos pelo jornalista Auddlio Dan-
tas, quando fazia uma reportagem na fa-
vela do Canindé, em 1958.

Ela ficaria conhecida pelo livro Quarto
de Despejo, um didrio de sua vida como
empregada doméstica e catadora de pa-
pel. Langada em 1960, a obra vendeu
mais de 80 mil exemplares no Brasil e foi
traduzida em 13 idiomas. Mas, depois do
sucesso, veio o esquecimento, e Carolina
morreu pobre em fevereiro de 1977.

Sua literatura s6 foi redescoberta na
década de 1990, quando o brasileiro
José Carlos Meihy e o norte-america-
no Robert Levine publicaram o livro
Cinderela Negra - A Saga de Carolina
Maria de Jesus. Nos Estados Unidos, on-
de Quarto de Despejo ganhou o titulo de
Child of the Dark, ela continua sendo

lida e estudada nas escolas. &
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