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O setor que hd mais de duas décadas acumula ga-

nhos na casa dos 20% ao ano, passa por 2015
com a mesma tranquilidade. Divulgados os balancos
de Itad, Bradesco, Santander ¢ Banco do Brasil para o
primeiro trimestre do ano, o lucro bateu a casa dos R$
14,7 bi, crescimento médio de 24,2% em comparagio
com o mesmo perfodo do ano passado.

A rentabilidade se manteve elevada na comparagio
entre os trimestres, na casa dos 24,5% para o ltag,
22,3% para o Bradesco, 12,8% para o Santander e
14,5% para o BB. E apesar de restringirem crédito para
investimento e crescimento do pais, seguem ganhan-
do muito, gragas ao aumento da taxa bésica de juros,
a Selic, que bateu os 13,25%. Sem qualquer esforo,
os bancos veem seus ganhos com titulos alcancar até
trés digitos, como foi o caso do Itad, com 210,7% mais
que no primeiro trimestre de 2014. No Bradesco subiu
64,6%, no Santander 59,2% e no BB 92,3%.

O que cai? S6 os empregos. No Itati foram extintos
2.248 postos de trabalho, no Bradesco, 4.569, no BB,
560. Somente o Santander inverteu a curva e abriu
1.259 vagas entre marco de 2014 e margo de 2015.

CAMPANHA VEM Ai - £ neste cendrio que os ban-

cdrios ddo os primeiros passos para a Campanha Na-
cional Unificada 2015.
O Comando Nacional da categoria — que retine pre-

endrio politico e econdmico conturbado no Brasil
e no mundo, mas nada afeta os bancos brasileiros.

conjuntura nacional e aprovou o calenddrio de lutas da
Campanha Nacional Unificada 2015 (veja no quadro).

Também foi definido apoio ao Dia Nacional de Pa-
ralisagdo, 29 de maio, quando os bancirios e outras
categorias cruzardo os bragos na luta contra o PL da
Terceirizagio e qualquer retirada de direitos, além da
defesa da democracia e pelo fim do fator previdencidrio.

“Assim, junto com a nossa Campanha, quando lu-
taremos pelas nossas reivindicagdes — como mais em-
pregos, melhores condigoes de trabalho, piso, saldrios
e PLR maiores — continuaremos nas ruas contra a re-
tirada de direitos”, afirma a presidenta do Sindicato,
Juvandia Moreira, vice-presidenta da Contraf-CUT.
“Uma das principais lutas da categoria bancdria ¢
contra o PL da Terceirizagdo. Se esse projeto de lei
passar, todos os direitos que lutamos por tantos anos
para conquistar, serdo retirados. Isso jd acontece com
milhares de terceirizados que trabalham para os ban-
cos, mas ganham cerca de 70% menos, tém jornadas
muito maiores, sem as garantias previstas na Conven-
¢ao Coletiva dos bancdrios.”

Juvandia destaca a importincia desses encontros que
retinem dirigentes de todo o Brasil. “Reforcamos nossa
unidade para dar inicio a mais uma Campanha Nacio-
nal da categoria. Precisaremos estar unidos, organizados
e muito mobilizados para defender nossas reivindica-
cbes e fazer frente aos interesses dos bancos.” &
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CALENDARIO DA CAMPANHA NACIONAL UNIFICADA 2015
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AO LEITOR

E tempo
de mudar

Levantamento da consultoria
Economdtica mostra que as 317
empresas com agoes na Boves-
pa lucraram 41,4% menos no
primeiro trimestre, em relacdo
ao mesmo periodo de 2014. Ja
o setor bancario, representado
na Bovespa por 25 empresas, foi
na direcdo oposta e viu seu lucro
crescer 42,8% no mesmo perio-
do. Esse comportamento é expli-
cado pela estratégia de ajuste fis-
cal adotada pelo governo desde
o inicio do ano, que gera ganhos
para os detentores de ativos fi-
nanceiros, principalmente titulos
da divida publica, e perdas para o
setor produtivo da economia.

Se o ajuste fiscal provoca que-
da na demanda da economia
qual oincentivo para que um em-
presério abra um novo negdcio,
por exemplo? Ao invés de abrir
um mercadinho ele ird preferir
aplicar seu dinheiro em titulos
publicos que estao rendendo ju-
ros altissimos. De janeiro a mar¢o
deste ano o Governo Central ja
gastou R$ 123 bi com juros (8,9%
do PIB), sendo que no mesmo
periodo do ano passado o gasto
havia sido de R$ 39 bi (3% do PIB).
Ganha o Sistema Financeiro, per-
de a sociedade brasileira.

E preciso reverter a tendéncia
de alta na taxa de desemprego e
de queda na renda real do traba-
Ihador e o Estado deve fazer isso
tomando a dianteira no processo
de reativacdo da economia. Ha
vdrias maneiras: politica indus-
trial, investimentos em infraestru-
tura, crédito dos bancos publicos,
reducao das taxas de juros. Ainda
da tempo de mudar o rumo.

Juvandia Moreira
Presidenta do Sindicato

Folha Bancaria

Filiado & CUT, Contraf e Fetec-SP
Presidenta: Juvandia Moreira
Diretora de Imprensa: Marta Soares
e-mail: folhabancaria@spbancarios.com.br
Redacdo: André Rossi, Andréa Ponte Souza,
Felipe Rousselet, Gisele Coutinho,
Luana Arrais e Rodolfo Wrolli
Edigdo: Jair Rosa (Mtb 20.271)

Edicdo Geral: Claudia Motta
Diagramacdo: Fabiana Tamashiro e Linton Publio
Tiragem: 100.000 exemplares
Impressao: Bangraf, tel. 2940-6400
Sindicato: R. Sao Bento, 413, Centro-SP,
CEP 01011-100, tel. 3188-5200
Regionais: Paulista: R. Carlos Sampaio, 305,
tel. 3284-7873/3285-0027 (Metrd Brigadeiro).
Norte: R. Banco das Palmas, 288, Santana, tel.
2979-7720 (Metrd Santana). Sul: Av. Santo Amaro,
5.914, tel. 5102-2795. Leste: R. Icem, 31, tel.
2293-0765/2091-0494 (Metrd Tatuapé). Oeste: R.
Benjamin Egas, 297, Pinheiros, tel. 3836-7872.
Centro: R. Sao Bento, 365, 192 andar, tel. 3104-

5930. Osasco e regido: R. Presidente Castello
Branco, 150, tel. 3682-3060/3685-2562

&3 sspbancarios /spbancarios

quinta, sexta e sequnda-feira 21, 22 e 25 de maio de 2015

[ I BANCO DO BRASIL

Proposta ameaca s

Banco sugere que
funciondrios arquem
com eventuais déficits
levando em conta }
idade e grupo familiar R

Em mais uma reunido para

AGNALDO AZEVEDO

olidariedade na Cassi

dariedade. Além do mais, sio os tra-
balhadores que vao arcar sozinhos
com o déficit”, critica o diretor exe-
cutivo do Sindicato Ernesto Izumi.

Outra proposta do BB ¢ re-
passar R$ 5,8 bi — provisionados
COMO COMPromisso com aposen-
tados — para a Cassi, que passaria

discutir a Cassi, na ter¢a 19, em
Brasilia, representantes dos traba-
lhadores voltaram a defender a ma-
nutengio do principio de solidarie-
dade, segundo o qual os usudrios,
independentemente da idade ou
do ntmero de dependentes, con-

| N CAIXA FEDERAL

presentantes dos bancarlos defendem Cassi em debate com o BB
. " T & _

tribuem com os mesmos 3% sobre
seus saldrios para a Cassi.

Para o movimento sindical, a
proposta do banco durante a reu-
nido representa uma ameaga a esse

a gerir esse recurso. “O banco afir-
ma que seria suficiente, mas preci-
samos de mais informagoes e um
amplo debate para chegar a uma
posigio”, explica o dirigente. ]

LEIAT| www.spbancarios.com. br/
L‘A'S Noticias.aspx?id=11272

principio: o BB sugeriu que arquem
com eventuais déficits, rateando o
prejuizo de acordo com grupo fami-
liar e com a idade. “De certa forma
isso fragilizaria o principio de soli-

Cadeé as regras da promoc¢ao por mérito?

Critérios elaborados por representantes dos
empregados e do banco foram ratificados na
mesa de negocia¢do permanente no fim de marco

A Confederagio Nacional dos
Trabalhadores do Ramo Financei-
ro (Contraf/CUT) e a Comissio
Executiva dos Empregados (CEE)
encaminharam, na sexta 15, oficio
4 Caixa Federal cobrando a divul-
gacao imediata da sistemdtica de
promogdo por mérito 2015. Os

do dia 31 de marco.

“Os empregados nio tém co-
mo tomar as medidas necessdria
para a evolugio enquanto a ins-
tituicdo ndo disponibilizar ofi-
cialmente as novas regras. Nada
justifica essa demora, pois todos
os entraves foram superados nas

O QUE SERA PRECISO PARA EVOLUIR NO PCS

Tem direito a um Delta (2,39% de reajuste) no Plano de Cargos e Saldrios
quem atingir 40 pontos nos critérios objetivos e subjetivos.

OBJETIVOS - Serao contabilizados 20 pontos na conclusao de 30 horas anu-
ais da Universidade Caixa (dentro da jornada de trabalho), cinco para quem
fizer o exame médico periddico e 15 pela frequéncia no Sipon. Bonificacao de
até dez pontos a frequéncia em cursos por iniciativa propria.

SUBJETIVOS - Serao 20 pontos. Empregados da unidade indicardao de duas
a oito pessoas com os requisitos: iniciativa, contribuicdo na solucao de pro-
blemas, colaboracao com a equipe e bom relacionamento com os colegas.

critérios, elaborados por represen-
tantes dos bancdrios e da estatal,
foram ratificados em negociagao

[ N SAUDE

negociagoes”, afirma o diretor
executivo do Sindicato, e inte-

grante da CEE, Dionisio Reis.

Escolha seu representante
para o Centro de Referéncia

Vocé ja ouviu falar nos Centros de Referéncia em Saude do Tra-
balhador? Os CRSTs sao postos com médicos, fisioterapeutas, orto-
pedistas entre outras especialidades. E sua principal fungio é auxiliar
no diagndstico e comprovagao de doengas decorrentes do trabalho.

Sao seis unidades no centro e zonas norte, sul, leste e oeste, cada
uma com seu Conselho Gestor e a populagio pode escolher seus
representantes. Este ano, a eleicio ¢ dia 22.

Diretores do Sindicato concorrerdo: Tania Balbino (Itaquera),
André Bezerra (Freguesia do O), Ramilton Marcolino (Lapa),
Francisco Pugliesi (Mooca), Roberto Paulino (Santo Amaro) e An-
tonio Alves de Souza (S¢é). “A luta desses dirigentes ¢ pelo aprimo-
ramento dos centros e fortalecimento do SUS”, diz Dionisio Reis,
secretdrio de Sadde do Sindicato.

Leia mais no www.spbancarios.com.br/Noticias.aspx?id=11232. &

Pelo modelo acordado, fard jus
a um Delta (2,39% de reajuste)
no PCS (Plano de Cargos e Sali-

ANDRE BEZERRA ANTONIO DE SOUZA

CRST FREGUESIA DO O

ROBERTO PAULINO
CRST SANTO AMARO

FRANCISCO PUGLIESI
CRST MOOCA

TANIA BALBINO
CRST ITAQUERA

RAMILTON MARCOLINO
CRST LAPA

rios) quem totalizar 40 pontos na

soma dos critérios (leia as regras
. °

no quadro acima). ©
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Conver;as
sobre Africa

Mais um encontro da sé-
tie Conversas sobre Africa
ocorre no Sindicato, na ter-
ca 26, a partir das 18h30,
com transmissao ao vivo pelo
www.spbancarios.com.br. Con-
tard com a participagio do
embaixador Celso Amorim e
abordard o tema Um balango
sobre as relagoes Brasil-Afyica.

O debate ¢ aberto ao pabli-
co, mas ¢é necessdria inscrigio
prévia pelo africa@instituto
lula.org. &

LEIAT| www.spbancarios.com.br/
LA'S Noticias.aspx?id=11242
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Pela primeira vez banco pagara pos

Serdo 606 bolsas destinadas a cursos relacionados ao sistema
finaceiro; auxilio-educac¢édo é conquista de acordo aditivo a CCT

Os funciondrios do Santander
devem ficar atentos. Nos primei-
ros dias de junho o banco deve
abrir as inscri¢des do programa
Bolsa Graduacio, previsto no
acordo aditivo 4 Convencio Co-
letiva de Trabalho (CCT). Pela
primeira vez, serio ofertadas
606 bolsas exclusivas a cursos de
pos-graduacio inerentes ao siste-
ma financeiro, correspondendo
a 50% da mensalidade, limitado

[ NITAU

a R$ 480,50.

Pelo previsto no aditivo, se-
riam disponibilizadas 500 bolsas
para o segundo semestre deste
ano. O aumento na oferta de-
corre da sobra de 106 das 2 mil
bolsas concedidas no primeiro
semestre, quando a oferta é para
graduagdo. “Com isso, mais tra-
balhadores terdo a oportunidade
de se qualificar, o que ¢é essencial
para a ascensio profissional”,

afirma a diretora do Sindicato
Wanessa de Queirdz.

Segundo o Santander, das
1.894 bolsas oferecidas no ini-
cio deste ano, 85% foram para
trabalhadores da rede de agén-
cias. Desses, 45% estio tendo
a oportunidade de cursar uma
faculdade pela primeira vez e
outros 55% de continuar seus
estudos com a manutengio
do auxilio. &

Uso de e-mail causa demissao

Sindicato cobra
reversdo; bancdria
do Ceic foi acusada
de uso indevido do
endereco eletrénico

Por conta da utilizagio do
e-mail corporativo, o Itad demi-
tiu no inicio de maio uma funcio-
néria do Ceic por justa causa. A
situacdo estd sendo acompanhada
pelo Sindicato, que pediu a re-
versdo da dispensa. O Itad alega
que ela utilizou indevidamente
o e-mail do banco ao encami-
nhar c6pias de mensagens para
seu endereco eletrénico pessoal,
uma infra¢io do c6digo ética. No
entanto, o Sindicato considera a

. § BRADESCO

demissao injusta.

Sergio Francisco, diretor do
Sindicato, conta que em apura-
¢do constatou que o Itat aplica o
seu codigo de ética somen-
te para alguns fun-
ciondrios, “quando
acha conveniente
para justificar
uma demissio
arbitrdria”.

“Muitos ban-
carios por pres-
s30 € na intencio
de agilizar o tra-
balho, acabam le-
vando tarefas para casa e
estao sendo punidos’, acrescenta.

O dirigente alerta aos banca-
rios que tomem muito cuidado

com as informagées do banco,
pois o uso indevido de e-mails e
outras ferramentas fora do local
de trabalho vém gerando muitas
dispensas por justa causa.
O Itad aproveita pa-
ra alegar desvio de
informacgées con-
fidenciais, uma
contradigao
numa institui-
¢ao defensora
da terceiriza-
¢30, que abre as
portas para entra-
da de vérias empre-
sas em setores estratégi-

cos do banco. &

LEIA| www.spbancarios.com. br/
;-L"‘A'S Noticias.aspx?id=11261

Encontro nacional em maio

Na pauta, Campanha de Valorizagéao e prioridades
dos funciondrios apontadas em debates estaduais

Dirigentes sindicais do Bra-
desco de todo o pais participam
do Encontro Nacional de Ban-
cérios do Bradesco que serd rea-
lizado nos dias 26 e 27 de maio,
em Sio Paulo. O encontro vai
debater as prioridades aponta-
das em debates que comegaram
nas federacoes de bancdrios de

cada estado.

Os representantes dos funcio-
nérios dos sindicatos do estado
de Sio Paulo reuniram-se na ter-
ca 19, na sede da Fetec-CUT/
SP e definiram suas prioridades.
Uma das propostas é a retomada
da Campanha de Valorizagio dos
funciondrios, com os eixos: defesa

do emprego; melhores condigoes
de trabalho; implantagio de plano
de carreira; contratacio da remu-
neragao total; auxilio-educagio.

A diretora executiva do Sin-
dicato Neiva Ribeiro destaca
a importincia dos debates por
banco. “Sao etapas anteriores a
nossa Campanha Nacional Uni-
ficada. E importante para defi-
nirmos prioridades ¢ a estratégia
de mobilizacio.” &

Quem tem direito

Pode se inscrever o funcionario com, no minimo, quatro meses de
vinculo com o banco e que cursa ou quer cursar uma pos.

As 606 bolsas sao exclusivas a cursos inerentes ao

sistema financeiro e correspondem a 50% da

mensalidade, limitado a RS 480,50. O con-
templado pode escolher pelo pagamento
de 12 parcelas ou a matricula mais 11 men-
salidades. Se o nimero de pedidos for maior
que o de bolsas, serao utilizados os critérios
de desempate: empregado ja contemplado
com a bolsa no ano anterior, menor salario,
tempo de banco e nimero de filhos.

_gcutr |

Bancarios aprovam eixos
de luta para a Central

Funciondrios de bancos publicos e privados de Sao Paulo, Osasco e
regiao elegeram por unanimidade delegagoes que representario os con-
gressos estadual (14° Cecut) e nacional (12° Concut) da Central Unica
dos Trabalhadores (CUT). A elei¢ao de chapa tinica ocorreu em assem-
bleia na terca 19, na Quadra dos Bancarios (foro).

A delegagio para o 14° Cecut — de 25 a 28 de agosto com o tema Por
um Projeto Popular para Mudar Sao Paulo — terd 85 integrantes. Para o
12° Concut — de 13 a 16 de outubro sob o slogan Educagio, Trabalho e
Democracia. Direito ndo se reduz, se amplia — serdo 56 representantes.

Também foi aprovada a participagdo dos bancdrios no Dia Nacional
de Paralisacao, em 29 de maio, contra o Projeto de Lei da Terceirizagio
e qualquer retirada de direitos dos trabalhadores, pelo fim do fator pre-
videncidrio e em defesa da democracia. Os bancdrios reafirmaram apoio
a greve dos professores da rede estadual.

Eixos — Os trabalhadores referendaram o nome do bancidrio Vagner
Freitas para ser candidato a reeleicio na presidéncia da CUT nacional.
Definiram, ainda, propostas e eixos que serdo levados aos debates nos
congessos: defesa do emprego digno, saldrio igual para trabalho de igual
valor, democratizagio dos meios de comunicagio, regulamentagio do
Sistema Financeiro Nacional e internacional, distribuicio de renda e
fim das desigualdades, e a realizagio de pesquisa para apurar o perfil do
trabalhador com deficiéncia.
Leia mais no www.spbancarios.com.br/Noticias.aspx?id=11267. &
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i\ PREVISAO DO TEMPO

qui sex sab dom
16°C 15°C 15°C 17°C
25°C 26°C 26°C 27°C
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INSCREVA-SE NO FUTSAL
Ja garantiu vaga
para sua equi-
pe na 192 Copa
de Futsal dos
Bancarios? Os
jogos comecam
em julho, e se-
rdo aos sabados
e domingos, na
Quadra dos Ban-
carios, que fica na Sé. Bancarios e bancarias
podem se inscrever. A taxa de inscri¢cdo por
time é de RS 100. Informacoes: edsonpiva@
spbancarios.com.br ou 3188-5338.

E DIA DE ROCK!

:‘t’

Apés o trabalho nesta sexta-
feira, convide os amigos, va
até a Rua Séao Bento, 413, on-
de estd o Café dos Bancarios,
chame o garcom, peca aquela
cerveja bem gelada. Ai é s6
curtir os classicos do rock que
serdo apresentados pela Band
Hardstoney, a partir das 20h, e
comemorar a chegada do fim
de semana. O espaco é exclu-
sivo para sindicalizados e seus
dependentes e s6cios ganham
20% de desconto na hora de
pagar a conta.

CINEMA DE GRACA

O cinema brasileiro inva-
de o Jardim Joado XXIIl nesta quinta-feira
com a exibicao dos curtas-metragens da
42 edicdo do Selo CineB - projeto que tem
o objetivo de valorizar e dar visibilidade a
producao da periferia. A sessdo é gratuita e
comeca as 19h. S6 é preciso retirar convites
antes no local. O evento serd na Escola Joao
XXIII (Rua Cérrego Luis Vieira da Silva, 201).
A escola fica pertinho da Padaria Rainha.
Mais informacdes pelo producaocineb@
brazucah.com.br.

ESTAMOS NO FACE

Além dos jornais especificos de bancos,
Folha Bancdria, FB em casa, site e Twitter
(@spbancarios), o Sindicato também esta
no Facebook, mais um lugar para o tra-
balhador encontrar informacao oficial so-
bre a categoria. Curta a pagina, comente,
compartilhe, pergunte. O espago é seu:
facebook.com/spbancarios.
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Registrar presenca da
natureza no meio urbano
é uma das dicas para fazer
a foto ideal e participar de
exposi¢cdo com prémios

De tanto fazer o mesmo caminho to-
dos os dias para ir e voltar do trabalho,
acabamos ndo percebendo os detalhes da
paisagem no trajeto. Mas para quem deseja
participar da mostra Fotografe Sua Cidad,
organizada pelo Sindicato, prestar atengio
nas ruas onde se passa diariamente pode
render a foto perfeita. Esta é uma das dicas
do fotégrafo Mauricio Morais. “Se vocé
observar melhor, com certeza verd muita
coisa interessante”, apontou.

Uma comissao de fotdgrafos, jornalistas
e equipe da Secretaria Cultural do Sin-
dicato ird selecionar dez imagens para a
mostra, no final de cada més. As fotogra-
fias serdo expostas em uma galeria virtual
no site do Sindicato e divulgadas nas redes
sociais da entidade. Os bancérios poderao
votar e eleger sua imagem preferida. As
vencedoras de cada més (maio, junho e
julho) serao as finalistas.

Em agosto, més em que
se comemora o Dia do
Bancdrio (28), uma
nova votagao
serd feita pa-
ra definir o
campedo da
mostra. Além
da votacio onli-
ne, as dez imagens
de cada més também
ganhario espago no
sagudo do Edificio Mar-
tinelli, sede do Sindicato,

g

FOTOGRAFE
SUA CIDADE
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. Cenas urbanas podem
inspirar mostra fotografica

P> Clique criativo da Galeria do Rock no centro de Sao Paulo
T S
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onde ficario expostas.

Outra dica do fotdgrafo ¢ tentar encon-
trar cenas da resisténcia da natureza no
meio urbano, “como uma flor que surge
no meio do concreto, plantas na selva
de pedra’. Mauricio também sugere que
mostrar 0s contrastes entre a arquitetura
moderna e a antiga pode ser uma dtima
opgio para retratar a cidade. “J4 os me-
lhores hordrios para fotografar ao ar livre

sdo entre as 9h e 11h e depois entre 15h
e 17h, mas até mesmo a iluminacio
do meio-dia pode ser aproveita-
da em imagens com textura
diferente”, indica.

Os autores das trés
fotos selecionadas
serdo premia-
dos ao final
da mostra. O
bancdrio que
fizer a melhor
foto ganhard uma
bicicleta 18 marchas e
o segundo lugar um ta-
blet Galaxy. J4 o autor da
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terceira melhor imagem de acordo com a
comissio julgadora receberd como prémio
hospedagem de um fim de semana nos
chalés Estrela do Mar, em Ubatuba, com
direito a acompanhante.

Participe - A mostra faz parte da come-
moracio dos 92 anos do Sindicato. Para
participar € preciso ser bancdrio sindicali-
zado ou dependente maior de idade. Basta
ler, preencher e assinar a ficha de inscri¢ao
e o termo de autorizacio do uso de ima-
gens e enviar até trés fotos com a descrigio
de cada uma para forografia@spbancarios.
com.br a partir de 30 de abril até 10 de
julho. O envio das imagens deve ser feito
obrigatoriamente junto com os documen-
tos preenchidos e assinados, caso contrd-
rio, a participagdo ndo serd vlida.

A foto pode ser de cimera fotogrifica
profissional, comum ou de um telefone
celular, s6 ¢ preciso que tenha resolugio
minima de 150 dpi, até 20 Mb e a exten-
sdo deve ser jpg. Sio vélidas imagens de Sao
Paulo, Osasco e municipios da regido que
sdo representados pelo Sindicato. &
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