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Bancdrios cobram aumento
real, valorizag¢ao para PLR,

- piso, vales, condicées de

. trabalho e prioridade total ao
emprego. Negociacao dia 19

omegou oficialmente a Campanha
ENacional Unificada 2015. A pauta
‘ de reivindicagoes foi entregue a fede-
~ ragao dos bancos (Fenaban) pelo Coman-
do Nacional dos Bancdrios na manha dessa
terca-feira. As diregoes do Banco do Brasil
e da Caixa Federal também receberam as
pautas especificas.

Logo apds, os trabalhadores sairam em ca-
minhada pelas ruas do centro velho de Sao
Paulo para apresentar a campanha a socieda-
de (leia abaixo).

A primeira rodada de negociagdo serd na
quarta 19 e vai tratar da prioridade dos ban-
cdrios este ano: emprego. “Nao vamos abrir
mao de aumento real, valorizagio do piso,

da PLR, dos vales, melhoria nas condigoes
de trabalho. Mas temos uma prioridade: os
bancos precisam parar de demitir e voltar a
contratar. Com os lucros crescendo tanto,
mesmo em tempos de crise internacional,
devem isso nio sé aos bancarios, mas a toda
a sociedade”, cobra a presidenta do Sindica-
to, Juvandia Moreira, uma das coordenado-
ras do Comando Nacional.

Os trés maiores privados do pais (Itad,

Bradesco e Santander) j4 anunciaram re-
sultados para o primeiro semestre do ano:
si0 R$ 24 bilhées de lucro — crescimen-
to de 22,3% em relagio a 2014 — e nem
estao contabilizados BB e Caixa ainda.
“Nao hd crise no setor financeiro brasi-
leiro e os bancdrios vao para a Campanha
com essa certeza.”

Leia reportagem completa no www.spban
carios.com.br/Noticias.aspx?id=12181. &

Exploracao ndo tem perddo' Demissdo, assédio moral,

discriminac¢do, gandncia, lrresponsabllldade também ndo

0O som do chicote estalando ecoou pelas
ruas do centro velho de Séao Paulo no co-
meco da tarde da terca-feira 11, para o lan-
c¢amento da Campanha Nacional Unificada
2015. E o mote deste ano nao deixa duvidas:
exploragao nao tem perdao!

Como ja é tradicao, a passeata esbanjou cria-
tividade e descontracdo. Caveiras, pernas de
pau, anjos e demdnios prenderam a atencao
e deram o recado a populacao sobre um tema
grave: a exploracao das instituicoes financei-
ras atinge ndo s6 bancarios - com demissoes,
sobrecarga de trabalho, metas abusivas e as-
sédio moral —, mas toda a sociedade - com a
cobranca exorbitante de juros e tarifas. Repor-

tagem completa, fotos e video no www.spban

carios.com.br/Noticias.aspx?id=12190. &

FOTOS DE PAULO PEPE E MAURICIO MORAIS

Reajuste salarial de 16%
(reposicao da inflacao mais 5,7%
de aumento real)

PLR: trés salarios mais RS 7.246,82
de parcela fixa adicional

Piso: RS 3.299,66 (salario minimo
do Dieese)

Vales alimentacao, 132 cesta

e auxilio-creche/baba: no

valor de R$ 788 cada (salario
minimo nacional)

Vale-refeicao: RS 34,26 ao dia

14° salario

Garantia de emprego e ampliacao
das contratagées

Fim das metas abusivas e do
assédio moral

Medidas de seguranca como dois
vigilantes durante o expediente,
instalacdo de biombos nos caixas
e fim da revista intima

CIDADANIA

Combate a terceirizacao em
pauta no Congresso Nacional
Reforma politica e fim do
financiamento privado

para campanhas eleitorais
Reforma tributaria
Democratiza¢ao dos meios de
comunicagao

Defesa da Petrobras (nao a quebra
do sistema de partilha)

Defesa da democracia e

dos direitos

Contra a criminalizacao dos
movimentos sociais
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AO LEITOR

Comecou!

Entregamos a pauta de rei-
vindicagoes nessa terca-feira 11
para a Federacdo Nacional dos
Bancos (Fenaban).

Entre os itens principais estao
o indice de 16% (reposicao da
inflacdo mais aumento real de
5,7%). Também definimos o piso
com base no saldrio minimo do
Dieese (RS 3.299,66) e a PLR de
trés salarios mais RS 7.246,82 de
parcela fixa adicional.

O setor financeiro é um dos
que mais lucra no pais e espe-
ramos que seja uma campanha
rapida e tranquila, com aumen-
to real para o trabalhador e me-
Ihores condicdes de trabalho.
Uma das nossas grandes preo-
cupagoes € o emprego, por con-
ta da maior concentragdo do
setor e das novas tecnologias,
que tém reduzido ainda mais os
postos de trabalho. Também ve-
MOos com preocupagao o nume-
ro de adoecimentos por conta
da sobrecarga de trabalho e das
metas abusivas.

Na préxima semana, esta
agendada a primeira rodada de
negociagdo. Serd quarta-feira e
vai tratar do emprego.

Dados do Ministério do Tra-
balho (Caged) mostram que de
janeiro a junho de 2015, tive-
mos reducdo de 2.795 postos
de trabalho. Mas essa reducao
acontece desde 2012. De janei-
ro de 2012 a junho de 2015 fo-
ram fechados no setor bancério
(exceto Caixa) mais de 22 mil
postos de trabalho.

Esperamos que os bancos
este ano sejam mais responsa-
veis e coloquem uma proposta
na mesa que atenda as reivindi-
cagOes dos trabalhadores.

Juvandia Moreira
Presidenta do Sindicato
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| N CAIXA FEDERAL

Combate a pratica antissindical

Sindicato e Apcef-SP colhem assinaturas de apoio
d revogacao de desconto do dia de mobilizacéao
nacional contra o PL da Terceiriza¢Go

Os empregados da Caixa tém co-
brado a revogagio da medida que
suspendeu o ponto dos bancirios
que aderiram ao dia nacional de lu-
ta, em 29 de maio, e que teve entre
as principais bandeiras a resisténcia
ao PL da Terceirizagio.

“Nas negociagbes permanentes
com o banco, a Comissdo Execu-
tiva dos Empregados [CEE] tem
argumentado que esse desconto é
um desrespeito 2 liberdade do ci-

[ I BANCO DO BRASIL

dadio de se manifestar em defesa
de seus direitos. E ainda que o PL
da Terceirizagio é uma das maiores
ameagas a conquistas histéricas ndo
apenas dos bancdrios, mas de toda
a classe trabalhadora”, diz o diretor
executivo do Sindicato e integrante
da CEE, Dionisio Reis, acrescen-
tando que os negociadores da Caixa
insistem em manter a medida.

Para mostrar a insatisfacio nos
locais de trabalho em relagio 4 arbi-

Acao no TRT cobra

Complexos Sdo Jodo
e XV de Novembro
abrigam tanques

de combustivel,

o que caracteriza
periculosidade

Representantes dos trabalha-
dores e do Banco do Brasil re-
alizaram a primeira audiéncia
no Tribunal Regional do Tra-
balho (TRT), na quinta-feira
6, para tratar da reivindicagdo
da entidade sobre o pagamento
de adicional de periculosidade
aos funciondrios dos comple-
xos S4o0 Jodo (foro) e XV de
Novembro (antiga matriz do
Banco Nossa Caixa), localiza-
dos no centro velho da capital.

[ N SANTANDER

O Sindicato cobra o adicio-
nal (30% dos saldrios) devido
ao fato de essas concentracoes
armazenarem tanques de com-
bustivel, em desacordo com as
exigéncias legais, para abastecer
geradores em caso de queda de
energia elétrica. “Nosso pleito
vale para os atuais e todos os que
ali trabalharam nos dltimos cin-
co anos”, afirma o diretor execu-
tivo do Sindicato Ernesto Izumi,
que participou da audiéncia.

Como sequéncia da acio, o
TRT determinou que seja feita
pericia nos dois prédios.

Mais a¢oes - O Sindicato
também move acées similares
contra BV Financeira, Safra,
Itati e Caixa Federal. &
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trariedade, o Sindicato e a Apcef-SP
recolhem assinaturas junto aos em-
pregados, que serdo entregues a pre-
sidenta da estatal, Miriam Belchior.

“Reivindicaremos, além do paga-

adicional
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Avaliacdes atormentam funciondrios

O Sindicato cobra mudangas no processo anual
de avaliagio de desempenho que influencia o paga-
mento do Programa Préprio de Gestao. Reivindica
a adogdo de parAmetros claros, objetivos e transpa-
rentes, o fim do assédio moral e das demissées. O
sistema estd comecando a ser realizado em todos

os departamentos.

“As avaliacoes também podem determinar a demis-
s30 de empregado que nao tenha atingido meta”, afir-
ma o diretor do Sindicato Welington Prado, acrescen-

tando que o periodo de aferi¢io ¢ também utilizado
por alguns gestores para praticar assédio moral.

As notas podem variar de zero a cinco e muitos
reclamam que mesmo superando a meta s6 al-
cangam a nota trés, o que nao lhes garante valor
maior do PPG.

Os funciondrios que se sentirem prejudicados de-

vem denunciar ao Sindicato.
Leia mais no wwuw.spbancarios.com.br/Noticias.
aspxlid=12175.

P> Dia nacional de luta foi em 29 de maio
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mento do dia, que haja mais didlo-

go da institui¢io com o movimento
.. .. °

sindical”, acrescenta Dionfsio. &

LEIAT| www.spbancarios.com. br/
MESL Noticias.aspx?id=12180

| W HSBC

Desrespeito
no Collections

A legislagao garante aos fun-
ciondrios em teleatendimento
que a jornada de trabalho didria
seja de no méximo seis horas,
com intervalos para repouso de
dez minutos a cada 50 traba-
lhados. Esses e outros direitos,
no entanto, sio desrespeitados
no setor Special Collections do
HSBC desde o ano passado.

No local, segundo o Sindi-
cato apurou, ndo hd respeito as
pausas de descanso, o servigo é
de oito horas diariamente e os
atendentes tém de permanecer
o tempo todo com headphone.

Como o banco mantém
a irregularidade, a entidade
apresentou denuncia a Supe-
rintendéncia Regional do Mi-
nistério do Trabalho e Empre-
go (SRTE), que se prontificou
em tomar medidas em relacio
as dentncias.

“O assédio moral e a co-
branca sdo tdo intensas que hd
bancérios adoecendo e outros
que pediram para sair do ban-
co’, afirma o dirigente sindical
Paulo Sobrinho, que voltou a
cobrar solugio do HSBC na
segunda 10, mas ainda sem
qualquer retorno. &

LEIA| www.spbancarios.com.br/
;"“"5 Noticias.aspx?id=12196
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Bancaria sofre assédio sexual

Prdtica partiu de diretor do Desenvolve SP que
costumava expor funciondrias com piadas de
cunho jocoso-sexual; agéncia foi multada pelo MTE

Uma série de desrespeitos di-
rigidos a uma bancdria, entre
eles assédio sexual, levou o Mi-
nistério do Trabalho e Emprego
(MTE) a multar o Desenvolve
SP, em 28 de julho. Os abusos
comegaram como reagio a atu-
agao da trabalhadora a frente da
Comissdo Interna de Prevencio
de Acidentes (Cipa), o que cau-
sou sua demissdo. Apds agdo
judicial movida pelo Sindicato,
ela foi reintegrada.

Ao apurar o caso, a auditora
fiscal do MTE Luciana Veloso

descobriu diversas irregulari-

[ NITAU

dades no Desenvolve SP, como
discriminagio de género, assé-
dio sexual e moral dirigidos as
bancdrias. As agressoes partiram
do entao superintendente, que
foi promovido a diretor.

A auditora informou que o
gestor deixava as bancdrias em
situagio humilhante, proferin-
do com frequéncia frases de
cunho miségino e palavreado
vulgar. Misoginia é o termo que
caracteriza repulsa, desprezo ou
6dio contra as mulheres.

No ano passado, apenas 1%
dos bancdrios que responde-

ram 2 consulta nacional apon-
taram o combate ao assédio se-
xual como prioridade. Este ano
foram 12%.

“As bancdrias devem denun-
ciar ao Sindicato e a sociedade

Pressao do Sindicato surte e

ApOs paralisagées,
banco amplia niumeros
de funciondrios em
agéncias da zona norte

As paralisagées do Sindicato em
trés agéncias do Itad na zona nor-
te de Sa0 Paulo na sexta-feira 7 ti-
veram o resultado esperado. Des-
de a segunda 10, as unidades dos
bairros Imirim (fozo), Vila Nova
Cachoeirinha e Pirituba passaram
a ter, cada uma, um novo funcio-
ndrio na drea operacional, que ird
atender as demandas dos caixas.

| W BRADESCO

'

Miércia Basqueira, diretora do
Sindicato, destaca que a medida se-
rd um alivio para os bancdrios: an-
tes eram apenas dois funciondrios

nos caixas por agéncia. A dirigente
conta que essa situagdo inviabili-
zava o intervalo para refeicio e até
mesmo o uso do banheiro. Além

JAILTON GARCIA

nao deve aceitar esse tipo de
prética abjeta e vergonhosa’, re-
forga a presidenta do Sindicato,
Juvandia Moreira. &

LA www.spbancarios.com. br/
MASL Noticias.aspx?id=12165

feito

disso, os empregados tinham de
enfrentar a ira dos clientes devido
4 demora no atendimento.

“E importante que os trabalha-
dores denunciem outros locais de
trabalho em situagdo similar para
cobrarmos providéncias do banco.
Queremos resolver os problemas
por meio do didlogo, mas se nio
for possivel realizaremos outras
acoes sindicais”, acrescenta.

As dentncias podem ser fei-
tas pelo Fale Conosco (escolha o
setor Site) do www.spbancarios.
com.br. O sigilo do bancdrio serd
preservado. &

BRA e mais seqgurang¢a nas agéncias

A Campanha de Valorizagio dos Funciondrios do
Bradesco segue firme e forte sem se esquecer de um
tema caro aos bancdrios: a seguranca.

O Sindicato cobra do banco a instalagio de dispo-
sitivos de seguranca em todas as agéncias e postos de
atendimento avancado, como biombos e divisorias pa-
ra isolar 4reas dos caixas e caixas eletrdnicos, e portas

giratorias com detector de metais.

“Deve também garantir que os bancdrios nio trans-
portem numerdrio, nem portem chaves ou acionadores

de alarmes”, reivindica o dirigente sindical Jodo Paulo.
Outra questdo que aflige os bancdrios é a recusa do

banco em fornecer a Comunicacio de Acidente de

Trabalho (CAT) quando uma agéncia ¢ assaltada ou
sofre uma tentativa.
143 .
Uma empresa que bate recordes de lucro tem totais
condiges de oferecer um ambiente seguro aos traba-

lhadores”, ressalta Joao Paulo.

pxiid=12195. %

Leia mais no wwuw.spbancarios.com.br/Noticias.as
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MAIS

MESA COM FENACREFI
Representantes dos financia-
rios e Fenacrefi (federacdo das
financeiras) retomam as nego-
ciacdes da Campanha 2015 na
quinta-feira 13. Um novo mo-
delo de PLR e a melhoria do
adicional serdo as reivindica-
¢6es abordadas na mesa. “Se
pegarmos os balancos dessas
instituicbes e compararmos
com o numero de funciona-
rios, constatamos que elas
possuem todas as condi¢cdes
de remunerar melhor os traba-
Ihadores”, destaca o dirigente
sindical Jair Alves. Leia mais
no www.spbancarios.com.br/
Noticias.aspx?id=12184.

PAGINA DE SAUDE
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O que é a CAT? O que levar na
pericia? Assalto é acidente de
trabalho? O que é e como de-
nunciar o assédio moral? Co-
mo saber se o INSS concedeu
0 beneficio? O tempo de afas-
tamento é contabilizado para
efeito de aposentadoria? Es-
sas e outras questdes podem
ser solucionadas por meio do
Tira Davidas, com 23 pergun-
tas e respostas, disponibili-
zado na pégina de Saude do
site do Sindicato. Acesse no
goo.gl/biYpzc.

INFORME-SE BEM
Pauta de rei-
vindicacdes
entregue a Fe-
naban, agora

é uniao e mo-
bilizacdo dos
bancarios para
avangar nas
conquistas da categoria.
Por isso é muito importante
que os trabalhadores man-
tenham-se informados so-
bre os passos da Campanha
2015 pelos canais de comu-
nicagéo do Sindicato: Folha
Bancdria, site (www.spban
carios.com.br), facebook.
com/spbancarios ou Twitter
@spbancarios.Eem breveuma
novidade: a comunicacao
via Whatsapp.
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ALEGRIA NO CAFE!

Na semana em que foi lancada a Campanha
Nacional 2015, os bancarios podem recar-
regar as energias para os préximos dias de
luta e curtir a noite de sexta 14 no Café dos
Bancarios. O show é de Ualdo e Banda, com
repertério de samba-rock. A apresentacao
comeca as 20h, mas as 17h o espaco exclu-
sivo dos sindicalizados e seus convidados ja
estd aberto e pronto para receber o publico.
Sécios ganham 20% de desconto na coman-
da. O Café fica na Rua Séo Bento, 413, Centro.

COMEDIA NO SABADAO

Quer trocar a
balada pelo tea-
tro? Neste saba-
do 15 tem apre-
sentacao unica
do Stand-up da
Meia Noite com
desconto es-
pecial para sin-
dicalizados. O
show de comé-
dia serd no Teatro Gazeta (Avenida Paulista,
900), as 23h59. Na bilheteria o ingresso cus-
ta R$ 60, mas sécios pagam RS 30. A censura
é de 16 anos. Informagdes pelo 4003-1527.
Antes de sair de casa, consulte a disponibili-
dade de ingressos.

CINEMINHA NA FAIXA

A pipoca chegara quentinha na Vila Leo-
poldina neste sabado 14, as 19h, duran-
te a sessao do CineB. A projecao gratuita
promovida pela parceria do Sindicato com
a Brazucah Producdes serd do filme Irmd
Dulce no salao de festas da Paréquia Nos-
sa Senhora de Lourdes (Rua Brentano, 437,
Vila Hamburguesa). Retire seu ingresso no
local, com Bernadete.

CPA-20 EM AGOSTO

Duas novas turmas de CPA-20 come¢am na
segunda-feira 17, uma no Centro e outra
em Osasco. Com aulas de segunda a sexta,
das 19h as 22h30, o valor do investimento é
R$ 1.180, mas sindicalizados pagam R$ 590.
Informe-se pelo 3188-5200. Confira ainda
outros cursos com inscricdes abertas em
www.spbancarios.com.br.

DESCONTOS EXCLUSIVOS

O Magazine Luiza oferece descontos para
sindicalizados nas compras realizadas pe-
la internet no clube.magazineluiza.com.br/
spbancarios. Os produtos saem 5% mais ba-
ratos durante o més de agosto. J4 na com-
pra de tablets e celulares, sécios ganham
10% de desconto.
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[l CONJUNTURA

Quem paga a conta quando a
direita da golpe é o trabalhador

Presidente da CUT chama ateng¢édo para oposi¢do
que quer se apropriar das conquistas da classe
trabalhadora e retomar agenda conservadora

A defesa da
democracia e re-
tomada do pro-
jeto de governo
com justiga,
inclusio social,
distribuicao de
renda e geragio
de trabalho de-
cente é o que une e leva movimentos sin-
dical e sociais as ruas. Em Sio Paulo serd
no dia 20, em um ato no Largo da Batata,
zona oeste da capital.

Vagner Freitas, presidente da maior
central sindical do pais, a CUT, desta-
ca: “¢ preciso enfrentar o retrocesso que
ameaca a sociedade brasileira e o clima
de golpe alimentado por veiculos de co-
municagio que perderam a vergonha de
mentir, ainda que semanalmente as his-
torias que publicam sejam desmascara-
das”. E lembra que nenhum golpe trouxe
beneficios aos trabalhadores. “Ao contri-
rio, financiados por setores empresariais,
ajudaram a impedir avangos ou descons-
truir conquistas, como esses mesmos pa-
troes buscam fazer no Congresso Nacio-
nal. Agora, em especial, na Camara dos

Deputados, sob regéncia do gargom dos
patroes, Eduardo Cunha (PMDB-R])”.

ekl
> Vagner Freitas
= JE

Democracia - O dirigente reforca a pre-
ocupagao da Central com a atual situagio
de intolerincia da direita brasileira, que
desrespeita valores bdsicos da convivéncia
democritica. “Isso tem prejudicado demais
0 pais, paralisado a economia. Quem paga
0 pato sdo os trabalhadores, com demissoes
e a queda nas condigoes de vida”, critica.

“E possivel, natural e salutar que o go-
verno tenha apoiadores e questionadores,
quem concorda ou nio, como é na demo-
cracia, e que todos possam manifestar sua
opiniao, inclusive nas ruas. Agora, golpis-
mo nio! Precisamos dar um basta nisso.
Os setores produtivos sérios desse pais, em-
presarios e trabalhadores, devem promover
uma unidade entre produ¢io e emprego
para que fagamos todas as apuragées, pu-
namos os culpados, mas sem parar com a
economia, acabar com os empregos € com
a capacidade de crescimento das empresas
brasileiras”, salienta Vagner.

Nao ao golpe - O presidente da CUT
explica as razdes para nio embarcar no
que classifica como onda golpista. “Por-
que todas as vezes que tivemos golpe em
qualquer lugar do mundo, o atentado a
democracia ¢ tao grande que o retrocesso
na politica demora décadas para ser rever-
tido. Nunca as agdes intolerantes sao para
melhorar a vida do povo. Todos os golpes
que tivemos, como contra o Jango [Jodo
Goulart, presidente que propds reformas

de base como a agréria e foi deposto pelo
golpe de 1964] e contra o Getdlio [Getilio
Vargas, criador da CLT e de avangos como
o limite de horas da jornada de trabalho se-
manal e as férias anuais, cometeu suicidio
em 1954, quando enfrentava resisténcia do
Congresso, da imprensa e das Forcas Ar-
madas] ocorreram num momento em que
a classe trabalhadora vinha num processo
de ascensao e a sociedade tinha uma igual-
dade muito maior de direitos e conquistas”,
lembra, destacando os ataques a Petrobras.
“E nesse momento que a direita vem e d4
o golpe para abocanhar todos os resultados
da economia, como estd acontecendo ago-
ra. Eles querem entregar a Petrobras a uma
petrolifera estrangeira para encher o bolso
de dinheiro. O Brasil do pré-sal, da Petro-
bras, se torna autossuficiente em petréleo e
gds, e mais do que isso, entra diretamente
na disputa pelo mercado mais cobigado do
mundo. E por isso a sanha contra a Petro-
bras, ¢ para enfraquecé-la, para que possa
ser vendida, para que os lobistas ganhem
com isso e os entreguistas fagam seu papel
para ajudar o imperialismo. Sei que hd pro-
blema na Petrobras, tem que resolver, sa-
near. A luta contra a corrupgio é da CUT,
mas nao podem se utilizar disso para invia-
bilizar a empresa.” &
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