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UM ANO VITORIOSO CHEGA AO FIM
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O movimento bancério brasileiro construiu,
ao longo de sua histéria, uma trajetéria marca-
da pela coragem, pela organizacdo coletiva e
pela defesa dos direitos dos trabalhadores. Em
um cenério de profundas transformacdes no
mundo do trabalho, com o avanco acelerado da

“No préximo ano, teremos Campanha Nacional dos Bancarios.
Precisamos seguir unicdos, sindicalizaclos e mobilizaclos para
enfrentar os desafios. Além disso, 2026 é ano de eleicdo e sera
fundamental elegermos candidaturas comprometicdas
com a classe trabalhadora. Queremos valorizacdo

profissional, o fim das metas abusivas e do

adoecimento bancario, a reversao do fechamento

de agéncias e a preservacao dos empregos ha
categoria. Venha com a gente fazer de 2026 um
ano aincla mais vitorioso!"’

NEIVA RIBEIRO

Presidenta do Sindicato dos Bancarios e Financiarios de Sdo Paulo, Osasco e Regido
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QUE 2026 SEJA AINDA MELHOR!

financeirizacao, da digitalizacdo e de ofensivas
patronais contra direitos histéricos, o papel do
Sindicato se reafirma como essencial.

Em 2025, enfrentamos muitos desafios, mas
também construimos importantes vitorias. Cada
direito conquistado carrega a marca da mobili-

RELEMBRE ALGUMAS CONQUISTAS DE 2025

Categoria

P Reajuste: aumento de 5,68% em 2025 nos
salarios, VA, VR, PLR e demais verbas da CCT.
Conquista referente ao acordo da Campanha
Nacional de 2024, que tem validade de dois
anos e injetou RS 86,5 bilhdes na economia
p» Acordos Coletivos de Trabalho (ACTs) fe-
chados em todos os principais bancos, com
validade de dois anos e melhorias nas condi-
coOes de trabalho

p Capacitacao de mulheres em TI: abertura
de cursos especificos, conquista da Campanha
Nacional 2024

p Igualdade de género: assinatura de carta
compromisso entre Sindicato e Fenaban

Bradesco

P Programa Supera: novo modelo de remune-
racao garante pagamento a partir de 95% das
metas

p Implantacao de vans exclusivas para trans-
porte dos trabalhadores na Cidade de Deus

Banco do Brasil

» Novas funcoes: criacdo e ajustes de fun-
¢oes, conquista da Campanha Nacional 2024
p Home office: ampliacdo do regime de traba-
Iho remoto hibrido

C6 Bank

P PLR: pagamento de valores pendentes e
compensacao por descumprimento da CCT
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zacgao coletiva, da solidariedade de classe e da
confianca na forga da organizagdo. Combatemos
Mmuito em 2025 e entramos em 2026 preparados
para novas conquistas, firmes, organizados e em
movimento, porque a histéria nos ensina, todos
os dias, que somente com luta é possivel avancar.

+ Confira o artigo de Neiva Ribeiro na integra em

Caixa

p Promocdo por mérito: pagamento linear
com impacto médio de +2,31% no salario-base
(RS 360 milhdes)

p Salide Caixa: renovacao do ACT com reajus-
te zero (manutencgdo das contribuicdes)

Itau

p Acordo com pagamento de verbas aos ban-
carios impactados pela demissdao em massa
ocorrida em setembro

P ACT 2025: direitos ampliados para todos,
com avangos em teletrabalho, salide (redu-
cdo de metas pos-licenga), bolsas de estudo e
acordos especificos para bancarios em agén-
cias digitais e centrais de atendimento
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(Foto: SEEB-SP)
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JANEIRO At
5LOCO.
BANCHRIOS

02-06 Semana de atividades de
comemoracao daisencdo do IR

08 Dia Nacional de Mobilizagdo em 05 Ato nacional de comemoracéo da
Defesa da Democracia conquista daisencdo do IR

12 Celebragao do aniversario de 165 anos 11 Dia Internacional das Mulheres e
da Caixa Econbmica Federal Meninas na Ciéncia

29 Dia Nacional da Visibilidade Trans 14 Bloco dos Bancarios

AGOSTO

24 Dia Nacional da Lei de Cotas para
Pessoas com Deficiéncia

. : 05 Dia Nacional da Salde
o5 DiaInternacional da Mulher Negra

Latino-Americana e Caribenha 26 Dia Internacional da Igualdade
27 Dia Nacional da Prevencgao de FentiRlE

Acidentes do Trabalho 28 Dia do Bancario
+ 9°Torneio FIFA Virtual dos Bancéarios 29 Diada Visibilidade Lésbhica

*0s campeonatos do 2° semestre serdo divulgados em breve
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22 Conferéncia Nacional do Trabalho
Dia Internacional da Mulher

Plenaria da classe trabalhadora e
marcha a Brasilia

23° Torneio de Pesca Individual dos
Bancarios

3° Edicdo do Samba e Resisténcia
com Elas
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01-30 Setembro Amarelo

10

15
21

Dia Mundial de Prevencéo do
Suicidio
Dia Internacional da Democracia

Dia da Luta Nacional das Pessoas
com Deficiéncia



Além das negociacdes em defesa da ca- contelidos e dialogando com a sociedade. Ao
tegoria, o0 ano do Sindicato serd marcado por longo do ano, a entidade também mantera seu . Si n d icato
acOes voltadas a cidadania, cultura e lazer. Em  calendario de cursos para certificacdes ANBIMA, 6 riais
L7 dos Bancarios

cada uma das datas a seguir, o Sindicato estard Paternidade Responsavel e outros. Saiba mais
atuante desenvolvendo atividades, produzindo em spbancarios.com.br/cursos
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02 Dia Mundial da Conscientizacao do i
06 Campanha Nacional 2026: Prazo

Autismo . < a
. . . para realizacao das conferéncias
07 Dia Mundial da Saude estaduais/regionais
15 Campanha Nacional 2026: Inicio da o D dee Tralsel e 11 Inicio da Copa do Mundo de Futebol

Consulta Nacional dos Bancéarios f
16 An <rio de 103 d 13 Dia da Abolicdo Inacabada Masculino
FNERS L anos ao 19 232 Conferéncia Nacional dos

Sindicato 17 Dia d(_) Cjombate a-Homofobla Bancarios + Congressos e encontros
28 Dia Mundial da Seguranca e Satide + 2°Edicdo do Roteiro Cultural - ARua por banco
no Trabalho dos Bancc_as A N 28 Dia Internacional do Orgulho
+ 6°Torneio de Xadrez Luiz Gushiken + 12°Torneio de POquer dos Bancarios LGBTQIAPN+
+ 4°Torneio de Kart dos Bancarios + 5°Edicdo da Feira Negritude Faz Arte + 24°Torneio de Truco dos Bancarios

OUTUBRO

01-31 Outubro Rosa

1 Dia Nacional do Idoso e
Dia Internacional da Terceira Idade

4  EleigBes Gerais: 1° Turno 01-30 Novembro Azul 03 Dia Internacional das Pessoas
. . Portadoras de Deficiéncia
7 DiaMundial do Trabalho Decente 20 Dia Nacional da Consciéncia Negra . . I
. . . 06 Dia Nacional de Mobilizagao dos
10  Dia Mundial da Salde Mental 20-10 21 Dias de Ativismo pelo Fim da Homens pelo Fim da Violéncia
11  Dia Nacional da Pessoa com Violéncia contra as Mulheres contra as Mulheres
Deficiencia Fisica 25  DiaInternacional pela Eliminac&o 10 Dia Internacional dos Direitos

25 EleicBes Gerais: 2° Turno da Violéncia Contra a Mulher Humanos



SINDICATO+FORTE
BANCARIO+FELIZ

Ser sindicalizado significa contribuir mensalmente com o Sindicato
e, com isso, fortalecer a estrutura e a representativicdade necessarias
para a luta em defesa da categoria. Conheca a seguir alguns benefi-
cios e venha com a gente construir um sindicato cada vez melhor!
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DESCONTOS INCRIVEIS

O Clube de Vantagens CVS+, do Sin-
dicato dos Bancarios, traz aos sin-
dicalizados a oportunidade de ter
grandes descontos em uma rede
com mais de 23 mil lojas e servicos
de todo o pais. Acesse cvsmais.com.
br e confira!

FORMAGAO PROFISSIONAL

Sindicalizados tém descontos para
cursos de formacao, graduacao e pos.
No nosso centro de formacao profis-
sional, vocé aproveita cursos para
certificacOes ANBIMA, Paternidade
Responsavel, Introducado a Analise de
Dados com Python, entre outros.

SUPORTE JURIDICO E DE SAUDE

Tenha a disposicdo profissionais
juridicos especializados em direi-
to trabalhista e civel para suporte
juridico com honorarios menores.
Conte também com assessoria na
area de salide do trabalhador sem-
pre que precisar.

ESPORTES, LAZER E EVENTOS

Aqui no Sindicato tem eventos todos
0s meses. Quer futebol? Tem! Corri-
da, poker, xadrez ou corrida de rua?
Tem também. E sabe o que mais
tem? Descontos para aluguel dos es-
pacos para eventos e festas.

QUEM

INDICA+

O programa Indica Mais premia os
bancérios que indicarem colegas para
se associarem ao Sindicato. Quem in-
dicar um colega que se sindicalizou
recebera um ponto. Cada ponto equi-
vale a um cartdo presente de RS 50,00,
sendo que os pontos podem ser acu-
mulados para serem trocados quan-
do o bancario desejar. Saiba mais em
spbhancarios.com.br/indicamais

ACESSE 0 QR CODE

CONHECE,
CURTE!

EFACASUA
SINDICALIZAGAO!
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